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Wiadomosci SIMP

Szanowne KoleZanki, Szanowni Koledzy, Czytelnicy ,,Wiadomosci SIMP”

Kazde wydanie ,, Wiadomosci SIMP” to Zrédio wielu informacji o stowarzyszeniowej dziatalnosci bedgcej dowodem
naszej aktywnosci w realizacji statutowych celow. Niniejsze wydanie dotyczy dzialalnosci w pierwszym kwartale 2019
roku.

Zebranie Zarzgdu Glownego w dniu 8 stycznia dokonalo wyboru Prezydium ZG na kadencje 2018-2022.
Wiceprezesami zostali wybrani koledzy: Tomasz Babul, Andrzej Golgbczak, Janusz Dobrzariski i Wlodzimierz Fleischer.
Kol. Kazimierz Lasiewicki zostal wybrany na funkcje sekretarza SIME, a kol. Ryszard Wycichowski bedzie pelnit funkcje
skarbnika SIMP.

Obszerne sprawozdanie ze swej dziatalnosci zlozyly oddzialy SIMP, ktdre pokazujq duzq réznorodnosc dziatalnosci,
dostosowanej do lokalnych mozliwosci kazdego oddziatu. Lektura sprawozdania moze byc pozyteczna dla rozwiniecia
dzialalnosci w réznych oddziatach.

Problem zmniejszenia ,,luki pokoleniowej” dotyczy wszystkich stowarzyszeri naukowo-technicznych w Polsce. Jak
dotychczas zadne stowarzyszenie nie rozwigzato go w sposob zadawalajgcy. Dzialalnosé SIMP w tym zakresie skupia si¢
glownie na powolywaniu kot SIMP w szkotach srednich i uczelniach technicznych oraz na organizowaniu konkursow:
Ogolnopolskiego Konkursu o Nagrode i Dyplom Prezesa SIMP, na najlepszq prace dyplomowg o profilu mechanicznym,
obroniong w paristwowej wyzszej uczelni technicznej oraz Konkursu , Technik-Absolwent” dla Srednich szkol
technicznych. Ze sprawozdania wynika, ze nasza aktywnosc jest duza. W skali kraju mamy 35 kot szkolnych SIMP oraz
22 kola uczelniane SIMF, ktore dzialajg przy 25 oddzialach SIMP t.qcznie mamy 57 kot , ktorych czlonkami sq
uczniowie lub studenci. Nalezy uznac to za sukces, chociaz mozliwosci rozwoju nie zostaly wyczerpane. Niektore oddzialy
majg po kilka kot SIMP. Oddzial w Rzeszowie ma 3 kola szkolne, a oddzial w Krakowie 3 kola uczelniane. Rekordzistg
jest oddzial w Gliwicach majgcy 10 kol szkolnych, ktorych powolanie jest na zasadach szczegolnych. ,, Wiadomosci
SIMP” zawierajq takze informacje o wynikach konkursow dla absolwentow srednich szkot technicznych i absolwentow
uczelni technicznych. Wreczanie nagrod laureatom tych konkursow odbylo sie podczas uroczystej Gali w Warszawskim
Domu Technika. Zainteresowanie naszymi konkursami jest duze, co potwierdza celowos¢ dalszej ich organizacji.

Obszerne sprawozdanie z obrad Rady SIMP opracowala kol. Magda Zwoliriska. Rada dokonala wyboru wtadz na
kadencje 2018-2022. Przewodniczgcym Rady SIMP wybrano kol. Jana Pilarczyka, a sekretarzem zostata autorka
sprawozdania. Interesujgce wystgpienie podczas obrad Rady SIMP miat dyrektor Zamku SIMP w Rydzynie Zbigniew
Szukalski, dla ktorego rok 2018 byl pierwszym rokiem petnienia tej funkcji. Po wielu latach deficytowych w dzialalnosci
Zamku uzyskano za 2018 rok wynik dodatni w wysokosci 52 527 zL. Jest to efekt zmian organizacyjnych i pozyskania
nowych klientow. Zamek Rydzyriski, jako zabytek, swoje istnienie zawdziecza SIMP-owi. Przeciez pierwotnie miato by¢
w nim sanatorium dla dzieci. Takg wizje miala Dyrekcja Okregowa Kolei Paristwowych w Poznaniu. Jej realizacja
zniszczylaby nie tylko zabytkowy obiekt, a kultura narodowa stracitabz krolewski Zamek, siedzibe rodu Leszczyriskich i
Sutkowskich.

Przebudowa zamku na sanatorium to zabytkowe sale z golymi scianami, zastawione {ozkami bez picknych sztukaterii
i parkietow. Sala Balowa uleglaby bezpowrotnemu zniszczeniu poniewaz dla zwigkszenia liczby lozek w sanatorium
planowano jg podzielic stropem dla uzyskania nowego pomieszczenia. To SIMP zapobiegt realizacji tych barbarzyriskich
planow mogqgcych unicestwic zabytek kultury narodowej, ktorej poczqtki siegajq 1405 roku. Olbrzymim wysitkiem calej
simpowskiej spolecznosci dokonano rekonstrukcji zabytkowych sal, ktcre cieszg widokiem wspanialych sztukaterii,
cudownymi parkietami w Sali Morskiej i w Sali Balowej, majqcej takze niepowtarzalny plafon. Dokonano rowniez
rekonstrukcji zabytkowych freskow z XVIII w. na Scianach zewnetrznych Zamku. Odbudowa Zamku jest przykladem
troski SIMP o zabytki bedgce swiadkami naszej kultury trwajqcej 10 wiekow. Olbrzymiwysilek organizacyjny i finansowy
SIMP w odbudowe Zamku to dobra decyzja rowniez dla Stowarzyszenia. Zamek jest osrodkiem dzialalnosci statutowey.
Miejscem wielu konferencji i waznych simpowskich wydarzen. Istnienie i dzialalnos¢ Zamku SIMP uwiarygadnia swojg
blisko 100-letnig dzialalnoscig zwigzang z rozwojem techniki i gospodarki. Od wielu lat Zamek promuje takze SIMP
wsrod spoleczeristwa i wladzy samorzgdowej. JesteSmy jedynym stowarzyszeniem, ktore ma w wieczystym uzytkowaniu
zamek, co nie jest bez znaczenia dla budowy autorytetu i rozpoznawalnosci SIMP w spoleczeristwie. Sprawozdanie z
dzialalnosci Zamku w pierwszym kwartale 2019 r. pokazuje duzo pigknych wydarzer kulturalnych, jakie mialy w nim
miejsce. W 2018 r. Zamek zorganizowal 22 rozne wydarzenia, w ktorych uczestniczylo ponad 10 000 oséb.

Niniejszy zeszyt ,, Wiadomosci SIMP” zawiera takze informacje o obchodach 26. rocznicy powstania Polskiego
Lobby Przemystowego im Eugeniusza Kwiatkowskiego, ktorego koordynatorem jest prof. Pawel Soroka. Z tej okazji
czterech naszych kolegoéw otrzymalo Honorowe Wyrdznienie ,, Bene Meritus pro Industria Poloniae” - ,, Dobrze Zastuzony
dla Polskiego Przemysiu”. Sq to koledzy: prof. dr hab. inz. Andrzej Buchacz, mgr inz. Jan Andrzej Kasprzyk, prof. dr
hab. inz. Jerzy Manerowski, mgrinz. Andrzej Zygmunt Styczyriski. Podczas uroczystosci przedstawiono m.in. Memoriat
PLP w sprawie zagrozeri powstalych w okresie zmian po 1989 r. dla integracji Ziem Odzyskanych. Likwidacji uleglo
duzo zakladow przemystowych, a nawet calych branz przemystu zarowno istniejgcych na tych ziemiach wczesniej, jak i
nowych, zbudowanych po 1945 roku. Udzial kapitalu zagranicznego w majgtku produkcyjnym stale rosnie i szacowany
jest na 34 - 36%, co moze doprowadzic do depolonizacji tych ziem.

Piotr Janicki
Prezes SIMP
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W numerze:

Wstep,

Ustalenia i1 decyzje: Zarzadu Gloéwnego
SIMP z 8 stycznia i 22-23 marca 2019 oraz
Prezydium ZG SIMP z 13 lutego 2019 1.,
Gala SIMP podsumowujaca XVIII edycje
Konkursu na najlepsza prace dyplomowa
oraz XII edycje Konkursu Technik-Ab-
solwent,

Wyroznienie dla studenta Wydziatu Mecha-
nicznego Wojskowej Akademii Technicznej,
Pierwszy kwartat 2019 r. w Zamku, bogaty
w wydarzenia kulturalne,

Relacja z konferencji Naukowo-Technicznej
Modern Packaging 2019,

Rada SIMP z udziatem Cztonkéw Honoro-

wych Stowarzyszenia,

Dzialalno§¢ Oddziatow SIMP w 2018 roku
na podstawie zlozonych sprawozdan,

Sympozjum ,,Wydarzenia Techniczne 2018
r.” w Oddziale Jeleniogorskim SIMP,

Wybrane wazniejsze imprezy naukowo-
techniczne SIMP planowane do realizacji
w 2019 roku,

Komunikat — 48. Krajowa Konferencja Ba-
dan Nieniszczacych,

26. rocznica powstania Polskiego Lobby
Przemystowego,

Ocena memoriatu Polskiego Lobby Prze-
myslowego im. Eugeniusza Kwiatkowskiego,

Kronika stowarzyszeniowa

Ustalenia i decyzje
podjete przez Zarzad Giéwny SIMP
w dniu 8 stycznia 2019 r.

. Przyjeto protokot z zebrania Zarzadu Gtéwnego
SIMP z 21 listopada 2018 roku.

. Na wniosek Prezesa SIMP powotano kol. kol.:
Tomasza Babula, Janusza Dobrzanskiego, Wto-
dzimierza Fleischera i Andrzeja Gotabczaka na
wiceprezesow SIMP, Ryszarda Wycichowskiego
na skarbnika SIMP oraz Kazimierza fasiewic-
kiego na sekretarza SIMP.

. Dokonano oceny XXXIV Walnego Zjazdu De-
legatow SIMP i zapoznano si¢ z jego uchwatla
programowa, wstepnie omawiajgc mozliwosci jej
realizacji.

. Podjeto uchwaly w sprawie:

— Zaktadowego Planu Kont SIMP dlajednostek
organizacyjnych SIMP,

— odpisu wypracowanego w 2018 r. zysku przez
jednostki dzialalnoSci gospodarczej SIMP,
ktory bedzie przeznaczony w caloci na dzia-
talnos¢ statutowa.

. Ustalono wstepnie, ze w kadencji 2018-2022
przy Zarzadzie Gtownym dziala¢ beda nizej
wymienione komisje:

— Statutowo-Regulaminowa,

— ds. Informacji i Promocji,

— ds. Odznak i Wyr6znien,

— ds. Wspolpracy z Wojskiem,

— ds. Mlodej Kadry Technicznej,

— Senioréw,

— Ogolnopolskiego Konkursu o Nagrode i Dyp-
lom Prezesa SIMP, na najlepsza prace dyp-
lomowa o profilu mechanicznym, obroniong
w panstwowej wyzszej uczelni technicznej,

— Ogolnopolskiego Konkursu o Nagrode i Dyp-
lom Prezesa SIMP — dla absolwentdw Sred-
nich szkdt technicznych,

— Ogolnopolskiego Konkursu na Najlepsze
Osiagnigcie Techniczne Roku,

— Historii i Tradycji.

. Podjeto decyzje o powotaniu dotychczasowych

Pelnomocnikéw Prezesa SIMP ds.: Edukacji
Zawodowej kol. Jerzego Rzetelskiego i Systemu
Zarzadzania JakoScig kol. Ryszarda Wycichow-
skiego.

. Utworzono funkcje Pelnomocnika Prezesa

SIMP ds. Dziatalnosci Gospodarczej, proponujac
na to stanowisko kol. Dariusza Raczkowskiego.
Jednocze$nie wytaczono z zakresu obowiazkow
sekretarza SIMP nadzor nad dziatalnoScia
gospodarczg Stowarzyszenia.

. Zapoznano si¢ z wystapieniem SIMP do

Departamentu Elektroenergetyki i Cieptownic-
twa Ministerstwa Energetyki, w ktérym zostaty
zgloszone uwagi do projektu ustawy z 5 paz-
dziernika 2018 r. o zmianie ustawy Prawo
energetyczne.
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W wyniku dyskusji i w celu wzmocnienia pozycji
SIMP powolano Zespol ds. Energetycznych
Komisji Kwalifikacyjnych SIMP w skfadzie kol.
kol.: Jolanta Pozarowszczyk (O/Warszawa),
Adam Barylka (O/Warszawa), Artur Ligeza (O/
Piotrkow Tryb.), Marek Straczek (O/Tarnéw)
i Ryszard Wycichowski (O/Torun), ktoérego
zadaniem bedzie monitorowanie przygotowywa-
nych zmian ustawy Prawo energetyczne i prze-
pisow wykonawczych oraz zagadnienia zwigzane

z funkcjonowaniem Energetycznych Komisji
Kwalifikacyjnych.

9. Zapoznano si¢ z pismem Zarzadu Gliéwnego
FSNT-NOT o braku zgody na sprzedaz SIMP-
owi lokalu w Domu Technika w Ciechanowie.

10.Podjeto decyzje o nadaniu Srebrnej Honorowe;j

Odznaki SIMP kol. Joannie Kostrzewie (O/
Gorzow Wikp.).

Prezes SIMP

Piotr Janicki

Ustalenia i decyzje
podjete przez Zarzad Giéwny SIMP
w dniach 22-23 marca 2019 r.

1. Przyjeto protokot z zebrania Zarzadu Gtownego
SIMP z 8 stycznia 2019 roku.

2. Zapoznanosi¢zorganizacyjnymimerytorycznym
przygotowaniem Rady SIMP w dniu 23 marca
2019 r. oraz zaakceptowano kandydature kol.
Jana Pilarczyka na przewodniczacego Rady
SIMP.

3. Po zapoznaniu si¢ z propozycjami prezesa SIMP
dotyczacymi zakresu obowiazkéw oraz trybu
pracy Zarzadu Gtéwnego SIMP oraz wystucha-
niu uwag zgloszonych w dyskusji, zatwierdzono
Regulamin Zarzadu Gtéwnego SIMP.

4. W wyniku dyskusji nad propozycjami przygoto-
wanymi przez sekretarza SIMP ustalono harmo-
nogram realizacji uchwaly XXXIV Walnego
Zjazdu Delegatow SIMP.

5. Zatwierdzono ramowy zakres obowigzkOw
Petnomocnika Prezesa SIMP ds. Gospodarczych.

6. Powotano na petnomocnikéw prezesa SIMP ds.:
— gospodarczych kol. Dariusza Raczkowskiego
(O/Warszawa)
— Systemu Zarzadzania Jakosciag kol. Ryszarda
Wycichowskiego (O/Torun).

7. Zatwierdzono skiady osobowe komisji roboczych
Zarzadu Gloéwnego SIMP w kadencji 2018-2022
(zatacznik nr 1).

8. Po zapoznaniu si¢ z kompleksowa prezentacja
dzialan podjetych przez dyrektora Zamku SIMP
w Rydzynie w 2018 r. i pracami zaplanowanymi
do realizacji w 2019 r., zaakceptowano przedsta-
wione przez niego cele i zalozenia rozwoju Zam-
ku, wyrazajac zgode na przeprowadzenie w bie-
zacym roku remontu 10 pokoi hotelowych za
kwote 108 tys. zf ze Srodkoéw sponsorow, znajdu-
jacych sie w dyspozycji Zarzadu Gtéwnego
SIMP. Ponadto ustalono, ze dyrektor Zamku
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SIMP w Rydzynie bedzie mogt za zgoda ZG
SIMP wykorzysta¢ wypracowany zysk na potrze-
by inwestycyjne Zamku.

9. Zaakceptowano tre$¢ wystgpienia SIMP do
Burmistrza Miasta i Gminy Rydzyna w sprawie
zamiaru przeksztalcenia prawa uzytkowania
wieczystego Zamku SIMP w Rydzynie i dzialek
gruntu we wlasnos¢.

10. Podjeto uchwate w sprawie finansowania Zarza-
du Gléwnego SIMP i jednostek organizacyjnych
Stowarzyszenia w 2019 r. (zalacznik nr 2), jed-
noczesnie upowazniajac Prezydium ZG SIMP
do przygotowania projektu ww. uchwaly na lata
2020-2022.

11. Zapoznano si¢ ze wstgpnymi wynikami finanso-
wymi jednostek dzialalnosci gospodarczej SIMP
i wptywami od firm franczyzowych za 2018 r.
oraz wstepnym wykonaniem planu wpltywow
i wydatkow ZG SIMP przedstawionymi przez
skarbnika SIMP.

12.Zatwierdzono rozliczenie finansowe XXXIV
WZD SIMP przygotowane przez biuro ZG SIMP.

13.Zatwierdzono projekt wpltywow i wydatkow ZG
SIMP na 2019 r., zobowiazujac Prezydium ZG
SIMP do przeanalizowania mozliwosci uzyskania
dalszych wplywow, ktore zréwnowaza wydatki
budzetowe.

14.Podjeto decyzje w sprawie spisania przetermi-
nowanych naleznosci w ksiegach SIMP za 2018
rok.

15.Podjeto uchwate w sprawie zmiany siedziby
Oddziatu SIMP w Czestochowie.

16.Na wniosek Rady SIMP postanowiono zorga-
nizowa¢ kolejny VIII Dziei Mechanika na te-
renie Migdzynarodowych Targéow Poznafskich,
podczas trwania Targow ITM Polska.
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17.Zaakceptowano kandydature kol. Janusza Myt-
ki do Zespolu ds. Energetycznych Komisji
Kwalifikacyjnych.

18. W zwiazku z rezygnacja kol. Kazimierza Lasie-
wickiego z funkcji sekretarza SIMP, Zarzad
Gliéwny odwotlal go z tej funkcji z dniem
30 kwietnia 2019 roku. Z ta data nastapi rowniez
rozwigzanie z nim stosunku pracy na zasadzie
porozumienia stron.

Ustalono mozliwo$¢ dalszej wspoipracy kol. Ka-
zimierza tasiewickiego ze Stowarzyszeniem
w zakresie ustalonym z prezesem SIMP.

19.Podjeto decyzje o nadaniu:

— Odznaki im. Henryka Mierzejewskiego — kol.
kol. Antoniemu Michalakowi i Markowi Pot-
rzebowskiemu (O/Piotrkéw Tryb.) — na wnio-
sek Komisji ds. Odznak i Wyrdznien SIMP,

- Zlotej Honorowej Odznaki SIMP - kol. Jano-

wi Sieniawskiemu (O/Rzeszow),

— Srebrnej Honorowej Odznaki SIMP - kol.
kol.: Janowi Piotrowskiemu (O/Stupsk)
i Bogdanowi Majewskiemu (O/Torun),

— Brgzowej Honorowej Odznaki SIMP - kol.
Idze Szymanskiej (O/Piotrkow Tiyb.),

— Dyplomow Uznania ZG SIMP - kol. kol.:
Lidii Lopusiewicz i Joannie Adaszek (O/
Piotrkow Tryb.) oraz Jerzemu Tyrsze (O/Poz-
nan),

—  Dyplomow Jubileuszowych SIMP — kol. kol.:
Jerzemu Tyrsze (O/Poznan) z okazji jubile-
uszu 55-lecia  przynaleznoSci do SIMP
i Dariuszowi Raczkowskiemu (O/Warszawa)
z okazji jubileuszu 50-lecia przynaleznosci do
SIMP.

Prezes SIMP
Piotr Janicki

Zalgcznik nr 1

Sktady osobowe Komisji ZG SIMP w kadencji 2018-2022

Komisja Statutowo-Regulaminowa

Przewodniczacy: Ryszard Osiowy (O/Koszalin)
Czlonkowie:

Nestor Kantor (O/Elblag)

Marek Trzcinski (O/Ptock)

Jerzy Lipski (O/Lublin)

Ryszard Grenda (O/L.6dz)

Bogustaw Olech (O/Szczecin)

Jan Jantas (O/Wroctaw)

Ryszard Wycichowski (O/Torun)

Bogdan Szupernak (O/Rzeszéw)

PN N R L=

Komisja ds. Informacji i Promocji

Przewodniczacy: Wiodzimierz Fleischer (O/Gorzow
Wikp.)

Czlonkowie:

Jarostaw Gebka (O/Ptock)

Malgorzata Chodynko (O/Lublin)

Stanistaw Sucharzewski (O/L6dz)

Wojciech Kozula (O/Wroctaw)

Marcin Joskowski (O/Torun)

Zbigniew Szukalski (O/Leszno)

Nk L

Komisja ds. Odznak i Wyroznien

Przewodniczacy: Dariusz Raczkowski (O/Warsza-
wa)

Czlonkowie:

1. Jacek Fijatkowski (O/Watbrzych)

2. Ireneusz Jakubiak (O/Bydgoszcz)

3. Aleksander Glowacki (O/Piotrkéw Tryb.)

Wiodzimierz Jaworski (O/Lublin)
Mieczystaw Staniucha (O/L.6dz)
Julitta Krajczynska (O/Katowice)
Stefan Skrzypiec (O/Szczecin)
Zygmunt Domagata (O/Wroctaw)
. Jan Michalak (O/Torun)

10. Andrzej Rysiowski (O/Kalisz)

11. Andrzej Wnek (O/Rzeszow)

12. Andrzej Czekaj (O/Poznan)

00N U

Komisja ds. Wspolpracy z Wojskiem

Przewodniczacy: Ryszard Debski (O/Warszawa)
Czlonkowie:

Maciej Michnej (O/Krakdw)

Zbigniew Rosiak (O/Sieradz)

Edward Midera (O/Piotrkow Tiyb.)
Zbigniew Jankowski (O/Lublin)

Stawomir Kwiecieni (O/Radom)

Bartosz Cybulski (O/Torun)

AR e

Komisja ds. Mlodej Kadry Technicznej

Przewodniczacy: Magdalena Zwolifiska (O/Lublin)
Czionkowie:

Tomasz Wroblewski (O/Walbrzych)

Mateusz Mostowy (O/Ciechandw)

Stanistaw Tazbir (O/Piotrkéw Tryb.)

mgr inz. Daniel Jancarczyk (O/Bielsko-Biata)
Jakub Matuszak (O/Lublin)

Rafat Izaszek (O/L6dz)

Pawel Zajac (O/Wroctaw)

NNk LN
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Komisja Seniorow

Przewodniczacy: Kazimierz Gruszezynski  (O/
Kielce)

Czlonkowie:

1. Tadeusz Bebenek (O/L6dz)

2. Jerzy Szwed (O/Katowice)

3. Zbigniew Gawski (O/Lublin)

4. Marian Skapski (O/Wroctaw)

Glowna Komisja Konkursowa Ogolnopolskiego
Konkursu o Nagrode i Dyplom Prezesa SIMP, na
najlepszq prace dyplomowag o profilu mechanicznym,
obroniong w paristwowej wyZszej uczelni technicznej

Przewodniczacy: Jan Pilarczyk (O/Katowice)
Czlonkowie:

1. Jerzy Ickiewicz (O/Bialystok)

2. Roman Wielgosz (O/Krakow)

3. Wojciech Andrzejewski (O/Sieradz)
4. Michat Styp-Rekowski (O/Bydgoszcz)
5. Maciej Matuszewski (O/Bydgoszcz)
6. Jacek Rysinski (O/Bielsko-Biala)

7. Barbara Surowska (O/Lublin)

8. Malgorzata Sikora (O/L6dzZ)

9. Zbigniew Mirski (O/Wroctaw)

10. Tadeusz Pawtowski (O/Poznan)

Glowna Komisja Konkursowa Ogolnopolskiego
Konkursu o Nagrode i Dyplom Prezesa SIMP — dla
absolwentow Srednich szkot technicznych

Przewodniczacy: Stanistaw Krolikowski (O/Bielsko-
Biata)

Czlonkowie:

Tadeusz Czubaty (O/Bialystok)

Antoni Michalak (O/Piotrkéw Tryb.)
Grzegorz Telok (O/Bielsko-Biata)
Elzbieta Burlaga (O/Bielsko-Biata)

Maria Mazur-Kaminska (O/Bielsko-Biala)
Wiodzimierz Dymek (O/Bielsko-Biala)
Mariusz Kionica (O/Lublin)

Radostaw Rosik (O/L.6dz)

Andrzej Michalczewski (O/Radom)

10 Eugeniusz Bromboszcz (O/Katowice)
11.Krzysztof Kedzia (O/Wroctaw)

12.Jerzy Lisewski (O/Torun)

13. Tadeusz Pawtowski (O/Poznan)

PN U AW

Glowna Komisja Konkursowa Ogolnopolskiego
Konkursu na Najlepsze Osiggnigcie Techniczne
Roku

Przewodniczacy: Wiestaw Krzymien (O/Warszawa)
Czlonkowie:

Stawomir Obidzinski (O/Bialystok)

Sylwester Borowski (O/Bydgoszcz)

Andrzej Harlecki (O/Bielsko-Biata)

Krzysztof Dwornik (O/£.0dz)

Jerzy Gotabek (O/Katowice)

Wactaw Kollek (O/Wroctaw)

AR e
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7. Ryszard Wycichowski (O/Torun)
8. Andrzej Wnek (O/Rzeszow)
9. Tadeusz Pawlowski (O/Poznan)

Komisja Kwalifikacyjna Rzeczoznawcow SIMP

Przewodniczacy: Andrzej Golabcezak (O/L6dz)
Czlonkowie:

Stanistaw Mtynarski (O/Krakow)
Franciszek Orynski (O/L6dz)
Krzysztof Dwornik (O/L6dZ)

Donat Lewandowski (O/L.6dZ)
Zbigniew Neumann (O/Szczecin)
Grazyna Krysifiska (O/L6dz)

Dariusz Ryl (O/Walbrzych)
Mieczystaw Mazdziarz (O/Ciechan6w)
Marek Jedrych (O/Piotrkow Tryb.)

10 Zbigniew Zajac (O/Bielsko-Biala)

11. Filip Klepacki (O/Katowice)

12. Adam Hiczuk (O/Wroctaw)

13.Jan Bystrzycki (O/Kalisz)

14.Zbigniew Mazur (O/Lublin)

O PN U AW e

Komisja Kwalifikacyjna Wyktadowcow SIMP

Przewodniczacy: Daniela Zuk (O/Plock)
Czlonkowie:

Aleksander Glowacki (O/Piotrkow Tryb.)
Kazimierz Stec (O/Ptock)

Jarostaw Gebka (O/Ptock)

Arkadiusz Sobieraj (O/Ptock)

Katarzyna Pachelska (O/Ptock)

Anna Rudawska (O/Lublin)

Stanistaw Kwasniowski (O/Wroctaw)

Nk wh =

Komisja ds. Edukacji Zawodowej

Przewodniczacy:
Szczecin)
Czlonkowie:

1. Zdzistaw Borowski (O/Plock)

2. Wiadystaw Sofopa (O/Lublin)

3. Dariusz Spychalski (O/L6dz)

4. Grzegorz Loch (O/Katowice)

5. Stanistaw Kwasniowski (O/Wroctaw)

Matgorzata Gadomska (O/

Komisja ds. Wspolpracy z Przemyslem i
Rekomendacji Technicznych

Przewodniczacy: Tomasz Babul (O/Warszawa)
Cztonkowie:

1. Marek Nawalaniec (O/Krakow)

2. Pawel Hofman (O/Jelenia Gora)

3. Piotr Prentki (O/Bydgoszcz)

4. Mirostaw Czerw (O/Ciechandw)

5. Edward Midera (O/Piotrkow Tryb.)
6. Artur Wierkiewicz (O/Plock)

7. Zenon Witkowski (O/Lublin)

8. Anna Kieracinska (O/L.6dz)

9. Adam Famulski (O/Katowice)
10.Zdzistaw Sysak (O/Wroctaw)
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Zalgcznik nr 2

UCHWALA

Zarzgdu Gléwnego
Stowarzyszenia Inzynierow i Technikéw Mechanikéw Polskich
z dnia 22 marca 2019 r.

w sprawie finansowania Zarzadu Gléwnego SIMP
i jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia w 2019 r.

Na podstawie § 33 pkt. 6 i 12 statutu SIMP uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Uchwala sig, ze coroczny, wypracowany przez jednostki dzialalnosci gospodarczej SIMP
zysk oraz wplywy od firm franczyzowych przeznaczane sg w calosci (w 100%) na dziatalnos$é
statutowa Stowarzyszenia.

§2

1. Utrzymuje si¢, obowigzujacy w poprzedniej kadencji podzial zysku, uzyskanego
z dzialalnosci gospodarczej agend i wplywow od firm franczyzowych pomiedzy
Zarzagdem Gléwnym SIMP a Oddzialem w wysokosci:
- zagend SIMP - 50% Oddziat, 50% Zarzad Gléwny SIMP,
- zfranczyzy - 50% Oddziat, 50% Zarzad Glowny SIMP.

2. Zysk, uzyskany z dzialalnosci gospodarczej agend SIMP dzielony jest po zatwierdzeniu
przez Zarzad Gléwny SIMP sprawozdania finansowego za rok sprawozdawczy.

3. Rozliczenia, wynikajace z uméw franczyzowych pomiedzy Zarzagdem Gloéwnym SIMP
a Oddziatami dokonywane sa w okresach kwartalnych.

§3

1. Utrzymuje si¢ odpisy od przychodéw ze sprzedazy wyrobow, ustug i towaréw do Zarzadu
Gléwnego SIMP z dziatalnosci gospodarczej agend, w nastepujacych wysokosciach:
1) dziatalnos¢ rzeczoznawcza - 1% od przychodow,
2) dziatalnos¢ szkoleniowa - 1,5% od przychodow.

2. Utrzymuje si¢ odpisy dla Zarzadu Gtéwnego SIMP od przychodéw z dziatalnosci
gospodarczej oddzialéw (komisje energetyczne) w wysokosci 5% od przychodéw.
W okresie do 30 czerwcea 2019 r. utrzymuje si¢ odpisy dla Zarzadu Gléwnego SIMP od
pozostalej dzialalnosci gospodarczej oddzialéw (rzeczoznawcza, szkoleniowa, itp.)
w wysokosci 5% od przychodéw, a od 1 lipea 2019 r. w wysokosci 2,5% od przychodéw.

3. Utrzymuje si¢ odpis dla Zarzadu Gtéwnego SIMP od sprzedazy wyrobéw, ushug
i towaréw redakcji czasopism naukowo-technicznych, ktérych wydawcag jest SIMP
w wysokosei 1%.

4. Odpisy, o ktorych mowa w ust. 1, 2 i 3 przeznaczone sg na wydatki zwigzane
z dziatalnoscig statutowa.

5. Zasady okreslone w ust. 1, 2 i 3 obowigzujg wszystkie jednostki organizacyjne SIMP
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, tj. oérodki ZORPOT i ZODOK, oddziaty
prowadzace taka dziatalnos¢ oraz redakcje czasopism naukowo-technicznych.
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Wiadomosci SIMP

Wszystkie jednostki organizacyjne SIMP, prowadzace dzialalnos¢ gospodarczg skladaja
miesigczne (lub kwartalne — dotyczy oddzialéw) sprawozdania F-01.

Odpisy, o ktérych mowa w ust. 1, 2 i 3 nalezy dokonywaé na konto Zarzadu Gléwnego
SIMP w terminach kwartalnych (terminach sktadania sprawozdania F-01).

§4

. Utrzymuje si¢ dotychczasowa minimalna sktadke czlonkowska w wysokosci 4.- zi

miesigcznie, przy czym dla emerytow, rencistow oraz studentoéw i uczniow — zgodnie z §
17 statutu SIMP skladke czlonkowska (ewentualnie symboliczng) okresla Zarzad
Oddzialu, Sekcji lub Towarzystwa Naukowo-Technicznego SIMP na prawach oddziatu.
Oddziaty, sekcje i towarzystwa naukowo-techniczne SIMP na prawach oddzialu moga
wlasnymi uchwatami ustala¢ sktadke cztonkowska w wyzszej wysokosei.

§5

. Utrzymuje si¢ wysoko$¢ wpisowego w wysokosci 20,- zt, przy podziale 50% dla Oddziatu

150% dla ZG SIMP.
Oddzialy, sekcje i towarzystwa naukowo-techniczne SIMP na prawach oddzialu moga
wilasnymi uchwatami ustala¢ wpisowe w wyzszej wysokosci.

§6

. Utrzymuje sie odpis ze skladek czlonkowskich (tzw. poglowne) dla ZG SIMP w

wysokosci 3,- z. od kazdego czlonka, wg stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego
(platny raz w roku na podstawie noty ksiggowej/faktury VAT wystawionej przez Zarzad
Glowny SIMP).

Odpis ze skladek czlonkowskich obowiazuje wszystkie oddziaty, sekcje i towarzystwa
naukowo-techniczne SIMP na prawach oddziatu.

Oddziaty oraz sekcje/towarzystwa n-t SIMP na prawach oddzialu nie uiszczajg odpisow
od czlonkéw honorowych, studentéw i ucznidw.

Wplaty z tytulu czlonkostwa wspierajacego (zbiorowego) oraz dotacje dla jednostek
organizacyjnych SIMP nie podlegaja odpisom, o ktérych mowa w ust. 1.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem uchwalenia i obowiazuje do 31.12.2019 r.

Pre MP

zdrd Wycichowski Piotr Janicki
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Ustalenia i decyzje
podjete przez Prezydium Zarzadu Gtéwnego SIMP
w dniu 13 lutego 2019 r.

. Przyjeto protokoly z zebran Prezydium Zarzadu
Gléwnego SIMP z 22 pazdziernika i 12 listopada
2018 roku.

. Na wniosek dyrektora Zamku SIMP w Rydzynie
podjeto decyzje w sprawie refundacji kosztow
pobytu w Zamku p. Aleksandry Wysokinskiej
w okresie lipca i sierpnia 2018 r. przy wyko-
nywaniu prac konserwatorskich polichromii,
w kwocie 3 tys. ztotych.

. Zapoznano si¢ z zakresem obowiazkow kolegi
Dariusza Raczkowskiego — pelnomocnika preze-
sa SIMP ds. dzialalnosci gospodarczej, ustalajac,
ze na najblizszym posiedzeniu Zarzadu Gtow-
nego SIMP nastapi ich zatwierdzenie.

. Podjeto decyzje o wsparciu kwota 9 tys. ztotych
ze Srodkow Zarzadu Gtownego SIMP kosztow
remontu budynku Domu Mechanika w Kosza-
linie, ktory zostanie przeprowadzony w 2019
roku.

. Przyjeto do wiadomosci oSwiadczenie kol. Les-
fawa Kmiecika o rozwigzaniu umowy franczyzy
z Grupa Silesia Szkolenia Sp. z 0.0. w Gliwicach
ze skutkiem natychmiastowym, tj. z dniem
10 stycznia 2019 r., stanowiacym date wplywu
pisma do biura ZG SIMP.

. Objeto honorowy patronat:

— Prezesa SIMP nad konferencja pt. ,,Modern
Packing — ekotransformacja techniki znako-
wania i pakowania produktéw”, organizowa-
ng przez Centrum Innowacji i Rzeczoznaw-
stwa Oddzialu Warszawskiego SIMP w dniu
5 marca 2019 .,

— SIMP nad VII Forum Nowoczesnej Pro-
dukgcji. IndustryTech, organizowanym przez
Zarzad MMC Polska w dniach 12-13 marca
2019 roku.

. Na wniosek Zarzadu Oddziatu SIMP w Rzeszo-

wie, podjeto decyzje o nadaniu:

— Zlotej Honorowej Odznaki SIMP dla kol.
Ryszarda Banacha,

— Srebrnej Honorowej Odznaki SIMP dla kol.
Mirostawa Jurkowskiego.

8. Zaakceptowano kandydatury kolegéw: Jana
Kasprzyka (O/Bielsko-Biata), Andrzeja Bucha-
cza (O/SIMP Gliwice) i Andrzeja Styczynskiego
(O/L.6dz) do honorowego wyrdznienia PLP Bene
Meritus pro Industria Poloniae (Dobrze Zastuzony
dla Polskiego Przemysiu).

9. Na wniosek Komisji ds. Odznak i Wyr6znien
zatwierdzono limit odznak SIMP i NOT na
kadencje¢ 2018-2022 (zalacznik nr 1).

10.Na wniosek prezesa Polskiego Towarzystwa
Inzynieréw Motoryzacji SIMP wyrazono zgode¢
na dofinansowanie kosztow udziatu czlonkow
Zarzadu PTIM w wycieczce technicznej do
Bielska-Biatej, w kwocie 2 tys. zlotych.

11.Na wniosek Zarzadu Oddziatu SIMP we Wroc-
fawiu, powotano kol. Adama Hiczuka w sktad
Zespolu Nadzoru Wlascicielskiego Zamku
SIMP w Rydzynie.

12.Podjeto decyzje w sprawie zabezpieczenia
wszystkich stron w domenie simp.pl certyfikatem
SSL.

13.Na wniosek kol. Jerzego Czuczmana — prezesa
Towarzystwa Okretowcdéw Polskich KORAB,
wyrazono zgode na pokrycie ze srodkow Zarzadu
Gliéwnego SIMP kosztow jego delegacji do
Mediolanu na spotkanie Rady CEMT (Konfe-
deracja Europejskich Towarzystw Techniki
Morskiej) w dniu 4 kwietnia 2019 roku.

14.W zwiazku z rezygnacja kol. Jolanty Serafin
z funkcji organizatora i dyrektora OSrodka
Doskonalenia Kadr — Studium Techniki SIMP
z siedziba w Plocku, podjeto decyzje o rozwig-
zaniu ww. OSrodka.

Prezes SIMP
Piotr Janicki
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Limit odznak SIMP | NOT w kadenciji 2018-2022

Zatgcznik nr 1

Strona 10

Oddziat/Sekcja/ Liczba cztonkéw Seblield
Lp. Towarzystwo N-T wg stanu )
SIMP na 31 grudnia 2017 r. NOT ogétem SIMP | w tym ziote
1 Biata Podlaska 65 1 7 1
2 Biatystok 206 3 21 4
3 Bielsko-Biata 224 3 22 4
4 Bydgoszcz 335 4 34 7
5 Chetm 15 1 0
6 Ciechanow 24 1 0
7 Czestochowa 206 3 21 4
8 Elblag 72 1 7 1
9 Gdansk 175 2 18 4
10 Gliwice 894 9 89 18
11 Gorlice 176 2 18 4
12 Gorzéw 119 2 12 2
13 Jelenia Gora 132 2 13 3
14 Kalisz 261 3 26 5
15 Katowice 223 3 22 4
16 Kielce 60 1 1
17 Konin 46 1 1
18 Koszalin 78 1 2
19 Krakéw 203 3 20 4
20 Legnica 153 2 15 3
21 Leszno 84 1 8 2
22 Lublin 487 5 49 10
23 todz 251 3 25 5
24 Olsztyn 302 4 30 6
25 Opole 61 1 6 1
26 Ostroteka 35 1 4 1
27 Pita 150 2 15 3
28 Piotrkow Tryb. 285 3 29 6
29 Ptock 45 1 5 1
30 Poznan 622 7 62 12
31 Radom 106 2 11 2
32 Rzeszow 440 5 44 9
33 Sanok 21 1 2 0
34 Siedice 21 1 2 0
35 Sieradz 86 1 9 2
36 Skierniewice 67 1 7 1
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37 Stupsk 24
38 Stalowa Wola 127
39 Starachowice 109
40 Szczecin 163
41 Tarnéw 106
42 Torun 254
43 Watbrzych 309
44 Warszawa 363
45 Wioctawek 130
46 Wroctaw 387
47 Zamos¢ 67
48 Zielona Gora 135
49 TOP KORAB 130
50 Sekcja MUZ 35
51 TRTMiRD 58
52 Tow.Inz.Med. 36
9163

—_
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13
11
16
11
25
31
36
13
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7
14
13
4
6
1 4 1
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Odznaki NOT -1 na kazde rozpoczynajace si¢ 100 cztonkow.

Odznaki SIMP - 10% liczby cztonkéw jednostki, w tym zlota - 20% od ogdtem przyznanych odznak SIMP.

Gala SIMP podsumowujgca
XVIIl edycje Konkursu na najlepszg prace dyplomowg
oraz Xll edycje Konkursu Technik-Absolwent

9 stycznia 2019 r. w Warszawskim Domu Tech-
nika NOT odbyta si¢ Gala Stowarzyszenia Inzy-
nierow i Technikdw Mechanikéw Polskich, na ktorej
podsumowano XVIII edycje Konkursu na najlepsze
prace dyplomowe oraz XII edycj¢ Konkursu
Technik—Absolwent. W trakcie gali wreczono takze
nagrody i wyr6znienia laureatom obu konkursow.

Honorowy Patronat nad konkursem prac dyplo-
mowych sprawowato Ministerstwo Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego, natomiast Minister Edukacji
Narodowej objeta Honorowym Patronatem konkurs
Technik—Absolwent.

Przewodniczacy Komisji Konkursowej na najlep-
sza pracg dyplomowa — prof. Jan Pilarczyk — krdtko
przypomnial histori¢ konkursu. Zarzad Gtoéwny
SIMP zainicjowal w 1999 r. konkurs o Nagrode
i Dyplom Prezesa SIMP na najlepsza prace dyplo-
mowa o profilu mechanicznym wykonang i obronio-
na w krajowej, panstwowej wyzszej uczelni tech-

Marta Przychodnia — laureatka I miejsca w konkursie na
najlepsza prace dyplomowa w towarzystwie od lewej:
Jacka Pluty — aktora prowadzacego Gale, prof. Jana

Pilarczyka — przewodniczacego Komisji Konkursowej
i dr. inz. Piotra Janickiego — prezesa SIMP
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Wiadomosci SIMP

Laureaci konkursu na najlepsza prace dyplomowa

Laureaci konkursu Technik-Absolwent
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nicznej (na wydziatach prowadzacych studia
o profilu mechanicznym w politechnikach i innych
wyzszych szkotach technicznych: cywilnych, wojsko-
wych, publicznych i prywatnych, a takze na wydzia-
fach o innych profilach, na ktérych wykonywane sa
prace dyplomowe z dziedziny mechaniki).

Celem Konkursu jest zachecenie do podejmo-
wania ambitnych tematéw prac dyplomowych
o profilu mechanicznym we wszystkich polskich
uczelniach technicznych, zainteresowanie tematyka
przydatna dla gospodarki narodowej autoréw prac
dyplomowych, promowanie szczeg6lnie uzdolnio-
nych absolwentéw wuczelni technicznych oraz
propagowanie wSrdd mlodziezy akademickiej
dziatalnosci SIMP.

Do etapu finatowego ubiegtorocznej edycji Kon-
kursu wptyneto 30 prac. Komisja Konkursowa
przyznala dwa pierwsze miejsca, ktore otrzymali:

Marta Przychodnia z Wydziatu Fizyki Technicz-
nej Politechniki Poznafskiej. Promotorem pracy
pn. Charakteryzacja struktur Gd na Pt (111)
metodami STM/STS byt dr inz. Wojciech Koczo-
rowski oraz Andrzej Zakrecki z Wydziatu Inzynierii
Mechanicznej i Robotyki Akademii Gorniczo-
Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie, za
prace pn. Opracowanie metody regeneracji lopatek
turbiny parowej za pomocq technologii Laser Metal
Deposition, ktorej promotorem byt prof. dr hab. inz.
Tadeusz Uhl.

Drugie miejsce przyznano tukaszowi Porazce
z Wydzialu Mechanicznego Politechniki Wroctaw-
skiej. Promotorem pracy pn. Nowatorska technologia
lutowania migkkiego tytanu oraz stopow aluminium
i magnezu, poprzez opracowane powloki galwaniczne
byl prof. dr hab. inz. Zbigniew Mirski.

Komisja przyznata takze trzy trzecie miejsca, ktore
zdobyli Damian Koszykowski z Wydziatlu Mecha-
nicznego Wojskowej Akademii Technicznej im. Jaros-
fawa Dabrowskiego w Warszawie, fukasz Sztuder
z Wydzialu Budowy Maszyn i Zarzadzania Politechniki
Poznanskiej i Mateusz Nowok z Wydzialu Mecha-
niczno-Technologicznego Politechniki Slaskiej.

Pamiagtkowe dyplomy i nagrody wreczali laure-
atom wspolnie prezes SIMP Piotr Janicki oraz
przewodniczacy Komisji prof. Jan Pilarczyk.

Nastepnie przewodniczacy Komisji Konkursu
Technik-Absolwent kol. Stanistaw Krolikowski
zaprezentowal ide¢ i cele Ogolnopolskiego Kon-
kursu o Nagrode i Dyplom Prezesa SIMP dla
absolwentéw Srednich szkét technicznych Technik
Absolwent. Zostal on zapoczatkowany w 2004 r.
w Oddziale SIMP w Bielsku-Biatej i obejmowat
region Podbeskidzia i czgSciowo wojewddztw §las-
kiego i mafopolskiego. Wezesniej prowadzono Kon-
kurs Technik Roku pod patronatem NOT, w ktorym
byly prezentowane prace dyplomowe absolwentow
Srednich szkét technicznych. Do etapu finatowego
XII edycji Konkursu wplyneto 124 wnioski z 15
oddziatéw SIMP.

Puchary dla laureatow
konkursu Technik-Absolwent

Po dokonaniu ich oceny Komisja postanowita
przyznal pierwsze miejsca nizej wymienionym
absolwentom, w nastepujacych specjalnosciach:

— Hubertowi Karolowi Mankowskiemu z Zespotu
Szkot Technicznych im. Eugeniusza Kwiatkow-
skiego w Rzeszowie w specjalnoSci technik
mechanik,

— Gabrielowi Czestawowi Kepce z Powiatowego
Centrum Edukacyjnego w Chrzanowie w specjal-
noSci technik mechatronik,

— Barttomiejowi Janowi Kielarowi z Zespolu
Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Stanisfawa
Staszica, Technikum Nr 3 w Kro$nie w specjal-
nosci technik pojazdéw samochodowych,

—  Piotrowi Michatowi Sladowskiemu z Technikum
Yacznosci Nr 14 w Zespole Szkot Lacznosci im.
Obroncow Poczty Polskiej w Gdansku w Kra-
kowie w specjalnoSci technik teleinformatyk,

—  Arkadiuszowi Krzysztofowi Cwikle z Technikum
YacznoSci Nr 14 w ZS LacznoSci w Krakowie
w specjalnosci technik elektronik,

— Annie Marii Fajhauer z Technikum Nr 3 w Zes-
pole Szkot Ekonomicznych im. Michata Kalec-
kiego w Bielsku-Bialej w specjalnosci technik
ekonomista.

Tytul Super Technik 2018 otrzymat Adrian
Matusiak z Zespolu Szkot Elektrycznych Nr 7
w Gorzowie Wielkopolskim.

Warto dodaé, ze koledzy Czestaw Kepka z
Chrzanowa, Piotr Sladowski i Arkadiusz Cwikla z
Krakowa oraz Adrian Matusiak z Gorzowa byli
laureatami  organizowanej przez FSNT-NOT
Olimpiady Wiedzy Techniczne;.

Wspolorganizatorem Gali byl portal Karieradla-
Inzyniera.pl, ktérego wlascicielem jest Mariusz My-
ka, a patronami medialnymi miesi¢czniki naukowo-
techniczne Mechanik 1 Przeglgd Spawalnictwa,
ktorych wydawca jest SIMP.

Opracowal:
Janusz M. Kowalski
Czlonek Oddzialu Warszawskiego SIMP
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Wyniki XVIII edycji Konkursu SIMP na najlepszg prace dyplomowg

XVIIl EDYCJA - rok akad. 2017/2018
Opracowanie metody regeneracji fopatek Akademia Gorniczo- I miejsce
ZAKRECKI turbiny parowej za pomocag technologii Laser | Hutnicza im. Stanistawa
1. Andreei Metal Deposition Staszica w Krakowie
) Promotor: prof. dr hab. inz. Tadeusz Uhl Wydziat Inzynierii
Mechanicznej i Robotyki
, | PRZYCHODNIA | S Zgri?/éarﬁjf/lsrss” uktur Gd na Pi(117) | pojiechnika Poznanska | | Meisce
HEITE! Promotor: dr inz. Wojciech Koczorowski e S e e
. Nowatorska technologia lutowania miekkiego Il miejsce
3 PORAZKA tytanu oraz stopow aluminium i magnezu, | Politechnika Wroctawska
’ tukasz poprzez opracowane powfoki galwaniczne Wydziat Mechaniczny
Promotor: prof. dr hab. inz. Zbigniew Mirski
Analiza mozliwosci zastosowania technologii Wojskowa Akademia Il miejsce
przyrostowej 3D w elementach maszyn Techniczna
4, KOSDZ;}:?;\AVSKI stosowanych w motoryzacji i energetyce im. Jarostawa
Promotor: dr inz. Wojciech Napadtek Dabrowskiego
Wydziat Mechaniczny
SZTUDER Konstrukcja napedu do automatycznego | Politechnika Poznahska | Il miejsce
5. tukasz usuwacza obornika Wydziat Budowy Maszyn
Promotor: dr hab. inz. Andrzej Gessner i Zarzgdzania
NOWOK Projekt i konstrukcja mobilnego urzgdzenia Politechnika Slaska Il miejsce
6. Mateusz do produkcji pelletu z biomasy Wydziat Mechaniczny
Promotor: dr inz. Pawet Chrzanowski Technologiczny
prace, ktére zakwalifikowaty sie do Il finatowego etapu konkursu
Projekt konstrukcyjny manipulatora chirurgicznego
FALKOWSKI do prac rozwojowych nad haptycznym Politechnika Warszawska
7. Piotr sprzezeniem zwrotnym Wydziat Mechaniczny
Promotor: dr inz. Marta Woch Energetyki i Lotnictwa
Promotor pomocniczy: mgr inz. Grzegorz Kaminski
Numeryczna i eksperymentalna analiza flatteru Politechnika Warszawska
8. | STRACHOWSKI | skrzyota Wydziat Mechaniczny
Promotor: dr inz. Krzysztof Rogowski Energetyki i Lotnictwa
MICHNA Analiza numeryczna turbin wiatrowych typu Politechnika Warszawska
9. Jan Andrzei Savoniusa Wydziat Mechaniczny
) Promotor: dr inz. Krzysztof Rogowski Energetyki i Lotnictwa
) Badanie wytrzymatosci materiatow przeznaczonych Akademia Techniczno-
10 SLIWKA na implanty wytworzone metodg druku 3D i Humanistyczna w Bielsku-Biatej
‘ Mateusz elektroprzedzenia Wydziat Budowy Maszyn
Promotor: dr hab. inz. Jerzy Madej, prof. ATH i Informatyki
. Wptyw predkosci posuwu obwodowego na ksztaft Akademia Techniczno-
11 CIESLAR czopa korbowego walu silnika 4C90 frezowanego | Humanistyczna w Bielsku-Biatej
' Kacper planetarnie Wydziat Budowy Maszyn i
Promotor: prof. dr hab. inz. Stanistaw Ptonka Informatyki
) Zastosowanie odpadow powstajgcych w Politechnika Rzeszowska
12 ZIEMINSKA gospodarstwach domowych do produkcji energii Wydziat Budownictwa,
' Monika elektrycznej i ciepta w procesie kogeneracji Inzynierii Srodowiska
Promotor: dr inz. Adam Maston i Architektury
Opracowanie autogenerujgcego modelu Zachodniopomorski
IWANOWSKI powierzchniowego stupka srodkowego pojazdu Uniwersytet Technologiczny
13. Jakub i jego analiza w zintegrowanym systemie CAD/CAM w Szczecinie
Promotor: dr inz. Marcin Krolikowski Woydziat Inzynierii Mechanicznej
i Mechatroniki
Badanie struktur parowych podczas wrzenia Politechnika Warszawska
14 BtACHNIO w objetosci zamknietej Filia w Ptocku
' Ewelina Promotor: dr inz. Mirostaw Grabowski Wydziat Budownictwa,

Mechaniki i Petrochemii
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Konstrukcja komory hiperbarycznej wraz z analizg

15 DROS stanu naprezen zbiornika cisnieniowego oraz ramy Politechnika t6dzka
’ Bartosz nosnej Wydziat Mechaniczny
Promotor: dr inz. Mariusz Urbaniak
' Identyfikacja parametrow i opracowanie modelu . . .
16. KRS"tJaSrﬁ;':v%KI dynamicznego ukfadu jarzmo-dzwon-serce vl\jogtz?;hﬂ'g?hgﬁfﬁf
Promotor: dr inz. Piotr Brzeski y y
Opracowanie konstrukcji wolnych rolek do badania Akademia im. Jakuba
17 MICHALEWICZ | ukfadow hamulcowych pojazdow samochodowych z Paradyza z siedzibg
' Maciej 4x4 o masie do 3,5t w Gorzowie WIkp.
Promotor: dr inz. Marcin Jasinski Wydziat Techniczny
Projekt konstrukcyjny rozdrabniacza butelek z o
' tworzywa sztucznego do zastosowan w el AUBCEL Lo
ROSOL z Paradyza z siedzibg
18. Karol gospodarstwach domovyyg:h o w Gorzowie Wikp
Promotor: prof. dr hab. inz. dr h.c. mult. Wojciech Wvdzial Techniczn.
Kacalak y y
Ocena wtasnosci uzytkowych stopow CoCr ) o )
19. | NOWAK-RACZEK | 1,r7eznaczonych na protezy szkieletowe Politechnika Slaska Wydziat
Kinga Promotor: dr inz. Anna Ziebowicz Inzynierii Biomedycznej
Heat transfer analysis of an -type Stirling engine in ) o
RUTCZYK | a zero-dimensional, reali gas thermodynamic Politechnika Slaska
20. Bartiomiej model Wydziat Inzynierii Srodowiska
Promotor: prof. dr hab. inz. Ireneusz Szczygiet i Energetyki
DITTMANN Modelowanie CFD przeptywu spalin przez reaktor Politechnika $Iaska
21. Robert SCR Wydziat Inzynierii Srodowiska
Promotor: dr inz. Adam Klimanek i Energetyki
ZASZCZYNSKA Badania skt_Jrczu polimeryzacyjnego kompozytow Politechnika Lubelska
22. Angelika stomatologicznych typu flow Wydziat Mechaniczny
Promotor: dr inz. Krzysztof Patka
Analiza wptywu warunkow brzegowych na rozkfady
: Stczynnika uwalniania energii w belkach . .
PASNIK wspoiczy ergin ; Politechnika Lubelska
23. zginanych wykonanych z laminatow sprzezonych ; )
Jakub mechanicznie Wydziat Mechaniczny
Promotor: dr inz. Sylwester Samborski
STEPIEN Projekt pilota do odzysku energii hamowania Politechnika Wroctawska
24. Patrvk pojazdow Wydziat Mechaniczno-
y Promotor: dr inz. Janusz Rogula Energetyczny
Zdalnie sterowany longboard zasilany silnikiem . .
25, | CUTBIOWSK! |Gty oo GPs
Promotor: prof. nzw. dr hab. inz. Zbigniew Zimniak
KIEC Analiza zyskdw ciepfa w pompie zebatej o Politechnika Wroctawska
26. Krzvsztof zazebieniu zewnetrznym Wydziat Mechaniczno-
Y Promotor: dr hab. inz. Piotr Osinski Energetyczny
Projekt i budowa stanowiska do badania Uniwersytet Technologiczno-
BURCZYNSKI wybranych czujnikdw ukfadu sterowania silnika Przyrodniczy
27. T Promotor: dr inz. Daniel Perczynski im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
omasz
w Bydgoszczy
Wydziat Inzynierii Mechanicznej
Samobiezny transporter konstrukcji o duzej masie i/ | Uniwersytet Technologiczno-
IMIEKOWSKI lub objetosci — projekt koncepcyjny Przyrodniczy
28. S Promotor: dr hab. inz. Bogdan Ligaj, prof. UTP im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
zymon
w Bydgoszczy
Woydziat Inzynierii Mechanicznej
ORZECHOWSKA Projekt u'rzq'dzen/a do impregnaciji silikatowej ptytki Politechnika Biafostocka
29. Emilia elewacyjnej Wydziat Mechaniczny
Promotor: dr inz. Wojciech Tarasiuk
30 STASZKIEWICZ | Projekt rozsiewacza do nawozow granulowanych Politechnika Biatostocka
' Marcin Promotor: dr hab. inz. Zdzistaw Kondrat Wydziat Mechaniczny
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P

Wyréznienie dla studenta Wydziatu Mechanicznego WAT

WV dniu 9 stycznia 2019 roku odbyfa sie uro-
czystos¢ podsumowujaca XVl edycje ogdlinopol-
skiego konkursu o dyplom i nagrode prezesa SIMP
na najlepsza pracg dyplomowa o profilu mecha-
nicznym. Do konkursu zgloszono ponad 100 prac

z calej Polski, obronionych w roku
akademickim 2017/2018. Konkurs jest organizo-
wany przez Zarzad Giéwny Stowarzyszenia In-
fynieréw Mechanikéw Polskich w Warszawie,
a honorowy patronat sprawowat nad nim minister
nauki | szkolnictwa wyiszego. Celem konkursu
jest zachecenie studentow do realizacji prac dy-
plomowych o profilu mechanicznym, promowa-
nie szczegdinie uzdolnionych absolwentdw uczelni

technicznych oraz popularyzacje wérdd studentdw
dziatalnosci SIMP.

STOWARZYSZENIE INZYNIEROW
1 TECHNIKOW MECHANIKOW POLSKICH

Damiana KOSZYKOWSKIEGO
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Do scistego finabu komisja konkursowa, na ktére)
czele scaf prof. dr hab. in. Jan Pilarczyk, zakwalifikowata
30 prac. lll miejsce w konkursie zajela praca dyplomowa
mgr inZ Damiana Koszykowskiego z Wydziatu Mecha-
nicznego WAT pt. Analiza moZiiwosci zastosowania tech-
nologii przyrostowej 3D w elementach maszyn stosowanych
w motoryzod | energetyce (promotor: dr inZ VWojciech
Napadiek). Stanowi ona fragment prac realizowanych
w ramach projektu badawczego PBS3/B5/37/2015 pe. In-

elementéw funkcjonainych podzespoléw parowych turbin

nych Instyeutu Pojazdéw Mechanicznych | Transpertu
Wydzialu Mechanicznego WAT.

Mgr inZ Damian Koszykowski opisal badania ekspe-
rymentalne wiadciwodici utytkowych warstw wierzch-
nich wykonanych z materialu Co-6 oraz Co-6+WC
w technologii 3D przy zastosowaniu napawania lasero-

Zarmd Gliwny wego LMD (Laser Metal Depasition) z pmnm

do stosowania w energetyce, glownie w produkcii i re-

DYPLOM generacji fopat turbiny parowe] stopnia niskopreinego
(NP). Dyplomant zrealizowat takie badania laborato-

UZNANIA ryjne na pochianiaczach energii zderzen czolowych sa-

d mochodu, wykonanych w technologiach przyrostowych

. 3D. W tym zakresie okreslit wytrzymalos< na rozciaga-

Pang Infynicra nie probek wykonanych w technologii FDM z materiatu

ABS EXTM o wypelnienia materiatem konstrukcyjnym
(bazowym) od 10% do 100%. Wydrukowane w techno-
logii druku 3D FDM pochianiacze energii, po zamonto-
waniu w przedniej strefie podiuznicy pojazdu. poddano
badaniom eksperymentalnym w celu poréwnania ich
wiasciwosci z klasycznymi pochianiaczami energii oraz
z pochianiaczami bez dodatkowych elementéw konstruk-
qmwmnmyskﬂohmewynh badan la-
boratoryjnych, ktore w przyszlosci mogg byc wykorzy-
stane w zastosowaniach praktycznych.

W czasie uroczystej gali, keéra odbyla sie w War-
szawskim Domu Technika, autorem wyrdinionych prac
nagrody wreczyli: prezes SIMP dr inZ Piotr Janicki oraz
przewodniczacy Giéwne] Komisji Konkursowej SIMP
prof. dr hab. inz. Jan Pilarczyk. Damian Koszykowski
otrzymal dyplom okolicznosciowy oraz list gratulacyj-
ny dia promotora pracy. Okolicznosciowy list otrzymat
od organizatorow konkursu Jego Magnificencja Rektor-
-Komendant Wojskowej Akademii Techniczne gen. bryg.
dr hab. inZ. Tadeusz Szczurek, prof. WAT.

Mgr in. Damian Koszykowski jest absolwentem stu-
diéw |l stopnia na kierunku mechanika | budowa maszyn
specjalnodcl mechatronika | diagnostyka samochodo-
wa, krére ukoficzyt z wyréinieniem. Podczas studiow
na WME WAT byt aktywnym czlonkiem studenckiego
Kota Naukowego. Jego praca dyplomowa zostata w lipcu
2018 roku wyrdiniona przez dziekana Wydziatu Mecha-
nicznego WAT prof. dr. hab. ini. Jerzego Matachowskiego
w konkursie na najlepszy prace dyplomowsy realizowany

energetycznych, realizowanego w latach 2015-2018 w Ze- na Wydziale Mechanicznym WAT.

spole Pracowni Technologicznych Zaktadu Tribologil,

Inzynierii Powierzchni i Logistyki Plynow Eksploatacyij- Oprac. Wojciech Napadiek
o PRI

10 =SPIS TRESCI

GO5S AKADEMICKI 2/2019

Fot. mamrialy SIMP
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Pierwszy kwartat 2019 r. w Zamkau,
bogaty w wydarzenia kulturalne

Styczen, jak co roku, rozpoczeliSmy cyklem
Koncertéw Noworocznych w wykonaniu Capelli
Zamku Rydzynskiego. W tym roku odbyto si¢ 10
koncertow przy pelnej ponad 300-osobowej
widowni. Tegorocznymi solistami byli: Dumitru
Harea, ktory przedstawil prawdziwie mistrzowskie
wykonania utworéw z uzyciem fletni Pana, solistka
Ksenia Shaushyshvili oraz Stawomir Olgierd
Kramm. Z okazji 100-lecia odzyskania niepodleg-
fosci, Capella przygotowata specjalny program,
w ramach ktérego nie tylko stuchano, ale i wspdlnie
$piewano patriotyczne piesni.

W lutym najwazniejszymi wydarzeniami byly
dwie zabawy karnawalowe, z ktorych w najwigkszej,
odbywajacej si¢ w sali balowej w zwiazku z Balem
Walentynkowym, wzielo udziat ponad 130 osob.
Popularnos$¢ imprez tanecznych w okresie karna-
walu wzrasta, co utwierdza nas w przekonaniu, iz
nalezy w tym zakresie rozszerzac nasza oferte.

S
= .

i

W marcu mieliSmy do zaoferowania naszym
gosciom najwieksza réznorodno$¢ atrakcji kultu-
ralnych. W drugim tygodniu odbyl si¢ uroczysty
koncert poS$wiecony tworczosci Stanistawa Mo-
niuszki pod tytutem Viva Moniuszko!

1area 2019 qodz. 18:00
- Sala Balowa {piu w Rydzynie

WYKONchv

¢ LIZA WESOELOWSKA sorran W PROGRAMIE ARIE Z OPER
KATARZ "HARAS uezzosorran STANISLAWA MONIUSZKI

TOMASZ MALESZEWSKI renon oo i

w.l—!ﬂ' FL\QDA FORTEPIAN. - Z& SPIEWNIKA DOMOWEGO

MACJEJ M HﬂKOWSKI PROWADZENIE - )
iy N P

BILETY DO NABYCIA W RECEPCJI HOTELOWEJ ZAMKU,
TEL. 65 529 S0 40,

MAIL: ZAMEKG@ZAMEK-RYDZYNA.COM.PL
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Zaprezentowano najpopularniejsze arie z oper
Stanistawa Moniuszki oraz piosenki ze Spiewnika
Domowego, ktore publiczno$¢ szybko podchwycita
i spontanicznie wlagczyla sie we wspolne Spiewanie.
Zakonczeniem wydarzenia byl wieczorek w restau-
racji zwigzany z Dniem Kobiet, gdzie goScie mogli
wybrac¢réznekompozycjewinwrazzprzygotowanymi
na t¢ okazje daniami.

Kolejnym wydarzeniem bylo otwarcie wystawy
pod tytulem Z zamkowego skarbca — bizuteria i zas-
tawa stotowa od sredniowiecza po wspolczesnosc. Na
wystawie, ktora jest obecnie eksponowana w Sali
Rycerskiej, mozemy podziwiaé kilkaset eksponatow
wykonanych ze srebra i ztota oraz dodatkowo ko-
lekcje porcelany i szkta. Uzupelnienie stanowia
roOwniez przedmioty uzytkowe wykonae z cyny,
zeliwa 1 miedzi i pochodzace z okresu XVIII-XIX
wieku.

W marcu mogliSmy réwniez uczestniczy¢ w spek-
taklu komediowym pod tytutem Awantura o taniec,
gdzie na tle zabawnego dialogu szlachcianki i gbrala
prezentowane byly przez rdézne grupy artystow

wspaniale Swiatowe tance. Po zakoficzeniu

spektaklu goscie mieli okazj¢ uczestniczenia w po-
kazie somelierskim, w ramach ktérego serwowano
winazkompozycja daniaimuzyka charakterystyczna
dla regionu, z ktérego wino pochodzi.

Opracowal:

Zbigniew Szukalski
Dyrektor Zamku SIMP
w Rydzynie

Relacja z konferencji Naukowo-Technicznej
Modern Packaging 2019

Konferencja naukowo-techniczna Modern Pa-
ckaging — ekotransformacja techniki pakowania
i znakowania produktow, ktorej organizatorem byto
Centrum Innowacji i Rzeczoznawstwa Oddziatu
Warszawskiego SIMP, odbyta si¢ pod Honorowym
Patronatem Prezesa SIMP dr. inz. Piotra Janickiego
w dniu 5 marca 2019 roku.
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Serdecznie dzigkujemy wszystkim jej uczestni-
kom, ktorzy bardzo czynnie i merytorycznie brali
w niej udzial.

Konferencje odwiedzilo kilkudziesigciu przed-
stawicieli najwiekszych przedsiebiorstw produkcyj-
nych, branzy opakowan, co-packingu oraz e-com-
merce.
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Referenci konferencji wyrdéznieni dyplomami
przez kol. Daiusza Raczkowskiego - czlonka Zarzadu Gléwnego SIMP

Dziekujemy prelegentom konferencji za zrefe-
rowanie tematow:

— Biokompozyty jako element GOZ (Gospodarki o
Obiegu Zamknietym)

Konrad Nowakowski prezes zarzadu Polskiej
Izby Odzysku i Recyklingu Opakowan,

—  Wymagania zdrowotne dla opakowar do kontaktu
z Zywnosciq
Adam Fotek ekspert ds. badan — J.S. Hamilton
Polska S.A.,

— Ekologiczne wyzwania i finansowanie inwestycji
w opakowaniach i znakowaniu produktow
Maciej Nalecz Analityk sektorowy ds. produkcji
przemystowej Santander Bank Polska S.A.,
Maciej Mycielski Regionalny dyrektor sprzedazy
korporacyjnej, Santander Leasing S.A.,

— Integracja systemu ERP w przedsiebiorstwie
produkcyjnym
Piotr Arczewski wyktadowca — Wydziat Inzynierii
Produkcji Politechniki Warszawskiej,

— Rozwigzania prokologiczne w zakresie konstrukcji
maszyn pakujgcych
Michat Skiba specjalista ds. sprzedazy -
POLPAK Sp. z 0.0,

—  Optymalizacja znakowania opakowan zbiorczych

za pomocq bezposredniej aplikacji ekodruku na
opakowaniu

Krzysztof Niczyporuk dyrektor zarzadzajacy —
Druk Serwis 24 Sp. z o.0.,

— Dobre praktyki w zakresie znakowania na bazie
rynku Unii Europejskiej oraz Stanow Zjedno-
czonych
Hans Holterman sales application specialist —
Squid Ink Manufacturing Europe
Dzigkujemy Radzie Naukowej, Patronom

Honorowym i Medialnym oraz Partnerom

Strategicznym:

— Santander Bank Polska

— Druk Serwis 24 Sp. z 0.0.

— Squid Ink Manufacturing
Zapraszamy do zapoznania si¢ z fotorelacja

z konferencji:
http://modern-packaging.pl/relacja-z-konferencji-

n-t-modern-packaging-2019/

Opracowal:

Krzysztof Niczyporuk

Centrum Innowacji i Rzeczoznawstwa
Oddzialu Warszawskiego SIMP
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Rada SIMP
z udziatem Cztonkéw Honorowych Stowarzyszenia

W dniach 23-24 marca 2019 r. Zamek SIMP
w Rydzynie goscil tegoroczne posiedzenie Rady
SIMP zudziatem Cztonkéw Honorowych, cztonkéw
Zarzadu Gléwnego oraz Prezydium Rady SIMP
w kadencji 2014-2018. W obradach uczestniczyli
takze przewodniczacy GKR kol. Ryszard Matusiak
oraz przewodniczacy GSK kol. Wiktor Obuchowicz.

Spotkanie rozpoczat prezes SIMP, kol. Piotr Ja-
nicki, ktdry po powitaniu wszystkich zebranych,
przedstawit nowych prezeséw oddziatow, kolegow:
— Jerzego Labanowskiego (Gdansk),

— Jacka Manczaka (Poznan),
— Zygmunta Domagate (Wroctaw).

Przed przedstawieniem porzadku obrad zgroma-
dzeni uczcili chwila ciszy kolegow zmartych w
2018 r., w szczegOlnosci:

— Stefana Manitiusa, Gdansk (1 24.03.18),

— Kirystiana Belczyka, Gorlice (1 30.03.18),

— Wiadystawa Swianiewicza, Bialystok (1 22.07.18),
— Zdzistawa Ko$mickiego, Poznan (f 19.08.18),

— Andrzeja Wozniackiego, Wroctaw ( 14.10.18),
— Leszka Suréwke, Pita (f 22.01.18),

— Jana Pysia, Warszawa (f 2.04.18),

— Jana Jeczkowskiego, Szczecin (F 16.12.18).

Porzadek zebrania, przedstawiony przez prezesa
Janickiego, obejmowat:

1. Dokonanie wyboru przedstawicieli Cztonkow
Honorowych SIMP do Rady Stowarzyszenia
oraz jej przewodniczacego.

2. Dokonanie wyboru Prezydium Rady SIMP na
kadencje 2018-2022.

3. Oceng stanu organizacyjnego i merytorycznego
Stowarzyszenia na podstawie nadeslanych spra-
wozdafh z dzialalnoSci oddzialéw oraz sekcji
i towarzystw naukowo-technicznych SIMP
w 2018 roku.

4. Najwazniejsze dokonania oraz wydarzenia
w SIMP w 2018 roku.

5. Wstepne wyniki dzialalnoSci gospodarczej SIMP
w 2018 r., w tym jednostek dziatalnoSci gospo-
darczej SIMP, oddziatow SIMP oraz firm fran-
czyzowych SIMP.

6. Zaopiniowanie projektu planu wplywow i wy-
datkéw ZG SIMP na 2019 rok.

7. Informacje o aktualnej sytuacji Zamku SIMP
w Rydzynie.

8. System Zarzadzania JakoScia w SIMP — aktualne
problemy.

9. Sprawy rozne i wolne wnioski.
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Mitym akcentem poczatku obrad byto wreczenie
przez prezesa SIMP Dyplomoéw Jubileuszowych
Cztonkom Honorowym. Otrzymali je koledzy:

— z okazji

— 95-lecia: Czestaw Szczurkowski (Katowice)
i Kazimierz Zawislak(Bydgoszcz),

— 90-lecia: Julian Cedro (Radom),

— 85-lecia: Tadeusz Witold Miyfczak (Warsza-
wa), Jozef Weremczuk (Lublin) oraz Feliks
Zielnik (Leszno),

— 80-lecia: Jan Cierkosz (Leszno), Tadeusz
Filipek (Lublin) oraz Piotr Janicki (Poznaf);

- 75-lecia: Zygmunt Kotek (Torun), Jozef Krol
(Gorzéow WIkp.), Marian Medwid (Poznan)
oraz Kazimierz Stec (Plock),

— 70-lecia: Jerzy Gofabek (Katowice) oraz
Wiktor Obuchowicz (Zielona Gora),

— 65-lecia: Andrzej Wnek (Rzeszow).

Pierwszym punktem zasadniczej cz¢$ci obrad byt
wybor przedstawicieli Cztonkéw Honorowych
SIMP do Rady Stowarzyszenia, a takze przewod-
niczacego i Prezydium Rady na kadencje 2018-
2022. W drodze glosowania powotfano na funkcje:
— przewodniczacego — kol. Jana Pilarczyka (Kato-

Kolego Piotr Janicki - prezes SIMP
w towarzystwie nowo wybranego przewodniczacego
Rady SIMP prof. Jana Pilarczyka
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wice),

— wiceprzewodniczacych — kolegdw: Wtodzimierza
Boczka (Legnica), Janusza Gradowskiego (War-
szawa) i Lestawa Swietochowskiego (Tarnow),

— sekretarza —kol. Magdalen¢ Zwolinska (Lublin).
Po wyborze Prezydium Rady przystapiono do

dalszej czesci obrad. Prezes SIMP, kol. Piotr Janicki

dokonat oceny stanu organizacyjnego i merytorycz-
nego Stowarzyszenia w 2018 roku. Analiza spra-
wozdan nadestanych przez oddzialy oraz sekcje i to-
warzystwa naukowo-techniczne wykazata, ze na

koniec 2018 r. SIMP liczyt 8877 cztonkow, tj. o 286

mniej niz w roku 2017. Najwigkszy spadek liczby

czlonkow odnotowaly oddzialy w Poznaniu: 81,

Olsztynie: 52 i Watbrzychu: 40, natomiast najwiek-

szy wzrost oddzialy w Gorzowie Wlkp.: 17,

Starachowicach: 16 i Koszalinie: 12 cztonkow.

Kol. Janicki zwrocit uwage, ze w tym zestawieniu
najlepiej prezentuje si¢ Oddzial w Gliwicach, liczacy
978 0s6b, w tym az 84 cztonkéw nowych, jednak sa
to w ogromnej wigkszosci ludzie bardzo mtodzi,
rekrutujacy si¢ z prowadzonych przez gliwicki
oddzial 10 kot szkolnych (osoby ponizej 40. roku
zycia stanowig 87% wszystkich cztonkéw Oddziatu).
Nie liczac Gliwic, najwiekszymi oddzialami SIMP
pod wzgledem liczby czlonkéw sa: Poznan (541),
Lublin (464) oraz Rzeszow (428). Ponizej znajduje

Ogolny widok
sali obrad si¢ zestawienie statystyczne wszystkich oddzialéw
SIMP.
Oddziat Iﬁsiyc\,l\:z?.lvavll; Zmiany <(24091 g)z kel s jgdgno'Ce):“; C:Lc:g:'(:vv\;’lle
2017 | 2018 czi. % | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | 2017 | 2018

Biata Podlaska 65 65 0 29 45 4 4 1 1 5 5 3 3
Biatystok 206 200 -6 89 45 3 3 2 2 5 5 0 0
Bielsko-Biata 224 229 97 42 9 9 2 2 11 11 0 0
Bydgoszcz 335 342 70 20 6 6 6 5 12 11 0 0
Chetm 15 15 53 1 0 0 0 1 0 0 0
Ciechanow 24 24 29 2 2 0 0 2 2 0 0
Czestochowa 206 185 -21 54 29 5 4 5 5 10 9 1 1
Elblag 72 70 -2 4 6 4 4 0 0 4 4 0 0
Gdansk 175 184 © 66 36 6 6 4 4 10 10 0 13
Gliwice 894 978 84 855 87 15 14 1 1 16 15 0 0
Gorlice 176 163 -13 32 20 8 7 0 0 8 7 0 0
Gorzéw 119 136 17 50 37 6 6 1 1 7 7 1 1
Jelenia Goéra 132 132 0 66 50 7 7 0 0 7 7 32 32
Kalisz 261 267 6 81 30 6 6 3 3 9 9 0 0
Katowice 223 204 -19 56 27 6 6 2 2 8 8 2 0
Kielce 60 55 45 19 35 2 2 1 1 3 3 0 0
Konin 46 45 -1 7 16 1 1 1 0 2 1 0 0
Koszalin 78 90 12 30 33 4 3 1 1 5 4 0 0
Krakow 203 212 © 57 27 6 6 4 4 10 10 2 2
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Legnica 153 139 -14 70 50 6 0 0 6 6 1 0
Leszno 84 86 2 21 24 3 0 0 3 3 0 0
Lublin 487 464 -23 14 3 11 10 7 4 18 14 15 10
tédz 251 235 -16 75 32 6 6 4 3 10 9 2 2
Olsztyn 302 250 -52 41 16 11 11 1 1 12 12 2 2
Opole 61 62 1 12 19 1 1 0 0 1 1 0 0
Ostroteka 35 35 0 6 17 3 3 0 0 3 3 0 0
Pita 150 151 1 14 9 5 5, 1 1 6 6 0 1
Piotrkow Tryb. 285 262 -23 65 25 3 3 2 2 5 5 0 0
Ptock 45 39 -6 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0
Poznan 622 541 -81 132 24 18 16 12 9 30 25 0 0
Radom 104 101 -5 15 15 8 8 0 0 8 8 2 2
Rzeszow 440 428 -12 159 37 14 14 0 0 14 14 19 11
Sanok 21 21 0 1 5 1 1 0 0 1 1 0 0
Siedice 21 21 0 2 10 2 2 0 0 2 2 0 0
Sieradz 86 84 -2 26 31 8 7 3 3 11 10 2 1
Skierniewice 67 66 -1 20 30 4 4 0 0 4 4 4 4
Stupsk 24 18 -6 1 1 0 0 1 1 0 0
Stalowa Wola 127 117 -10 7 5 0 0 7 5 5 0
Starachowice 109 125 16 64 51 5 5) 0 0 5 b 0 0
Szczecin 163 154 -9 13 8 3 3 4 4 7 7 0 0
Tarnow 106 106 0 18 17 4 4 2 2 6 6 0 0
Torun 254 246 -8 33 13 10 10 1 1 11 11 2 2
Watbrzych 309 269 -40 71 26 11 10 0 1 11 11 0 0
Warszawa 363 347 -16 195 56 14 14 5 3 19 17 0 0
Wioctawek 130 130 0 42 32 3 3 0 0 3 3 1 1
Wroctaw 387 366 -21 91 25 12 9 7 7 19 16 0 0
Zamos¢ 67 64 -3 28 44 4 4 1 1 5 5 0 0
Zielona Goéra 135 126 -9 111 88 5 4 0 0 5 4 0 0
Sekcje/Tow. N-T na 3 3
prawach Oddziatu
TOP KORAB 130 99 -31
Sekcja MUZ 35 B5) 0
Tow. Inz. Med. 36 36 0
Tow. RTMIRD 58 58 0
RAZEM 9163 | 8877 -286 3023 | 28 284 | 269 84 74 368 | 343 97 91
Kolejny punkt obrad dotyczyl najwazniejszych Belchatow,
dokonan oraz wydarzen roku 2018, ktore omowit — 35-lecie Kota Senioréw przy Oddziale SIMP
w swoim wystapieniu prezes Janicki, zaliczajac do w Lublinie,
nich m.in.: — 30-lecie Osrodka SIMP-ZORPOT w Ptocku,
— VII Dzien Mechanika, ktory odbyt sie 6 czerwca — 25-lecie Polskiego Lobby Przemystowego;
2018 r. podczas Targdw Innowacje-Technologie- — Konkursy:

Maszyny I'TM Polska na terenie Mi¢dzynarodo-
wych Targoéw Poznanskich,
Jubileusze:

85-lecie Sekcji Spawalniczej SIMP,

80-lecie O/SIMP w Rzeszowie,

80-lecie O/SIMP w Stalowej Woli,

70-lecie O/SIMP w Elblagu,

40-lecie Kota Zaktadowego przy Elektrowni
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na Najlepsze Osiagniecie Techniczne Roku,
do ktorego zgtoszono 11 projektéw z 6 od-
dzialéw: Bialystok (2), Koszalin (1), Olsztyn
(4), Rzeszow (2), Torun (1), Wroctaw (1)
oraz 1 projekt z Instytutu Mechaniki Precy-
zyjnej w Warszawie,

na Najlepsza prace dyplomowa, do ktérego
zgtoszono 30 prac z 14 oddziatow SIMP w:



Bialymstoku, Bielsku-Biatej, Bydgoszczy,
Gliwicach, Gorzowie Wlkp., Krakowie, Lub-
linie, Y.odzi, Ptocku, Poznaniu, Rzeszowie,
Szczecinie, Warszawie oraz Wroctawiu,
Technik-Absolwent, do ktorego zgloszono
124 absolwentow z 15 oddzialow SIMP (Bia-
lystok, Bielsko-Biata, Bydgoszcz, Gliwice,
Gorlice, Gorzow Wilkp., Katowice, Kielce,
Krakow, Legnica, Lublin, Opole, Piotrkow
Tryb., Rzeszow, Starachowice),

Konferencje naukowo-techniczne:

60. Krajowa Naukowo-Techniczna Konferen-
cja Spawalnicza Spawalnictwo w dobie prze-
mystu 4.0

(organizator: Instytut Spawalnictwa w Gliwi-
cach i Sekcja Spawalnicza SIMP),

50. Dni Chtodnictwa pod hastem Aktualne
trendy w rozwigzaniach technicznych urzqdzer
i systemow chtodniczych, klimatyzacyjnych,
wentylacyjnych oraz pomp cieplta
(organizatorzy: Systherm Chiodnictwo i Kli-
matyzacja sp. z 0.0., Towarzystwo Chtod-
nictwa, Klimatyzacji i Pomp Ciepta SIMP,
Oddziat SIMP w Poznaniu),

47. Krajowa Konferencja Badan Nienisz-
czacych

(organizator: Polskie Towarzystwo Badan
Nieniszczacych i Diagnostyki Technicznej
SIMP),

XXIV Naukowo-Techniczna Krajowa Konfe-
rencja Spawalnicza Postep, innowacje i wy-
magania jakosciowe procesow spajania
(organizatorzy: Biuro Techniki Spawalniczej
,BM” przy wspoOlpracy z Zachodniopomorska
Sekcja Spawalnicza SIMP oraz Polskim Towa-
rzystwem Badaf Nieniszczacych i Diagnostyki
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Kolega Zbigniew Szukalski - dyrektor Zamku SIMP
w Rydzynie przekazuje informacje
o aktualnej sytuacji Zamku

Skrawaniem

(organizatorzy: Katedra Inzynierii Systemow
Technicznych i Informatycznych Wydziatu

Mechanicznego Politechniki Koszalifiskiej),

— X Migdzynarodowa Konferencja Laboratoria
Badawcze, Systemy Jakosciw Unii Europejskiej

(organizatorzy: Oddzial SIMP w Gorzowie
WiIkp., Klub Polskich Laboratoriéw Badaw-
czych POLLAB, Sekcja Badan Materiato-
wych, a takze: Wirtschaftsforderung Land
Brandenburg GmbH (WFBB) Potsdam,
Brandenburski ~ Uniwersytet  Techniczny
BTU, Cottbus-Senftenberg, Panta Rhei
GmbH, Cottbus oraz Instytut Spawalnictwa

Technicznej Oddziat SIMP w Szczecinie),

— XXI Miedzynarodowa Konferencja Nau-
kowo-Techniczna  Napedy i  Sterowania
Hydrauliczne i Pneumatyczne 2018
(organizatorzy: Sekcja Sterowania i Napedu
Hydraulicznego SIMP, OsSrodek Rzeczo-
znawstwa i Doskonalenia Kadr Oddziatu

SIMP we Wroctawiu, Redakcja czasopisma
Hydraulika i Pneumatyka oraz Korporacja
Napedow i Sterowan Hydraulicznych i Pne-
umatycznych),

XV Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-
Techniczna Sealconf 2018 - Uszczelnienia,
Pompy, Armatura

(organizatorzy: Oddzial SIMP we Wroctawiu
oraz Politechnika Wroclawska),

XIII Konferencja naukowo-techniczna Prob-
lems and Progress in Metrology (Podstawowe
Problemy Metrologii) PPM"2018
(organizatorzy: Gtowny Urzad Miar oraz
Katedra Metrologii, Elektronikii Automatyki
Politechniki Slaskiej w Gliwicach),

XII Konferencja Naukowa Szkola Obrobki

w Gliwicach),

— 5. Migdzynarodowa Konferencja Natryski-

wanie cieplne i napawanie

(organizatorzy: Katedra Materialoznawstwa
Wytrzymatosci i Spawalnictwa Wydziatu Me-
Wroctawskiej,

chanicznego  Politechniki
Dolnoslaska Sekcja Spawalnicza SIMP),

— IV Konferencja Naukowo-Techniczna pt.

Polimery — Nauka — Przemyst

(organizatorzy: Zaktad Przetworstwa Polime-
row Politechniki Czgstochowskiej, partnerzy:
Oddziat SIMP w Czestochowie, Urzad
Miasta Czestochowy, Towarzystwo Przetwor-
cow Tworzyw Polimerowych SIMP oraz
Stowarzyszenie Wychowankow Politechniki

Czestochowskiej),
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— Wydarzenia kulturalne i imprezy okolicznos-
ciowe organizowane przez Zamek SIMP w Ry-
dzynie - kazdego miesigca Zamek oferuje
atrakcje kierowane do r6znych grup odbiorcow,

— Przyznanie kol. Januszowi Dobrzanskiemu —
wiceprezesowi SIMP oraz kol. Tomaszowi
Babulowi — cztonkowi Zarzadu Gtéwnego SIMP,
dyrektorowi IMP honorowego wyr6znienia
Bene Meritus pro Industria Poloniae (Dobrze
Zastuzony dla Polskiego Przemystu) z okazji 25.
rocznicy Polskiego Lobby Przemystowego,

— XXXIV Walny Zjazd Delegatow SIMP, w wy-
niku ktorego 10 ustepujacych cztonkow Zarzadu
Gléwnego zostalo przez Delegatéw ponownie
wybranych do nowych wtadz Stowarzyszenia, na
kadencje 2018-2022.

Prezes SIMP poinformowat zebranych, ze z fun-
keji sekretarza SIMP zrezygnowatl kol. Kazimierz
Lasiewicki i ze Zarzad Gtowny przyjat te rezygnacje
podczas obrad poprzedzajacych Rade, tj. w dniu
22 marca 2019 roku. Kolega Lasiewicki bedzie
sprawowal swoje obowiazki do kofica kwietnia br.

Po przerwie i wznowieniu obrad glos zabrat
skarbnik SIMP, kol. Ryszard Wycichowski, ktory
przedstawit wstgpne wyniki dziatalnoSci gospodar-
czej SIMP w 2018 r. (do dnia obrad ksiggowosc¢
biura ZG nie otrzymata sprawozdan z 3 jednostek).

Rada SIMP zatwierdzita przedstawiony przez
skarbnika SIMP plan wptywow i wydatkow Zarzadu
Gliéwnego na 2019 r., a nastepnie wystuchata infor-
macji o aktualnej sytuacji Zamku SIMP w Rydzynie,
przekazanej przez dyrektora Zamku, kol. Zbigniewa
Szukalskiego. Borykajac si¢ z niezmiernie trudng
kondycja finansowa, kol. Szukalski wprowadzit
szereg zmian we wszystkich obszarach dziatalnoSci
Zamku, majac na wzgledzie z jednej strony ko-
nieczno$¢ zminimalizowania wydatkow, z drugiej
natomiast potrzebe pozyskiwania klientow, m.in.:

— zlikwidowal dzial ksiegowoSci, przenoszac za-
dania do firmy rachunkowej bieglego rewidenta,

— powolat sekretariat pelniacy m.in. funkcje
zbierania danych ksiggowych w Zamku,

— podzielit obowiazki kasowe, wydzielajac odrgbna
kase dla hotelu i odrebna dla gastronomii,

— utworzyl nowa strone¢ internetowa Zamku tak,
aby byla ona np. dostgpna z telefondw komor-
kowych i powiazana z mediami spotecznoScio-
Wymi,

— udostepnil dla zwiedzajacych nowe pomiesz-
czenia (np. Gabinet Chinski) i zbiory zamkowe
(np. zbiory morskie i kolekcje motyli),

— zainicjowal nowe coroczne wydarzenie: Swieto
Zamku (pierwsza edycja odbyta si¢c w kwietniu
2018),

— z biezacych Srodkéw Zamku przeprowadzit
remont 3 pokoi,
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— w obszarze organizacji wesel dostosowat oferte
Zamku do oczekiwan klientéw — obecna propo-
zycja jest pordéwnywalna z konkurencja, co
przektada si¢ na wzrost liczby zlecen,

— dla gosci Zamku poszerzyt zbidr atrakcji o Pokdj
zabaw dla dzieci oraz Zamkowq Strefe Gier,

— zmienit i poszerzyl asortyment sprzedawanych
pamiatek (np. o seri¢ magnesow Wielkie postacie
Zamku),

— w obszarze gastronomii wprowadzil nowa, wio-
senno-letnia ofert¢ oraz dania opracowane
przez krola Stanistawa Leszczynskiego (np.
ciastka Magdalenki i zupg cebulow3).

Ponadto dyrektor Szukalski dba o to, aby co
miesigc odbywalo si¢ w Zamku jakie$ atrakcyjne
wydarzenie kulturalne, przeznaczone dla réznych
grup odbiorcow, a takze angazuje si¢ w zycie
lokalnej spolecznosci (np. organizacja w Zamku
Dnia Dziecka, wspoélorganizacja dozynek oraz
imprezy masowej: Dnia Wiatraka).

Yacznie w 2018 r. kol. Szukalski zrealizowat 22
wydarzenia wlasne, w ktorych uczestniczyto ponad
10 tys. oséb, a Zamek wykazal zysk w wysokosci
86 900 zt (zweryfikowany zysk wyniost 52 527,54 zt)
—kwota nie obejmuje kredytu, odsetek i amortyzacji,
sa to koszty poniesione przez ZG SIMP. W 2018 r.
wyniosly one 156 600 zI. W lutym br. Ministerstwo
Kultury i Dziedzictwa Narodowego pozytywnie roz-
patrzylo wniosek o dofinansowanie, przyznajac
Zamkowi 680 tys. zt. Kwota ta zostanie w caloSci
wykorzystana na cz¢sciowe (nie na wszystko starczy
funduszy) prace konserwatorskie, renowacyjne, res-
tauracyjne i budowlane.

Zardwno kol. Szukalski, jak i prezes SIMP ape-
luja do wszystkich cztonkéw SIMP o organizowanie
w Rydzynie wycieczek, imprez okolicznoS$ciowych,
konferencji i narad, gdyz jest to jeden ze sposobow
podreperowania finanséw Zamku.

Po prezentacji kol. Szukalskiego, petlnomocnik
prezesa SIMP ds. systemu zarzadzania jakoScia,
kol. Ryszard Wycichowski omoéwit aktualne wyz-
wania — przeprowadzenie zaleglych oraz planowych
audytow w jednostkach objetych systemem
w kwietniu i audyt Zarzadu Gtéwnego w maju oraz
audyt nadzoru przeprowadzony przez jednostke
certyfikujaca UDT-CERT réwniez w maju 2019
roku.

Obrady zakonczyly si¢ tradycyjnym spotkaniem
kolezeniskim, polaczonym z kolacja w Restauracji
Zamku.

Sprawozdanie przygotowala:
kol. Magdalena Zwolifiska
Sekretarz Rady SIMP
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Dziatalnos¢ Oddziatéw SIMP w 2018 roku
na podstawie ziozonych sprawozdan

BIAEA PODLASKA

65 cztonkow indywidualnych; 3 kola terenowe w:
Bialej Podlaskiej, Miedzyrzecu Podlaskim, Parcze-
wie i Kolo przy Zespole Szkét Zawodowych nr 2
w Bialej Podlaskiej; 3 czlonkdéw zbiorowych/
wspierajacych; Sekcja Lotnicza.

Dziatalno$¢ Oddziatu SIMP:

Podstawowym kierunkiem dziatalnosci Zarzadu
Oddzialu jest wspotpraca ze szkotami zawodo-
wymi, szczeg6lnie z Zespotem Szkot Zawodo-
wych nr 2 w Biatej Podlaskiej, w ktorym istnieje
koto szkolne SIMP.

Zarzad Oddzialu organizuje w szkotach tech-
nicznych zebrania, ktorych celem jest pozyskanie
dla SIMP nowych, mtodych czionkéw oraz pro-
pagowanie idei dziatalnoSci Stowarzyszenia.

Do mtodziezy Srednich szkol technicznych skie-
rowana jest oferta udziatu w konkursach SIMP:
Technik-Absolwent i na Najlepsze Osiagnigcie
Techniczne Roku, oraz o Olimpiadzie Wiedzy
o Lotnictwie i Przemysle Lotniczym; efektem
jest udziat uczniow w kolejnych edycjach za-
rowno konkursow, jak i olimpiady.

Dzigki kotom terenowym SIMP w Biatej Podlas-
kiej, Miedzyrzecu Podlaskim i Parczewie utrzy-
mywany jest kontakt z miejscowymi zakfadami
przemystowymi (m.in. istnieje mozliwos$¢ ich
zwiedzania).

Dobra wspolpraca Zarzadu Oddziatu z Sekcja
Lotnicza Oddziatlu przy organizacji III Ogdlno-
polskiej Olimpiady Wiedzy o Lotnictwie i Prze-
mysle Lotniczym.

Wspdtpraca szkot technicznych z terenu dziala-
nia Zarzadu Oddziatu ze szkofami technicznymi
Biatorusi w ramach zawartego porozumienia
z Delegaturg Kuratorium Oswiaty i Konsulatem
Biatorusi w Biatej Podlaskie;j.

Scista wspolpraca Zarzadu Oddzialu z Rada
Regionalna FSNT-NOT we wszystkich zakresach
dziatalnosci stowarzyszeniowe;j.

BIALYSTOK

200cztonkéwindywidualnych;liczbanowoprzyjetych
6, w tym w wieku ponizej 40 lat — 5; 3 kota SIMP, w
tym uczelniane w Politechnice Biatostockiej i dwa
kofa terenowe; 2 towarzystwa naukowo-techniczne
(Regionalne Towarzystwo Rzeczoznawcow Majat-
kowych i Towarzystwo Obrabiarek i Narzedzi).

Dziatalnos¢ Oddziatu SIMP:

— Organizowanie wycieczek technicznych do za-

ktadéw przemystowych, polaczone z odczytami
i promocja SIMP wsr6d miodej kadry inzynie-

ryjno-technicznej, czego efektem bylo pozys-
kanie dla SIMP 5 os6b w wieku ponizej 40 lat.
Przeksztalcenie Kofa Zakladowego SIMP
w Hajnoéwce w Kolo Terenowe w celu wigczenia
do dziatalnoSci stowarzyszeniowej pojedynczych
cztonkéw SIMP z innych okolicznych zaktadow;
dzigki tej zmianie Oddzial, na wniosek Zarzadu
Kota organizuje spotkania polaczone z wykta-
daminatematyzglaszane przezzainteresowanych
czlonkow.

Wspolpraca Kota Terenowego SIMP w Bialym-
stoku z Zarzadem Oddzialu, dzigki ktorej co
najmniej raz w kwartale organizowane sg odczyty
prezentowane przez czionkéw SIMP spoza
Biategostoku.

Scista wspotpraca Zarzadu Oddzialu z firma
franczyzowa kol. Marii Mankowskiej, polegajaca
na promowaniu ODK SIMP, a w konsekwencji
pozyskiwanie uczestnikow na szkolenia i egza-
miny kwalifikacyjne, spoSrod absolwentow szkot
Srednich, absolwentow Politechniki Biatostockiej
oraz zaktadow pracy.

Dobrawspotpraca z Radg FSNT-NOT w Biatym-
stoku (w pracach Rady uczestniczy dwoch
przedstawicieli SIMP a trzeci w pracach Komisji
Historycznej), ponadto NOT udostepnia nieod-
platnie sale na cele statutowe SIMP.

Zarzad Oddziatu utrzymuje stalg, diugoletnia
wspotprace z: Wydziatlem Mechanicznym Poli-
techniki Bialostockiej oraz Wydziatem Le$nym
tej uczelni w Hajnéwce i Zaktadem Inzynierii
Rolno-Spozywczej i LeSnej w Bialymstoku.
Sponsorowanie i wspotorganizowanie przez Za-
rzad Oddzialu na Politechnice Biatostockiej
X edycji Zawodow Halowych Modeli Latajacych
i konkursu plastycznego Latanie w przysziosci
dla ucznioéw szkot podstawowych i Srednich.
Wspdtpraca z zaktadami: SaMASZ w Biatymsto-
ku, Metal Fach w Sokotce i Mallow w Suwatkach,
stuzaca doskonaleniu zawodowemu pracowni-
kéw z wykorzystaniem potencjalu naukowego
czlonkow SIMP z Politechniki Biatostockiej oraz
promowaniu tych zakltaddéw poprzez zgtaszanie
najlepszych produktéw do Konkursu SIMP na
Najlepsze Osiagniecie Techniczne Roku.
Organizowanie wspolnie z wtascicielem firmy
SaMASZ odczytéw propagujacych innowacyjne
rozwigzania wdrozone do produkcji w nowym
zakfadzie uruchomionym w 2018 roku.
Wspdtpraca Zarzadu Oddzialu i Politechniki
Biatostockiej z zaktadami pracy (m.in. SaMASZ,
Metal Fach) w zakresie wykorzystania potencjatu
badawczego tej uczelni we wdrazaniu nowych
uruchomien w tych zakfadach.
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BIELSKO-BIAEA

229 czlonkoéw indywidualnych; liczba nowo przyje-

tych 22, w tym w wieku ponizej 40 lat — 20; 9 kdt,

w tym Koto Uczelniane w ATH i w Instytucie Badan

i Motoryzacji ,,BOSMAL”, 2 kola zaktadowe w fir-

mie CELMA INDUKTA S.A., Koto w Firmie

Handlowo-Ustugowej ,,KRANTO”, Kota: Tereno-

we 1 Seniorow oraz Kola Mlodziezowe w Zespole

Szkot Elektronicznych, Elektrycznych i Mechanicz-

nych w Bielsku-Bialej i Zespole Szkot Elektro-

nicznych i Mechanicznych w Zywcu; 2 towarzystwa
naukowo-techniczne: Towarzystwo Rzeczoznawcow

Majatkowych i Towarzystwo Polskich Inzynierow

Lotnictwa. Oddzial wdrozyt i stosuje System

Zarzadzania JakoScig.

Dziatalno$¢ Oddziatu SIMP:

— Aktywne uczestnictwo w Konkursie Technik-
Absolwent, zar6wno na poziomie Oddziatu, jak
i Zarzadu Gtéwnego SIMP oraz udzial wspolnie
z NOT w organizacji Olimpiady Wiedzy Tech-
nicznej.

— Organizowanie Imprez  OkolicznoSciowych
i uroczystej Gali podsumowujacej Konkurs
Technik-Absolwent.

— Uczestnictwo w Miedzynarodowych Targach
Technicznych i wycieczkach technicznych oraz
wyglaszanie odczytow (Kolo Terenowe).

— Wyglaszanie licznych referatéw i prelekcji w ra-
mach cyklicznych spotkan Kota Seniorow (gtow-
nym referentem byl kol. Stanistaw Krolikowski
— prezes Oddziatu).

— Wspotpraca z 3 firmami, z ktoérymi Zarzad
Gliéwny SIMP podpisat umowe franczyzy oraz
z Beskidzka Rada FSNT-NOT- Zespolem Ustug
Technicznych.

— Bardzo dobra wspotpraca z Beskidzka Rada
FSNT-NOT.

— Uczestnictwo w spotkaniach organizowanych
przez Urzad Miasta w Bielsku-Biatej oraz Ko-
misj¢ ds. Seniorow.

— Wzorowa wspolpraca z Akademia Techniczno-
Humanistyczng w Bielsku-Bialej, realizowana
poprzez kolejne edycje Konkursu SIMP na
najlepsza prace dyplomowa oraz konferencje
naukowo-techniczne i odczyty.

— Opracowanie informacji o firmach, ktore
aktualnie nie istnieja (np. profesjonalny film o
Fabryce Maszyn Widkienniczych BEFAMA).

BYDGOSZCZ

342 cztonkdéw indywidualnych, liczba nowo przyje-
tych — 11, w tym w wieku ponizej 40 lat — 8; 6 kot
SIMP, w tym uczelniane przy Uniwersytecie Tech-
niczno-Przyrodniczym, 3 zaktadowe (drukarnia
~POZKAL’ w Inowroctawiu, Fabryka Obrabiarek
do Drewna i Wojskowe Zaktady Lotnicze nr 2
w Bydgoszczy), Migdzyzaktadowe przy Zaktadach
Chemicznych "ZACHEM” oraz Koto Senioréw;
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5 sekcji i towarzystw naukowo-technicznych (Sekcje:
Spawalnicza, Eksploatacji Maszyn, Poligrafow,
Ochrony Srodowiska oraz Towarzystwo N-T
Obrabiarek i Narzedzi).

Dziatalnos¢ Oddziatu SIMP:

— Organizowanie seminariow w firmach i promocja
SIMP.

— Wzorowa wspoOlpraca z dwiema agendami gospo-
darczymi dzialajacymi na terenie Oddziatu (fran-
czyza) oraz zachecanie firm regionalnych do
wspoOlpracy w zakresie kursdw, opinii i ekspertyz.

— Dobra wspoétpraca z Terenowa Jednostka Orga-
nizacyjng NOT, gitéwnie w ramach organiza-
cyjnych Dni Techniki.

— Wspolpraca z instytucjami wojskowymi odbywa
sie poprzez Koto SIMP przy WZL nr 2 w Byd-
goszezy (wspolorganizacja wystaw).

— Oddziat utrzymuje stalag wspolprace z Wydzia-
fami: Inzynierii Mechanicznej UTP, Technicznym
Wyzszej Szkoly Gospodarki oraz Matematyki,
FizykiiTechniki Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego.

— Wspolpraca z dyrekcjami zaktadow przemysto-
wych odbywa si¢ w ramach organizowanych
seminariow w tych zaktadach.

— Popularyzacja nowych technologii w formie
seminariow, prelekcji i pokazéw.

CHEIM

Oddziat skupia 15 cztonk6é6w indywidualnych w tym

8 inzynieréw, 4 technikdéw i 3 o innych profesjach;

za wyjatkiem 2 emerytow, pozostali sa czynni

zawodowo.
Dziatalno$¢ Oddziatu SIMP:

— Wspolpraca z Urzedem Miejskim w Cheltmie
i Automobilklubem w zakresie bezpieczenstwa
ruchu drogowego w powiecie chetmskim.

— Popularyzacja SIMP wsrod absolwentow szkot
zawodowych.

CIECHANOW

cztonkow indywidualnych 24, skupionych w 2 kotach

SIMP, tj. Kole Terenowym i Zaktadowym

w EuRoPol GAZ S.A.

Dziatalno$¢ Oddziatu SIMP:

— Bardzo Scista wspoétpraca z TJO NOT w Cie-
chanowie. Czlonkowie SIMP uczestniczg w pra-
cach komisji energetycznej, a takze prowadza
szkolenia organizowane przez NOT w Ciecha-
nowie oraz uczestnicza wspolnie w spotkaniach
z przedstawicielami organéw administracji
samorzadowe;.

— Podjeto wspodiprace w zakresie udziatu SIMP
w posiedzeniach rady miasta w charakterze
ekspertow.

— Wspdlpraca z wyzszymi uczelniami technicznymi
— czlonkowie SIMP pracuja jako wykladowcy
praktycy w Pafstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Ciechanowie.
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CZESTOCHOWA

185 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych 7, w tym w wieku ponizej 40 lat — 6; 4 kota
SIMP, w tym 2 kota zaktadowe w PSO ,,Maskpol”
w Konieczkach i Urzedzie Dozoru Technicznego
Oddziat Czestochowa, 1 kolo uczelniane w Poli-
technice Czestochowskiej i 1 koto terenowe; 5 sekcji
i towarzystw naukowo-technicznych (Przetworcow
Tworzyw Polimerowych, Spawalnicza, Normalizacji
i Jakosci, Obrabiarek i Narzedzi, Energetyczna);
1 czlonek wspierajacy.

Oddziat wdrozyt i stosuje System Zarzadzania

Jakoscig (SZJ).

Dziatalno$¢ Oddziatu SIMP:

— Pozyskiwanie nowych cztonkéw SIMP sposrod
absolwentdéw czestochowskich uczelni, w tym
gléwnie wsrdd absolwentow macierzystego dla
wiekszoSci dziataczy Wydziatu Inzynierii Mecha-
nicznej i Informatyki Politechniki Czestochows-
kiej (w 2018 r. przyjeto w poczet cztonkéw SIMP
7 0s6b).

— Udzial w kolejnych edycjach konkursu O Dyp-
lom i Nagrode Prezesa SIMP na najlepsza prace
dyplomowa.

— Organizowanie dziatalnoSci dla cztonkéw SIMP,
w ramach Kota Terenowego.

— Wspolpraca z firma franczyzowa MOTO-MASZ
Ekspert, ktorej wtascicielem jest kol. Waldemar
Setny oraz sprawowanie patronatu nad dzia-
falnoscia Energetycznej Komisji Kwalifikacyjnej
powolanej przy Zarzadzie Oddzialu, ktéra kie-
ruje kolega Ryszard Krystek.

— Bardzo dobra wspdtpraca z TJO FSNT-NOT
w Czestochowie.

— Uczestnictwo w pracach Forum Organizacji Re-
gionalnych dziatajacym przy Urzedzie Miasta
Czestochowy, pod patronatem Prezydenta
Miasta Czestochowy (Oddziat reprezentuje kol.
Ryszard Krystek).

— Bardzo dobra wspolpraca z dyrekcja firmy PSO
MASKPOL w Konieczkach, w ktorej znajduje
sie najwigksze Kolo Zaktadowe SIMP.

— Zlokalizowanie przy Zarzadzie Oddzialu trzech
ogolnokrajowych Sekcji i Towarzystw Naukowo-
Technicznych SIMP, tj. Towarzystwa Przetworcow
Tworzyw Polimerowych (prezesem jest prof.
Dariusz Kwiatkowski), Towarzystwa Normaliza-
cji i Jakosci (prezesem jest prof. Krzysztof
Werner) i Sekcji Spawalniczej, kierowanej przez
dr inz. Jana Plewniaka.

— Propagowanie przez Zarzad Oddziatu najnowo-
czesniejszych technologii poprzez organizacje
konferencji naukowo-technicznych i odczytow.

— Dokumentowanie dziatalno§ci Oddziatu w for-
mie Ksigg pamieci — wydawnictw jubileuszowych
i strony internetowej, zawierajacej opis dziatal-
nosci od 1952 r. do chwili obecne;.

— Zorganizowanie w 2018 r. przez Zarzad Od-

dziatu, Towarzystwa, Sekcji i Kota SIMP 5 kon-

ferencji regionalnych, 2 odczytow i 5 wycieczek

technicznych, w ktorych facznie wzigto udziat

210 osob.

Dwunastoosobowy Zarzad Oddziatu, ktorym od
roku 1972 r. kieruje prof. Jozef Koszkul, sktada si¢
z doSwiadczonych cztonkow SIMP z wyraznym
przydzialem zadan, a kluczowe funkcje sekretarza
(kol. Andrzej Zaborski) i skarbnika (kol. Krystyna
Karlak) majg zastepcow. Oddziat SIMP w Czesto-
chowie bierze aktywny udzial w pracach zwigzanych
z wdrazaniem w SIMP Systemu Zarzadzania Jakos-
cig. Obowiazki specjalisty ds. SZJ petni kol. Ewa
Wieckowska.

Tradycja pracy Zarzadu Oddzialu s3 organizo-
wane corocznie na poczatku marca obchody Dnia
Kobiet, ktore stanowia 18,38% ogdtu cztonkow
i 25% sktadu Zarzadu Oddziatu.

ELBLAG

70 cztonkéw indywidualnych SIMP, 4 kota SIMP:
przy Urzedzie Dozoru Technicznego w Elblagu,
TECHNO, Techniczno-Samochodowe oraz Mors-
kie.

Dziatalno$¢ Oddziatu SIMP:

— Wspdlpraca z TJO NOT oceniana bardzo dob-
rze, we wladzach sg cztonkowie SIMP.

— Bardzo dobra wspdlpraca z organami admi-
nistracji rzadowej i samorzadowej — prezydent
miasta Elblaga uczestniczy w waznych wyda-
rzeniach Oddziatu np. Jubileusz 70-lecia.

— Bardzo dobra wspotpraca z dyrekcjami zaktadow
przemystowych m.in. poprzez organizowanie
spotkan technicznych i okazjonalnych w celu po-
pularyzacjiinnowacyjnych wyrobow i technologii.

— Organizowanie wycieczek integracyjnych dla
cztonkéw SIMP skupionych w Kotach Srodo-
wiskowych.

GDANSK

184 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych 11, w tym w wieku ponizej 40 lat — 9; 6 kot
SIMP, w tym: Koto Spawalnikow, Kota przy Aka-
demii Marynarki Wojennej i przy Politechnice
Gdanskiej, Koto Oddziatowe, Koto Senioréw i Sym-
patykéw oraz Kolo przy HYDROSTER; 2 towa-
rzystwanaukowo-techniczne (Badan Nieniszczacych
i Diagnostyki Technicznej, Polskie Towarzystwo
Rzeczoznawcow Majatkowych), ponadto Sekcja
Sterowania Napedéw Hydraulicznych i Pneuma-
tycznych. Dodatkowo Oddzial wspierany jest przez

13 cztonkéw zbiorowych. Oddziat wdrozyt i stosuje

System Zarzadzania JakoScia.

Dziatalno$¢ Oddziatu SIMP:

— Pozyskiwanie cztonkoéw SIMP dzieki popularyzacji
Stowarzyszenia wsrod studentéw i dyplomantow
Politechniki Gdanskiej i Akademii Marynarki
Wojennej oraz podczas seminariéw organizo-
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wanych przez Zarzad Oddziatu i Kota SIMP.

— Wspodtpraca czionka Zarzadu Oddzialu (kol.
Kubicki) ze Stowarzyszeniem ,,NASZ Gdansk”.

— Wspolpraca z Terenowa Jednostka Organizacyj-
na NOT prowadzi na biezaco prezes Oddziatu
SIMP.

— Obustronne kontakty Zarzadu Oddziatu z Aka-
demig Marynarki Wojennej (udzial przedsta-
wicieli AMW w spotkaniach noworocznych
i prowadzenie wykfadow na tych spotkaniach),
wizyty cztonkéw Zarzadu Oddzialu podczas dni
otwartych uczelni.

— Zarzad Oddzialu wspolpracuje z wydzialami
mechanicznymi i pokrewnymi obydwu gdaniskich
uczelni, tj. Politechniki Gdanskiej i Akademii
Marynarki Wojenne;j.

— Stata wspolpraca z 13 firmami branzy spa-
walniczej.

— Popularyzacja wdrazania nowych technologii
podczas organizowanych przez Zarzad Oddziatu
i Kolo Spawalnikow seminariow i konferencji
szkoleniowych (w 2018 r. odbyly si¢ 4 seminaria
i konferencja).

— Wspolpraca Zarzadu Oddziatu z:

— Miedzynarodowymi Targami Gdanskimi,
— redakcjg czasopisma Przeglgd Spawalnictwa
— Agenda Wydawnicza SIMP.

GLIWICE

978 cztonkoéw indywidualnych; liczba nowo przyje-

tych 84, w tym w wieku ponizej 40 lat — 81; 14 kot

SIMP, w tym w Politechnice Slgskiej, Instytucie Spa-

walnictwa oraz w licznych Zespotach Szkot Zawo-

dowych w Gliwicach, Zabrzu, Sosnowcu, Chorzowie

i Skoczowie.

Dziatalnos¢ Oddziatu SIMP:

— Podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania
nowych, mtodych cztonkéw SIMP poprzez
skuteczne zapewnianie udzialu w Konkursie na
najlepsza prace dyplomowa Technik-Absolwent,
wspieranie finansowe szkolen dla uczniow sred-
nich szkol technicznych i wsparcie finansowe
kola uczelnianego oraz prowadzenie akcji
informacyjne;.

— Organizowanie spotkan integracyjnych, w tym
spotkania noworocznego.

— Wspolpraca Zarzadu Oddziatu z firma franczy-
zowa Grupa Silesia Szkolenia.

— Ueczestnictwo cztonkéw zarzadu Oddziatu
w spotkaniach i naradach organizowanych przez
Terenowa Jednostke Organizacyjng NOT i za-
praszanie cztonkéw Zarzadu TJO na spotkania
oddziatu SIMP. Ponadto wspotpraca ze stowa-
rzyszeniami naukowo-technicznymi i cztonkami
FSNT.

— Stata wspolpraca z Gliwickim Centrum Orga-
nizacji Pozarzadowych.

— Udzial cztonkéw SIMP w pracach Zespolu
Branzowego ds. edukacji, wychowania i innowa-
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cyjnosci oraz w Radzie Senioréow Urzedow
Miasta Gliwic, a takze w Radzie Spotecznej przy
Politechnice Slaskiej.

— Udzial Oddzialu w zorganizowaniu kolejnych
Dni Nauki i Techniki NOT.

— Wspolpraca z Wydzialem Mechanicznym oraz
Inzynierii Srodowiska i Energetyki Politechniki
Slaskiej, ktorej gtownym przedmiotem jest
konkurs na najlepsza prace dyplomowa3.

GORLICE

163 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych 12, w tym w wieku ponizej 40 lat — 11; 7 kot
SIMP, w tym Koto SIMP w Kuzni ,,Glinik, Kolo
Terenowe”, Kolo Seniorow i1 Kolo Seniorow
,Gwarek”, Koo Grodzkie Nowy Sacz, Klub SIMP
w Limanowej i Szkolne Koto SIMP przy Zespole
Szkot Technicznych w Gorlicach.

Dziatalnos¢ Oddziatu SIMP:

— Zachecanie do wstepowania w szeregi SIMP;
efektem, tych dziatah bylo, pozyskanie 12 no-
wych czlonkéw, w tym 11 wuczniow szkoly
zawodowej.

— Kota SIMP organizowaly dla swoich cztonkéw
spotkania i wycieczki, podczas ktorych omawiane
byly interesujace tematy techniczne; zwiedzane
byly takze ciekawe zabytkowe obiekty. Dziatania
te stuzyly integracji cztonkéw SIMP.

— Podczas posiedzen Prezydium Zarzadu Oddziatu
skfadane byly kwartalne sprawozdania dyrektora
Osrodka SIMP-ZORPOT 1z dziatalno$ci tej
agendy gospodarczej.

— Cztonkowie SIMP czynnie uczestnicza w Radzie
Miasta i Radzie Powiatu oraz radach osiedlowych
Gorlic, Nowego Sacza, i Limanowe;].

— Oddziat wspdlnie z Zespotem Szko6t Technicz-
nych organizuje Konkurs Technik-Absolwent.

— Oddziat wydaje kwartalnik Informator SIMP.

GORZOW WLKP.

136 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przy-
jetych — 14, w tym 8 w wieku ponizej 40 lat. 6 kot
SIMP, w tym 2 przy zakladach przemystowych
(,HOLDING-ZREMB Gorzéw S.A., MESTIL?
Sp. z 0.0. w Gorzowie WIkp.), Koto przy Urzedzie
Dozoru Technicznego O/Gorzéw, Koto Studenckie
przy Wydziale Technicznym Akademii im. Jakuba
z Paradyza w Gorzowie Wlkp. Oraz Kolo przy
b. ZM ,,URSUS” w Gorzowie Wlkp., Lubuska Sek-
cja Spawalnicza oraz 1 czlonek zbiorowy -
TELESKOP sp. z 0.0. w Kostrzynie n/Odra. Oddziat
wdrozyt i stosuje System Zarzadzania JakoScia.
Dziatalnos¢ Oddziatu SIMP:

— Zarzad Oddzialu wspoétpracujac z Wydzialem
Edukacji UM Gorzowa WIkp. zrealizowat
projekt ,,Zawodowcy w Gorzowie” wspoOtfinan-
sowany ze Srodkoéw Unii Europejskiej. Projekt
ten realizowany w szkofach technicznych i zawo-
dowych obejmowal m.in.:
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— organizacj¢ kursow i warsztatow dla ucznidéw
gorzowskich Srednich szkot technicznych
i zawodowych,

— organizacj¢ wizyt studyjnych dla ucznidéw
w zakladach przemystowych,

— udzial w II Gorzowskich Targach Edukacyj-
nych,

— organizacj¢ kolejnych edycji Konkursu
SIMP: na najlepsza prace dyplomowa oraz
Technik-Absolwent (zgloszono 3 prace absol-
wentow Akademii im. Jakuba z Paradyza
w Gorzowie Wlkp. oraz 8 wnioskow doty-
czacych absolwentéw Srednich szkot zawo-
dowych, z ktérymi absolwent Zespotu Szkot
Elektrycznych w Gorzowie WIkp. zdobyt
tytul Super Technika Roku.

Organizacja spotkan i wyjazdow integracyjnych

dla cztonkoéw i kandydatéw oraz sympatykow

SIMP.

Wspdlna organizacja przedsigwzie¢ informacyj-

no-integracyjnych i szkoleniowych z instytucjami

otoczenia biznesu, np. Lubuska Organizacja

Pracodawcow, Lubuskim Klastrem Metalowym

i Lubuskim Sejmikiem Gospodarczym.

Wspdtpraca z organami administracji skupifa si¢

gléwnie na realizacji dwoch projektow wspol-

finansowanych przez Uni¢ Europejska, t;.

Zawodowcy w Gorzowie (Wydzial Edukacji UM

Gorzowa WIkp.) i Wspdlna promocja gos-

podarcza Gorzowa Wikp., Bogdarica, Deszczna,

Klodawy i Santoka (Wydzial Obstugi Inwestora

i Biznesu UM Gorzowa Wlkp.).

Organizowanie wspolnych przedsiewziec¢ skiero-

wanych bezposrednio do ucznidow szkol zawo-

dowych i nauczycieli, zawartych w projektach

Zawodowcy w Gorzowie, Transgraniczny model

dualnego szkolenia zawodowego ViVA 4.0 i Cen-

trum Edukacji Zawodowej.

Wspdtpraca z Zespotem Szkot Mechanicznych

w Gorzowie Wielkopolskim przy organizacji

XI Konferencji Branzy Metalowej Przemyst

zbrojeniowy w niepodleglej.

Wielokierunkowa wspodtpraca z Wydziatem

Technicznym Akademii im. Jakuba z Paradyza

w Gorzowie, Wydzialem Inzynierii Mechanicz-

nej i Mechatroniki Zachodniopomorskiego Uni-

wersytetu Technologicznego w Szczecinie oraz

Instytutem Spawalnictwa w Gliwicach.

Organizacja cyklicznej konferencji Laboratoria

Badawcze, Systemy Jakosci w Unii Europejskiej.

Wspdtpraca z dyrekcjami zakladdéw przemysto-

wych w ramach Stowarzyszenia Lubuski Klaster

Metalowy, ktorego Oddzial jest czlonkiem

(wspoOlorganizacja 1 udzial w spotkaniach

informacyjno-doradczych i szkoleniowych).

Wspdtpraca z VDI Okreg Brandenburgia

i przedstawicielami niemieckich firm tego

regionu.

Popularyzacja nowych innowacyjnych techno-

logii podczas konferencji, prezentacji prac ba-
dawczych i zastosowan nowych materiatow oraz
zwiedzanie laboratoriow badawczych, a takze
w ramach wspotpracy z Gorzowskim OSrodkiem
Technologicznym Parku Naukowo-Przemysto-
wego, ktorego Oddziat jest udzialowcem.

JELENIA GORA

132 cztonkoéw indywidualnych; 7 k6t SIMP, w tym
6 w zaktadach przemyslowych (Dofamex, Dofama
Thies, Gambit, UniMould, Matusewicz Budowa
Maszyn, Kopex Famago) i Kolo terenowe; 32 czton-
koéw wspierajacych, w tym takze spoza terenu
Oddziatu.

Dziatania Oddziatu SIMP:

— Organizowanie spotkan z kadra zarzadzajaca
przedsigbiorstw, z zaktadéw produkcyjnych
i ustugowych oraz UDT, PIP, Politechniki Wroc-
fawskiej, Urzedu Marszatkowskiego, bedacych
cztonkami wspierajagcymi Oddzialu (w 2018 r.
odbylo sie 30 wizyt w przedsigbiorstwach,
ktorych celem bylo m.in. zasilanie kot SIMP
nowo zatrudniong kadra, przygotowywanie od-
czytow, pomoc marketingowa, poSrednictwo
techniczne, propagowanie ustug Komisji Ener-
getycznej).

— Organizowanie wyprobowanych form pracy
w kotach SIMP potaczonych z odczytami i zwie-
dzaniem zaktadéw oraz wyjazddéw na imprezy
techniczne do Poznania, Sosnowca i Krakowa
(w sumie Zarzad Oddzialu wizytowal i uczest-
niczyt w 32 spotkaniach).

— Organizowanie imprez naukowo-technicznych
(konferencja i sympozja), poswigconych m.in.
uszczelnieniom, technologii implantéw, nowo-
czesnym obrabiarkom a takze organizowanie
spotkan Makroregionu DolnoS$laskiego i spot-
kania oplatkowego.

— Aktywna wspolpraca z CINNOMATECH Klas-
trem Innowacyjnych Technologii w Wytwarzaniu,
ktorego Oddziat jest wspoizatozycielem (aktual-
nie skupia on 24 przedsigbiorstwa), polegajaca
na organizowaniu sympozjow, narad i spotkan
technicznych.

— Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w ra-
mach Energetycznej Komisji Kwalifikacyjne;j.

— Bardzo dobra wspolpraca z Rada Terenowa
FSNT NOT w Jeleniej Gorze, w ktorej cztonkiem
Zarzadu jest prezes Oddziatu kol. Henryk
Mackiewicz.

— Wielokierunkowa wspodtprace z instytucjami
samorzadowymi (Urzad Marszatkowski Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego Wydziat Rozwoju
Regionalnego, Sejmik Wojewddztwa Dolnoslas-
kiego, Stowarzyszenie Gmin Polskich , Eurore-
gion Nysa”) prowadza w imieniu Oddziatu kol.
kol.: Pawel Hofman — czlonek Zarzadu i Leszek
Pieczynski — jeden z bylych prezeséw Oddziatu.
Formy wspotpracy: udziat w spotkaniach i wy-
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miana informacji, prezentacja planu wykonaw-
czego do uchwalonej pod koniec 2018 roku.
Strategii rozwoju wojewddztwa dolnoslgskiego
2030.

— Wspolpraca z pracownikami naukowymi Poli-
techniki Wroctawskiej podczas organizowanych
konferencji, sympozjow i spotkan technicznych.
Stalymi wyktadowcami Oddziatu SIMP sa: prof.
Piotr Cichosz — specjalista w zakresie narzedzi
skrawajacych, prof. Edward Chlebus i dr inz.
Kamil Krot — w zakresie informatyki, dr inz.
Stawomir Susz — w zakresie organizacji pracy, dr
Maciej Pawlawski — dziekan Wydziatu Infor-
matyki filii PWr w Jeleniej Gorze jest cztonkiem
wspierajacym Oddzial i uczestniczy w jego
dziatalnosci.

— Podejmowanie dzialalnoSci innowacyjnej odby-
wa si¢ dzieki kolegom pracujagcym w firmach,
w ktorych najnowsza wiedza o narzedziach,
obrabiarkach i nowoczesnych technologiach jest
stosowana.

KALISZ

267 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-

tych 21, w tym w wieku ponizej 40 lat — 6; 6 kot

SIMP, w tym 4 zaktadowe (Teknia Kalisz, WSK PZL

Kalisz, SPOMASZ Pleszew, Pratt& Whitney) oraz

Koto Terenowe i Koto Srodowiskowe; 3 sekcje/

towarzystwa, tj. Sekcja Lotnicza, Sekcja Poligrafow

i Polskie Towarzystwo Inzynierow Motoryzacji.
Dziatalno$¢ Oddziatu SIMP:

— Przyjecie w poczet SIMP 21 nowych cztonkow,
w tym 6 w wieku ponizej 40 lat jako efekt rozmdw
indywidualnych oraz organizowanych przez
Zarzad Oddziatu spotkan integracyjnych, wyjaz-
dow technicznych i odczytow.

— Prezna dzialalno&¢ kot SIMP: terenowego i Sro-
dowiskowego, zrzeszajacych cztonkoéw kot z nie-
istniejacych juz zaktadéw mechanicznych lub
z pokrewnych branz oraz seniorOw Stowarzy-
szenia.

— Dobra wspolpraca z Osrodkiem Rzeczoznawst-
wa i Postepu Technicznego SIMPKAL, ktérego
dyrektor uczestniczy w zebraniach Prezydium
i Zarzadu Oddziatu SIMP oraz Energetyczna
Komisja Kwalifikacyjna.

— Uczestnictwo przedstawicieli SIMP we wiadzach
wybieralnych (Zarzad i Komisja Rewizyjna)
Kaliskiego Oddziatu NOT, z ktorym wspotpraca
jest dobrze oceniana.

— Dziatalno§¢ cztonkéw SIMP w radach osiedlo-
wych miasta Kalisz.

— Biezaca wspolpraca Zarzadow Kot w WSK PZL-
Kalisz S.A., Teknia Sp. z o0.0. Kalisz i Spomasz
Pleszew z kierownictwami tych firm oraz Za-
rzadu Oddzialu z Wielkopolskim Klastrem
Lotniczym.

— Wydawanie wiasnego biuletynu informacyjnego
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o dziatalnoSci Oddzialu oraz wspdtpraca z Wia-
domosciami SIMP.

— Popularyzacja problematyki szeroko rozumiane;j
innowacyjno$ci odbywa si¢ podczas organizo-
wanych przez Zarzad Oddzialu i zarzady kot
szkolefi, seminaridéw i odczytow oraz prezentacji
filmow.

— Rozwijanie dzialalnoSci gospodarczej Oddziatu,
dzieki ktorej wypracowywane sg Srodki finan-
sowe przeznaczone na realizacj¢ zadan statu-
towych (m.in. szkolenia, odczyty, seminaria).

— Zwickszenie liczby rzeczoznawcow i wykiadow-
cow SIMP.

KATOWICE

204 cztonkdéw indywidualnych; liczba nowo przyje-

tych 18, w tym w wieku ponizej 40 lat — 10; 6 kot

SIMP, w tym 4 zakladowe (Fabryka Kotlow

RAFAKO Raciboérz, Kontakt Simon Czechowice-

Dziedzice, PGNIG Termika Energetyka Przemys-

fowa Jastrzgbie Zdr6j, Wiromet Mikotow), Koto

Terenowe i SIMPTEST Katowice; 2 jednostki

specjalistyczne: Sekcja Energetyczna oraz Towa-

rzystwo Badan Nieniszczacych i Diagnostyki Tech-
niczne;j.
Dziatania Oddziatu SIMP:

— Funkcjonuje strona internetowa Oddziatu za-
wierajaca informacje o jego stanie i biezacych
dziataniach.

— Odbywaja si¢ regularne otwarte spotkania
czlonkow Kota Terenowego a takze kot zakla-
dowych, ktore maja charakter integracyjny,
z omawianiem zagadnien technicznych, spofecz-
nych, kulturalnych i Srodowiskowych. Zaprosze-
nia wysylane sa poczta do wszystkich cztonkow
i sa zamieszczane na stronie internetowej
Oddziatu. W 2018 r. odbyt sie wyjazd cztonkow
Kota Zaktadowego w RAFAKO do Spalarni
Smieci w Wiedniu. Wyjazd miat charakter tech-
niczno-integracyjny i przyczynif sie¢ do pozyskania
nowych cztonkéw.

— Zarzad Oddziatu utrzymywat dobra wspotprace
z agendami gospodarczymi.

— Bardzo dobrze uktadata si¢ wspotpraca z TJIO
NOT.

— Zarzad Oddziatu samodzielnie prowadzit Ener-
getyczng Komisje Kwalifikacyjna.

KIELCE

55 cztonkoéw indywidualnych, skupionych w 2 ko-

fach, tj. Kole Miejskim i Kole Senioréw; ponadto

funkcjonuje Oddziat Polskiego Towarzystwa Badan

Nieniszczacych i Diagnostyki Techniczne;j.
Dziatania Oddziatu SIMP:

— Zarzad Oddziatu podejmowat dziatania na rzecz
pozyskiwania nowych cztonkéw, wykorzystujac
w tym celu kontakty osobiste z mlodymi
inzynierami i technikami.



Nr 1-3’° 2019

— Organizowane byly spotkania dla cztonkéw kot
SIMP w czasie imprez wystawienniczych w Cen-
trum Targowym Kielce.

— Dziatalno§¢ Oddziatu jest SciSle powigzana z OS$-
rodkiem Doskonalenia Kadr i Rzeczoznawstwa,
ktérego dyrektor wchodzi w sktad Zarzadu
Oddziatu.

— Wspolpraca z Radag FSNT NOT w Kielcach ma
miejsce W zwiazku z wynajmem pomieszczen
uzytkowanych przez Oddziat i OS§rodek Dosko-
nalenia Kadr i Rzeczoznawstwa oraz korzys-
taniem z sali szkoleniowej. Cztonkowie Zarzadu
Oddzialu okazjonalnie uczestniczyli w posiedze-
niach Rady.

— Najmtodszym wsrdd cztonkow Zarzadu Od-
dziatu jest prezes Z/O kol. Tomasz Siuda.

KONIN

cztonkoéw indywidualnych 45.
Dziatania Oddziatu SIMP:

— Milodzi cztonkowie SIMP w Zarzadzie Oddziatu:
Grzegorz Galikowski — cztonek Zarzadu.

— WspolpracazTerenowaJednostka Organizacyjna
NOT - ocena 5. Przedstawiciele SIMP sa
cztonkami Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

KOSZALIN

90 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-

tych 12, w tym w wieku ponizej 40 lat — 7; 3 kota

SIMP, tj. Kolo przy Zarzadzie Oddzialu, Koto

Zaktadowe przy ,,Meden Inmed” i Koto Uczelniane

Wydziatu Politechniki Koszalifiskiej oraz Sekcja

Energetyczna.

Dziatania Oddziatu SIMP:

— Prezna i aktywna dziatalno§¢ wszystkich kot
SIMP w swoich Srodowiskach celem pozyskania
nowych cztonkow, szczegdlnie miodych (aktual-
nie 33% stanu osobowego Oddziatu jest w wieku
ponizej 40 lat).

— Szczegblnie wazna i skuteczng dziatalno$¢ pro-
wadzi Kolo przy Zarzadzie Oddzialu, ktore
przyciaga i integruje inzynierow i technikow
niezrzeszonych, pracujacych w instytucjach i za-
ktadach, w ktorych nie ma két SIMP. W Klubie
Mechanika odbywaja si¢ comiesi¢czne spot-
kania, potaczone z interesujacymi prelekcjami
i odczytami. Zarzad Kotfa jest takze organiza-
torem regularnie odbywajacych sie plenerowych
wyjazdéw integracyjnych i wycieczek technicz-
nych.

— Bardzo dobra wspotpraca Zarzadu Oddzialu
z OSrodkiem SIMP-ZORPOT, polegajaca na
aktywnym propagowaniu tej agendy gospodar-
czej i biorgc jednocze$nie udzial w realizacji
pozyskanych zlecefi; jednocze$nie, co warto
podkreslié, cata statutowa dziatalno$¢ Oddziatu
oparta jest na infrastrukturze OSrodka
ZORPOT.

— Aktywna wspolpraca ze Srodkowopomorska
Rada NOT (dwaj cztonkowie SIMP byli statymi
cztonkami Rady), do czasu postawienia jej
w stan likwidacji decyzja RK FSNT-NOT z 27
czerwca 2018 roku.

— Wspolpraca z organami samorzadowymi odbywa
sie gtownie poprzez dziatalno$¢ OSrodka SIMP-
ZORPOT, ktory organizuje i prowadzi kursy,
szkolenia oraz egzaminy na uprawnienia ener-
getyczne, realizujagc w ten sposob zapotrzebo-
wanie ww. organdw. Ponadto cztonkowie Od-
dzialu licznie uczestnicza w  imprezach
okoliczno§ciowych organizowanych przez samo-
rzady.

— Bliskaiefektywnawspolpraca Zarzadu Oddzialu
zKolemnr 17im. Lotnik6w Polskich w Rosnowie
(Zwiazek Zotnierzy Wojska Polskiego) z racji
polaczenia funkcji prezesa Oddziatu Koszalifis-
kiego SIMP z funkcja prezesa Kota nr 17.

— Aktywna wspolpraca z Politechnika Koszalifska,
poprzez Kolo Uczelniane, dzigki duzemu zaan-
gazowaniu jego prezesa — kol. Wojciecha
Musiala.

— Utrzymywanie kontaktéw Zarzadu Oddzialu
z dyrekcjami firm, w ktorych dziataja kota SIMP,
przy pelnej przychylnoSci dla dziataf statutowych
Stowarzyszenia; prowadzone sg takze rozmowy
z innymi przedsiebiorstwami, celem utworzenia
kot i pozyskania nowych cztonkéw.

— Organizowanie wycieczek technicznych do
lokalnych, czesto mato rozpropagowanych
przedsigbiorstw, celem zapoznania cztonkow
SIMP z innowacyjnymi, ciekawymi technolo-
giami.

— Bardzo efektywna i przydatna jest wymiana
doSwiadczenn pomigdzy oddziatami w ramach
spotkan Makroregionu Pomorsko-Kujawskiego.

— Podjecie decyzji wydawania biuletynu Wiado-
mosci SIMP Oddzialu Koszalin.

KRAKOW

212 cztonkdédw indywidualnych, liczba nowo przyje-

tych do SIMP - 12, w tym w wieku ponizej 40 lat — 4

osoby, tzw. ,,pogléwne” odprowadzone jest od 190

osoOb; cztonkowie wspierajacy — firmy franchisin-

gowe SIMP (SIMP-ZORPOT i Biuro Wycen

Majatkowych Rzeczoznawca S.C.).

Kotaisekcje: 6 kot SIMP, w tym 3 w Politechnice
Krakowskiej (Instytut Technologii Maszyn i Auto-
matyzacji Produkcji, Instytut Maszyn i Urzadzen
Energetycznych i Instytut Konstrukcji Maszyn),
w Instytucie Zaawansowanych Technologii Wytwa-
rzania oraz Kolo Senioréw i1 Kolo Grodzkie;
5 sekcji/towarzystw naukowo-technicznych — Sek-
cje: Spawalnicza, Metaloznawstwa i Obrobki Ciepl-
nej, Maszyn Roboczych Cigzkich i Transportu
Bliskiego oraz Towarzystwo Badan Nieniszczacych
i Diagnostyki Technicznej oraz Towarzystwo
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Rzeczoznawcdw Majatkowych. Oddzial wdrozyt
i stosuje System Zarzadzania Jakoscia.

Dziatalnos¢ statutowa:

Rok 2018 w dzialalnoSci statutowej podpo-
rzadkowany byt wyborom nowych wtadz Sto-
warzyszenia na kadencje 2018-2022. W pierw-
szej fazie wyboru delegatow z kot i sekcji na
organizowanych zebraniach wyborczych, nastep-
nie organizacji Walnego Zgromadzenia Delega-
tow, ktore odbylo sie 10 maja 2018 r., na ktorym
wybrano ZO (na stanowisko prezesa — Jana
Zagorskiego oraz 10 czlonkéw, z ktorych
nastepnie ukonstytuowano Zarzad w nastgpu-
jacym sktadzie — dwoch wiceprezesOw — Roman
Wielgosz oraz Stanistaw Mlynarski, sekretarz —
Alicja Korzeniowska, skarbnik — Maciej Michnej
oraz pozostali cztonkowie ZO — Marcin Bogusz,
Andrzej Lis, Bogustaw tadecki, Jozef Marks,
Marek Nawalaniec oraz Antoni Wolnik), KR/O
(jej przewodniczacego Zbigniewa Szydle oraz
Ryszarda Skibe¢ i Mieczystawa Baniaka), SK/O
(jego przewodniczacego Zdzistawa Perzanows-
kiego oraz Kazimierza Czechowskiego i Jozefa
Stankiewicza) oraz delegatow na WZD (Romana
Wielgosza — jako Czionka Honorowego, Jana
Zagorskiego, Alicje Korzeniowska. Marcina Bo-
gusza). W trzeciej fazie nowo wybrany ZO przy-
gotowywatl si¢ do uczestnictwa w XXXIV WZD,
ktory odbyt si¢ 8- 9 grudnia 2018 r. w Rydzynie.
Wspdtpraca z przemystem, uczelniami i wladza-
mi miasta

Waznym wydarzeniem bylo zorganizowanie
13 marca 2018 r. Gali, podczas ktorej wreczone
zostaly nagrody w Konkursie Technik-Absolwent
2017. Gala odbyta si¢ w Centrum Targowym
Chemobudowa Krakéw S.A., ktore byto jednym
z organizatoréow, a fundatorem nagréd byla
Drukarnia Skleniarz. Krakowski Oddzial SIMP
moze poszczyci€ si¢ az 16 laureatami tej edycji
konkursu, ktéorym na Gali zostaly wreczone
nagrody oraz dyplomy. W spotkaniu uczestniczyli
takze przedstawiciele wtadz Urzedu Miasta
Krakowa — Wydzialu Edukacji, oraz uczelni
technicznych — dziekan Wydziatu Inzynierii Pro-
dukgcji i Energetyki Uniwersytetu Rolniczego.
Cztonkowie Sekcji MRCiTB prowadza dziatal-
no$¢ konsultacyjno-ekspertyzowa w dziedzinie
eksploatacji dzwigowo-transportowej i maszyn
roboczych dla zainteresowanych firm przemystu
krajowego.

Pozyskiwanie miodych cztonkow

Gala opisana wyzej jest najlepszym przyktadem
agitacji i propagowania SIMP wsér6d mlodziezy
Na Galg¢ zapraszani sg uczniowie ostatnich klas
technikum. W jej programie jest prezentacja
SIMP. W terminie poZniejszym ZO zajat si¢ roz-
propagowaniem kolejnej edycji konkursu na rok
2018 oraz przyjmowaniem do niej zgloszen
uczestnikow.
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— Wramach dziatalnoSci w sekcjach/towarzystwach
organizowane byly: wycieczki dla studentow do
zakfadow przemystowych, konferencje naukowo-
techniczne i wyjazdy na targi techniczne.

— Dziatalno§¢ gospodarcza

Oddzial prowadzi czynna polityke marketingowa
na rzecz pozyskiwania klientow zaré6wno w dzia-
falnoSci rzeczoznawczej, jak i szkoleniowej na
rzecz swoich agend.
Cztonkowie Sekcji MRCiTB prowadza dziatal-
no$¢ konsultacyjno-ekspertyzowa w dziedzinie
eksploatacji dzwigowo-transportowej i maszyn
roboczych.

— Inne
Oddzial na biezaco przekazuje do publikacji
w Wiadomosciach SIMP informacje na temat
swojej dziatalnoSci. Cztonek Sekcji Maszyn
Roboczych Ciezkich i Transportu Bliskiego — dr
hab. inz. Andrzej Sobczyk jest redaktorem Wy-
dawnictwa PK Czasopismo Techniczne — Mecha-
nika oraz uczestniczy w pracach rady progra-
mowej czasopism Hydraulika i Pneumatyka
i International Journal od Fluid Power.

LEGNICA

139cztonkoéwindywidualnych;liczbanowoprzyjetych

3, w wieku ponizej 40 lat; 6 kot SIMP, w tym 3

zakladowe (KZ FUM Chocian6éw, KZIOW Legnica

i KZ Kuznia Jawor) i 3 terenowe (Chojnow, Glogow

iLegnica—Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna).
Dziatania Oddziatu SIMP:

— Dziatania na rzecz pozyskania cztonkéw SIMP:
rozmowy bezposrednie w miejscach pracy i szko-
fach technicznych, udzial w spotkaniach integra-
cyjnych organizowanych przez Kola oraz Od-
dziat.

— Zapewnienie warunkow utrzymania biur Kot Te-
renowych i Kol Zaktadowych na dziatalno$é
statutowa, ze stalymi dniami i godzinami urze-
dowania.

— Bardzo dobra wspotpraca Zarzadu Oddzialu
z Osrodkiem SIMP-EKSPERT w Chojnowie
oraz OSrodkami SIMP-ZORPOT w Poznaniu
i Wroclawiu.

— Organizowanie narad i spotkan gospodarczych
z udziatem specjalistow (rzeczoznawcow SIMP)
i przedstawicieli przemystu.

— Dobra wspéipraca z Terenowa Jednostka Orga-
nizacyjna NOT, polegajaca na cyklicznych spot-
kaniach potrocznych i rocznych, udziale
w posiedzeniach Rady oraz Komisjach Konkur-
sowych; ponadto wspoOtorganizacja spotkan
integracyjnych i  okolicznosciowych (gale,
spotkania noworoczne).

— Wspolpraca ze Starostwem Legnickim, Burmis-
trzem i Wojtem Miasta i Gminy Chojnoéw oraz
dyrekcjami szkot o profilu technicznym w mias-
tach znajdujacych si¢ na terenie dziatania Od-
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dzialu SIMP w Legnicy, w zakresie organi-
zowanych wspdlnie inicjatyw (gale, konkursy
techniczne, wsparcie merytoryczne i rzeczowe,
Technik-Absolwent, jubileusze).

— Stata wspotpraca z Politechnika Wroctawska —
Wydziatem w Legnicy. Ponadto porozumienie
o wspOlpracy pomigdzy Oddziatem i Kotem
SIMP przy Politechnice Wroctawskiej.

— Stata wspotpraca z dyrekcjami zakladow prze-
myslowych zlokalizowanych w rejonie Legnickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej, Nowej Soli
oraz Wykrotach. Scista wspolpraca z innymi
zakfadami produkcyjnymi usytuowanymi poza
strefami ekonomicznymi (Jawor, Glogdw,
Chocianow, Krzywa, Bolestawiec).

— Wspdlpraca z pracodawcami w zakresie roz-
wigzywania problemow technicznych, a w szcze-
gblnosci opracowywanie dokumentacji technicz-
nych do maszyn, instrukcji eksploatacji,
dokumentacji certyfikacyjnej i rejestracyjnej
oraz uzyskiwania przez dozor techniczny
uprawnien eksploatacyjnych i dozorowych.

— Zorganizowanie i przeprowadzenie na szczeblu
Oddzialu Konkursu Technik-Absolwent 2018
(kampania promocyjna, wizyty w szkotach, opra-
cowanie plakatow, regulaminéw, itp.). Ponadto
organizacja uroczystej Gali na Politechnice
Wroctawskiej w Legnicy — ogloszenie wynikow
i ufundowanie nagrod rzeczowych.

LESZNO

86 cztonkow indywidualnych; liczba nowo przyje-

tych 4, w tym w wieku ponizej 40 lat — 2; 3 kota

SIMP, w tym 2 zaktadowe, tj. (SPINKO Sp. z o.0.

w Lesznie i LOB S.A. w Lesznie oraz w Zamku

w Rydzynie.

Dziatania Oddziatu SIMP:

— W 2018 r. odbyly sie rozmowy z dyrekcja Zespolu
Szkot Technicznych w Lesznie w sprawie utwo-
rzenia Kota Szkolnego SIMP.

— Zabezpieczenie przez Prezesa Oddziatu pocztu
sztandarowego SIMP nad XXXIV WZD SIMP.

LUBLIN

464 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych 5, w tym w wieku ponizej 40 lat — 1; 10 kot
SIMP, w tym 2 zakladowe przy PZL Swidnik S.A.
i przy FET Krasnik), Koo Uczelniane przy Poli-
technice Lubelskiej, Koto Terenowe Sekcji Poligra-
fow SIMP w Lublinie i Koto SIMP Sekcji Radieste-
zji i Ochrony Srodowiska, Koto SIMP Pracownikow
Przemystu Maszynowego i Samochodowego, Kofo
SIMP przy ODK Mechanika w Lublinie i Koto
SIMP przy Osrodku Ocen ZgodnoSci i Rzeczo-
znawstwa SIMPTEST Lublin, Kolo Terenowe
SIMP i Koto Senioréw przy Oddziale SIMP w Lub-
linie; 4 jednostki specjalistyczne, tj. Polskie Towa-
rzystwo Inzynierbw Motoryzacji, Towarzystwo

Rzeczoznawcow Majatkowych, Lubelskie Towa-

rzystwo Naukowo-Techniczne Obrabiarek i Narze-

dzi, Lubelskie Towarzystwo Historii Przemystu

SIMP; 10 firm bedacych cztonkami zbiorowymi.

Oddzial wdrozyl i stosuje System Zarzadzania

Jakoscig.

Dziatania Oddziatu SIMP:

— Dzialania w zakresie nowych form pracy dla
cztonkow kot srodowiskowych:

— wspieranie i propagowanie inicjatyw przed-
stawicieli poszczegdlnych Kot (np. zainicjo-
wanej przez Kolo Senioréw wspOtpracy
z Mtodziezowym Domem Kultury Nr 2
w Lublinie),

— organizowanie posiedzen wyjazdowych Za-
rzadu Oddzialu (w 2018 r na Politechnice
Lubelskiej),

— angazowanie cztonkéw kot i sekcji w prace
w oddziatowych komisjach konkursowych,
a takze komisjach funkcjonujacych przy
ZG SIMP (w kadencji 2014-2018 roku byto
to 12 Komisji: Komisja Statutowo-Regula-
minowa, Komisja ds. Informacji i Promocji
SIMP, Komisja Kwalifikacyjna Wyktadowcow
SIMP, Komisja ds. DziatalnoSci Gospodar-
czej, Komisja ds. Odznak i Wyrdznien,
Komisja ds. Wspotpracy z Wojskiem, Komisja
ds. Wspotpracy z Przemystem i Rekomendacji
Technicznych, Komisja ds. Edukacji Zawo-
dowej, Komisja ds. Mtodej Kadry Technicznej,
Komisja Senioréw SIMP, Gtéwna Komisja
Konkursowa Ogolnopolskiego Konkursu
o Nagrode i Dyplom Prezesa SIMP, na naj-
lepsza prace dyplomowa o profilu mecha-
nicznym, obroniong w pafstwowej wyzszej
uczelni technicznej, Gtoéwna Komisja Kon-
kursowa Ogolnopolskiego Konkursu o Na-
grode i Dyplom Prezesa SIMP — dla absol-
wentow Srednich szkot technicznych).

— Ocena wspotpracy z agendami SIMP. W 2018 r.
na terenie Oddziatu SIMP w Lublinie, podobnie
jak wroku 2017, dziatato 7 agend gospodarczych,
z ktorych jedna — Dom Mechanika — podlega
bezposrednio ZG SIMP w Warszawie, a 7 jest
zwigzanych z ZG SIMP umowa franczyzy:
AUTO-TAG, AUTOZBYT, Osrodek Ocen
Zgodnosci i Rzeczoznawstwa SIMPTEST, SIMP
ZORPOT Wycena maszyn, urzadzef i pojazdow,
doradztwo techniczne, SIMP Os$rodek Dos-
konalenia Kadr — Mechanika, VEGA. Wspol-
praca z agendami jest bardzo pozytywna: Dom
Mechanika pelni istotna funkcje integracyjna
Srodowiska inzynierow i technikow, bedac miejs-
cem dziatania Zarzadu Oddziatu, posiedzen Kot
i Sekcji, zebran komisji konkursowych, a takze
miejscem okoliczno$ciowych spotkafi cztonkéw
SIMP (np. optatek). W Domu Mechanika
odbywaja si¢ tez uroczyste podsumowania
ogoOlnopolskich ~ konkurséw  organizowanych
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przez SIMP. Silnym wsparciem dla Oddziatu
SIMP w Lublinie jest dziatalno$¢ zaréwno
gospodarcza, jak i stowarzyszeniowa agend
o wieloletniej obecnosci w strukturach Stowa-
rzyszenia: SIMP ZORPOT (46 lat), SIMPTEST
(35 lat) i SIMP ODK - Mechanika (46 lat).
Prowadzac swoja dziatalnos$¢ gospodarcza, agen-
dy te nie tylko osiggaja bardzo dobre wyniki
finansowe, ale tez ksztattuja pozytywny wizerunek
SIMP w réznych kregach zawodowych i spo-
tecznych. Agendy angazuja si¢ w zycie SIMP:
przy 2 agendach dziataja Kota SIMP skupiajace
tacznie 49 cztonkéw (23 cztonkdéw OSrodek Ocen
Zgodnosci i Rzeczoznawstwa SIMPTEST oraz
26 cztonkéw SIMP ODK - Mechanika), a rze-
czoznawcy 1 biegli sadowi skupieni w SIMP
ZORPOT sa cztonkami Polskiego Towarzystwa
Inzynieréw Motoryzacji SIMP w Lublinie, licza-
cego 29 cztonkow.

Bardzo dobra wspolpraca z Rada NOT FSNT
w Lublinie. Cztonkowie lubelskiego Oddzialu
SIMP zasiadaja we wtadzach terenowej jednostki
NOT. Ponadto Oddziat korzystal z pomieszczen
NOT podczas zebrania sprawozdawczo-wybor-
czego w 2018 r. Ocena: 5.

Realizacja Porozumienia z Ministerstwem Edu-
kacji Narodowe;j.

Zarzad Oddzialu SIMP w Lublinie zawart
Porozumienie z Kuratorem OSwiaty i w jego
ramach przedstawiciel Oddziatu jest zapraszany
na spotkania organizowane przez Kuratorium.
Oddzial wspolpracuje z dziekanem Wydzialu
Mechanicznego Politechniki Lubelskiej, ktory
jednocze$nie jest cztonkiem SIMP Kota Uczel-
nianego SIMP.

W ramach wspotpracy z dziekanem PL, naszym
Kotem przy SIMP ODK - Mechanika oraz Ko-
misja SIMP ds. Mtodej Kadry Technicznej, na
Wydziale Mechanicznym przeprowadzono cykl
szkolen dla studentow zakresu metodyki pracy z
tekstem naukowym.

Prezes Oddzialu SIMP w Lublinie aktywnie
dziata w Lubelskim Klastrze Lotniczym.

Koto Senioréw wspotpracuje z Mtodziezowym
Domem Kultury nr 5 w Lublinie, uczestniczac
w spotkaniach z mlodzieza i organizujac pre-
lekcje.

Zorganizowanie uroczystoSci z okazji Jubileuszu
35-lecia Kota Seniordw.

Udziat w konkursach SIMP: dla absolwentow
Srednich szkot technicznych Technik-Absolwent
i na najlepsza prace dyplomowa.

Wspdlnie z Politechnika Lubelska zorganizowa-
nie krajowej konferencji naukowo-technicznej
oraz wydawanie kwartalnika naukowo-technicz-
nego w jezyku angielskim w wersji elektroniczne;j
Advances in Science and Technology.
Organizowanie imprez integracyjnych, spotkan
Swiateczno-noworocznych, zebran wyjazdowych
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polaczonych z wyglaszaniem prelekcji technicz-
nych oraz wycieczek krajowych i zagranicznych.

EODZ

235 cztonkdw indywidualnych; liczba nowo przyje-

tych 4, w tym 2 w wieku ponizej 40 lat; 6 kot SIMP,

w tym 2 zakiadowe (Fabryka Osprzetu Samo-

chodowego Polmo-£.6dzZ S.A. i Pabianicka Fabryka

Narzedzi ,,Pafana” S.A.), kolo uczelniane i stu-

denckie w Politechnice t.0dzkiej oraz Koto Se-

nioroéw i Koto Terenowe; 3 jednostki specjalistyczne,
tj. Polskie Towarzystwo Inzynierdw Motoryzacji,

Towarzystwo N-T Obrabiarek i Narzedzi oraz Sekcja

Sterowania i Napedu Hydraulicznego; 2 czlonkow

zbiorowych — ,,Zutmar” Sp. z 0.0. i PFN ,,PAFANA”
Dziatania Oddziatu SIMP:

— Szeroko rozpowszechniona informacja o dziatal-
nosci Oddziatu i mozliwoSci wstgpowania w sze-
regi SIMP potaczona z zapraszaniem studentow
i ucznidéw szkol ponadgimnazjalnych o profilu
mechanicznym na sympozja, konferencje, od-
czyty i wyjazdy techniczno-turystyczne.

— WspolpracazTerenowaJednostka Organizacyjna
realizowana jest przez 10 czlonkéow SIMP
wchodzacych w sklad Scistego kierownictwa
Lodzkiej Rady Federacji SNT oraz komitetow
i komisji. Ogolna ocena wspolpracy jest dobra,
ale negatywnie oceniane sg proby przejmowania
przez £.odzka Rade NOT do swoich struktur
r6znych form dziatalnosci gospodarczej, ktore sa
w gestii Oddziatu SIMP.

— Przedstawiciele Oddzialu utrzymywali wspot-
prace i uczestniczyli w spotkaniach organizo-
wanych przez Prezydenta Miasta fodzi, m.in.
w Gali Finatowej konkursu Pracodawca kreujgcy
i wspierajgcy edukacje (Zarzad Oddziatu repre-
zentowal kol. Stanistaw Sucharzewski) i w war-
sztatach L.odzkiego Centrum Ustug Spotecznych.

— Udzial kol. Witolda Opasewicza w uroczys-
to$ciach podsumowujacych konkurs ,,Zawodo-
wiec2018”,wramach porozumienia o wspotpracy
z Zespotem Szko6t Ponadgimnazjalnych nr 20
w Lodzi.

— Scista i efektywna wspotpraca Oddziatu z Wy-
dzialem Mechanicznym Politechniki Lodzkiej,
ktorego przedstawicielem jest kol. Matgorzata
Sikora. Dzigki tej wspotpracy mozliwy jest udziat
Oddziatu w konkursie na najlepsza prace
dyplomowa a takze mozliwoSci zwiedzania przez
cztonkéw SIMP laboratoriow naukowych i dy-
daktycznych.

— Prezesi firm, ktore sa cztonkami wspierajacymi
zapraszani sa na wszystkie imprezy organizowane
przez Oddziat. Szczeg6lna role peini Pabianicka
Fabryka Narzedzi ,,Pafana”, ktorej prezes Zarza-
du - kol. Andrzej Styczynski jest wiceprezesem
Kota SIMP, bedacego najaktywniejszym kotem
w Oddziale.
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— Organizowanie licznych spotkan o charakterze
merytorycznym w zaktadach i na terenie Poli-
techniki Lodzkiej oraz wyjazdoéw techniczno-
turystycznych i spotkan integracyjnych.

OLSZTYN

Cztonkéw indywidualnych 250; liczba kot — 11,
w tym 3 zaktadowe (ZUT UNIMASZ w Olsztynie,
UDT w Olsztynie i REMA SA w Reszlu), koto
pracownikOw naukowych i koto studenckie przy
Wydziale Nauk Technicznych Uniwersytetu War-
minsko-Mazurskiego, 3 kofa szkolne (Zesp6t Szkot
im. Marii Curie Sklodowskiej w Ketrzynie, Zespot

Szkot Mechaniczno-Energetycznych w  Olszynie

i Zespot Szkot Samochodowych w Olsztynie), 2 kotfa

terenowe (WARFAMA w Dobrym Miescie i Zarzad

Oddziatu) oraz kolo przy Olsztyfiskim Klubie

Motorowym.

W Oddziale dziata Sekcja Samochodowa

i 2 czlonkéw zbiorowych/wspierajacych — ZUT

Unimasz i Eltel Networks Energetyka S.A. — oba

z siedziba w Olsztynie. Oddziat wdrozyl i stosuje

System Zarzadzania JakoScia.

Dziatania Oddziatu SIMP:

— Promowanie Stowarzyszenia poprzez systema-
tyczne przekazywanie informacji m.in. o celach
izadaniach SIMP (upowszechnianie wydawnictw
Stowarzyszenia, wydawnictw wiasnych Zarzadu
Oddziatu oraz artykutow z prasy lokalnej
dotyczacych dziatalnosci SIMP) oraz korzySciach
z przynalezno$ci do SIMP dla rozwoju w pracy
zawodowej i Zyciu osobistym.

— Wspolpraca z organizacjami mtodziezowymi
i wspieranie ich dzialalnoSci na rzecz poznawa-
nia i upowszechniania osiagnie¢ nauki i techniki
wsrod mlodziezy (wsparcie finansowe Olimpiady
Wiedzy Technicznej, organizowanej przez Ku-
ratorium OS$wiaty i Wychowania w Olsztynie
oraz Warminsko-Mazurska Choragiew ZHP,
objecie patronatem honorowym Miedzyszkol-
nego Konkursu ,Mistrz kodowania CNC”
organizowanego w ZSM-E w Olsztynie i finan-
sowanie nagrod rzeczowych dla laureatow tego
konkursu).

— W ramach dziatalnoSci integracyjnej zorganizo-
wanie: 7 wycieczek techniczno-turystycznych,
szeregu spotkan kolezefiskich, Balu Simpowca
oraz zlotu pojazdow zabytkowych na Warmii.

— Aktywne uczestnictwo w pracach Makroregionu
Pomorsko-Kujawskiego.

— Prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej
polegajacej na obstudze Energetycznej Komisji
Kwalifikacyjnej oraz wspotpraca z 2 firmami
franczyzowymi, tj.: SIMP — Wycena i Ocena
Pojazdow Mechanicznych, Urzadzef Technicz-
nych i Przedmiotéw Nietrwalych — mgr inz.
Franciszek Goraj i TECH-EKSPERT Szkolenia
i ekspertyzy techniczne, Wycena i ocena

pojazdow mechanicznych, urzadzen technicz-

nych i maszyn — mgr inz. Stanistaw Bielski.

Wspoétpraca z Terenowa Jednostka Organizacyjna

NOT w zakresie organizacyjnym — 3, w zakresie

statutowej dzialalnoSci merytorycznej — 4;

Wspdtpraca z organizacjami administracji tere-

nowej w zakresie:

— integracji kadry technicznej;

— rozwoju i doskonalenia o§wiaty zawodowe;j,

— cyklicznie organizowanych imprez sportowo-
rekreacyjnych.

Kontynuowanie wspotpracy z Zarzagdem Woje-

wodzkim Zwiazku Bytych Zomierzy Zawodo-

wych i Oficerow Rezerwy WP w Olsztynie.

Realizujac porozumienie o wspolpracy miedzy

SIMP i MEN, przedstawiciele Oddzialu sa

cztonkami Zespotu Akredytacyjnego, powotla-

nego przez Warminsko-Mazurskiego Kuratora

Oswiaty. Zesp0t ten przeprowadza akredytacje

placdéwek i oSrodkoéw prowadzacych ksztalcenie

ustawiczne w formach pozaszkolnych.

Wspodtpraca z dyrekcjami zaktadow przemys-

fowych polega gtoéwnie na dziataniach w zakresie

doskonalenia zawodowego — szkoleniach i egza-
minach na uprawnienia energetyczne.

Aktywna dziatalno§¢ Sekcji Samochodowej,

ktora wspotorganizuje w Olsztynie Warmifisko-

Mazurskie Turnieje Motoryzacyjne dla uczniow

szkot ponadgimnazjalnych oraz festyny rodzinne,

ajej czlonkowie biora udziat w pracach Polskiego

Towarzystwa Inzynierow Motoryzacji SIMP.

Udzielanie rekomendacji oraz pomocy w znale-

zieniu praktyk i pracy dla studentéw i absolwen-

tow Wydziatlu Nauk Technicznych UWM -
cztonkow SIMP.

Gromadzenie dokumentacji $wiadczacej o pod-

wyzszaniu kwalifikacji zawodowych m.in. rzeczo-

znawcoOw SIMP.

Wspomaganie organizacyjne i finansowe stu-

denckiego Kofa SIMP na Wydziale Nauk

Technicznych UWM w Olsztynie oraz Kota

Zaktadowego przy Zespole Szkét Mechaniczno-

Energetycznych w Olsztynie.

Udzielanie pomocy organizacyjnej, a w miare

mozliwosci finansowej w doskonaleniu zawodo-

wym czionkow.

Inne formy dziatalnosci Oddziatu:

— uczestnictwo w konkursie na Najlepsze
osiagnigcie techniczne roku;

— prowadzenie oddziatowej kroniki i Ksiggi
Pamigci (biografie i krotki rys dziatalnosci
zawodowej 1 stowarzyszeniowej zmartych
cztonkdw SIMP); organizowanie spotkan
wspomnieniowych poswieconych zmarlym
cztonkom Oddziatu;

— redagowanie artykutow do Wiadomosci
SIMP i Wiadomosci Uniwersyteckich — mie-
siecznika, wydawanego na Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie;
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— wspolpracazregionalnymi mediami: redakcja
Gazety Olsztyniskiej 1 Wiadomosci Uniwersy-
teckich — dotyczaca promocji Stowarzyszenia;

— kontynuowanie wspolpracy ze Stowarzysze-
niem ,,Swinoujscie — Kaliningrad — Olsztyn”,
skupiajacym technikow i inzynier6w z branzy
mechaniczne;j.

OPOLE

62 cztonkéw indywidualnych skupionych w Kole
Terenowym, liczba nowo przyjetych — 3.
Dziatania Oddziatu SIMP:

— Pozyskiwaniu nowych, mlodych cztonkéw SIMP
stuzyty akcje informacyjne wsrod uczniow szkot
technicznych  (Zesp6t Szko6t  Technicznych
i Ogolnoksztatcagcych w Kedzierzynie-Kozlu
i Zespot Szkot Mechanicznych w Opolu).

— Najmfodszymi cztonkami SIMP w Oddziale s3 kol.
kol.: Jacek Tatara — cztonek Zarzadu Oddziatu
i Piotr Wiora — prezes Kota Terenowego nr 22.

— Wspoldziatanie z jednostkami gospodarczymi
SIMP polega na aktywnym udziale w dziatalnoSci
stowarzyszeniowej oraz wspOlpracy i wymianie
doswiadczenn z osobami prowadzacymi indy-
widualng dziatalno§¢ rzeczoznawczg na zasadach
franczyzy.

— Bardzo dobra wspolpraca z Radg NOT w Opolu,
ktorej dyrektor jest sekretarzem Zarzadu Od-
dziatu i aktywnym cztonkiem SIMP realizowana
jest w zakresie udost¢pniania pomieszczen i sal
wyktadowych.

— Wspolpraca z instytucjami wojskowymi polegata
na wizytowaniu przez czlonkdéw SIMP Opolskiej
10 Brygady Logistycznej, polaczonym z pre-
zentacja najnowszej techniki wojskowej w ra-
mach ,,Dni Otwartych Koszar”; ok. 14% czton-
kow Kola Terenowego SIMP to byli Zolnierze
zawodowi.

— W XII edycji konkursu Technik-Absolwent
uczenn Zespotu Szko6t Technicznych i Ogodlno-
ksztatcacych w Kedzierzynie-Kozlu zajat III
miejsce. Dyplom oraz puchar wrgczono na
uroczystej zbiorce klas maturalnych szkoty,
w obecnosci przedstawicieli Kuratorium O§wiaty
i wtadz samorzadowych.

— Kontynuowano prowadzenie zebran czlonkdw
Oddziatu na terenie zaktadow przemystowych.
W czerwcu 2018 r. zebranie odbylo si¢ na terenie
Elektrowni Opole, gdzie zwiedzono budowe
nowych blokéw energetycznych, a w listopadzie
2018 r. zebranie byto polaczone ze zwiedzaniem
firmy Volvo Group Trucks Poland.

— Oddziat uczestniczyl w Systemie Zarzadzania
JakoScig; razem ze sprawozdaniami przestana
zostata kopia KJ-10 za 2018 rok.

OSTROLEKA

brak sprawozdania.
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PIEA

151 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych — 2, w tym w wieku ponizej 40 lat — 1; 5 kot
SIMP, w tym przy Oddziale (Koto Terenowe i Koto
Spawalnikéw), 2 kola przy zakladach (Koto
,COBR-POLAM?”, Kolo przy ,,UNIMETAL’ Sp.
2.0.0. w Zlotowie) i Koto przy Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej im. St. Staszica w Pile; ponadto
Oddzialowa Sekcja Spawalnicza i Zaklad Rolniczo-
Przemystowy FARMUTIL HS S.A. w Kaczorach
jako cztonek zbiorowy.
Dziatania Oddziatu SIMP:

— Podjecie dziatan na rzecz pozyskiwania mtodych
cztonkéw do SIMP m.in. poprzez zapraszanie
mtodziezy Srednich szko6t technicznych do udzia-
tu w seminarium Spawanie metali. Wymagania.
Badania i nowe technologie, potaczone z poka-
zem techniki i technologii spawania metali;
angazowanie studentow kierunkow technicznych
PWSZ w Pile do przedsigwzie¢ organizowanych
przez SIMP (seminaria spawalnicze i eksploata-
cyjne oraz ,,Piknik Techniczny”) — efekty, zwigk-
szone zainteresowanie Stowarzyszeniem.

— Aktywna wspolpraca z Terenowa Jednostka
Organizacyjng NOT we wszystkich sferach
dziatalnosci Rady FSNT.

— Wspolpraca z dyrekcjami zaktadow przemysto-
wych w zakresie organizacji seminariow nau-
kowo-technicznych i dziatalnoSci gospodarczej
Oddziatu.

— Organizowanie szkolen, odczytow i wyjazdow
integracyjnych dla cztonkéw SIMP.

— Prowadzenie Energetycznej Komisji
Kwalifikacyjne;j.
PIOTRKOW TRYBUNALSKI

262 cztonkoéw indywidualnych, liczba nowo przyje-

tych — 10, w tym w wieku ponizej 40 lat — 1; 3 kota

SIMP, tj. Koto Zaktadowe przy Elektrowni Betl-

chatow, Koto Szkolne przy Zespole Szko6t Ponad-

gimnazjalnych nr 2 w Piotrkowie Trybunalskim

i Kolo Terenowe w Piotrkowie Trybunalskim; po-

nadto dziatalno$§¢ prowadzi 2 sekcje naukowo-

techniczne: Samochodowa i Spawalnicza.

Dziatania Oddziatu SIMP:

— Przykiady dziatan na rzecz pozyskania mtodziezy
do SIMP:

— rozmowy na terenie zaktadéw pracy oraz za-
praszanie na organizowane spotkania inte-
gracyjne,

— promowanie SIMP w szkolach §rednich w ra-
mach organizowania Konkursu Technik-Ab-
solwent.

— Czlonkowie SIMP po przejsciu na emeryture
pozostaja w dotychczasowym Kole Zaktadowym
lub przechodza do Kota Terenowego i Klubu
Senioréw (w Piotrkowie Trybunalskim).

— Kontynuowana jest wspotpraca z Oddzialem
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SIMP w Sieradzu, ktorej efektem byty wycieczki
na lotnisko wojskowe w Lasku, gdzie stacjonuja
m.in. samoloty F-16; zwiedzano takze muzeum
ARCHEO.

— Przykladem wspOtpracy Zarzadu Oddzialu
z wladzami Miasta i postami na Sejm byly za-
proszenia na uroczystoSci wreczenia nagrod
laureatom Konkursu na najlepsza prace dy-
plomowg oraz Technik-Absolwent.

— Zarzad Oddziatu wspotpracuje ze szkolami po-
nadglmnaZJalnyml efektem czego w 2018 r. bylo:

uczestnictwo 23 absolwentow z 8 szkot za-
wodowych w konkursie Technik-Absolwent,

— udzial cztonkéw Zarzadu w charakterze ju-
rorow III Konkursu Mechanicznego oraz
w organizacji i obstudze stoiska SIMP na
IIT Pikniku Nauki i Techniki Explorer 3,

— udzial czlonkéw Zarzadu w uroczystoSci
szkolnej poSwigconej rocznicy urodzin gen.
Ludwika Czyzewskiego — patrona Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 3 w Belcha-towie,

— uczestnictwo w uroczystej akademii z okazji
Dnia Edukacji Narodowej w ZSP nr 2
w Piotrkowie Trybunalskim.

— Stata wspolpraca z dyrekcjami zaktadoéw po-
legala m.in. na zapraszaniu przedstawicieli kie-
rownictw na seminaria organizowane przez
Zarzad Oddziatu i spotkania kolezenskie.

— Zorganizowanie Sesji Jubileuszowej z okazji
40-lecia Kota SIMP przy Elektrowni Betchatow,
przy duzej pomocy PGE GIiEK Oddziat Bel-
chatow.

— Kontynuowana jest przez Kofa SIMP organizacja
w zakladach pracy prezentacji technicznych
z zakresu wprowadzanych nowych materiatow
i technologii znajdujacych zastosowanie w dzia-
falnosci zakladow. Organizowane byly rowniez
wyjazdy naukowo-techniczne do firm stosujacych
nowoczesne rozwiazania techniczne.

— Zarzad Oddziatu rozpropagowal wsrod czion-
kow SIMP, poprzez zarzady kot, uchwate
XXXIIT WZD SIMP, pracujac nad jak najszer-
szym jej wdrozeniem do planu dziatania Od-
dziatu i Kot.

— Organizowane sa doksztatcania techniczne
w formie seminariow, ktore poprzez transfer
najnowszej wiedzy i techniki wzbogacaja poten-
cjat tworczy cztonkéw SIMP.

— Wspolpraca z redakcja Wiadomosci SIMP w za-
kresie propagowania osiagni¢¢ Oddziatu.

— Bardzo dobra wspolpraca z Oddziatem Piotr-
kowskim FSNT NOT.

PLOCK

39 czlonkéw indywidualnych, liczba nowo przyje-
tych — 4.

Dziatania Oddziatu SIMP:

— Dziatania na rzecz pozyskiwania czlonkdw

SIMP; odbyla sie wstepna rozmowa z kotem
naukowym ROTOR Politechniki Warszaw-
skiej, filia w Plocku (4 grudnia 2018 r.)
dotyczaca nawigzania wspdtpracy z SIMP.

— Wspodlpraca z Terenowg Jednostkg Organiza-
cyjna NOT oceniona bardzo dobrze. Przyktad
wspOtpracy: w ramach Mazowieckich Dni
Techniki, w dniach 7-9 listopada 2018 r.
zorganizowane zostaly przez Rade FSNT
NOT Ptockie Dni Techniki, w ktorych brali
udziat m.in. cztonkowie SIMP.

— W ramach XVIII edycji Ogolnopolskiego
Konkursu SIMP o dyplom i nagrode Prezesa
SIMP zgloszona przez Zarzad Oddziatu
praca dyplomowa zostata zakwalifikowana
do II etapu.

POZNAN

541 cztonkdéw indywidualnych, liczba nowo przyje-

tych — 19, w tym w wieku ponizej 40 lat — 10; 16 ko6t

SIMP, w tym 8 zakladowych (Fabryka Silnikow

Okretowych HCP, FPS HCP, Fabryka Urzadzen

Mechanicznych HCP, Fabryka Produkcji Specjalnej

»~MESKO”, Veolia Energia Poznan ZEC S.A.,

Alcatel Telemech S.A., Apator Powogaz S.A.,

Trepko Gniezno), 3 kota terenowe (Koto Terenowe

Romet, Kolo Terenowe Gniezno, Kolo Terenowe

przy Oddziale), Koto przy Politechnice Poznanskiej,

Koto przy Przemystowym Instytucie Maszyn Rol-

niczych, Koto przy Instytucie Pojazdow Szynowych

TABOR, Koto przy ZSZ w Stupcy i Koto Senioréw;

ponadto dzialalno$¢ prowadzi 9 sekcji i towarzystw

naukowo-technicznych, tj. Towarzystwo Chtodnict-
wa, Klimatyzacji i Pomp Ciepla, Sekcja Ener-
getyczna, Sekcja Obrdbki Plastycznej, Sekcja

Spawalnicza, Sekcja Transportu Wewnetrznego

i Magazynowego, Towarzystwo Badan Nienisz-

czacych i Diagnostyki Technicznej, Towarzystwo

Naukowo-Techniczne Obrabiarek i Narzedzi, Kor-

poracja Poligrafow Poznanskich i Towarzystwo

Rzeczoznawcdw Majatkowych. Oddzial wdrozyt

i stosuje System Zarzadzania Jakoscia.

Dziatalno$¢ Oddziatu SIMP:

— Dziatania na rzecz pozyskiwania nowych, mto-
dych cztonkéw SIMP — przyktady: pozyskiwanie
nowych cztonkéw SIMP odbywa si¢ m.in. w toku
profesjonalnych szkolenn dla wilascicieli firm
produkeyjnych i podczas praktyk zawodowych
dla studentow i ucznioéw technikow.

— Najmtodszymi czlonkami Zarzadu Oddzialu
w biezacej kadencji sa kolezanki Cecylia Kola-
nowska-Majntas i Katarzyna Janowicz.

— Z mySla o cztonkach SIMP mieszkajacych i pra-
cujacych w rozproszeniu Zarzad Oddziatu przy-
gotowal i udostgpnia nieodpliatnie pomieszcze-
nia Archiwum Historii Techniki ATH - Klub
Mechanika. Ponadto, gtéwnie w sekcjach nau-
kowo-technicznych (Maszyn i ciagnikow, INOP,
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TRM, TCHKIPC) prowadzone sa dzialania

o charakterze integracyjnym, szkoleniowe

i informacyjne z dobrze przygotowanymi

programami doskonalenia zawodowego.

Zarzad Oddziatu zorganizowal na spotkaniu

w Zamku Rydzynskim prezentacje wszystkich

firm franczyzowych dzialajacych na swoim te-

renie. Najlepiej oceniona jest wspolpracaz ODK

(aktywne uczestnictwo dyrektor ODK w pracach

Oddzialu oraz stala wspotpraca z Sekcja Ener-

getyczng w zakresie szkolen i egzamindw).

Wspdtpraca z Terenowa Jednostka Organizacyj-

na NOT zrdznicowana: zadowalajaco (3) oce-

niana jest wspolpraca z dyrektorem i Zarzadem

NOT, natomiast bardzo dobrze (5) oceniana jest

wspotpraca z Komisja Mtodziezowa, w ktorej sa

czlonkowie SIMP oraz wspdtpraca z pracow-
nikami NOT.

Cztonkowie Oddziatu SIMP w Poznaniu wspot-

pracuja m.in. z Urzedem Wojewodzkim w ra-

mach Programu Bezpieczne Praktyki i Srodo-
wisko oraz w Forum Inteligentnych Specjalizacji

UMWW. Ponadto cztonek Zarzadu Oddziatu

uczestniczy w Sejmiku wojewodztwa wielko-

polskiego i w pracach komisji.

Wspotpraca poprzez Sekcje Maszyn i Ciagnikow

oraz TBNiDT z Wydzialem Transportu i Logis-

tyki Politechniki Poznanskiej. Pracownicy tego

Wydziatu uczestnicza rowniez w pracach TRM.

Prezesi: TRM, Sekcji Spawalniczej i TCHKiPC

oraz Sekcji Maszyn i Ciagnikdéw uczestniczac

w pracach komitetow ds. wspoipracy z prze-

myslem opracowuja artykuly do czasopism

specjalistycznych z zakresu nowych, innowacyj-
nych technologii. Ponadto rzeczoznawcy SIMP

zwigzani z Oddziatem wykonali kilka Opinii o

InNOwacyjnosci.

Inne formy dziatania Oddzialu warte odnoto-

wania i popularyzacji:

— zorganizowanie sesji okolicznoSciowej zwig-
zanej z odsloni¢ciem tablicy upamietniajace;j
Tworce Techniki — dr inz. Adama Kreglew-
skiego;

— wspOlpraca sekcji i towarzystw naukowo-
technicznych SIMP z czasopismami: TRM
z czasopismem Projektowanie i Konstrukcje,
Sekcja Maszyn i Ciagnikow z Technikg Rol-
niczg, Ogrodniczg i Lesng, Sekcja Energe-
tyczna z czasopismami: [Instalator Polski,
Biomasa, Czysta Energia;

— wspolpraca Sekcji Spawalniczej z Wydzialem
Budowy Maszyn i Zarzadzania Politechniki
Poznanskiej poprzez organizacje na terenie
Wydziatu odczytow, szkolen i spotkan to-
warzyskich;

— organizowanie przez sekcje i towarzystwa
naukowo-techniczne oraz Koto Senioréw
zebran na terenie zaktaddéw, polaczonych
z ich zwiedzaniem.
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RADOM

101 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych — 1, 8 kot SIMP, w tym Kolto Uczelniane i Koto
Studenckie przy Uniwersytecie Technologiczno-
Humanistycznym oraz Kolo przy Instytucie Tech-
nologii Eksploatacji, Kolo przy Zespole Szkot Sa-
mochodowych, Koto przy Jednostce Wojskowej na
Lotnisku, Koto przy Fabryce Broni ,,Lucznik” oraz
Koto Terenowe i Koto Senioréw; ponadto 2 czton-
kow zbiorowych, tj. Instytut Technologii Eksploatacji
i Kancelaria Majatkowa Mirostawa MaSkiewicza.
Dziatania Oddziatu SIMP:

— Mtodziez w Oddziale zasilaja dwa istniejace
Kota SIMP, tj. Koto Studenckie przy Uniwersy-
tecie Technologiczno-Humanistycznym, ktérego
opiekunem jest dr inz. Krzysztof Gorski i Koto
Szkolne w Zespole Szk6t Samochodowych,
w ktorym dziatalno$¢ na rzecz SIMP prowadza
kol. kol.: Andrzej Michalczewski i Mariusz Szy-
manczak.

— Kolo Terenowe SIMP skupia czlonkow z roz-
nych matych zaktadow pracy, ktorych aktywnosé
jest ograniczona, poniewaz warunki pracy w ma-
tych, zreguly prywatnych zaktadach, nie sprzyjaja
tego typu dziatalnoSci spotecznej. Wyjatkiem
jest kol. Mirostaw JaSkiewicz, prowadzacy Kan-
celarie Majatkowa, ktdry jest cztonkiem wspie-
rajacym Oddzial. Pozostali czlonkowie tego
Kota w minimalnym stopniu angazuja si¢
w dziatalno$¢ spoteczna, natomiast wszyscy sa
zapraszani na spotkania organizowane przez
Oddziat.

— Wspolpraca z Rada Radomska FSNT NOT
uktada si¢ dobrze. Koledzy Stawomir Kwiecien
i Mariusz Szymanczak sa cztonkami Zarzadu
RR a kolezanka Hanna Kalita czlonkiem
Komisji Rewizyjnej. Nasi dwaj przedstawiciele
Jan Lalak i Zdzistaw Majewski sa czlonkami
Rady. Dotychczas nie ma probleméw z
uzytkowaniem do dziatalnoSci statutowej
pomieszczen i sprzetu Domu Technika.
Cztonkowie SIMP zapraszani sa na wszystkie
imprezy organizowane przez Zarzad RR.
Niestety obecnie s3 prowadzone dziatania
majace na celu w trybie pilnym sprzedaz Domu
Technika.

— Zarzad Oddziatu stara si¢ utrzymywaé kontakty
z organami wladzy samorzadowej, jednak
z reguly nie sa to kontakty dajace satysfakcje.

— Jednostka wojskowa na lotnisku po reorganizacji
pozostala w stanie szczatkowym i w takim stanie
utrzymuje si¢ tam jeszcze Koto SIMP.

— Efektem wspolpracy z Wydzialem Mechanicz-
nym Uniwersytetu Technologiczno-Humanis-
tycznego jest coroczne zwiedzanie przez mto-
dziez klas maturalnych szkét technicznych
laboratoriéw wchodzacych w sktad Wydziatu,
podczas Dnia Mechanika. W 2018 r. skorzystata
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z tej mozliwoSci mlodziez Zespolu Szkdt Sa-
mochodowych, Zespotu Szkoét technicznych oraz
Zespotu Szkol Zawodowych im. Hubala. UT-H
wspoOlnie z Oddziatem byty wspdtorganizatorem
V Ogolnopolskiej Konferencji Naukowo-Tech-
nicznej pt. Problematyka funkcjonowania i
rozwoju branzy metalowej w Polsce — Innowacje
technologiczne (5-6 lipca 2018 r.), natomiast na
zorganizowanym z okazji Dnia Mechanika semi-
narium wyktadowcy Wydziatu Mechanicznego
przedstawili dwa odczyty.

— Oddziat byt takze wspolorganizatorem V Ogdl-
nopolskiej Konferencji N-T' pt. Bezpieczeristwo i
niezawodnos¢é w lotnictwie oraz rozwdj lotnictwa
w regionach (20-21 sierpnia 2018 1.).

— Blizsze kontakty Zarzad Oddziatu utrzymuje
z Fabryka Broni ,fucznik”, chociaz nalezy
stwierdzi¢, ze ostatnio wspdipraca ta nie jest
zadowalajaca. Z innymi zakladami kontakty
sporadyczne. Powstate po upadku duzych
zakfadow, mate, skomercjalizowane firmy nasta-
wione na dorazny zysk nie widza potrzeby istnie-
nia organizacji technicznych na swoim terenie.

— Inne formy dziatalnoSci:

— Z okazji 40-lecia dziatalnoSci Kota Seniordw
zorganizowano uroczyste zebranie cztonkow
Kota i Zarzadu Oddziatu.

— Podobnie jak w latach ubieglych, zorgani-
zowano w dniu 17 grudnia 2018 r. spotkanie
noworoczno-optatkowe dla cztonkéow SIMP
i zaproszonych gosci.

— Kol. Tadeusz Wojcieszek — wiceprezes Zarza-
du Oddzialu przekazywal do Wiadomosci
SIMP przygotowane przez siebie informacje
o dziatalnoSci Oddziatu oraz inne opracowa-
nia tematyczne.

— Oddziat promowal innowacyjna dziatalnos¢
skierowana szczegOlnie na mate i Srednie
przedsigbiorstwa oraz kojarzyl zaktady wy-
tworcze z instytucjami o charakterze
naukowo-badawczym w celu opracowania
i wdrozenia wspolnych projektow.

RZESZOW

428 cztonkdéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych 17, w tym w wieku ponizej 40 lat — 15; 14 kot
SIMP, w tym 6 zakladowych (Fabryka Armatur
LJAFAR” Jasto, PZL Mielec, Pratt& Whitney Rze-
szo6w, Fabryka Srub Koelner w Tancucie, Solvera
Gawetl Technology Palikéwka, Predom-Klimatech
Krosno) 3 kota szkolne (Zespot Szkotw Robezycach,
ZespOt Szkot nr 1 w Debicy, Zespot Szkot Tech-
nicznych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Rze-
szowie) oraz Kolo przy Powiatowym Centrum
Ksztatcenia Praktycznego i Edukacji Zawodowej
w Lancucie, Kolo w Politechnice Rzeszowskiej,
Urzedzie Dozoru Technicznego, Kolo Senioréw
i Grupa Srodowiskowa w Rzeszowie; liczba czton-

kow zbiorowych — 11.
Dziatania Oddziatu SIMP:

— Dzialania na rzecz pozyskiwania cztonkdéw SIMP
polegaja na zapraszaniu kandydatow do wsta-
pienia w szeregi SIMP na spotkania i odczyty,
podczas ktorych prowadzone sa dyskusje i roz-
mowy na temat dziatalnoSci i funkcjonowania
SIMP. Spotkania te przyblizaja mfodym osobom
ide¢ naszych dziatan i pokazuja korzysci, jakie
moze da¢ im przynalezno$¢ do SIMP. Zawsze po
takich spotkaniach znajduja si¢ osoby, ktore za-
pisuja sie do Stowarzyszenia.

— Najmtodszg osoba wérod cztonkéw Zarzadu Od-
dziatu jest kol. Iga Musz-Dobrzafska — sekretarz
Oddziatu SIMP.

— Wspolpraca z jednostkami dziatalnoSci gospo-
darczej SIMP (O$rodkami ZODOK i1 ZORPOT)
uktada si¢ dobrze; realizowane sa wspoOlnie
pozyskiwane zlecenia i opracowania. Zarzad
Oddziatu i osrodki gospodarcze w razie potrzeby
stuza sobie wzajemna pomoca. Problematyka
gospodarcza omawiana byta podczas posiedzen
Zarzadu Oddzialu lub Prezydium Zarzadu
Oddziatu.

— Wspolpracy z Terenowa Jednostka Organiza-

cyjna NOT towarzyszyt wzajemny szacunek i po-
szanowanie oraz wsparcie w zakresie wykony-
wanych zadan. Kluczowe funkcje w Radzie
pelnia kol. kol. Janusz Dobrzanski — prezes
NOT, Jan Porada — wiceprezes NOT, Bogdan
Szupernak — dyrektor Biura NOT. Wspdtpraca
oceniana jest bardzo dobrze.

— Prezes Oddziatu kol. Janusz Dobrzafski jest ak-

tywnym cztonkiem Podkarpackiej Rady Inno-
wacji przy Urzedzie Marszatkowskim, co daje
mozliwo$¢ przenoszenia omawianych tam tema-
tow zwiazanych z innowacyjno$cia i nowymi
technologiami do SIMP i NOT.

— Zgodnie z zawartym porozumieniem pomi¢dzy

Podkarpackim Kuratorium OSwiaty i SIMP,
Zarzad Oddzialu oddzialywat poprzez Osrodek
Doskonalenia Kadr SIMP na rzecz poprawy
stanu jakoSci ksztalcenia. Roéwniez w ramach
dziatalnoSci statutowej prowadzony jest od 6 lat
konkurs dla absolwentéw Srednich szkot tech-
nicznych o kierunku mechanicznym na szczeblu
Oddziatu SIMP.

— 0Od 8 lat Oddziat uczestniczy w Konkursie SIMP

na Najlepsze Osiagniecie Techniczne Roku; we
wszystkich edycjach prace zgtaszane przez Od-
dziat zajmowaly wysokie lokaty (3 razy [ miejsce).

— Na terenie Politechniki Rzeszowskiej dziata

preznie Koto SIMP, ktorego czltonkami sa:
dziekan Wydziatu Mechanicznego oraz prorek-
tor ds. og6lnych Politechniki Rzeszowskiej; dwa
razy w roku sa organizowane spotkania na
terenie Politechniki, w ktorych uczestnicza wla-
dze uczelni, czlonkowie Kota SIMP z terenu
wojewodztwa podkarpackiego wraz z Zarzadem
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Oddziatu SIMP.

— FSNT NOT w Rzeszowie jest cztonkiem Stowa-
rzyszenia Dolina Lotnicza. Klaster ten jest jed-
nym z najwiekszych i najlepiej funkcjonujacych
w Polsce, ktorego aktywnymi uczestnikami roz-
norodnych prac i dziatah sg koledzy: Janusz
Dobrzanski, Wlodzimierz Adamski i Bogdan
Szupernak.

— Inne formy dziatalnoSci:

— Scista wspotpraca z redakcja Wiadomosci —
miesi¢cznikiem WSK PZL — Rzeszéw oraz
Wiadomosciami SIMP, na tamach ktoérych
zamieszczane s3 informacje o pracy Zarzadu
Kota SIMP przy WSK Rzeszéw i Oddziatu
SIMP,

— tradycyjnie od 1994 r. pielggnowana jest pa-
mi¢¢ o zmarlych cztonkach SIMP, polegajaca
na uczestnictwie cztonkoéw Oddziatu we mszy
Sw. odprawianej w intencji zmarlych, odwie-
dzaniu grobow, zapalaniu zniczy i sktadania
szarfy z napisem SIMP — Pamigtamy,

— 16 stycznia 2018 r. odbyt si¢ Dzieni Seniora,
potaczony ze spotkaniem z Zarzadem Od-
dzialu, podczas ktérego wreczone zostaly
dyplomy i listy gratulacyjne dla seniorow —
jubilatow z okazji 70, 75, 80 i 85-lecia urodzin;
odbylo si¢ takze tradycyjne famanie oplat-
kiem oraz czed¢ artystyczna potaczona ze
Spiewaniem koled,

— kazdego roku organizowany jest dtugofalowy
turniej brydza sportowego dla kolegow
z SIMP i sympatykdw (od lutego do kwietnia
w jednym wybranym dniu tygodnia),

— Zarzad Oddziatu i wielu cztonkéw SIMP bar-
dzo aktywnie uczestniczy we wspOlnych
przedsigwzieciach realizowanych przez NOT
i SNT,

— raz lub dwa razy w miesigcu organizowane sa
odczyty, z udzialem ok. 30 0s6b a 2 — 3 razy
w roku wystawy,

— 2 razy w roku organizowane s3 spotkania
integracyjne w ciekawych miejscach turystycz-
nych lub zakladach produkeyjnych.

— 20 kwietnia 2018 r. w Hotelu Lancut odbyta si¢
uroczysta sesja z okazji Jubileuszu 80-lecia
Oddzialu SIMP w Rzeszowie. Spotkanie byto
okazja do wyrazenia podziekowan i szacunku
dlawszystkich cztonkéw SIMP, ktorzy szczegblnie
w ostatnim okresie, w warunkach transformacji
ustrojowej, a przede wszystkim duzego kryzysu
wartoSci pracy spolecznej, znajduja potrzebe,
che¢ oraz czas i podejmuja na miare swoich
mozliwosci dziatania w ramach SIMP wytyczo-
nych statutem i hastem Stanistawa Staszica
...by¢ Narodowi uzytecznym...

SANOK
21 czltonkéw indywidualnych, skupionych w Kole
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Zaktadowym — Oddziale SIMP przy AUTOSAN

Sp. zo.0.

Dziatania Oddziatu SIMP:

— Stata wspotpraca z firmami: AUTOSAN Sp.
z 0.0. Sanok, AUTOMET Group Sp. z 0.0. Sp.k.
Sanok oraz STOMET Sp. z o.0.

— Inne formy dziatalnoSci Oddziatu:

— wspolorganizacja konferencji naukowo-tech-
nicznych, szkolen,

— obstuga grup uczniowskich i studenckich
zwiedzajacych zaktady pracy, opieka nad
dyplomantami i praktykantami uczelni tech-
nicznych i uczelni o profilu technicznym.

— Organizowanie imprez integracyjnych dla czfon-
kéw Oddziatu (wyjazdy na targi branzowe i spe-
cjalistyczne).

—  WspdlpracazTerenowaJednostkg Organizacyjna
NOT w Rzeszowie — ocena 5.

— Organizowanie imprez integracyjnych (wyjazdy
na targi branzowe i specjalistyczne).

— Zarzadu Oddzialu planuje odbudowaé jego
liczebno$¢ poprzez propagowanie idei SIMP,
w tym rozwoju rzeczoznawstwa i potwierdzaniu
kwalifikacji zawodowych oraz dziatafh na rzecz
pozyskania mtodych cztonkéw SIMP.

SIEDLCE

brak sprawozdania.

SIERADZ

84 cztonkdéw indywidualnych; liczba nowoprzyjetych
-3, w tym 1 w wieku ponizej 40 lat; 8 kot SIMP, w
tym 3 zaktadowe (OPEL TRAKO Zdunska Wola,
Energetyka Cieplna i ZUGIL z Wielunia), Koto
Wojskowe i Koto Seniorow w Lasku i Zdunskiej
Woli, Koto Terenowe w Sieradzu i Zespole Szkot
Zawodowych nr 1 w Zduniskiej Woli; trzy jednostki
specjalistyczne, tj. Towarzystwo Polskich Inzynieréw
Lotnictwa w Lasku, Polskie Towarzystwo Inzynieréw
Motoryzacji w Sieradzu i Sekcja Energetyczna) oraz
jeden czlonek zbiorowy - firma ,,WIT-METAL
Witold Matusiak.
Dziatania Oddziatu SIMP:
— Utrzymywanie kontaktow z Zespotem Szkoét Za-
wodowych nrl w Zdunskiej Woli,
— Organizowanie spotkan integracyjnych i wycie-
czek.

SKIERNIEWICE

66 cztonkéw indywidualnych; 4 kota SIMP w tym
Kolo przy Oddziale, przy Zespole Szkdét Zawo-
dowych nr 2w Skierniewicach i Kolo Junioréw
(uczniowie ZSZ nr 2) Koto przy Klubie Suportowym
»WIDOK”; czlonkami zbiorowymi sa 4 osoby
prywatne. Oddzial wdrozyt i stosuje System
Zarzadzania JakoScia.
Dziatania Oddziatu SIMP:
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— Drzialania na rzecz pozyskiwania nowych,
mtodych cztonkéw SIMP:

— wspoOltpraca z nauczycielami przedmiotow za-
wodowych w zakresie pomocy w przygoto-
wywaniu ucznidéw do egzamindw zawodowych,

— w przypadku klas o profilu elektrycznym —
pomoc w przygotowaniu do egzaminu kwa-
lifikacyjnego,

— fundowanie nagrdéd rzeczowych dla uczestni-
kow konkursow technicznych i zawodowych.

— Wspolpraca z dyrekcjami zaktadow przemys-
fowych i organizacjami zrzeszajacymi te zaktady.

— Pomoc uczniom ZSZ Nr 2 w rozwoju zawo-
dowym, doradztwo techniczne.

— Modernizacja siedziby Oddzialu SIMP dla
potrzeb realizacji dzialalnoSci statutowej i szko-
leniowe;j.

SEUPSK

18 cztonkow indywidualnych, funkcjonujacych jako
Koto Miejskie SIMP.

Bardzo dobra wspotpraca z NOT i uczestnictwo
w imprezach organizowanych przez Rade FSNT-
NOT w Stupsku.

STALOWA WOLA

117 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych 1, w tym w wieku ponizej 40 lat — 1; 6 kot SIMP;
w tym 2 zakladowe (Kolo LDM - Departament
Rozwoju MR + Departament Techniki OT oraz
Kolo HSW - Z5), 2 senioréow (Kofo Seniorow
Stalowa Wola i Nowa De¢ba), Kofo Miejskie Stalowa
Wola i pozostali cztonkowie.
Dziatania Oddzialu SIMP:

— Przykiady dziatan na rzecz pozyskiwania nowych,
miodych cztonkéw SIMP:

Organizacja kolejnej edycji finatu Olimpiady
Innowacji Technologicznych i WynalazczoSci
dla technicznych szkot Srednich na szczeblu
regionu obejmujacego 7 powiatdw Wwoj.
podkarpackiego;

— Podejmowane sa proby nawigzania kon-
taktow z filia Politechniki Rzeszowskiej
w Stalowej Woli;

— Aktualnie najmlodszymi cztonkami Zarzadu
Oddzialu w wieku ponizej 40 lat sa kol. kol.:
Rafat Wozniak — sekretarz Zarzadu Oddziatu
SIMP i Krzysztof Jankowski — skarbnik
Oddziatu SIMP.

— Nawigzanie wspoOlpracy zamiejscowego Kota
Senioréw SIMP z zakladem ZM , Dezamet
S.A.” w Nowej Debie.

— Podjeto dziatania celem reaktywowania OSrodka
Dziatalnosci Gospodarczej w Oddziale SIMP
w Stalowej Woli.

— Kontynuowana jest wspolpraca z Tarnobrzeskim
Oddzialem Stowarzyszenia Elektrykow Polskich
oraz Kotem SEP w Stalowej Woli.

— Zarzad Oddzialu SIMP w Stalowej Woli kon-
tynuuje wspOtprace z Prezydentem Miasta
Stalowa Wola i Starosta Powiatu Stalowowols-
kiego, w zakresie:

— biezacych spraw miasta i regionu dotyczacych
rozwoju infrastruktury, rozwigzan lokalnych
probleméw komunikacyjnych i rozwoju
szkolnictwa;

— organizacji kolejnego finatu OITiW dla szkot
technicznych na szczeblu regionu;

— docelowej siedziby Oddziatu SIMP.

— Wspolpraca z instytucjami wojskowymi: jedno
z kot Oddziatu SIMP — Koto HSW S.A. skupia
cztonkéw o profilu produkcji wojskowej, co
umozliwia pozyskiwanie biezacych informacji
dot. rozwoju branzy produkcji specjalne;j.

— Podejmowane sa proby nawigzania wspotpracy
z dziekanem Filii Politechniki Rzeszowskiej
w Stalowej Woli.

— Zarzad Oddzialu wspolpracuje z HSW S.A. —
producentem maszyn specjalnych oraz firma
Liugong Dressta Machinery Sp. z 0.0. — produ-
centem maszyn budowlanych.

— Oddziat, jako organizator finatu okregowego
OITiW na szczeblu 7 powiatéow, podejmuje
tematyke szeroko rozumianej innowacyjnosci.

STARACHOWICE

125 cztonkow indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych 16, w tym w wieku ponizej 40 lat — 15; 5 kot
SIMP, w tym 2 zaktadowe (Kofo SIMP MAN i Koto
SIMP ZGM Zgbiec), Koto Migjskie i Koto Seniorow
oraz Klub SIMP 2001. Oddzial wdrozyt i stosuje
System Zarzadzania JakoScia.

Dziatania Oddziatu SIMP:

— Organizowanie otwartych spotkan integracyj-
nych dla wszystkich cztonkow Oddziatu,

— Aktualnie najmtodszym czlonkiem SIMP w Za-
rzadzie Oddziatu, w wieku ponizej 40 lat jest kol.
Sebastian Jeziorski.

— Zapraszanie cztonkéw kot srodowiskowych do
udzialu w imprezach i wyjazdach specjalis-
tycznych.

— Wspolpraca Zarzadu Oddziatu z OsSrodkiem
SIMP-ZORPOT uktada si¢ bardzo dobrze.

— Prezydent Miasta i Starosta Powiatu zapraszani
s3 na uroczystoSci organizowane przez Zarzad
Oddziatu.

— Wspolpraca z czotowymi zaktadami miasta i re-
gionu, tj. firma MAN, ZGM Zgbiec, PKC
Group, Cerrad, Gerda, Walstead Central
Europe w zakresie szkolen i egzaminOw
panstwowych (Energetyczna Komisja Kwalifi-
kacyjna).

— Zamieszczanie w prasie lokalnej artykutow
dotyczacych dziatalnoSci Oddziatu i OSrodka
SIMP-ZORPOT.
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SZCZECIN

154 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych — 7, w tym w wieku ponizej 40 lat — 3; 3 kota
SIMP (Klub Czlonkéw Indywidualnych, Koto przy
Zarzadzie Morskich Portow Szczecin — SwinoujScie
i Koto Senioréw) oraz 4 sekcje i towarzystwa
naukowo-techniczne (Polskie Towarzystwo Badan
Nieniszczacych i Diagnostyki Technicznej, Towa-
rzystwo Chiodnictwa, Klimatyzacji i Pomp Ciepfa,
Sekcja Spawalnicza i Sekcja Energetyczna). Oddziat
wdrozyt i stosuje System Zarzadzania JakoScia.

Dziatania Oddziatu SIMP:

— W dziataniach na rzecz pozyskiwania nowych,
mtodych cztonkéw SIMP Oddziat stosowal tra-
dycyjne metody kontaktu bezpoSredniego z po-
tencjalnymi cztonkami. Odbywatlo si¢ to poprzez
rozmowy ze studentami, uczestnikami konkur-
sow i szkolen, spotkan w organizacjach gospo-
darczych, podczas wycieczek technicznych.
Oddziat jak dotychczas poszukuje nowych czton-
kow gtownie wérdd miodych ludzi studiujacych
na kierunkach, zwiazanych z szeroko pojeta
mechanika i mechatronika, w celu zaintere-
sowania branza oraz wskazanie mozliwej Sciezki
kariery zawodowej. Czlonkowie Oddziatu biora
udzial w szkoleniu prowadzonym przez ODK
i egzaminowaniu osob starajacych si¢ o upraw-
nienia F- gazowe, D i E — energetyczne, gdzie
tez sa propagowane idee SIMP.

— W obecnym skladzie Zarzadu Oddzialu naj-
mtodszymi cztonkami SIMP sa kol, kol.: Rafat
Syc — Zarzad Oddzialu, Cezary Bo¢kowski, Sta-
nistaw Dokowski w Zarzadzie Oddziatu Szczecin
PTBNIiDT.

— Wspieranie szkolnictwa zawodowego w Szczeci-
nie oraz woj. zachodniopomorskim, poprzez
dziatania z zakresu reorientacji zawodowej, pro-
pagowania idei przedsigbiorczos$ci, nowoczes-
nych technologii i promocji ksztalcenia zawodo-
wego. Podejmowano takze przedsiewziecia, do
ktorych nalezy miedzy innymi:

— popularyzacja Ogolnopolskiego Konkursu
Technik Absolwent w szkotach zawodowych
Szczecina (rezultat staby),

— popularyzacja w szkotach zawodowych Szcze-
cina oraz w powiatach gryfinskim i chosz-
czefskim, wiedzy o potrzebie uzyskiwania
przez uczniow kwalifikacji i kompetencji
zawodowych (rezultat dobry),

— pomoc szkotom w organizowaniu praktyk
zawodowych u pracodawcéw w zawodach
zwigzanych m.in. z Odnawialnymi Zrédtami
Energii, systemami wentylacji i klimatyzacji,
w branzy elektrycznej i innych (rezultat
staby),

— wspieranie szkél zawodowych w zakresie
podnoszenia kwalifikacji i kompetencji ocze-
kiwanych przez pracodawcow wsrdd przysz-
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tych pracownikdéw, poprzez konsultacje z dy-
rekcjami szkot i nauczycielami przedmiotow
zawodowych oraz uczniami,

— doradztwo w zakresie kompletacji wypo-
sazenia w pracowniach szkol zawodowych,

— promocja wérod absolwentow szkdl zawo-
dowych ze Szczecina certyfikacji i walidacji
procesow zawodowych,

— propagowanie zasad dotyczacych bezpiecz-
nego i higienicznego wykonywania pracy,
a takze ksztattowania wlasciwych warunkow
pracy.

Wspotpraca Oddziatu z ODK-SIMP, ZORPOT

— SIMP i Calesco — bardzo dobra. Promocja

agend w wydawnictwach Oddzialu oraz ustna.

Wzorem lat ubieglych omawiane jest tez na

spotkaniach (Makroregion, posiedzenia ZO,

posiedzenia ZT PTBNiDT) znaczenie finansow

SIMP.

Bardzo dobra wspolpraca z Terenowa Jednostka

Organizacyjng NOT.

Wspdtpraca z miejscowymi organami adminis-

tracji rzadowej i samorzadowej na rzecz pozys-

kania Srodkoéw publicznych na dzialalno§¢ sta-
tutowa ZO.

Przyktady wspotpracy ODK w ramach projektow

Europejskich:

— Zorganizowano obozy naukowe nt. zasad
i celow wprowadzania w zaktadach pracy
wdrozen innowacji technicznych i organiza-
cyjnych (kontynuowanie dziatan z 2017
roku). W obozach brali udziat uczniowie z:

e Zespotu Szkot nr 4 w Szczecinie — 46 0sOb,

» Zespotu Szkdét Ponadgimnazjalnych nr 2
w Gryfinie — 46 0s0b,

» Zespolu Szkot Elektryczno-Elektronicz-
nych w Szczecinie — 46 0s0b,

e Zespotu Szkét nr 1 w Choszeznie - 46
0s0b.

— Nawiazano wspotprace z czotowymi zaktada-
mi pracy Wielkopolski celem zapoznania si¢
z wdrazanymi tam rozwiazaniami technicz-
nymi podnoszacymi jako$¢ oferowanych
ustug i zwigkszajacych bezpieczenstwo, taki-
mi jak: Elektromontaz Poznafh, Ever -
zasilacze awaryjne, Nowe Zoo w Poznaniu,
Volkswagen Poznaf.

— Dodatkowo w czasie obozow zwiedzano: Mu-
zeum Parowozowni¢ Wolsztyn, Migdzyrzecki
Rejon Umocniefi, Zamek w Koérniku, Mu-
zeum Rogalowe w Poznaniu, Sanktuarium
w Gostyniu.

— Zorganizowano spotkanie samoksztalcenio-
we komisji na temat zmian w normach HD
60364 oraz interpretacji niektorych zapisow
tych norm. Uwagi przekazano do szkot
nauczycielom, aby oni dalej przekazywali to
uczniom.

— Zorganizowano spotkanie przedstawicieli
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sekcji z nauczycielami szkot, nt. zasady bez-
piecznej eksploatacji urzadzen i instalacji
elektrycznych w budynkach mieszkalnych

niczne (Polskie Towarzystwo Inzynieréw Moto-
ryzacji i Polskie Towarzystwo Chtodnictwa i Kli-
matyzacji).

i przemystowych.

— Oddziat utrzymuje wspotprace z Akademia
Morska w Szczecinie i Zachodniopomorskim
Uniwersytetem Technologicznym w Szczecinie.
Przykiady wspOlpracy:

Uzgadnianie tematyki referatow pracowni-
koéw nauki z tych Uczelni w ramach dziatal-
nosci Kot, Sekcji i Towarzystw Oddzialu,
przedstawianych na spotkaniach merytorycz-
nych.

— Pomoc w publikacji artykuldow w Przeglgdzie
Spawalnictwa oraz w nowym czasopiSmie
Badania Nieniszczgce i Diagnostyka.

— Pomoc we wspotpracy pomigdzy Uczelniami
i Organizacjami Gospodarczymi (ZUT Za-
ktad Spawalnictwa — PGE Zesp6t Elektrowni
Dolna Odra w realizacji zaje¢ na IWE).

— Wspolpraca z Uczelniami przy uzgadnianiu
sktfadow Komitetow Naukowych Konfe-
rencji  organizowanych przez jednostki
organizacyjne Oddziatu SIMP w Szczecinie.

— Przedstawiciel SIMP jest przewodniczacym
Komisji Rewizyjnej Zachodniopomorskiego
Klastra Morskiego. Oddziat jest réwniez czton-
kiem Klastra Gospodarki Morskie;j.

— Czlonkowie SIMP przekazuja posiadane tech-
niczne pamiatki dla Muzeum Techniki Moto-
ryzacji w Szczecinie.

— Liczni cztonkowie SIMP skupieni w Oddziale
Szczecifiskim uczestnicza w pracach dwoch
czasopism, tj. Przeglgdzie Spawalnictwa i Badania
Nieniszczgce i Diagnostyka.

— Popularyzacja wdrazania nowych technologii
odbywata si¢ poprzez organizacje:

— XXIV Naukowo-Technicznej Krajowej Kon-
ferencji Spawalniczej pt. Postep, innowacje
i wymagania jakosciowe procesow spajania.

— 47. Krajowej Konferencji Badan Nieniszcza-
cych.

— zebran tematycznych (7) z udzialem okolo
110 osob.

— wycieczek technicznych (10) z udzialem
okoto 420 osob, do firm z innowacyjnymi
technologiami.

— Czlonkowie Oddzialu uczestnicza w pracach nad
wydaniem II tomu Sfownika Biograficznego
Mechanikow Pomorza Zachodniego.

TARNOW

106 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych — 6, w tym w wieku ponizej 40 lat — 1; 4 kota
SIMP, w tym 2 zakladowe (FSE Tamel S.A. w Tar-
nowie i WUCH PZL Dgbica S.A.) oraz Koto
Miejskie SIMP w Tarnowie i Koto Terenowe SIMP
w Debicy; ponadto 2 towarzystwa naukowo-tech-

Dziatania Oddziatu SIMP:

Indywidualne rozmowy, zapraszanie na kon-
ferencje naukowo-techniczne, prelekcje, odczy-
ty, spotkania integracyjne, wizyty w Panstwowe;j
Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie.

W obecnym skfadzie Zarzadu Oddziatu najmiod-
szymi cztonkami SIMP sa kol. kol. Fukasz
Opalinski i Pawel Swigtochowski.

Wspdtpraca z dwoma agendami SIMP uktada
sie poprawnie. Cztonkowie Oddziatu podejmuja
starania w celu pozyskania zlecen dla nich. Trwa-
ja przygotowania do powotania kolejnych.
Wspdtpraca z Terenowa Jednostka Organizacyj-
na NOT w Tarnowie uktada si¢ bardzo dobrze.
Prezes Oddziatu SIMP kol. Lestaw Swie;tochow-
ski jest cztonkiem Prezydium Zarzadu NOT
w Tarnowie (petni funkcje sekretarza Zarzadu).
Prezes Oddzialu kol. Lestaw Swictochowski,
wiceprezes Zarzadu Oddziatu kol. Piotr Gebi§
i cztonek Zarzadu Oddziatu kol. Janusz Flek
czynnie uczestnicza w przygotowaniu konferencji
naukowo-technicznych i okolicznoSciowych wys-
taw fotograficznych, organizowanych wspolnie
z Zarzadem NOT w Tarnowie . Dobrze i owocnie
uklada si¢ rowniez wspdipraca z nowa prezes
Zarzadu NOT w Tarnowie mgr inz. Renatg La-
bedz. Organizowane sa wspoOlne konferencje
naukowo-techniczno-historyczne. W roku
100-lecia odzyskania przez Polske Niepodlegtosci
zorganizowano konferencje pt. Twdrcy Niepod-
leglosci rowniez lokalnej oraz Zaduszki Tech-
niczne.

Oddziat nawigzat kontakt z rektor PWSZ
w Tarnowie Jadwiga Laska, prorektorem ds.
ogolnych Robertem Wielgatem i dyrektorem
Instytutu Politechnicznego PWSZ w Tarnowie
dr. inz. Sebastianem Bieleckim oraz innymi
pracownikami naukowymi. W 2018 r. powstaly
nowe kierunki tzn. robotyka i mechatronika.
Oddzial zostat poproszony o pomociwspoiprace.
Wiaza z tym faktem duze nadzieje na zatozenie
w przyszioSci kola lub ko6t uczelnianych SIMP.
W czerwcu 2018 r. nawigzano od dawna za-
powiadana wspoOlprace z Zarzadem Zakladow
Mechanicznych w Tarnowie. Odbyto sie¢ wyjaz-
dowe Zabranie Zarzadu Oddziatu SIMP w Za-
ktadach Mechanicznych. Przyjeto nowych czton-
kéow do Kota Miejskiego SIMP. Zakfady
Mechaniczne zgtosity rowniez pracg do Ogdlno-
polskiego Konkursu SIMP na Najlepsze
Osiggniecie Techniczne Roku.

Wspotpraca z Zarzadem i Rada NOT w Tarno-
wie przy opracowywaniu, redagowaniu i wydaniu
drukiem kolejnych publikacji ksiazkowych o te-
matyce biograficzno- historycznej. Pierwsza to:
Zaduszkowe wspomnienia o tarnowskich inzynie-
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rach i technikach. Druga to zaduszkowe wspom-
nienia pt. Z naszych rodzinnych albumow wspom-
nienia o uczestnikach I wojny swiatowej i walk
o niepodlegtos¢ RP

— Nawigzano wspolprace z redakcja czasopisma
Tarnowskie Dialogi Naukowe. W pierwszym
grudniowym numerze pos$rdd 12 innych zamiesz-
czony zostal artkul kol. Lestawa Swietochow-
skiego pt. W stuzbie technice i nie tylko — Stowa-
rzyszenie Inzynierow i Technikow Mechanikow
Polskich — pomiedzy przeszloscig a teraZniejszo-
Scig promujacy Stowarzyszenie.

TORUN

246 cztonkoéw indywidualnych; liczba nowo przyje-

tych 7, w tym w wieku ponizej 40 lat — 4; 10 kot

SIMP; w tym 6 kot zakltadowych (Apator S.A.

i PIAP OBRUSN w Toruniu, Instytut Inzynierii

Materialéw Polimerowych i Barwnikéw w Toruniu,

Plasticon — Poland S.A. w Toruniu, ZORPOT -

SIMP Torun, Hydro-Vacuum S.A. w Grudzigdzu

i Wojskowe Zaktady Uzbrojenia S.A. Grudziadzu),

2 Kota Senioréw: w Grudzigdzu i Toruniu, Kota

Terenowe ,,Agromet-Unia” Grudziagdz oraz Kofo

Uczelniane przy Wyzszej Szkole Zarzadzania Sro-

dowiskiem w Tucholi; cztonkami wspierajacymi

dziatalno$¢ Oddziatu sa: Instytut IMPiB oraz WZU

S.A.; ponadto przy Oddziale funkcjonuje Towa-

rzystwo Przetwdrcow Tworzyw Polimerowych.

Dziatania Oddzialu SIMP:

— W ramach realizacji Deklaracji SIMP 1X Dekady,
czlonkowie SIMP i Kota Zaktadowe sprawuja
opieke nad stazystami, absolwentami Srednich
szkot technicznych oraz wyzszych uczelni, co
znacznie przybliza tym absolwentom cele i zak-
res dzialania SIMP. W wyniku zapraszania
mtodej kadry technicznej na imprezy organizo-
wane przez Kota — pozyskano 7 nowych czion-
kéw, w tym 4 ponizej 40 lat. Najmtodszymi
cztonkami SIMP w Zarzadzie Oddziatu sa kole-
dzy: Bartosz Cybulski i Marcin Joskowski.

— Zarzad Oddzialu perspektywicznie planuje
utworzenie Kot Terenowych na terenie Brodnicy
i Chetmna. W Grudziadzu dziata Koto Terenowe,
natomiast w Toruniu funkcje Kota Terenowego
peini Kolo SIMP przy ZORPOT, nie mniej
Zarzad Oddziatu planuje utworzenie Kota Tere-
nowego w Toruniu.

— Promocja agendy gospodarczej SIMP -
ZORPOT:

— na naradach, sympozjach i konferencjach,

— zebraniach Zarzadu Oddzialu z udzialem
prezesow kot i towarzystw naukowo-tech-
nicznych, przedstawicieli czlonkéw wspiera-
jacych,

— spotkaniach z zarzadami lub dyrekcjami
zakfadow pracy Regionu Torunskiego,

— w kontaktach z innymi instytucjami.
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Dyrektor SIMP — ZORPOT uczestniczy w po-
siedzeniach Prezydium Zarzadu Oddziatu, Za-
rzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
na ktorych sktada informacje o wynikach
ekonomicznych Agendy. Zarzad Oddziatu, Ko-
misja Rewizyjna i Sad Kolezenski Oddziatu oraz

ZORPOT zajmuja wspdlne pomieszczenia,

wspOlpraca przebiega bez zakidcen z wzajem-

nym szacunkiem i nalezytym zrozumieniem.

We wtadzach Rady Torunskiej NOT i Rady

Grudziadzkiej NOT jest odpowiednio po trzech

przedstawicieli SIMP, w tym petniacych funkcje

wiceprezesow zarzadow oraz przewodniczacych

i sekretarza Komisji Rewizyjnej. Czlonkowie

SIMP pracuja w komisjach problemowych: m.in.

o Nagrode NOT, Przegladzie Osiagniec

Technicznych. Ocena: Torun — 4,0 , Grudziadz —

45.

Zakres wspotpracy Oddzialu SIMP z miejsco-

wymi organami administracji rzadowej i samo-

rzagdowej prowadzony jest na biezaco w ramach

Federacji SNT NOT. Ponadto prezes Oddziatu

wraz z prezesami oddziatow w Bydgoszczy i we

Wioctawku reprezentuja Oddzialy SIMP przed

organami administracji pafstwowej i samorza-

dowej szczebla wojewddzkiego.

Na terenie Oddziatu dziala Koto Zaktadowe

SIMP przy Wojskowych Zaktadach Uzbrojenia

S.A. W Grudziagdzu. KZ przy WZU S.A. nalezy

do czotowych K6t Oddziatu SIMP w Toruniu.

Koto organizuje wyjazdy techniczne, imprezy

integracyjne w tym spotkania rekreacyjno-ko-

lezefiskie. WZU S.A. w Grudziadzu sg cztonkiem
wspierajacym (zbiorowym) Stowarzyszenia.

Prezes Oddziatu i Prezydium Zarzadu Oddziatu

w 2018 r, kontynuowato wspdtprace z rektorem

oraz dziekanami wydzialow mechanicznych

i kierunkow pokrewnych Wyzszej Szkoly Za-

rzadzania Srodowiskiem w Tucholi.

Oddzial SIMP prowadzi Scista wspoliprace z Ins-

tytutem Inzynierii Materialow Polimerowych

i Barwnikéw w Toruniu, PLASTICON POLAND

S.A. w Toruniu, Wojskowymi Zaktadami Uz-

brojenie S.A. w Grudziagdzu oraz HYDRO-

VACUUM S.A. w Grudzigdzu, przy ktorym

dziala Zwiazek Zawodowy Inzynierow i Tech-

nikow.

Inne formy dziatalnosci Oddziatu:

— Cztonkowie SIMP z terenu Oddziatu za rok
2018 sa autorami lub wspétautorami: 1 opub-
likowanego artykutu popularyzujacego dzia-
falnos¢ SIMP, 24 opublikowanych artykutow
w krajowych i zagranicznych czasopismach
naukowo-technicznych, 6 patentdw na wyna-
lazki i 32 referatéw, odczytow o tematyce
technicznej wygtoszonych na konferencjach.

— Zarzad Oddziatu organizuje coroczny kon-
kurs o tytut najlepszego Kola SIMP i To-
warzystwa Naukowo-Technicznego, zakon-
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czony wreczaniem proporca przechodniego
i dyplomow.

— Kota Zaktadowe SIMP: organizuja wystawy
o dorobku technicznym, prowadza na biezaco
wlasng kronike Stowarzyszenia, sprawuja
opieke nad bibliotekami naukowo-tech-
nicznymi, na biezaco informuja na tablicach
ogloszen o dorobku i osiagni¢ciach Stowa-
rzyszenia.

— SIMP - ZORPOT wykonuje opinie o innowa-

cyjnosci technologii dla podmiotéow gospodar-
czych. Cztonkowie SIMP — pracownicy naukowi
i badawczo-techniczni zatrudnieni w Instytucie
Inzynierii Materialéw Polimerowych i Barwni-
kéw w Toruniu (czlonek zbiorowy SIMP) opra-
cowali kilka opinii o innowacyjnosci technologii
i wdrazaniu innowacyjnych technologii w pod-
miotach przemystowych bedacych w zaintereso-
waniu SIMP. Cztonkowie Oddziatu populary-
zuja szeroko rozumiang tematyke zagadnienia
innowacyjnosci w czasopismach naukowych oraz
na konferencjach naukowo-technicznych.

Oddzial SIMP w Toruniu utrzymywal Scista

wspotprace z FSN-T NOT oraz z oddzialami

SIMP w ramach Porozumienia Makroregionu

Pomorsko-Kujawskiego, realizujac intencje i ins-

piracje Deklaracji SIMP IX Dekady we wszystkich

ogniwach organizacyjnych Oddziatu, urzeczy-
wistniajac gléwne kierunki i programy dzia-
falnoSci stowarzyszeniowej, w tym m.in.
przeciwdzialanie tzw. luce pokoleniowej, od-
mtodzenie sktadu osobowego Zarzadu Oddziatu,
uhonorowywanie wyrdzniajacych sie dziataczy

odznakami honorowymi SIMP i NOT .

— W dniach 22-24 czerwca 2018 r. w Guzowym
Piecu k/Olsztyna odbylo sie spotkanie Ma-
kroregionu Pomorsko-Kujawskiego SIMP.
Z ramienia Oddziatu uczestniczyli kol. kol.:
Ryszard Wycichowski, Jarostaw Wycichowski
i Krzysztof Flis.

Przedmiotem spotkania bylo:

* na podstawie §39 ust. 4 Statutu SIMP
zawarcie porozumienia o wspodipracy 10
oddziatow SIMP oraz akces przystapienia
Oddzialu w Bialymstoku,

* dokonanie wyboru przewodniczacego Ra-
dy Porozumienia na kadencje 2018-2022
(przewodniczacym Rady Porozumienia
Oddzialéw na kadencje 2018-2022 w gto-
sowaniu jawnym wybrany zostal kol.
Ryszard Wycichowski),

* omowienie zagadnien zwigzanych z och-
rong danych osobowych (RODO),

* omowienie przebiegu i wynikow audytu
nadzoru przeprowadzonego przez UDT-
CERT w SIMP w dniach 22-29 maja
2018 r.,

* omowienie zasad finansowania w SIMP
oraz wnioskowane propozycje ich zmian,

* przedstawienie wynikow finansowych
SIMP za 2017 r.iza I kw. 2018 r.,

* wstgpne omoOwienie zagadnien organiza-
cyjnych zwiazanych z XXXIV WZD
SIMP.

— W dniach 15-16 wrzes$nia 2018r. w Hotelu
Rubbens&Monet w Lysomicach k/Torunia
odbyto si¢ posiedzenie Porozumienia -
Makroregionu zrzeszajacego Oddzialy SIMP
w: Bialymstoku, Bydgoszczy, Elblagu,
Gdansku, Gorzowie WIlkp., Koszalinie,
Olsztynie, Stupsku, Szczecinie, Toruniu
1 Wioctawku.

Z ramienia Oddziatu uczestniczyli kol. kol.:

Ryszard Wycichowski, Jarostaw Wycichowski

(organizatorzy), Jerzy Lisewski, Jan Michalak

i Krzysztof Flis. Makroregion wytypowat

kandydatow do wtadz i organow SIMP, jak

rowniez kandydatéw do komisji zjazdowych.

WALBRZYCH

269 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych 20, w tym w wieku ponizej 40 lat — 14; Kot
SIMP - 10, w tym 3 zaktadowe (Wagony Swidnica
S.A., ZETO Swidnica, LEGRAND Fael — Zab-
kowice), Kola w: Noworudzkiej Szkole Technicznej
i Zespole Szkét Mechanicznych w Swidnicy, Kolo
Rzeczoznawcdw przy ITM w Watbrzychu, Koto
przy Energetycznej Komisji Kwalifikacyjnej, Kofo
Terenowe przy NOT-Swidnica, Kolo Senioréw
i Koto przy Spotdzielni Mieszkaniowej w Bielawie;
ponadto dzialalno$¢ prowadzi Sekcja Poligrafow
w Nowej Rudzie.

Dziatania Oddziatu SIMP:

— Dziatania na rzecz pozyskiwania nowych, mto-
dych cztonkéw do SIMP:

— konkurs na najlepszego ucznia w klasie ma-
turalnej w czterech szkolach regionu,

— stypendia catoroczne dla uzdolnionej mto-
dziezy ze szk6t mechanicznych regionu
(powyzsze dzialania jak dotad nie przetozyly
si¢ na zwickszenie liczby nowych cztonkow),

— kurskwalifikacyjnywzakresierzeczoznawstwa
techniki motoryzacyjnej i ruchu drogowego,
organizowany i prowadzony przez cztonkow
przez Kota Rzeczoznawcdw przy Instytucie
Techniki Motoryzacyjnej Sp. z 0.0. w Walb-
rzychu (jak dotad w 100% przektada si¢ na
zwiekszenie iloSci nowych cztonkow. Kazdy
uczestnik kursu zostaje cztonkiem SIMP i po-
zostaje nim po ukonczeniu kursu),

— organizowanie szkolen, sympozjéw naukowo-
technicznych i wycieczek technicznych (dzig-
ki tym dziataniom Koto przy Legrad Fael
pozyskato kilku nowych cztonkow).

— Najmtodszymi cztonkami Zarzadu Oddziatu sa
kol. kol.: Tomasz Wroblewski i Mateusz Janiak.

— Dzialania w zakresie nowych form pracy dla kot
Srodowiskowych:
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— pomoc w organizacji praktyk studenckich
i uczniowskich w zakfadach pracy przy
ktorych dzialaja kola,

— spotkania techniczne, okolicznoSciowe i re-
kreacyjne,

— Forum Zawodowe Szkét Mechanicznych
z regionu walbrzyskiego,

— wspieranie Festiwalu Nauki w ZSM Swidnica,

— wspolpraca z Sowiog6orskim Muzeum Techni-
ki i ochrona zabytkow techniki,

— wycieczki do zakladow pracy i ciekawych
miejsc turystycznych,

— Dziefi Mechanika i seminaria naukowo-tech-
niczne,

— prezentacje multimedialne przedstawiajace
firmy, przy ktorych dziataja Kota.

— Oddziat nie posiada wtasnych agend gospodar-
czych, w razie potrzeby Oddzial wspotpracuje
z agendami SIMP we Wroctawiu i Legnicy.

— Wspolpraca z Terenowymi Jednostkami Organi-
zacyjnymi FSNT-NOT: uczestnictwo w Radach
FSNT NOT w Walbrzychu i Swidnicy — ocena:
bardzo dobra; jeden cztonek SIMP jest prezesem
zarzadu FSNT-NOT w Watbrzychu, a drugi
wiceprezesem zarzadu FSNT NOT w Swidnicy.

— Wspolpraca z miejscowymi organami adminis-
tracji rzadowej i samorzadowej — przyklady:
Starostwo Powiatowe — udzial w opracowaniu
strategii rozwoju regionu Swidnickiego; Urzad
Miejski — udziat w pracach Kapituly przyznajacej
nagrody ,,Gryfa Swidnickiego” za dziatalno$¢
gospodarcza; udzial w spotkaniach i naradach
gospodarczych zwigzanych z firmami polsko-
czeskiego pogranicza, Wydzialy Oswiaty — Swid-
nica, Watbrzych — wspotpraca poprzez cztonkow
oddziatu bedacych dyrektorami szkot technicz-
nych.

— Wspbdlpraca ze szkotami technicznymi:

— patronat kot nad praktykami uczniowskimi
i studenckimi w firmach Wagony Swidnica
i Legrand Fael,

— konsultacje prac dyplomowych z wyzszych
uczelni realizowanych w firmach,

— nagrody dla najlepszych ucznidéw szkot sred-
nich o profilu mechanicznym — w roku 2018,

— stata wspotpraca z dziekanem i pracownikami
naukowo-dydaktycznymi Wydzialtu Mecha-
nicznego Politechniki Wroctawskiej, gtownie
w zakresie nowych technologii,

— wspolpraca z Instytutem Poligrafii w Poli-
technice Wroclawskiej oraz Stowarzyszeniami
Absolwentéw Politechniki Czestochowskiej
i Politechniki Poznanskie;.

— Regularna wspotpraca z dyrekcjami Legrand
Fael — Zabkowice, Cloos — Swidnica, Wagony
Swidnica SA, Eukalin — Niemcy.

— Wspolpraca Sekcji Poligrafow z redakcjami pism
poligraficznych: Swiat druku i Poligrafika -
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zamieszczanie artykutow i notatek zwigzanych

z t3 dziedzing techniki.

— Wspdlpraca z Fundacja Otwartego Muzeum

Techniki.

— Przykiady podejmowania tematyki innowacyjnej

w firmach:

— Legrand — zaprezentowana na filmie — wdro-
zenie w firmie technik Lean Manufacturing;

— Cloos — prezentowana regularnie na MTP,
wyktady w Instytucie Spawalnictwa;

— Wagony Swidnica S.A. — prezentacje na MTP
i Targach Kolejowych;

— inicjatywa Kofa w Bielawie na rzecz mo-
dernizacji cieptowni miejskiej w zakresie
obnizenia emisji dwutlenku wegla i pytlow —
inwestycja  zostala  juz  zrealizowana
z powodzeniem; uczestnictwo cztonkéw Kota
Rzeczoznawcdéw przy ITM w Kapitule
konkursuna,,Produktroku”specjalistycznego
czasopisma motoryzacyjnego dla specjalistow
,»autoEXPERT”, w ktérym biora udzial
najbardziej znani Swiatowi oraz wiodacy
krajowi producenci motoryzacyjni.

WARSZAWA

347 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-

tych 47 — wszyscy w wieku ponizej 40 lat; Kot SIMP

— 10, w tym 5 zaktadowych (Koto przy Centrum

Rzeczoznawstwa Budowlanego, Instytucie Lotnict-

wa, przy Instytucie Mechaniki Precyzyjnej, przy

PIT-RADWAR i Wojskowym Instytucie Technicz-

nym Uzbrojenia), Kota: Terenowe, Mazowieckie

i Warszawskie oraz kota Junioréw przy Technikum

nr 9 Lotniczym i przy Zespole Szkot nr 4; ponadto

Klub b. Pracownikéw i Przyjaciol FSO; w ramach

Oddzialu prowadza réwniez dziatalnoS¢ 4 sekcje

naukowo-techniczne: Spawalnicza, Poligrafow,

Organizacji i Zarzadzania oraz Klimatyzacji

i Chiodnictwa) oraz 2 Towarzystwa (Modelowania

Procesoréw Technologicznych oraz Inzynierii Inno-

wacji i Wlasnosci Przemystowe;.
Dziatania Oddziatu SIMP:

— Dziatania na rzecz pozyskiwania nowych, mto-
dych cztonkéw do SIMP: spotkania i rozmowy
na wydziatach Politechniki Warszawskiej, w zes-
potach szkdt zawodowych, technikach i liceach.
Propagowanie wiedzy o SIMP wsrdd studentow
i miodziezy szko6t ponadpodstawowych.
Cztonkowie OW SIMP maja mozliwo$¢ uczestni-
czenia w: spotkaniach organizowanych przez
Zarzad Kola Terenowego w ramach Forum Inzy-
nierskiego, wystawach, targach, w ktorych
uczestnicza cztonkowie Kol, Sekcji i Towarzystw
OW SIMP, odczytach technicznych i wycieczkach
technicznych organizowanych przez Sekcje
Spawalnicza, cyklicznych seminariach naukowo-
technicznych organizowanych przez OW SIMP
i prelekcjach.
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Z mysla o mlodziezy organizowane sa co roku
Warszawskie Dni Techniki (w 2018 r. zorganizo-
wano VIII edycje wydarzenia). OW SIMP podjat
nowa inicjatywe przy wspotpracy z Terenowymi
Jednostkami FSNT-NOT: Ostrot¢ka, Radom,

Ciechandw, Plock pod nazwa Mazowieckie Dni

Techniki.

Najmtodszym czlonkiem Zarzadu Oddziatu jest

kol. Tomasz Buczek.

Cztonkowie kol srodowiskowych biora udziat

w spotkaniach technicznych, integracyjnych

i odczytach, organizowanych m.in. przez: Kofo

Mazowieckie, Koto SIMP przy CRB, Koto

Terenowe, Koto/Sekcje Spawalnicza, Koto SIMP

przy WITU, Koto/Sekcje Poligrafow.

Wspdlpraca z agendami realizowana jest

poprzez:

— udzial cztonkoéw odpowiedzialnych za prowa-
dzenie agendy i franczyzy w spotkaniach
organizowanych przez OW SIMP dotyczacych
zagadnieni innowacyjnosSci i nowych tech-
nologii,

— inicjowanie dzialan dotyczacych uzyskiwania
tytulu rzeczoznawcy SIMP,

— udzial cztonkéw w seminariach organizowa-
nych przez CIR OW SIMP dotyczacych
spraw gospodarczych i innowacyjnoSci.

Dobra wspolpraca z: Rada Stoteczng NOT przy

organizacji cyklicznego wydarzenia pod nazwa

Warszawskie Dni Techniki — ocena: 5 (dwoch

cztonkéw OW SIMP to czlonkowie RS NOT)

oraz z Terenowymi Jednostkami FSNT-NOT:

Ostroleka, Radom, Ciechanow, Plock przy

organizacji nowego cyklicznego wydarzenia pod

nazwa Mazowieckie Dni Techniki.

Oddzial wspotpracuje z: Urzedem Marszatkow-

skim Wojewodztwa Mazowieckiego oraz z Urzeg-

dem m. st. Warszawy, Biurem Edukacji w ramach
organizacji Mazowieckich Dni Techniki.

Wojskowa Akademia Techniczna jest partnerem

przy organizacji Warszawskich Dni Techniki.

Koto OW SIMP przy WITU organizuje od 6 lat

Bal Inzynierski, w ktorym uczestniczy wielu

cztonkow OW SIMP.

Oddzial Warszawski SIMP prowadzi wspotprace

z: Politechnika Warszawska: z Wydzialem Sa-

mochodéw i Maszyn Roboczych (SIMR), Wy-

dzialem Mechanicznym Energetyki i Lotnictwa

(MEIL), Wydziatem Inzynierii Produkcji (WIP),

Chemicznym, Wojskowa Akademia Techniczna

z wydzialami: Mechanicznym, Mechatroniki i

Lotnictwa, Akademia Marynarki Wojennej w

Gdyni.

Kazdego roku rozwija sie wspolpraca Oddziatu

Warszawskiego z: Instytutem Lotnictwa, Insty-

tutem Mechaniki Precyzyjnej, Przemystowym

Instytutem Motoryzacji, Przemystowym Cent-

rum Optoelektroniki.

— Kolejny rok, w ramach ,,Dyzuréw rzeczoznaw-
cow”, rzeczoznawcy SIMP prowadzili bezplatne
konsultacje dla mieszkancow Mazowsza. Kon-
sultacje byly realizowane we wspolpracy, m.in.
z Inspekcja Handlowa, Federacjg Konsumentow
oraz Urzedem Ochrony Konkurencji i Kon-
sumenta (UOKIK).

— Oddziat Warszawski SIMP organizuje cykliczne
wydarzenie Warszawskie Dni Techniki. Dziala-
nia przy organizacji tej imprezy sa wspierane
przez wspotpracujace z OW SIMP m.in. zakfady
przemysltowe, uczelnie wyzsze, jak Politechnika
Warszawska, Wojskowa Akademia Techniczna
oraz instytuty czy instytucje, firmy, takie jak
Instytut Mechaniki Precyzyjnej, Instytut Lot-
nictwa, Przemystowe Centrum Optoelektroniki,
Przemystowy Instytut Motoryzacji, METRO
Warszawskie, ArceloMittal (dawna Huta War-
szawa), Motortest (dealer marki Hyundai).

— Organizowanie przez Sekcje Spawalnicza OW
SIMP wycieczek technicznych do zaktadow
wprowadzajacych nowe techniki i technologie.

WELOCEAWEK

130 cztonkéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych — 3, w tym w wieku ponizej 40 lat — 2; K6t SIMP
- 3, w tym 2 zakladowe (przy WIKA Polska we
Wioctawku i przy ,,Drumet” Liny i Druty Sp. z o.0.
we Wioctawku) oraz Koto przy Zarzadzie Oddziatu;
Cztonkiem wspierajacym jest Zwiazek Zawodowy
Inzynieréw i Technikéw przy ,,Drumet”. Oddziat
wdrozyt i stosuje System Zarzadzania JakoScia.
Dziatania Oddziatu SIMP:

— Organizowanie imprez: szkoleniowych, towa-
rzyskich, konkursow (szczegolnie integracyjnych)
i reklamowanie ich wsréd mtodych oséb powo-
duje ich zainteresowanie dzialalnoScia SIMP
i che¢ bycia w takiej grupie. ROwniez oferty
dofinansowania udzialu w szkoleniach, wyjaz-
dach, dostepu do informacji — uatrakcyjniaja
nasze Stowarzyszenie.

— Koto przy Zarzadzie Oddziatu skupia wszystkich
cztonkoéw SIMP z zaktaddw ktore utracily swoje
kola, badZz zaklady ulegly likwidacji. Skupiaja
roOwniez osoby, ktore chca by¢ w SIMP, a w ich
zakfadach pracy nie ma kot. Dzieki przynalez-
nosci do Kofa, czlonkowie maja kontakt z du-
zymi firmami, z dawnymi kolegami, z nowoScia-
mi pojawiajacymi si¢ w innych zaktadach pracy.
Planujemy powotanie nowego Kota SIMP w fir-
mie DGS Wloctawek.

— Wspolpraca witadz oddziatu z dziatajacym na
naszym terenie oSrodkiem ZORPOT jest bardzo
bliska. Polega na wzajemnym wspieraniu swoich
dziatan, oferowaniu uslug naszej agendy dla
wszystkich zainteresowanych, reklamowanie
agendy w ogloszeniach prasowych, komunika-
tach, kalendarzu SIMP, materialach wydawa-
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nych przez Oddzial, zlecaniu prac niezbednych

do wykonania dla potrzeb SIMP itp. Zarzad

Oddzialu zlecal wykonanie prac niezbednych dla

swoich dziafan i oferowal w zaprzyjaZznionych

firmach ustugi agend ZORPOT, zleca przygo-
towanie odczytow i spotkan itp. Utrzymanie

ZORPOTU w jak najlepszej kondycji jest

jednym z celow dzialania Zarzadu Oddziatu.

—  Wspolpraca w minionym roku polegata na udzia-
le w zebraniach Rady FSNT. NOT chetnie ko-
rzysta z pomocy stowarzyszen — gléwnie ich dzia-
faczy, dla swoich potrzeb. Zarzad NOT wykazuje
wicksze zainteresowanie dziatalnoScig stowarzy-
szef.

— Oddziat prowadzi rozmowy z nowym Wydzialem
Mechatroniki w Panstwowej Wyzszej Szkole
Technicznejwe Wloctawku, w ramach pozyskania
cztonkoéw indywidualnych SIMP.

— Wspolpraca z dyrekcjami zaktadow przemysto-
wych sporadyczna; w ramach wystepujacych
biezacych potrzeb — dofinansowania wyjazdow,
zwolnienia z pracy dla dziataczy, udostepnianie
pomieszczenr dla spotkan SIMP, wspodtpraca
w ramach dziatania Komisji Energetyczne;.

— Inne formy dziatania Oddziatu:

— organizowanie spotkan integracyjnych i to-
warzyskich dla cztonkow SIMP,

— organizowanie i wspolfinansowanie wyjazdow
turystycznych dla cztonkéw SIMP,

— organizowanie wyjazdow do Rydzyny lub w inne
miejsca — wg zainteresowania cztonkow,

— cykliczne spotkaniazzarzadamisasiadujacych
oddziatéw w Toruniu i Bydgoszczy —spotkania
roboczo-integracyjne,

— udzial w spotkaniach makroregionu,

— propagowanie materialow dotyczacych Sro-
dowisk technicznych dziatajacych w Unii
(plakaty, komunikaty, ogloszenia),

— wspolorganizacja i sponsoring imprez orga-
nizowanych przez inne Srodowiska.

— Oddziat podejmuje réwniez tematyke innowa-
cyjnoSci poprzez organizowanie wycieczek tech-
nicznych do firm stosujacych nowoczesne
technologie wytwarzania (np. DGS Wtoctawek,
Anwil Wloctawek, Tama Wtoctawska, Wika Pol-
ska we Wtoctawku, WZL-2 w Bydgoszczy). Ich
realizacja jest jednak bardzo ograniczona z uwa-
gi na matle zainteresowanie ze strony zakladow
pracy oraz male mozliwosci czasowe (koniecz-
nos$¢ dzialan w ramach urlopéw). Temat jest
aktualny i umieszczony w planach zamierzen
Oddzialu ale realizowanywbardzo ograniczonym
zakresie.

WROCEAW

366 cztonkéw indywidualnych, liczba nowo przyje-
tych — 15, w tym w wieku ponizej 40 lat — 7; Kot
SIMP - 9 w tym 3 zaktadowe (Whirlpool, Poligrafia

Strona 48

i ZEC Serwice), Koto Technik Wojskowych, Koto

przy Politechnice Wroctawskiej , Kolo przy Urzedzie

Dozoru Technicznego i Okregowym Urzedzie Miar

oraz Koto Dolnoslaskie i Kolo Senioréw; ponadto

dziatalno$¢ prowadzi 6 sekcji naukowo-technicznych

(Uszczelnien i Techniki Uszczelniania, Maszyn

Roboczych Ciezkich i Transportu Bliskiego, Dol-

noslaska Sekcja Spawalnicza, Sekcja Obrabiarek

i Narzedzi, Sekcja Energetyczna oraz Sekcja

Hydrauliki i Pneumatyki), a takze Towarzystwo

Badan Nieniszczacych.

Dziatalnos¢ Oddziatu:

— Zapraszanie mtodych sympatykow SIMP (stu-
denci, pracownicy nauki i przemysiu) do
uczestnictwa w otwartych zebraniach kot i sekcji
oraz organizowanych przez nich konferencjach,
seminariach, sympozjach i odczytach, a takze
uczestniczenia w organizowanych przez OSrodek
Rzeczoznawstwa i Doskonalenia Kadr przy Od-
dziale SIMP we Wroctawiu szkoleniach.

— W Kole DolnoSlaskim, ktorego cztonkowie
pracuja i mieszkaja w rozproszeniu, Zarzad,
ktoremu przewodniczy kol. Adam Hiczuk, wiele
uwagi poSwigca wypracowaniu alternatywnej
formuly pracy, m.in. z wykorzystaniem Srodkow
komunikacji alternatywne;j.

— Bardzo dobra wspotpraca z OSrodkiem Rzeczo-
znawstwa i Doskonalenia Kadr SIMP. Dziatania
zmierzajace do poprawy efektywnoSci OSrodka
omawiane s3 na okresowych zebraniach Zarzadu
Oddzialu z udzialem prezesow kot i sekcji n-t
oraz dyrektor OSrodka — kol. Katarzyny Gemsy.
Jedng z form wspolpracy jest dziatajaca przy
Osrodku Energetyczna Komisja Kwalifikacyjna,
ktorej od 2018 r. przewodniczy kol. Jan Jantas.

— Wspdlpraca z Wroctawska Radg Federacji SNT
NOT mimo udzialu trzech czlonkéw Zarzadu
Oddziatu (kol. kol. [Andrzeja Wozniackiegol
Wactawa Kolleka oraz Juliusza Dei) oraz wielu
kolegéw w pracach komisji i zespotow roboczych
oceniana jest niedostatecznie.

— Zarzad Oddziatu nawiazat wspdiprace z Gmina
Wroctaw i DolnoSlaska Izba Gospodarcza. Po-
nadto Sekcja Hydrauliki i Pneumatyki pod prze-
wodnictwem kol. Zygmunta Domagaly SciSle
wspoOtpracuje z Izba Gospodarcza Komponentow
i Technologii oraz wchodzaca w jej sktad
Korporacja Napedow i Sterowan Hydraulicznych
i Pneumatycznych.

— Wspolprace z instytucjami wojskowymi Oddziat
prowadzi w ramach Kofa Techniki Wojskowej
SIMP, ktorego prezesem jest kol. Grzegorz
Drogowski.

— Oddziat wspotpracuje z dziekanami: Wydzialu

Mechanicznego i Mechaniczno-Energetycznego

Politechniki Wroctawskiej oraz z dyrekcjami

zakfadow przemystowych wchodzacych w sktad

Izby Gospodarczej Komponentow i Technologii.

W ramach popularyzacji wdrazania nowych
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technologii Oddzial podjat tematyke mechatro-

niki.

Do innych form dzialalnoSci Oddziatu oraz
skupionych w nim kot i sekcji naukowo-technicznych
zaliczy¢ nalezy:

— Wspieranie dziataf Sekcji Hydrauliki i Pneuma-
tyki na rzecz wspodtpracy z CETOP Europejskim
Komitetem ds. Hydrauliki i Pneumatyki, do
ktorego od czerwca 2005 r. nalezy Polska —
reprezentowana przez Korporacje Napedow
i Sterowaf Hydraulicznych i Pneumatycznych.

— Organizowanie przez Kofa i Sekcje spotkan
i wyjazdow szkoleniowo-technicznych do inte-
resujacych miejsc, zaktadéw przemystowych lub
targi (wystawy krajowe i zagraniczne).

— Wspieranie organizowanych przez Kota i Sekcje
ekspozycji targowych oraz towarzyszacych im
konferencji i seminariow.

— Wspolpraca z Akademia Gorniczo-Hutnicza,
Politechnikg Gdanska, Politechnikg t.o6dzka,
Politechnikg Krakowska, Politechnika Rzeszow-
ska, Politechnika Warszawska, Politechnika
Wroctawska i Wojskowa Akademia Techniczna
w Warszawie. Wspodtpraca polegala gtownie na
wspOlnym organizowaniu i uczestniczeniu w im-
prezach naukowo-technicznych oraz wymianie
doswiadczen.

— Scista wspolprace z redakcjami czasopism nau-
kowo-technicznych: Hydraulika i Pneumatyka,
Przeglgd Techniczny, Przeglgd Spawalnictwa,
Pompy i Pompownie, Transport, Napedy i Stero-
wania, Pneumatyka, Inzynieria Maszyn, Zeszyty
Naukowe WSOWLAD, Wiadomosci SIMP,
w tym uczestniczenie w pracach Rad Programo-
wych tych czasopism oraz publikowanie arty-
kutow.

— Udzial w pracach ZG SIMP, Radzie SIMP,
Gléwnej Komisji Rewizyjnej oraz Gléwnym Sa-
dzie Kolezenskim, a takze prowadzenie sekre-
tariatu dwoch stalych Komisji ZG SIMP:

— ds. Statutowo-Regulaminowych

— ds. UprawnienZawodowych, ktérym prze-
wodniczyt kol.|Andrzej Wozniacki

oraz sekretariatu czterech Sekcji ZG SIMP ;

— Energetycznej, ktorej do pazdziernika 2018 r.
przewodniczyl kol. |Andrzej Woiniacki[, a
obecnie przewodniczy jej kol. Jan Jantas,

— Maszyn Roboczych Cigzkich i Transportu
Bliskiego, ktorej przewodniczyt kol. Piotr
Dudzinski,

— Sterowania i Napedu Hydraulicznego, ktorej
przewodniczy kol. Zygmunt Domagala,

— Uszczelnien i Techniki Uszczelniania, ktorej
przewodniczy kol. Zdzistaw Sysak.

— Udzial w posiedzeniach Makroregionu Dolno-
Slaskiego.

— Zorganizowanie przez Koo SIMP w Politechni-
ce Wroclawskiej, ktoremu przewodniczy kol.
Marek Miynczak Balu Mechanika oraz kolej-

nego konkursu na najlepsza prace dyplomowa

z dziedziny mechaniki im. Romana Sobolskiego,

a takze udzial w konkursach organizowanych

przez Zarzad Gtéwny SIMP.

— Zorganizowanie przez Kofa i Sekcje imprez nau-
kowo-technicznych: 2 konferencje migdzynaro-
dowe, w ktorych brato udziat 95 osob, 1 kon-
ferencji ogolnokrajowej dla 20 osob oraz
1 konferencji regionalnej, w ktorej uczestniczylo
300 0s6b. Wygloszono 28 odczytdéw dla 878 osob.
Zorganizowano 12 wycieczek w ktorych brato
udziat 201 os6b, 6 wystaw dla 910 osob.

— Kontynuowanie przez Kolo Senioréw prac nad
powojenng historig niektorych zaktadéw prze-
mystowych Wroctawia jako ,,Ocalenie od zapom-
nienia”.

— Dokumentowanie historii Oddziatu.

Ponadto Oddziat SIMP we Wroctawiu jest czton-
kiem Komitetu Technicznego Nr 160 Polskiego
Komitetu Normalizacyjnego ds. Napedow i Stoso-
wan Hydraulicznych.

ZAMOSC

64 cztonkoéw indywidualnych; Kot — 4, w tym za-

ktadowe przy ZUP ,Roztocze” w Tomaszowie

Lubelskim, kota terenowe: przy Zarzadzie Oddzia-

tu i w Tomaszowie Lubelskim oraz Kolo przy

Zespole Szkot Ponadgimnazjalnym nr 2 w Zamos-

ciu; w ramach Oddziatu funkcjonuje takze Towa-

rzystwo Inzynier6w Motoryzacji.

Dziatalnos¢ Oddziatu SIMP:

— Wspolpraca z Zespolem Szkol Ponadgimna-
zjalnych nr 2 w ZamoSciu.

— Bardzo dobra wspotpraca z Terenowa Jednostka
Organizacyjng NOT w ZamoSciu oraz z Od-
dziatami SEP i SITR.

— Wspdludziat w realizacji seminariow w ramach
Zamojskiego Partnerstwa na Rzecz Promocji
Zdrowia w Miejscu Pracy i Zdrowego Stylu
Zycia.

— Dobra wspdlpraca z franczyzobiorca — firma
»Rzeczoznawca” — Jarosz Andrze;j.

— W celu pozyskania nowych cztonkéw SIMP pro-
wadzone byly rozmowy z inzynierami i tech-
nikami oraz uczniami Srednich szkot tech-
nicznych.

— W ramach biezacej dziatalnoSci Oddzialu wy-
mienione byly doSwiadczenia oraz informacje
o stosowanych rozwigzaniach technicznych,
z uwzglednieniem problematyki innowacyjnosci.

ZIELONA GORA

126 cztonkoéw indywidualnych; liczba nowo przyje-
tych — 1, w wieku ponizej 40 lat; 4 kota SIMP, w tym
2 zaktadowe (Elektrocieptownia Zielona Gora SA,
LUMEL) oraz 2 terenowe (Kofa Miejskie w: Zie-
lonej Gorze i Kozuchowie). Oddziat wdrozyt
i stosuje System Zarzadzania Jakoscig.
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Dziatalnos¢ Oddziatu:

— Gtowne formy dziatalnoSci maja podobna forme
jak w latach poprzednich. Przewaznie sa to
wyjazdy techniczne (na targi oraz do zaktadow
przemystowych), imprezy kolezensko-integra-
cyjne (Bal SIMP, spotkania podsumowujace
dany rok) oraz wyjazdy turystyczne.

— Bardzo dobra wspdtpraca pomiedzy Zarzadem
Oddzialu a kierownictwem Osrodka ZORPOT.
Odbywaly si¢ regularne spotkania, podczas
ktorych omawiane byly biezace tematy.

— Wspolpraca z Rada Oddzialtu FSNT NOT

okazjonalna. Odbylo si¢ jedno zebranie.

— Dzialania zwigzane z innowacyjnoScig w gtownej
mierze realizowane byly w kofach, a cztonkowie
SIMP indywidualnie podnosili swoje kompeten-
cje w zakresie nowych rozwigzan, poprzez udziat
w szkoleniach, targach technicznych i konferen-
cjach, dzielagc si¢ swoja wiedza z innymi
czlonkami Stowarzyszenia podczas spotkan
w kofach.

Opracowal:
Kazimierz Lasiewicki
Sekretarz SIMP

Sympozjum
»Wydarzenia Techniczne 2018 r.”
w Oddziale Jeleniogorskim SIMP

W dniach 15-16 marca 2019 r. w OSrodku
Konferencyjno-Wypoczynkowym , Krucze Skaly”
w Karpaczu odbylo si¢ kolejne sympozjum tech-
niczne zorganizowane przez Oddzial SIMP
w Jeleniej Gorze.

Witajac uczestnikow tego waznego stowarzy-
szeniowego wydarzenia, prezes Oddzialu — kolega
Henryk Mackiewicz, podzigkowal wszystkim za
liczne przybycie, w tym szczeg6lnie nowo wybrane-
mu na kadencje 2018-2022 prezesowi SIMP, dr. inz.
Piotrowi Janickiemu, ktory pierwszy raz po wyborze
na ubiegiorocznym Walnym Zjezdzie SIMP w Zam-
ku w Rydzynie bral udzial w spotkaniu w Oddziale
Jeleniogdrskim.

Prezes Henryk Mackiewicz nawigzal do historii
jeleniogorskiego SIMP, ktory w latach 80. skupiat
30 kot i liczyt ponad 1000 czionkéw, obejmujac
teren dawnego wojewddztwa jeleniogdrskiego. Dzi§
to wprawdzie tylko 7 kot i 132 cztonkdw, poniewaz
zmienil si¢ obszar dzialania oddziatu w wyniku

Osrodek Konferencyjno-Wypoczynkowy
,Krucze Skaly” w Karpaczu
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reformy administracyjnej kraju, a ponadto ubylo
50% przedsigbiorstw przemyslowych, ale nie
zmniejszylo to zbytnio aktywnosSci Oddziatu,
wzmacnianej przez aktywna wspolprace z 30 przed-
siebiorstwami, czlonkami wspierajacymi, gdzie nie
zawsze dziataja kota SIMP, ale sa tam aktywni
czlonkowie Stowarzyszenia. Dzigki tej wspotpracy
Srodowisko inzynieréw i technikéw mechanikdéw
polskich ma zywy, biezacy kontakt z tym, co dzieje
siec w przemysle maszynowym i obrabiarkowym.
Przyktadem tego jest m.in. obecne sympozjum.

Dzigki temu mogliSmy rowniez uczestniczy¢
w ,,Swiatowym Kongresie Obrabiarkowym”, obser-
wujac ogromny postep technologiczny, zwiastujacy
wejScie w ere¢ nie tyle 4.0, co 4.0+. Oddziat Scisle
wspOlpracuje z Politechnika Wroctawska (PWr),
Urzedem Dozoru Technicznego (UDT), Panstwowa
Inspekcja Pracy (PIP) oraz wspomnianymi 30
przedsigbiorstwami  przemystowymi.  Oddziat
uczestniczy takze w pracach ,Szkoly Obrobki
Skrawaniem”, ktéra jako wspolna inicjatywa
powstata 20 lat temu i przez oddzialywanie tej
szkoly na kadr¢ techniczna utrzymywany jest
kontakt ze Srodowiskiem technicznym i politech-
nikami, wlasciwie w calej Polsce. W 2012 r.
utworzony zostal , Klaster Metalowy”, ktory wcigz
si¢ rozwija we wspOlpracy z okregami, wroctawskim
i zielonogOrskim.

Prezes SIMP Piotr Janicki przyblizyt rezultaty
niedawnego  Walnego  Zjazdu  Delegatow
Stowarzyszenia ~ Inzynierow 1 Technikow
Mechanikéw Polskich (SIMP), jaki odbyt sie
w Rydzynie i ktéry ponownie wybrat w sklad
Zarzadu Gléwnego SIMP 10 cztonkéw z poprzed-
niej kadencji.

Zjazd podjat wiele decyzji usprawniajacych dzia-
falnos¢ Stowarzyszenia, gltownie o charakterze
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Prezes SIMP Piotr Janicki w towarzystwie
kol. Henryka Mackiewicza - prezesa Oddziatu SIMP
w Jeleniej Gorze

organizacyjnym. W minionej kadencji odbyly sie,
oprocz XXXIV WZD, dwa zjazdy nadzwyczajne,
w tym jeden z nich dostosowujacy statut SIMP do
zmienionej ustawy Prawo o stowarzyszeniach. Nasta-
pita takze zmiana na stanowisku dyrektora Zamku
SIMP w Rydzynie.

Jednym z najwazniejszych wydarzen w Stowa-
rzyszeniu, jakie miato miejsce w ubiegtej kadencji,
obok sesji jubileuszowej z okazji 90-lecia SIMP, byto
wydanie Ksiggi SIMP, na co czekaliSmy 55 lat,
poniewaz poprzednia zostala wydana w 1963 1., a
pierwsza w 1935 roku. Ksiega SIMP zawiera peiny
zbior informacji o Stowarzyszeniu na przestrzeni
ostatnich 55 lat, obejmujac dziatalno$¢ oddzialow,
kot, sekcji i towarzystw naukowo-technicznych
i prezentujac ich dorobek. Ksigga zawiera spis
wszystkich cztonkéw w oddziatach.

Dobra decyzja ZG SIMP byto powotanie Zes-
polu Zarzadzajacego Zamkiem w Rydzynie, ktdry
uporzadkowat jego archiwa i dokumenty zwigzane
ze spoteczna odbudowa.

Pierwszy rok dziatalno$ci Zamku po zmianie
dyrektora zakonczyt si¢ zyskiem w wysokoSci
52527,54 zt. W 2019 r. pozyskaliSmy po raz pierwszy
dotacje z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Na-
rodowego w wysokosci 680 tys. zt na rewitalizacje
Zamku. Od ubiegtego roku w Zamku prowadzona
jest konserwacja 3 zabytkowych freskow, z wtasnych
Srodkéw Stowarzyszenia, przy duzej partycypacji
naszych oddziatéw. Uzupetniajac jeszcze swoja
wypowiedZ o szereg bardzo szczegdtowych wyjas-
nien, prezes SIMP ztozyt Zyczenia owocnych obrad.

W czedci merytorycznej sympozjum w trakcie
15-minutowych wystapien Wydarzenia techniczne
w 2018 r., przedstawili:

— prof. Edward Chlebus, Politechnika Wroc-
fawska.
Odnoszac si¢ do zagadnien psychologii pracy
w kontekScie uwarunkowan wywotanych tech-
nologia przemystu 4.0, nawigzal na wstepie do

swojego udziatu w II Kongresie Firm Rodzinnych
na Dolnym Slasku, Attps://www.wsb.pliwroclaw/
badania-i-nauka/konferencje-i-seminaria/
kongres-firm-rodzinnych-nowe-horyzonty-rozwoju
zorganizowanego przez Wyzsza Szkote Bankowa
(WSB), jaki odbyt si¢ w minionym tygodniu.
Podkreélit jednoznacznie, ze jest zbudowany
tym, jak $wietnie rozwijaja si¢ firmy rodzinne.
Podobne wrazenie wyniost z niedawnego
Kongresu Innowacji w Warszawie. hittps://invest-
park.com.pl/blog/2019/03/21/spotkanie-biznesu-i-
swiata-nauki-sukces-ii-kongresu-innowacjil.
Na podstawie tych wydarzen mozna stwierdzic,
ze duzo si¢ dzieje dzigki promocji przemystu 4.0,
a jednym z efektow jest powstanie fundacji pod
nazwa Polski Przemyst Przyszlosci.
Dla dolnoSlaskich MSP, dzigki wspotpracy z Dol-
noSlaskag Agencja Wspotpracy Gospodarczej
(DAWG) przygotowywana jest pomoc dla MSP
w postaci bondéw na innowacje o Iacznej wartoSci
20 mln zt. Jednak niezaleznie od tego, jak wiele
bedziemy mowili o technologiach przysziosci,
wciaz najwazniejszym ogniwem fafcucha jest
czlowiek, ktory czesto tez jest ogniwem najstab-
szym. Powotujac si¢ na dane z badan, 70%
kosztow wytwarzania decyduje si¢ na pierwszym
etapie dziafan.
Schemat CIM opisujacy cyfrowo zintegrowane
wytwarzanie nie zmienit si¢ od 30 lat, ale w tym
czasie zmienita si¢ gospodarka i dzi§ kazdy pro-
ducent chce mie¢ klienta koto siebie. Stad naste-
puje rozproszenie miejsc wytwarzania, powig-
zanych w systemie elastycznej integracji — co
komplikuje zarzadzanie, ktore bez cyfryzacji nie
bytoby w stanie i$¢ dalej. Zmienia to hierarchie
priorytetow, stawiajac na kreatywnos¢, prace
w grupie, zdolnos$¢ do samoksztatcenia, a wiedza
przesuwa si¢ dopiero na 7. miejsce. Przedsie-
biorstwa sektora MSP, chcac by¢ w sieci glo-
balnych dostawcow, muszg dziata¢ w systemach
ARD, tak by przy bilansowaniu zamoéwien
w fabryce umie¢ symulowac¢ procesy produkcyj-
ne, przewidujac z wyprzedzeniem potrzeby
elastycznych zmian wydajnoSci linii. Politechnika
Wroclawska zrealizowala szereg takich projek-
tow, jak:
— Linia technologiczna do demontazu sprzetu
AGD, przeznaczonego do recyklingu,
— Linia transportu fluidalnego, do ukiadow
fotowoltaiki.
Silna strong naszych kompetencji sa technologie
druku 3D z zastosowaniem dla lotnictwa, medy-
cyny, motoryzacji czy modernizacji turbin.
Jednak koszt nowoczesnej drukarki do metalu
wynosi 1,5 mln euro. Rosnie tez udzial zasto-
sowai w przemys$le lotniczym, ktory réwniez
dynamicznie zaczyna si¢ rozwija¢ na Dolnym
Slasku — nowych materialéw kompozytowych.
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— prof. Wactaw Kollek, Wyzsza Szkota

Zawodowa w Nysie.

Zaprezentowal wyklad o mikro- i nanocisnie-
niowych uktadach hydraulicznych oraz metodach
biernych i czynnych walki z hatasem w maszynach
roboczych. Mikroci$nieniowe ukfady hydra-
uliczne to takie, w ktorych przeplywy nie prze-
kraczaja objetosci 1 litra na minute i mocy do
500 wat, ale to w pelni wystarcza do regulacji
w uktadach sterowania, cho¢ ciSnienie w pompie
o przeplywie 1 litra na minute potrafi siegac¢ 250
atmosfer. Obecnie jesteSmy w stanie produkowac
pompy zebate przenoszace ciSnienia 400
atmosfer poprzez zastosowanie kompensacji
obwodowej, uzyskujac wzrost ciSnienia poprzez
dociskanie do siebie kot zebatych, gdy w Swiecie
produkowane pompy osiagaja ciSnienie do 300
atmosfer. Mikrohydraulika stosowana jest obec-
nie w medycynie do r6znego rodzajow protez.
W dalszej czesci wyktadu profesor skupif si¢ na
walce z hatasem, analizujac miejsca wystgpowa-
nianadmiernie wysokich ciSniefiw przestrzeniach
miedzyzebowych, powodujacych nadmierny ha-
fas i przyspieszone zuzycie konstrukcji. Na omo-
wionych przyktadach przedstawil wytyczne do
modyfikacje konstrukcji pomp.

mgr inz. Pawel Napierala,

DMG-MORI Polska Pleszew;

Temat: Technologia 4.0 — w praktyce, a nawet
krok dalej.

Referent skoncentrowal si¢ na przegladzie pro-
duktow, ktéry w pazdzierniku 2018 r. zostat
dokonany podczas ,wielkiego otwarcia” w Ple-
szewskim Famocie, pierwszej cyfrowe]j fabryce
obrabiarek. W 2020 r. Famot bedzie gotowy do
realizacji petnej cyfryzacji produkcji oraz catego
procesu jej przygotowania. Famot to tokarki
ifrezarki CNC i na dzi$ jest to najwigkszy warsz-
tat koncernu DMG-MORI, przygotowujacy foza
i stoly dla wszystkich producentow obrabiarek
w Europie. Firma DMG w Europie i japofiska
Moriseiki, dzialajaca na rynku azjatyckim,
polaczyly sie w ubiegtym roku w firm¢ DMG —
MORI, dziatajaca réwniez na rynku Azja i Oce-
ania oraz Stany Zjednoczone. Do konca 2020 r.
zrealizowana zostanie w Pleszewie inwestycja za
60 mln euro, na rzecz produkcji obrabiarek, co
spowoduje, ze udzial w produkcji wrzecion
w calym koncernie siggnie wowczas 25%.
www.pl.dmgmori.com

Obrabiarki CLX, CLXv i CLV produkowane sa
przez 700 pracownikow w Pleszewie i sprzeda-
wane sa do 50 krajow Swiata, a przy tym poziomie
innowacyjnoSci celem w przedsigbiorstwie, by
stawi¢ czota wyzwaniom, jest rozwdj Kapitatu
Ludzkiego, bez ktorego dalszy rozwoj bylby
utrudniony. Zastosowany nowy system opera-
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cyjny CELOS Messenger daje szanse na podglad
z kazdego miejsca na Swiecie, co si¢ dzieje
w obrabiarce, uzyskania szczegétowego opisu
stanu maszyn i etapu produkcji. System jest
zintegrowany z kazda obrabiarka. System
CELOS - Service agent + condition analizer
instalowany do zarzadzania przez stuzby utrzy-
mania ruchu, pozwala wyczu¢ zmiany w pracy
w poszczeg6lnych podzespotach maszyny, infor-
mujac, ktora cze$¢ w ktorym zespole ulega zu-
Zyciu grozacemu awarig maszyny, sygnalizujac
potrzebe wymiany czesci. Dzi$ firma jest gotowa
do gromadzenia danych w wielkiej chmurze,
pozwalajac na sterowanie procesami w skali glo-
balnej i zdalny serwis maszyn. Oprzyrzadowanie
maszyn zapewnia Pakiet Sensorow 4.0, zabez-
pieczajac bezpieczenstwo produkgji.

mgr inz. Oskar Rusiecki,

Romatex

Firma funkcjonuje od 1988 roku.

Referent dokonat przegladu obrabiarek CNC,
http:/fwww.romatex.pl, zasygnalizowal problemy
zwigzane z obstuga 4.0, do ktorych nalezy gtow-
nie zgoda klienta na wysytanie danych do chmu-
ry, skad na podstawie danych uzyskiwana jest
informacja z wyprzedzeniem 2 tygodni o potrze-
bie wymiany cze¢Sci. Romatex wszystkie maszyny,
nawet te sprzed 20 lat, wyposazyl w czujniki
niezbedne do sterowania w ramach przemystu
4.0 w niepelnym zakresie, ale wystarczajacym do
zarzadzania procesami i bezawaryjnoSciag maszyn.

mgr inz. Kasprzyk Zbigniew,

Gambit — Lubawka — uszczelnienia techniczne.
Produkcja uszczelnieh w Gambicie sigga 1962 1.,
czyli powstania przedsiebiorstwa. Dzis$ to spotka
prywatna zatrudniajaca 100 osob, osiagajaca
sprzedaz w skali roku na poziomie 21,5 min zi.
Gléwne produkty, to szczeliwa plecione, kom-
pensatory i uszczelki, niezbedne w kazdym ro-
dzaju przemystu. Eksport stanowi 52% produkcji
ogoOtem 1 jest realizowany do 43 krajow $wiata.
Dla przyktadu w petrochemii jest stosowanych
200 tys. potaczen kotnierzowych zaopatrzonych
w uszczelki. Starsza polska firma produkujaca
uszczelnienia byta firma ,,Polonit”, ale niedawno
znikneta z rynku. Gambit inwestuje w nowo-
czesne materialy i technologie (w ubieglym roku
zainwestowat 7,1 mln zt).

mgr inz Stawomir Debski, UDT
https://www.udt.gov.pl/walbrzych

Przedmiotem wystapienia bylo omowienie
zmian przepisdw ustawy o dozorze technicznym,
W tym m.in. ograniczenie czasu waznoS$ci upraw-
niefi do 5 lat oraz zmiana procedury pozwalaja-
cej na ich przedluzenie bez egzaminu, na pod-
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stawie poSwiadczenia wykonywania zawodu
w okresie posiadania uprawnien przez co najm-
niej 3 lata. W aktualnie obowigzujacych prze-
pisach okreslony rowniez zostal resurs dzwignic
na 10 lat.

Mirostaw Kocuba i Zbigniew Kolodynski,
Panstwowa Inspekcja Pracy (PIP).
https:/wroclaw.pip.gov.pl/

Omoéwiona zostala aktualnie obowigzujaca Dy-
rektywa Maszynowa UE, ktora m.in. okresla wy-
magania stawiane w odniesieniu do maszyn,
uzytkownikow oraz dziatania PIP w ramach nad-
zoru rynku.

Wojciech Mackiewicz,

przedstawiciel firmy Haas-Abplanalp Sp. z o.o.
w Warszawie — obrabiarki CNC.

Przekazal materialy katalogowe oraz dokonat
charakterystyki oferowanych obrabiarek CNC
(tokarki, frezarki, pelne wyposazenie oprzyrza-
dowania i narzedzi).

http://www.abplanalp.pl

Robert Kowalski,

dyrektor Fabryki Narzedzi Dolfamex.

W 2018 r. oferta firmy Dolfamex zostata wzbo-
gacona o nowe grupy narzedzi sktadanych typ
217.699 w wersji dlugiej i bardzo dtugiej. Sa to
frezy trzpieniowe skfadane zkatem przystawienia
90 stopni do obrdbki zgrubnej §rednio dokfad-
nej. Frezy o §rednicach od 12 do 25 mm wy-
konano w oparciu o plytke APKT 1003, a wicksze
Srednice od 25 do 40 mm wykonano w oparciu
o plytke APKT 1604. Obie wersje narzedzi
skfadanych maja mocno wydtuzona czgs$¢ robo-
czg pozwalajaca na ich szersze wykorzystanie
przez uzytkownika, zwlaszcza w miejscach trud-
no dostepnych. Narzedzia maja wewnegtrzne
chiodzenia, tak by ciecz dostawata si¢ bezpos-
rednio w strefe skrawania. Dzi¢ki precyzyjnemu
dozowaniu chtodziwa mozemy bardzo dobrze
chtodzi¢ krawedzie skrawajace, co korzystnie
wplywa na trwalo$¢ uzytkowanych ptytek. Do
wyzej wymienionych frezéw posiadamy w ofercie
bogata game plytek do obrdbki szerokiego
spektrum materialéw od stali konstrukeyjnych,
stopowych, nierdzewnych po zeliwa. Znaczna
grupe nowosci stanowily narzedzia specjalne
dladuzychswiatowychkoncernéw (uruchomienia
narzedziowe 2018, http:/www.dolfamex.com.pl/de).

mgr inz. Jerzy Kwasniewicz,
NRT Technologia laserowa, http://nrt-jk.pl —
prezentacja materialow katalogowych.

Grzegorz Wysocki,

dyrektor naczelny firmy Archimedes Wroctaw —
narzedzia pneumatyczne, prezentacja materia-
tow katalogowych

https://pl.wikipedia.org/wiki/Zjednoczone _
Zaktady Archimedes_we_Wroclawiu

mgr inz. Jacek Golda, prezes firmy Narzedzia
Skrawajace Tools — prezentacja produktu.
Narzedzia Skrawajace Tools Sp. z 0.0. dziata na
polskim rynku narzedziowym od 1993 roku.

Od 2004 r. swiadczymy ustugi ostrzenia obro-
towych narzedzi skrawajacych, a w 2012 r. uru-
chomiliSmy produkcje monolitycznych narzedzi
katalogowych — linii ProCUTter oraz narzedzi
specjalnych.

W 2014 r. powstata nowa siedziba w Siechnicach
— nowoczesny zaklad produkcyjny, w ktorym
odbywa si¢ produkcja i mieszcza si¢ biura.
Obecnie produkujemy 41 geometrii narzedzi
monolitycznych, takich jak wiertta, frezy, roz-
wiertaki, fazowniki i inne. Narzedzia specjalne
to tysiace nowych aplikacji wykonanych gléwnie
dla branzy motoryzacyjnej oraz lotniczej. No-
woscia w ofercie s3 nowe asymetryczne geo-
metrie frezow walcowo-czofowych THMYS,
przeznaczone do frezowania wielu rodzajow
materialow.

Dzial Projektowy — Narzedzia projektowane sg
przy wykorzystaniu systemu CAD-CAM. W pro-
cesie projektowania uwzgledniamy rodzaj wy-
konywanej obrobki, material obrabiany oraz
optymalne parametry pracy. Na tej podstawie
dobierany jest odpowiedni gatunek weglika,
geometria narzedzia oraz ewentualna powtoka.
Park maszynowy — Park maszynowy to szlifierki
CNC, umozliwiajace produkcje narzedzi o Sred-
nicach od 1 do 32 mm.

Kontrola jako$ci — Kontrola jakosci odbywa si¢
na najnowszej generacji urzadzeniach pomiaro-
wych marki Zoller.

Uslugi powlekania narzedzi — W zakresie naktla-
dania powtok PVD wspodtpracujemy ze Swiato-

wym leaderem w tej dziedzinie — firma Oerlikon
Balzers.

Nasza misja to: Oferowanie klientom zaawan-
sowanych technologicznie narzedzi, poprawia-
jacych wydajno$¢ oraz jako$¢ produkcji. Dzigki
naszemu doswiadczeniu, pasji i odpowiedzial-
nosSci przyczyniamy si¢ do sukcesoOw naszych
klientow i wraz nimi si¢ rozwijamy.

Firma Narzedzia Skrawajace Tools posiada cer-
tyfikat Zarzadzania JakoScig ISO 9001:2015.
http://www.toolswro.com.pl

Andrzej Styczynski,

dyrektor Fabryki Narzedzi PAFANA w Pabia-
nicach — prezentacja produktu, htp://www.
pafana.plfhistoria.php

Przedstawit kilka zagadnieni technologicznych
oraz poinformowal o nowosciach w ofercie pro-
duktowe;j.
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Duzy potencjat innowacyjny przejawia si¢ w licz-
bie nowych produktéw fabryki, jakie powstajg co
roku. W 2018 r. PAFANA uruchomita 34 nowe
narzedzia katalogowe oraz 325 nowych narzedzi
specjalnych, wykonywanych na indywidualne
potrzeby uzytkownikow.
Jest to duzy potencjatl wspierany rowniez przez
nowe maszyny, jakie zostaty Zakupione iwdrozo-
ne w 2018 r. do produkg;ji. Sg to m.in.:
automat tokarski wzdluzny 6-osiowy typu
SZW&]C&I‘SkIGgO Tsugami B0206E-111
z podajnikiem preta,
— centrum obrobkowe tokarskie Doosan typu
PUMA 2600SY =z podajnikiem preta,
przechwytem i napg¢dzanymi narzedziami,

— drutowka CHMER,
— wspolrzednoSciowa maszyna pomiarowa
CNC NIKON Altera 10.7.6.

Nastf;pnie zaprezentowane zostaly niektore

z WazmeJ jszych nowosci produktowych PAFANY:
noze tokarskie skladane do automatow
tokarskich,

— modufowy system nozy tokarskich wytacza-
kéw ze zlaczem z wymiennymi glowicami
roboczymi,

— modufowy system wytaczarski ,,Multi Pa-
fana”,

— walizkowy zestaw wytaczarski NWGW 10300,

— frezy nasadzane katowe — do fazowania i
ukosowania,

— narzedzia z grupy SMART-CUT do wierce-
nia, toczenia poprzecznego i wytaczania,

— przyktadowe narzedzia skrawajace specjalne
oraz wyroby medyczne typu implanty indy-
widualne twarzoczaszki.

— Pawel Hofman, prezes ,,Cinnomatech — Stowa-
rzyszenia — Klastra Innowacyjnych Technologii
w Wytwarzaniu”.
Zaprezentowal plan pracy na 2019 rok.
http://www.cinnomatech.pl

Kolacja byta urozmaicona
wystepem regionalnego zespolu artystycznego
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Whioski

Sympozjum Wydarzenia techniczne 2018 stanowi
niewielki wycinek informacji w odniesieniu do skali
krajowej o stanie przemysiu w Polsce, dotyczacej
ubiegtego roku. Na jego podstawie mozna jednak
zaprezentowac kilka nizej wymienionych twierdzen:

Dla polskiego przemystu maszynowego byt to
dobry rok.

Przemyst 4.0 jest juz w postaci materialnej
normalnym dziataniem w naszych przedsiebiors-
twach przemystowych, a , krok dalej” to zywa szkota.
Przyktadem jest firma Famot Pleszew, ktora mimo
ze nalezy do $§wiatowego koncernu DMG MORI,
jest Zrédtem wiedzy w wymiarze Swiatowym i prze-
kazuje na zywo te wiedz¢ w wymiarze materialnym
dla naszego przemystu!

Dziatania UDT i PIP skutecznie nadzoruja bez-
pieczenstwo pracy w zaktadach przemystowych.

W szeregu polskich przedsiebiorstw wykonywa-
ny jestwiasny produkt finalny w postaci najbardziej
zlozonej technologii, np. firma Metal Master
z miejscowoSci Zachelmie otrzymata homologacje
na 5-osobowy maly samolot odrzutowy, ktorego
produkcja seryjna rozpocznie si¢ w 2019 roku!

Dziatalno§¢ techniczna SIMP, mimo ponad
90-letniej historii Stowarzyszenia, nie jest znana
spoleczefistwu polskiemu, a czasem jest przemil-
czana.

W sympozjum uczestniczylo 55 oséb, w tym 15
z firm przemystowych.

W dyskusji poruszono problemy technologiczne
w przedsigbiorstwie, oceniajac i sugerujac oczeki-
wania w zakresie wsparcia ze strony Politechniki
Wroctawskiej, Klastra ,,Cinnomatech”, Oddziatu
SIMP w Jeleniej Gorze, UDT, PIP. Wymieniono si¢
uwagami dotyczacymi wydarzefi technicznych
w 2018 r., jak tez w odniesieniu do propozycji
tematow na 2019 roku.

Po zakoficzeniu dyskusji technicznej odbyta si¢
wspdlna kolacja i rozmowy, juz o charakterze
bardziej towarzyskim, choc¢ trudno byto je oddzieli¢
od tematdow zwiazanych ze wspolpraca miedzy
przedsigbiorstwami i udziatem SIMP w ich zyciu
technicznym.

Opracowali:

mgr inz. Leszek Pieczynski
Przewodniczacy

Oddziatu Jeleniogorskiego SIMP
w latach 1980-1988

mgr inz. Henryk Mackiewicz
aktualny Prezes
Oddzialu Jeleniogorskiego SIMP
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Wybrane wazniejsze imprezy naukowo-techniczne SIMP
planowane do realizacji w 2019 roku

Lp. k o;?:::; cji termin organizator miejsce kontakt i;a::ggy
Mgg;igﬁ;gﬁ%gg . Qentrum Innowacji | Miedzynarodowe Krzysztof
techniki i Rzeczozqawstwa Centrum Targowo- Niczyporuk .
1. znakowania marca Oddziatu Kongresowe tel. 691-088-597 krajowa
; . 2019r. Warszawskiego - PTAK Warsaw I .
i pakowania SIMP EXPO cir@ow-simp.pl
produktow
Katedra
Materiafoznawstwa,
6. Wytrzymatosci
Miedzynarodowa i Spawalnictwa )
Konferencja 18-20 Politechniki inz. Agata Zuk
Lutownicza Wrzesnia Wroctawskiej Wroctaw tel. 500-537-873 miedzy-
pod hastem: 2019 r Wydziat lutowanie2019@ narodowa
Postep ' Mechaniczny pwr.edu.pl
w technologiach Politechniki
lutowania Wroctawskiej
Dolnoslgska Sekcja
Spawalnicza SIMP
[l Migdzynarodowa Oddziat Warszawski
Konferencja SIMP
Naukowo- 19-20 Centrum drinz. Adam
Techniczna o Rzeczoznawstwa Barytka miedzy-
Problemy inzynierii wzré;agnla Budowlanego Warszawa owsimp- narodowa
bezpieczerstwa " Politechnika konferencja@wp.pl
obiektow Warszawska
antropogenicznych PSRiBS SITPMB
61.
Naukowo- Gdanski Oddziat drinz. Aleksandra
Techniczna SIMP Zespot Osrodek Swirczynska
Konferencja 14-16 Inzynierii Spajania Wypoczynkowy | aleswier@pg.edu.pl
Spawalnicza pazdziernika Politechniki ,0rle” krajowa
pod hastem: 2019 r. Gdanskiej Gdansk- dr hab. inz. Dariusz
Spawania w XXI Linde Gaz Polska Sobieszowo Fydrych
wieku — domena Sp. zo.o. darfydry@pg.edu.pl
ludzi czy robotow?
Polskie Towarzystwo Jacek Pedras -
. Badan sekretarz
48.Krajowa = |~ 22-24 Nieniszczacych i Wisla konferencii miedzy-
5 K‘,’\lr};er:grz‘glzaaf;:ﬁ” pazz%ﬁ'grp'ka Diagnostyki hotel STOK SPA | tel. 604-209-596 | narodowa
) Technicznej SIMP sekretarz48kkbn@
Oddziat Katowice kkbn.pl
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1h,r Biuro Konferencji:

CORE . RT
Operator Finansowy

ul. Astrow 10, 40-045 Katowice

Os$rodek Badan i Certyfikacji SIMPTESTCERT Sp. z 0.0.

Polskie Towarzystwo Badan Nieniszczacych i Diagnostyki Technicznej SIMP

48 Krajowa Konferencja Badan Nieniszczacych

Zarzad Oddziatu Polskiego Towarzystwa Badan Nieniszczgcych
i Diagnostyki Technicznej SIMP w Katowicach ma przyjemnosc
zaprosi¢ do udziatu w 48. Krajowej Konferencji Badan
Nieniszczacych, ktora odbedzie sig w Hotelu STOK w Wisle,
w dniach 22 — 24 pazdziernika 2019 1.

Celem Konferencji jest stworzenie platformy wymiany wiedzy
i dodwiadczen oraz omoéwienie biezacych dokonan, co umozliwi
dyskusje i nawigzanie wspolpracy przedstawicieli szeroko
pojetych instytucji nadzorujacych, instytutow naukowych
i uczelni oraz réznych branz i gatezi przemystu.

Podczas wystawy, ktéra odbedzie sie w ramach Konferencii, uczestnicy beda mieli okazje zapoznania sie z ekspozycjg aparatury, materiatow,
oprogramowania do badan, ustugami diagnostyki, certyfikacji personelu NDT, przygotowang przez przodujace w tej branzy firmy i instytucje
naukowe. Podczas trwania konferencii planowane sg warsztaty z roznych metod badan.

Informacje konferencyjne * www.kkbn.pl

Przewodniczacy Komitetu Organizacyjnego
Dariusz Wojdata = przewodniczacy48kkbn@kkbn.pl

tel. +48 32 2510 112, tel. +48 883 510 112
simptestcert@simptest.com.pl, 48kkbn@kkbn.pl
www.simptest.com.pl

26. rocznica powstania
Polskiego Lobby Przemysiowego

W sobot¢ 23 marca 2019 r. w Instytucie
Technicznym Wojsk Lotniczych w Warszawie miala
miejsce uroczysto$¢ 26-lecia powstania Polskiego
Lobby Przemystowego.

W uroczystosci wzigli udziat m.in.: prof. dr hab.
Witold Modzelewski — przedstawiciel Prezydenta
RP Andrzeja Dudy, postowie na Sejm RP: Zbigniew
Gryglas, Andrzej Smirnow i Jacek Wilk, pik Piotr
Szumowski — reprezentujacy Sztab Generalny Wojs-
ka Polskiego i pptk Mariusz Borucifski — repre-
zentujacy Dowddztwo Generalne Rodzajow  Sit
Zbrojnych, dziatacze zwiazkoéw zawodowych wspot-
pracujacych z Polskim Lobby Przemystowym,
prezesi przedsigbiorstw i firm, dyrektorzy instytu-
téw, prezesi i dzialacze organizacji spofecznych
i stowarzyszen oraz dziennikarze.

Gosci powitali koordynator PLP prof. nzw. dr
hab. Pawet Soroka i prof. dr hab. Mirostaw Kowalski
— dyrektor Instytutu Technicznego Wojsk Lotni-
czych.

Nastepnie rozpoczela sie¢ najwazniejsza czg$¢
uroczystych obchodoéw 26-lecia PLP, ktorg bylo
wreczenie po raz siddmy Wyr6znien Honorowych
Polskiego Lobby Przemystowego pt. Bene Meritus
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pro Industria Poloniae (Dobrze Zastuzony dla
Polskiego Przemysiu). Szczegbétowe informacje na
ten temat zawiera Komunikat Kapituly. Honorowe
Wyroznienia wreczyli postowie uczestniczacy w uro-
czystoSci oraz prof. dr hab. Witold Modzelewski,
ktory w imieniu Prezydenta RP pogratulowat
wyrdznionym.

Po wreczeniu wyrdznien dyrektor Instytutu
Technicznego Wojsk Lotniczych prof. dr hab. Mi-
rostaw Kowalski zaprezentowat dzialalnos¢ ITWL,
natomiast koordynator Polskiego Lobby Przemys-
fowego prof. nzw. dr hab. Pawet Soroka omowit
dokonania PLP w 2018 r. i na poczatku 2019 roku.
Nastepnie glos zabrali postowie obecni na uroczys-
tosci.

W dalszej czesci programu uroczystoSci 26-lecia
Polskiego Lobby Przemyslowego przedstawione
byly nastepujace prezentacje:

— Angelika Jarostawska — oméwienie gtownych tez

Memoriatu Polskiego Lobby Przemystowego

w sprawie zagrozen powstalych w okresie trans-

formacji po 1989 r. dla integracji Ziem

Odzyskanych.

— Stanistaw Les$niak i Krzysztof Mroczkowski —




Nr 1-3’° 2019

Praktyki zarzadczo-organizacyjne a wyzwania

inteligentnego rozwoju.

— Konrad Golczak — Sytuacja polskiego przemystu
obronnego i jego udzial w modernizacji Sit
Zbrojnych RP.

Ponadto w trakcie uroczystosci odbyla si¢ pro-
mocja najnowszego Rocznika Polskiego Lobby
Przemystowego zawierajacego materiaty programo-
we i informacyjne, opinie i stanowiska z 2018 i po-

czatku 2019 roku.

W drugiej czegSci uroczystoSci miato miejsce
spotkanie towarzyskie przy szwedzkim stole
polaczone z wymiang pogladow.

Opracowal:
prof. nzw. dr hab. Pawel Soroka
Koordynator PLP

Komunikat Polskiego Lobby Przemystowego
im. Eugeniusza Kwiatkowskiego
i Kapituty Honorowego Wyrdznienia
Bene Meritus pro Industria Poloniae
(Dobrze Zastuzony dla Polskiego Przemystu) w 2019 roku

Na posiedzeniu wiadz Polskiego Lobby Prze-
mystowego w dniu 5 marca 2013 r. zostalo
ustanowione Honorowe Wyrdznienie przyznawane
przez PLP pn. Bene Meritus pro Industria Poloniae
(Dobrze Zastuzony dla Polskiego Przemysiu).

W dniu 1 marca 2019 r. odbyto si¢ posiedzenie
Kapitulty Honorowego Wyr6znienia w sktadzie:

— prof. nzw. dr inz. Tadeusz Galazka

(przewodniczacy),

— inz. Zygmunt Debinski (sekretarz),

— mgr Kazimierz Lasiewicki,

— plk w st. spocz. mgr inz. Jerzy Kade,

— gen. w st. spocz. prof. dr hab. inz. Jerzy

Modrzewski, )

— prof. dr hab. inz. Andrzej Zyluk.

Uwzgledniajac  okre§lone w  Regulaminie
Przyznawania Wyrdznieh Honorowych PLP nizej
wymienione kryteria wyboru:

— caloksztalt dorobku zawodowego,

— znaczace dokonania w dziatalnoSci przemystowo-
gospodarczej,

— osiagnigcia naukowe wdrozone do praktyki
przemystowej,

— orazichznaczenie dla spoteczenstwaigospodarki
narodowej,

Kapituta podjeta decyzje o przyznaniu w 2019 r.,

w ramach VII edycji Honorowych Wyroznieri Bene

Meritus pro Industria Poloniae — Dobrze Zastuzony

dla Polskiego Przemyslu nastgpujacym osobom:

1. Prof. zw. dr. hab. inz. Andrzejowi Buchaczowi —
pracownikowi naukowemu Wydzialtu Mecha-
nicznego Politechniki Slaskiej, autorowi wielu
grantdw zwigzanych z przemystem, promotorowi
licznych prac doktorskich, ktérego kandydature
zglosil Zarzad Gtowny Stowarzyszenia Inzynie-
row i Technikow Mechanikow Polskich.

2. Prof. dr. hab. inz. Stefanowi Goralczykowi —
bytemu wieloletniemu dyrektorowi Instytutu
Mechanizacji Budownictwa i GOrnictwa Skal-
nego, wybitnemu ekspertowi w dziedzinie kru-
szyw 1 materialow budowlanych oraz gospodarki
odpadami mineralnymi, ktérego kandydature
zglosil Zarzad Federacji Stowarzyszen Naukowo-
Technicznych NOT.

3. Dr. inz. Romanowi Dufréne — bytemu wielolet-
niemu dyrektorowi Przemysiowego Instytutu
Telekomunikacji, konstruktorowi wielu radaréw,
ktorego kandydature zgtosil cztonek Kapituly
ptk w st. spocz. mgr inz. Jerzy Kade.

4. Pik. rez. mgr. inz. Grzegorzowi Kaniowskiemu
— gloéwnemu specjaliScie z Departamentu Poli-
tyki Zbrojeniowej Ministerstwa Obrony Naro-
dowej, od wielu lat odpowiedzialnemu za
wspoOlprace z przemystem obronnym, ktérego
kandydature zgtosit Zwigzek Zawodowy Sektora
Obronnego.

5. Mgr. inz. Janowi Andrzejowi Kasprzykowi —
wspodtwiascicielowi i menadzerowi firmy SPE-
TECH sp. z o.0. w Bielsku-Biatej, bedacej
uznanym w Europie i podstawowym w Polsce
dostawcg zaawansowanych produktéw z zakresu
uszczelnien procesowych, ktérego kandydature
zglosil Zarzad Gtoéwny Stowarzyszenia Inzy-
nierow i Technikéw Mechanikéw Polskich.

6. Prof. dr hab. inz. Jerzemu Manerowskiemu —
wybitnemu specjaliScie w dziedzinie modelowa-
nia matematycznego i komputerowego dynamiki
lotu sterowanych statkow powietrznych, eksper-
towi badania wypadkow lotniczych z Instytutu
Technicznego Wojsk Lotniczych, ktorego kan-
dydatur¢ zgtosito Towarzystwo Polskich Inzy-

Strona 57



Wiadomosci SIMP

nieréw Lotnictwa SIMP.

7. Janowi Piotrowskiemu — zalozycielowi i wtasci-
cielowi Zaktadu Ustugowo-Produkcyjno-Hand-
lowego ,,ELIZA” w Charnowie k. Ustki, zaj-
mujacego si¢ produkcja wyrobow aerozolowych,
jednego z pierwszych tego typu zaktadéw w Pol-
sce, ktorego kandydature zglosita Rada Regio-
nalna Federacji Stowarzyszeni Naukowo-Tech-
nicznych NOT w Stupsku.

8. Mgr. inz. Adamowi Potrykusowi — petnigcemu
obowiazki prezesa Stoczni Remontowej NAUTA
S.A., przez wiele lat pracy nadzorujagcemu
przebudowe oraz modernizacje wielu okretow
Marynarki Wojennej, ktérego kandydature
zgtosita Rada Budowy Okretow.

9. Mgr. inz. Antoniemu Rusinkowi — wybitnemu
menedzerowi w przemySle zbrojeniowym, od

40 lat zwigzanemu z Huta Stalowa Wola, ktorego
kandydature zglosil Zarzad Krajowy Zwiazku
Zawodowego Inzynierow i Technikdw.

10.Mgr. inz. Andrzejowi Zygmuntowi Styczyns-
kiemu - prezesowi Zarzadu, dyrektorowi na-
czelnemu Pabianickiej Fabryki Narzedzi ,,PAFA-
NA” S.A., autorowi wielu nowych konstrukcji
narzedzi skrawajacych i wielu projektdw racjo-
nalizatorskich, ktérego kandydature zglosit
Zarzad Gltowny Stowarzyszenia Inzynieréw
i Technikéw Mechanikow Polskich.

Przewodniczacy

Kapituly Honorowego Wyroéznienia
prof. dr inz. Tadeusz Galgzka
Koordynator

Polskiego Lobby Przemystowego
prof. nzw. dr hab. Pawel Soroka

Ocena memoriatu
Polskiego Lobby Przemysiowego
im. Eugeniusza Kwiatkowskiego

W dniu 23 marca 2019 r. uczestniczytem
w uroczystosci 26-lecia PLP, ktéra odbyla si¢ w Ins-
tytucie Technicznym Wojsk Lotniczych w Warszawie.
SIMP jest partnerem strategicznym PLP na mocy
porozumienia zawartego 10 marca 2004 roku. Koor-
dynator PLP prof. nzw. dr hab. Pawel Soroka jest
czestym goSciem i prelegentem na spotkaniach
organizowanych przez Kofo Terenowe Oddziatu
Warszawskiego SIMP.

Podczas uroczystoSci przedstawiono m.in. Me-
morial PLP w sprawie zagrozen powstalych w ok-
resie zmian po 1989 r. dla integracji Ziem Odzys-
kanych, z dnia 25 lutego 2019 roku. Memoriat
pismem z dnia 27 lutego 2019 r. Koordynator PLP
przestal na rece Prezesa Rady Ministrow dla naj-
wazniejszych oséb w panstwie, poczynajac od
Prezydenta RP.

Memorial opracowany z wykorzystaniem (za
zgoda autora) studium prof. dr. hab. Andrzeja
Karpinskiego z grudnia 2018 r. o takim samym
tytule i poparty przez prof. dr. hab. Wlodzimierza
Bojarskiego, prof. dr. hab. Mariana M. Drozdow-
skiego, prof. nzw. dr. hab. Zbigniewa Klimiuka,
prof. nzw. dr. hab. Pawla Kozlowskiego i prof. dr.
hab. Jerzego Zyzynskiego ukazuje bardzo niebez-
pieczng sytuacje powstata w wyniku wielkiego
zasiegu likwidacji po 1989 r. zaktadow przemys-
fowych, a nawet catych branz przemystu zaréwno
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istniejacych na tych ziemiach wczesniej, jak i no-
wych, zbudowanych po 1945 roku.

Udziat kapitatu zagranicznego w majatku pro-
dukcyjnym szacowany jest tu na 34 — 36%, a na
pozostalym obszarze kraju na 28 — 30%. Roznica ta
stale si¢ powicksza. Faktem staje si¢ depolonizacja
tych ziem, co jest sprzeczne z Polska Racja Stanu.

Zmiany w uktadzie sit politycznych w Niemczech,
w tym odejscie za dwa lata obecnej kanclerz Niemiec
nadaje tej sprawie szczegblnej aktualnoSci.
Niepodjecie w pore odpowiednich dziatan przejdzie
do historii Polski jako kardynalny btad obecnego
pokolenia.

Temat ten w moim mniemaniu powinien by¢
podany do wiadomosSci wszystkich cztonkow SIMP.
To, czego prawi Polacy w kraju zrujnowanym do-
konali miedzy 1918 a 1938 r., jest cudem gos-
podarczym. W 1938 . GUS prognozowat dogonienie
gospodarki francuskiej w 1959 roku. Byli Swiadomi
tego nasi totalitarni sasiedzi i dokonali IV rozbioru
podobnie jak w XVIII w., bojac si¢ odrodzenia
silnej Polski. Wtedy w wyniku realizacji Konstytucji
3 Maja.

Opracowal :

mgr inZ. mech. Jozef Henryk Rudzinski
Prezes Sekcji MUZ

przy ZG SIMP



Nr 1-3’° 2019

Kronika stowarzyszeniowa

® 6 stycznia 2019 r. w Sali
Balowej Zamku Rydzyriskiego
odbyt sie XXXIII Koncert No-
woroczny. W programie tego
muzycznego wydarzenia licznie
zgromadzeni goscie wystuchali
utworow operowych, operetko-
wych i musicalowych skompo-
nowanych przez Johanna
Straussa, Franza Lehara, Giu-
seppe Verdiego, Karola Krupin-
skiego, Jerry’ego Bocka i Imre
Kalmana. Wykonawcami kon-
certu byta Capella Zamku Ry-
dzynskiego kierowana przez
maestro Mieczystawa Lesni-
czaka, ktory zapewnit takze
kierownictwo artystyczne. Imp-
reze prowadzit Antoni Hoff-
mann.

® 8 stycznia 2019 r. w War-
szawie pod przewodnictwem
kol. Piotra Janickiego — prezesa
SIMP odbyfo sie konstytucyjne
posiedzenie Zarzagdu Giéwnego
SIMP, inaugurujagce nowg ka-
dencje obejmujgca lata 2018—
2022.

Ustalenia i decyzje podjete
przez to gremium publikujemy
odrebnie.

@ 9 stycznia 2019 r. w Sali ,,B”
Warszawskiego Domu Technika
NOT odbyta sie uroczysta Gala
podsumowujgca konkursy
SIMP, tj. XVIII edycje Ogolno-
polskiego Konkursu na najlep-
szg pace dyplomowag obroniong
w krajowych uczelniach tech-
nicznych oraz Xll edycje kon-
kursu Technik-Absolwent. Kon-
kursy odbywaty sie pod
honorowym patronatem Minis-
terstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego oraz Minister Edu-
kacji Narodowej. Wspotorga-
nizatorem Gali byt portal
Karieradlalnzyniera.pl, a patro-
nami medialnymi czasopisma
naukowo-techniczne SIMP:
Mechanik i Przeglagd Spawal-
nictwa.

Szerszg informacje na ten
temat publikujemy odrebnie.

® 15 stycznia 2019 r. w sie-
dzibie Zarzagdu Gtéwnego SIMP
w Warszawie odbyto sie zebra-
nie Polskiego Towarzystwa In-
zynierow Motoryzacji SIMP, pod
przewodnictwem kol. Piotra
Gebisia. Gtéwnym tematem
spotkania byto zaprezentowa-
nie Nowoczesnych systemow
oswietlenia pojazdow.

® 18 stycznia 2019 r. odbyto
sie spotkanie Zarzagdu Oddziatu
SIMP w Jeleniej Goérze, Kota
SIMP przy Dofama-Thies w Ka-
miennej Gorze i Kota przy
Gambit w Lubawce, podsu-
mowujgce rok 2018. Z perspek-
tywy minionego roku prezesi
kotkol. kol.: Stanistaw Jabtonski
— Dofama-Thies i Zbigniew
Kasprzyk - Gambit, ocenili
dziatalnos¢ kot jako przyjazng
i integrujgca pracownikow ich
przedsigbiorstw. Przywotano tu
wycieczke cztonkéw kot do fir-
my DMG-MORI Polska Sp.
z 0.0. w Pleszewie, podczas
ktérej jej prezes stwierdzit, ze
pomimo najwiekszej nawet cyf-
ryzacji, najwazniejszy jest czto-
wiek.

® 20 stycznia 2019 r. w sali ,A”
Warszawskiego Domu Tech-
nika NOT obradowata Rada
Krajowa FSNT-NOT podczas
ktorej dokonano wyboréw uzu-
petniajacych do Zarzgdu Gtow-
nego FSNT-NOT oraz omo-
wiono m.in. stan przygotowan
do IV Swiatowego Zjazdu
Inzynieréw Polskich i XXVI Kon-
gresu  Technikow Polskich,
budzet ZG FSNT-NOT na
2019 r., a takze przyjeto infor-
macje o pracach Zarzadu od
ostatniego posiedzenia Rady
Krajowej. W obradach uczestni-
czyli przedstawiciele SIMP
w osobach: kol. Piotr Janicki —
prezes SIMP i kol. Stanistaw
Krolikowski — cztonek ZG SIMP.

® 30 stycznia 2019 r. w sie-
dzibie ZG SIMP odbyfo sie

zebranie Polskiego Towarzyst-
wa Badan Nieniszczacych
i Diagnostyki Technicznej SIMP,
pod przewodnictwem prof. To-
masza Chadego.

® 7 lutego 2019 r. w Sali
Kominkowej  Warszawskiego
Domu Technika NOT odbyto
sie  posiedzenie  Kolegium
Redakcyjnego i Rady Prog-
ramowej miesiecznika nauko-
wo-technicznego  Mechanik.
Wiodgcymi tematami zebrania
byto podsumowanie 2018 r.
oraz omoéwienie planoéw zwig-
zanych z 2019 r. w tym
z przypadajgcym w biezgcym
roku jubileuszem 110. rocznicy
powstania czasopisma.
Obradom przewodniczyli: prof.
Stanistaw Adamczak — redaktor
naczelny Mechanika i prof. Jo-
zef Gawlik — przewodniczacy
Rady Programowej.

® 13 lutego 2019 r. w siedzibie
Zarzadu Gtownego SIMP od-
byto sie zebranie Prezydium
ZG SIMP, pod przewodnictwem
kol. Piotra Janickiego.
Ustalenia i decyzje podijete
podczas tego zebrania publiku-
jemy odrebnie.

® 14 lutego 2019 r. w siedzibie
Zarzadu Gtéwnego SIMP odby-
to sie zebranie Gtownej Komisji
Rewizyjnej SIMP, pod przewod-
nictwem kol. Ryszarda Matu-
siaka.

Tematem zebranie byto zapoz-
nanie si¢ z uchwatami i de-
cyzjami Zarzadu Gtéwnego
SIMP oraz podziat zadah dla
cztonkbw GKR SIMP na ka-
dencje 2018-2022.

® 27 lutego 2019 r. w siedzibie
Zarzgdu  Gtownego  SIMP
w Warszawie odbyto sie zebra-
nie Zarzadu Sekcji Poligrafow
SIMP pod przewodnictwem
kol. Tadeusza Chesego.

® 5 marca 2019 r. w Miedzyna-
rodowym Centrum Targowo-
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Kongresowym — PTAK Warsaw
EXPO podczas IV edyciji targow
Warsaw Pack 2019 odbyta sie
Konferencja Naukowo-Technicz-
na pt. Modern Packaging — eko-
transformacja techniki znakowa-
nia i pakowania produktow, nad
ktérg SIMP objat Patronat Honorowy.

® 6 marca 2019 r. w siedzibie
Zarzadu Gtéwnego SIMP w War-
szawie odbyto sie zebranie Sek-
cji Spawalniczej SIMP pod
przewodnictwem kol. Jana Plew-
niaka, na ktorym podsumowa-

no dziatalnos¢ Sekcji w 2018 r.,
przedstawiono informacije o XXXIV
WZD SIMP oraz rozpatrzono
wnioski o odznaczenie Medalem
im. inz. Stanistawa Olszewskiego.

® W dniach 12-13 marca 2019 r.
w hotelu Sheraton w Warszawie
odbyto sie VIl Forum Nowoczes-
nej Produkcji /ndustryTech, nad
ktorym patronat honorowy obje-
to nasze Stowarzyszenie. SIMP
reprezentowat kol. Dariusz Racz-
kowski — cztonek Zarzgdu Gtow-
nego SIMP.

® 22 marca 2019 r. w Zamku
SIMP w Rydzynie odbyfo sie
zebranie Zarzadu Giéwnego
SIMP, pod przewodnictwem kol.
Piotra Janickiego.

Ustalenia i decyzje z tego
gremium publikujemy odrebnie.

® 23 marca 2019 r. w Zamku
SIMP w Rydzynie odbyfo sie
zebranie Rady SIMP z udziatem
Cztonkéw Honorowych Stowa-
rzyszenia.

Szerszg informacje na ten temat
publikujemy odrebnie.
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