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²ǎǘťǇ 

{ȊŀƴƻǿƴŜ YƻƭŜȍŀƴƪƛΣ {Ȋŀƴƻǿƴƛ YƻƭŜŘȊȅΣ /ȊȅǘŜƭƴƛŎȅ α²ƛŀŘƻƳƻǏŎƛ {Latέ  

Rok 2025 w dziağalnoŜci Stowarzyszenia upğynŃğ pod Patronatem profesora Jana 

Czochralskiego - wybitnego polskiego naukowca, czğonka SIMP zasğuŨonego dla rozwoju 

Ŝwiatowej elektroniki, tw·rcy metody wzrostu monokrysztağ·w, dziŜ stosowanej na świecie 

do wytwarzania m.in. monokrysztağ·w krzemu. W roku 2025 kontynuowaliŜmy starania 

organizacyjne, aby zapewniĺ odpowiednie warunki do ciŃgğego rozwoju oraz zmian w kierunku 

cyfryzacji na wielu poziomach zarzŃdzania naszŃ wsp·lnŃ organizacjŃ. PracowaliŜmy 

nad doskonaleniem zintegrowanego systemu ERP obsğugujŃcego program finansowo-

ksiňgowy enova365. Zbudowano platformň QuizArena SIMP, narzňdzie bňdŃce odpowiedziŃ 

na rosnŃce potrzeby w obszarze szkoleniowym. Zesp·ğ specjalist·w kontynuuje prace nad 

projektem wdroŨeniowym programu SIMP-EKSPERT24 dla rzeczoznawców SIMP, którego 

celem jest profesjonalne wsparcie usğug inŨynierskich w zakresie dziağalnoŜci rzeczoznawczej.  

W bieŨŃcym numerze WiadomoŜci SIMP publikujemy ustalenia i decyzje podjňte 

przez ZarzŃd Gğ·wny SIMP.  

Przedstawiamy wydarzenia i przedsiňwziňcia podejmowane w ramach dziağalnoŜci 

Zamku Królewskiego w Rydzynie, podsumowujŃce ostatni kwartağ 2025 roku, w relacji 

kol. Zbigniewa Szukalskiego, dyrektora zamku. 

W cyklu Trendy przekazujemy zainteresowanym Czytelnikom oraz pasjonatom 

spawalnictwa ciekawostki z zakresu nowych technologii spawania w kontekŜcie procesu 

od robotyzacji do cyfryzacji przemysğowej w dobie Przemysğu 4.0. 

Prezentujemy aktualne informacje o udziale SIMP w organizowaniu BranŨowych 

Centr·w UmiejňtnoŜci w ramach wsp·ğpracy jednostek SIMP jako partnera branŨowego. 

Informujemy o dziağaniach Sektorowej Rady ds. Kompetencji Przemysğu Metalowo-

Maszynowego na rzecz rozwoju kompetencji kadr w jednym z kluczowych sektorów polskiego 

przemysğu, w pracach kt·rych aktywnie uczestniczŃ przedstawiciele SIMP. 

W Linkach Technicznych ĂŜwiatowych nowinkachò zachňcamy Czytelników 

do zapoznania siň z materiağami stanowiŃcymi Ŧr·dğo wiedzy oraz bieŨŃcych informacji 

nt. rozwijajŃcych siň obszar·w naukowo-technicznych, zar·wno w kraju jak i na Ŝwiecie. 

W cyklu ĂZnany i uznany inŨynier, simp-owiecéò prezentujemy sylwetkň Kolegi 

Piotra Gňbisia z Oddziağu SIMP w Tarnowie, wieloletniego czğonka i aktywnego dziağacza 

SIMP.  

Przedstawiamy r·Ũne aktywnoŜci naszych jednostek, spotkania oraz inicjatywy 

organizowane wewnŃtrz Stowarzyszenia, jak r·wnieŨ inne interesujŃce wydarzenia naukowo-

techniczne. 

W zapowiedzi, zapraszamy do udziağu w jubileuszowej XIII. Miňdzynarodowej 

Konferencji ĂLaboratoria Badawcze ï Systemy JakoŜci w Unii Europejskiejò, organizatorem 

kt·rej jest Oddziağ SIMP w Gorzowie Wielkopolskim. 

Szanowne KoleŨanki i Szanowni Koledzy, Czytelnicy WiadomoŜci SIMP, z okazji 

Nowego Roku 2026 Ũyczymy PaŒstwu zdrowia, wytrwağoŜci, pomyŜlnoŜci w Ũyciu 

zawodowym i osobistym oraz zachňcamy Was do dalszej aktywnej wsp·ğpracy 

przy wsp·ğredagowaniu czasopisma naszego Stowarzyszenia.  

 W imieniu zespoğu redakcyjnego 

prof. dr hab. inŨ. Tomasz Chmielewski 

Prezes SIMP 
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¦ǎǘŀƭŜƴƛŀ ƛ ŘŜŎȅȊƧŜ ǇƻŘƧťǘŜ ǇǊȊŜȊ ½ŀǊȊŊŘ DƱƽǿƴȅ 
SIMP w dniu 4 grudnia 2025 roku 

1. Przyjňto protok·ğ z zebrania ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP z 11 wrzeŜnia 2025 r. 

2. Na podstawie § 33 pkt. 5 Statutu SIMP oraz na wniosek ZarzŃd·w Oddziağ·w SIMP 

w Biağej Podlaskiej i Cheğmie, ZarzŃd Gğ·wny SIMP podjŃğ uchwağy w sprawie 

rozwiŃzania Oddziağów SIMP w Siedlcach, Biağej Podlaskiej oraz Cheğmie z dniem 

4 grudnia 2025 r. (zağŃcznik nr 1-3). 

3. Podjňto decyzjň o ustanowieniu prof. Kazimierza Oczosia ï wybitnego naukowca, autora 

ponad 500 publikacji, wieloletniego rektora Politechniki Rzeszowskiej, redaktora 

naczelnego czasopisma ĂMechanikò oraz wieloletniego prezesa i dziağacza SIMP 

ï Patronem SIMP w 2026 r., w 95. rocznicň Jego urodzin. 

4. Na wniosek Komisji Kwalifikacyjnej Wykğadowc·w SIMP nadano tytuğ ĂWykğadowca 
SIMPò kol. Rafağowi Fedorczukowi z Oddziağu SIMP we Wrocğawiu, w specjalnoŜciach: 

4 ï energetyka cieplna, 10 ï inŨynieria powierzchni, technologie spajania materiağ·w. 

5. Zatwierdzono plan wpğyw·w i wydatk·w ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP na 2026 rok, 

pozytywnie zaopiniowany przez Prezydium Rady SIMP. 

6. Zapoznano siň z wynikami finansowymi jednostek dziağalnoŜci gospodarczej SIMP 

i wpğywami od firm franczyzowych za III kwartağy 2025 roku. 

7. Podjňto uchwağň w sprawie polityki rachunkowoŜci SIMP (zağŃcznik nr 4). 

8. Zatwierdzono ĂRegulamin wynagradzania pracownik·w Biura ZarzŃdu Gğ·wnego 

i Oddziağ·w SIMPò. 

9. Przyjňto zmiany do ĂRegulaminu (ramowego) jednostki specjalistycznej SIMPò (zağŃcznik 

nr 5). 

10. Sprawy dotyczŃce XXXVI Walnego Zjazdu Delegat·w SIMP: 

- ustalono, Ũe XXXVI Walny Zjazd Delegat·w SIMP odbňdzie siň w dniach 28-29 

listopada 2026 roku w Zamku Królewskim w Rydzynie; 

- przyjňto ĂZasady organizacyjne akcji sprawozdawczo-wyborczej poprzedzajŃcej 

XXXVI Walny Zjazd Delegat·w SIMPò (zağŃcznik nr 6); 

- ustalono przygotowanie projektu zmian w statucie SIMP, który zostanie przekazany 

do konsultacji jednostkom organizacyjnym SIMP, a nastňpnie przedğoŨony Walnemu 

Zjazdowi do zatwierdzenia; 

- ustalono kol. Rafağa Izaszka odpowiedzialnym za przygotowanie materiağ·w 

dla Komisji Wyborczej XXXVI WZD SIMP, przy wsparciu Biura ZarzŃdu 

i kol. Jarosğawa Gňbki; 

- przyjňto tezy ĂSprawozdania ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP za kadencjň 2022-2026ò 

i wyznaczono kol. ElŨbietň Biağek, kierownik biura ZG SIMP do opracowania tego 

dokumentu. 

11. Omówiono projekty materiağ·w promocyjnych SIMP zaproponowanych 

przez kol. Wğodzimierza Fleischera, przewodniczŃcego Komisji ds. Informacji i Promocji 

SIMP.  

12. Przyjňto do wiadomoŜci informacjň o wynikach gğosowaŒ korespondencyjnych 

przez czğonk·w ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP przeprowadzonych w dniach: 

a) 24 wrzeŜnia 2025 r. na wniosek Oddziağu SIMP w Piotrkowie Trybunalskim zgğoszono 

kandydaturň kol. Marka Potrzebowskiego na funkcjň czğonka Gğ·wnej Komisji 

Rewizyjnej FSNT-NOT na kadencjň 2025-2029. 
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b) 26 wrzeŜnia 2025 r. zgğoszono kandydaturň kol. Tadeusza Pawğowskiego na funkcjň 

czğonka ZarzŃdu Gğ·wnego FSNT-NOT na kadencjň 2025-2029. 

c) 8 paŦdziernika 2025 r. wyraŨono zgodň na: 

- wydawanie kwartalnika ĂTribologiaò w wersji elektronicznej - wniosek 

prof. Jarosğawa Sňpa, redaktora naczelnego czasopisma ĂTribologiaò, 

- przyjňcie w poczet czğonk·w zbiorowych/wspierajŃcych firmň INFILAB Krzysztof 

Flis Sp. k. ï wniosek ZarzŃdu Oddziağu SIMP w Toruniu.  

d) 10 paŦdziernika 2025 r. na wniosek Terenowej jednostki Organizacyjnej NOT 

w Rzeszowie zgğoszono kandydaturň kol. Wğodzimierza Adamskiego na funkcjň 

czğonka ZarzŃdu Gğ·wnego FSNT-NOT na kadencjň 2025-2029. 

e) 21 paŦdziernika 2025 r. na wniosek Dyrektora ODKiR w Rzeszowie podjňto uchwağň 

w sprawie zmiany adresu OŜrodka Doskonalenia Kadr i Rzeczoznawstwa SIMP 

w Rzeszowie (zağŃcznik nr 7), oraz na wniosek Komisji Kwalifikacyjnej 

Rzeczoznawc·w SIMP nadano tytuğu Dyplomowanego Rzeczoznawcy SIMP kol. kol.: 

Tomaszowi CywiŒskiemu (O/SIMP ToruŒ), Pawğowi Dzienisowi (O/SIMP Biağystok) 

i Zbigniewowi Myszce (O/SIMP GdaŒsk). 

f) 21 listopada 2025 r. na wniosek Dziekana Wydziağu Elektrycznego Politechniki 

Biağostockiej udzielono Patronatu Honorowego SIMP nad konferencjŃ naukowŃ 

pt. ĂCAD in Machinery Design. Implementation and Educational Issues (CADMD)ò, 

kt·ra odbňdzie siň w dniach 11-13 grudnia 2025 r. w Biağymstoku. 

13. PrzedğuŨono umowň dzierŨawy nieruchomoŜci SIMP w Krakowie z kol. Janem Zag·rskim 
na kolejny okres tj. do 31 lipca 2026 r., na dotychczasowych warunkach. 

14. Przyjňto do wiadomoŜci informacjň Prezesa SIMP dotyczŃcŃ prawidğowego wskazywania 

rachunków bankowych we wnioskach oraz dokumentach energetycznych komisji 

kwalifikacyjnych. 

15. Na wniosek ZarzŃd·w Oddziağ·w SIMP jednomyŜlnie nadano: 

- ZğotŃ HonorowŃ Odznakň SIMP kol. kol.: Andrzejowi Chomiakowi i Andrzejowi 
Kaczmarkowi (O/SIMP Katowice), Markowi NawalaŒcowi i Bolesğawowi Zacharze 

(O/SIMP Krak·w), Wojciechowi Musiağowi i Kazimierzowi Plisiowi (O/SIMP 

Koszalin), Tadeuszowi Cierniakowi i Krzysztofowi KağuŨnemu (O/SIMP Kalisz); 

- SrebrnŃ HonorowŃ Odznakň SIMP kol. kol.: Piotrowi Dubisowi, Wiesğawowi Kukieğce, 
Mariuszowi Patykowi, Zbigniewowi Piňtce, Ryszardowi Sikorskiemu, Grzegorzowi 

śmigielskiemu i Grzegorzowi WoŦniakowi (O/SIMP Szczecin), Henrykowi 

FurmaŒczykowi i Izabeli Purcie (O/SIMP Koszalin), Wğodzimierzowi Stňpniowi 

(O/SIMP Kalisz), Tomaszowi Siudzie (O/SIMP Kielce); 

- BrŃzowŃ HonorowŃ Odznakň SIMP kol. kol.: Ğukaszowi AmbroziŒskiemu, 

Przemysğawowi Bratkowskiemu, Andrzejowi Fijağkowskiemu, Kornelowi 

Krzysztofowi i Ğukaszowi Pieczonce (O/SIMP Krak·w), Piotrowi Bojanowskiemu 

i Robertowi PrzewoŦnemu (O/SIMP Koszalin), Mariuszowi ĞoŨyŒskiemu, Pawğowi 

PawliŒskiemu, J·zefowi Skorupie i Zbigniewowi Zawadzkiemu (O/SIMP Kalisz), 

Maciejowi Kozerze, Joannie Adamczyk i Mağgorzacie Piwowarczyk (O/SIMP Kielce); 

- Dyplom Jubileuszowy ZG SIMP kol. Markowi Jňdrychowi z okazji 50-lecia 

dziağalnoŜci w SIMP (O/SIMP Piotrk·w Trybunalski). 

Na wniosek Komisji ds. Odznak i Wyr·ŨnieŒ SIMP nadano: 

- Odznakň ĂZasğuŨony Senior SIMPò kol. kol.: Marianowi Dropowi i Zbigniewowi 

Woronko (O/SIMP Gliwice), Edwardowi Stule (O/SIMP Katowice); 

- Odznakň im. Henryka Mierzejewskiego kol. kol.: Andrzejowi Szaeferowi (O/SIMP 
Bydgoszcz) i Stanisğawowi KağuŨnemu (O/SIMP Kalisz). 
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16. Ustalono kol. Wğodzimierza Adamskiego przedstawicielem SIMP do Rady BranŨowego 
Centrum UmiejňtnoŜci w branŨy przemysğ lotniczy. 

17. Rekomendowano kol. Patrycjň KuŦmicz, dyrektor OŜrodka Doskonalenia Kadr 

i Rzeczoznawstwa SIMP w Rzeszowie do pracy w Sektorowej Radzie Kompetencji 

Przemysğu Lotniczego. 

Podjňto decyzjň o udzieleniu Patronatu BranŨowego SIMP nad Miňdzynarodowymi Targami 

Maszyn Budowlanych, Pojazd·w i Sprzňtu Specjalistycznego INTERMASZ, kt·re odbňdŃ siň 

w dniach 3-6 lutego 2026 r. w Poznaniu. 

 

Prezes SIMP 

/-/ 

Tomasz Chmielewski 

½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ 1 - ¦ŎƘǿŀƱŀ ǿ ǎǇǊŀǿƛŜ ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŀ hŘŘȊƛŀƱǳ {Lat ǿ {ƛŜŘƭŎŀŎƘ 

U C H W A Ğ A 

ZarzŃdu Gğ·wnego  

Stowarzyszenia InŨynier·w i Technik·w Mechanik·w Polskich 

z dnia 4 grudnia 2025 r.  

w sprawie rozwiŃzania Oddziağu SIMP w Siedlcach 

Na podstawie Ä 33 pkt. 5 statutu SIMP postanawia co nastňpuje: 

1. RozwiŃzuje siň Oddziağ SIMP w Siedlcach. 

2. ZobowiŃzuje siň dotychczasowego prezesa Oddziağu SIMP w Siedlcach i gğ·wnŃ ksiňgowŃ 
SIMP do przeprowadzenia procedury likwidacyjnej Oddziağu, w tym do zamkniňcia ksiŃg 

rachunkowych i sporzŃdzenia bilansu na dzieŒ podjňcia uchwağy oraz zamkniňcia rachunku 

bankowego Oddziağu i sporzŃdzenia protokoğu zamkniňcia Oddziağu, na dzieŒ podjňcia 

uchwağy. 

2. Z chwilŃ zamkniňcia ksiŃg rachunkowych, zysk/strata Oddziağu rozliczona zostanie 
z funduszem wydzielonym Oddziağu w ksiňgach 2025 roku. 

3. Pozostağy zysk/strata Oddziağu zostanie rozliczony z funduszem wydzielonym ZarzŃdu 
Gğ·wnego SIMP w ksiňgach 2025 roku. 

4. ZobowiŃzuje siň biuro ZG SIMP do wyrejestrowania Oddziağu SIMP w Siedlcach 

z GUS i KRS. 

5. Uchwağa wchodzi w Ũycie z dniem podjňcia. 

Skarbnik SIMP 

/-/ 

Tadeusz Pawğowski 

Prezes SIMP 

/-/ 
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Tomasz Chmielewski 

 

½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ н - ¦ŎƘǿŀƱŀ ǿ ǎǇǊŀǿƛŜ ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŀ hŘŘȊƛŀƱǳ {Lat ǿ .ƛŀƱŜƧ Podlaskiej 

U C H W A Ğ A 

ZarzŃdu Gğ·wnego  

Stowarzyszenia InŨynier·w i Technik·w Mechanik·w Polskich 

z dnia 4 grudnia 2025 r.  

w sprawie rozwiŃzania Oddziağu SIMP w Biağej Podlaskiej 

Na wniosek ZarzŃdu Oddziağu SIMP w Biağej Podlaskiej z dnia 4 grudnia 2025 r., ZarzŃd 

Gğ·wny SIMP na podstawie Ä 33 pkt. 5 statutu SIMP postanawia co nastňpuje: 

1. RozwiŃzuje siň Oddziağ SIMP w Biağej Podlaskiej. 

2. ZobowiŃzuje siň dotychczasowego prezesa Oddziağu SIMP w Biağej Podlaskiej i gğ·wnŃ 
ksiňgowŃ SIMP do przeprowadzenia procedury likwidacyjnej Oddziağu, 

w tym do zamkniňcia ksiŃg rachunkowych i sporzŃdzenia bilansu na dzieŒ podjňcia 

uchwağy oraz sporzŃdzenia protokoğu zamkniňcia Oddziağu, na dzieŒ podjňcia uchwağy. 

3. Z chwilŃ zamkniňcia ksiŃg rachunkowych, zysk/strata Oddziağu rozliczona zostanie 
z funduszem wydzielonym Oddziağu w ksiňgach 2025 roku. 

4. Pozostağy zysk/strata Oddziağu zostanie rozliczony z funduszem wydzielonym ZarzŃdu 
Gğ·wnego SIMP w ksiňgach 2025 roku. 

5. ZobowiŃzuje siň biuro ZG SIMP do wyrejestrowania Oddziağu SIMP w Biağej Podlaskiej 
z GUS i KRS. 

6. Uchwağa wchodzi w Ũycie z dniem podjňcia. 

Skarbnik SIMP 

/-/ 

Tadeusz Pawğowski 

Prezes SIMP 

/-/ 

Tomasz Chmielewski 
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½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ о - ¦ŎƘǿŀƱŀ ǿ ǎǇǊŀǿƛŜ ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŀ hŘŘȊƛŀƱǳ {Lat ǿ /ƘŜƱƳƛŜ 

U C H W A Ğ A 

ZarzŃdu Gğ·wnego  

Stowarzyszenia InŨynier·w i Technik·w Mechanik·w Polskich 

z dnia 4 grudnia 2025 r.  

w sprawie rozwiŃzania Oddziağu SIMP w Cheğmie 

Na wniosek ZarzŃdu Oddziağu SIMP w Cheğmie z dnia 4 grudnia 2025 r., ZarzŃd Gğ·wny SIMP 

na podstawie Ä 33 pkt. 5 statutu SIMP postanawia co nastňpuje: 

1. RozwiŃzuje siň Oddziağ SIMP w Cheğmie. 

2. ZobowiŃzuje siň dotychczasowego prezesa Oddziağu SIMP w Cheğmie i gğ·wnŃ ksiňgowŃ 
SIMP do przeprowadzenia procedury likwidacyjnej Oddziağu, w tym do zamkniňcia ksiŃg 

rachunkowych i sporzŃdzenia bilansu na dzieŒ podjňcia uchwağy oraz sporzŃdzenia 

protokoğu zamkniňcia Oddziağu, na dzieŒ podjňcia uchwağy. 

3. Z chwilŃ zamkniňcia ksiŃg rachunkowych, zysk/strata Oddziağu rozliczona zostanie 
z funduszem wydzielonym Oddziağu w ksiňgach 2025 roku. 

4. Pozostağy zysk/strata Oddziağu zostanie rozliczony z funduszem wydzielonym ZarzŃdu 
Gğ·wnego SIMP w ksiňgach 2025 roku. 

5. ZobowiŃzuje siň biuro ZG SIMP do wyrejestrowania Oddziağu SIMP w Cheğmie  

z GUS i KRS. 

6. Uchwağa wchodzi w Ũycie z dniem podjňcia. 

Skarbnik SIMP 

/-/ 

Tadeusz Pawğowski 

Prezes SIMP 

/-/ 

Tomasz Chmielewski 
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½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ п - ¦ŎƘǿŀƱŀ ǿ ǎǇǊŀǿƛŜ Ǉƻƭƛǘȅƪƛ ǊŀŎƘǳƴƪƻǿƻǏŎƛ {Lat 

U C H W A Ğ A 

ZarzŃdu Gğ·wnego  

Stowarzyszenia InŨynier·w i Technik·w Mechanik·w Polskich 

z dnia 4 grudnia 2025 r.  

w sprawie polityki rachunkowoŜci SIMP 

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzeŜnia 1994 r. o rachunkowoŜci (Dz. U. z 2023 r. 

poz. 120 ze zm.) oraz Ä 33 statutu SIMP, uchwala siň co nastňpuje: 

§ 1 

W celu zapewnienia prawidğowego i rzetelnego prowadzenia ksiŃg rachunkowych, 

sporzŃdzania sprawozdaŒ finansowych oraz zgodnoŜci z obowiŃzujŃcymi przepisami prawa, 

przyjmuje siň ĂPolitykň rachunkowoŜci Stowarzyszenia InŨynier·w i Technik·w Mechanik·w 

Polskichò, stanowiŃcŃ zağŃcznik nr 1 do niniejszej uchwağy. 

§ 2 

Polityka rachunkowoŜci obejmuje w szczeg·lnoŜci: 

1. OkreŜlenie roku obrotowego i okres·w sprawozdawczych. 

2. Zasady prowadzenia ksiŃg rachunkowych, w tym wykaz kont ksiňgi gğ·wnej (plan kont). 

3. Metody wyceny aktywów i pasywów oraz ustalania wyniku finansowego. 

4. Spos·b inwentaryzacji majŃtku i rozliczania jej wynik·w. 

Ä 3 

Uchwağa wchodzi w Ũycie ze skutkiem od pierwszego dnia roku obrotowego, tj. od 1 stycznia 

2025 r.  

Ä 4 

Traci moc uchwağa ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP z dnia 4 wrzeŜnia 2018 r. w sprawie polityki 

rachunkowoŜci w SIMP.  

Skarbnik SIMP 

/-/ 

Tadeusz Pawğowski 

Prezes SIMP 

/-/ 

Tomasz Chmielewski 
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½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ р - αwŜƎǳƭŀƳƛƴ όǊŀƳƻǿȅύ ƧŜŘƴƻǎǘƪƛ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƧ {Latέ 

REGULAMIN (ramowy) 

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEJ 
STOWARZYSZENIA INŧYNIERčW I TECHNIKčW MECHANIKčW POLSKICH 

I. Postanowienia ogólne 

§ 1 

1. Regulamin niniejszy okreŜla szczeg·ğowŃ organizacjň i zakres dziağania jednostki 
specjalistycznej oraz jej stosunek do innych ogniw SIMP (§ 52 ust. 2 statutu SIMP). 

2. Na podstawie niniejszego regulaminu jednostki specjalistyczne ustalajŃ regulaminy 
wewnňtrzne swoich jednostek. 

§ 2 

Jednostki specjalistyczne peğniŃ funkcjň eksperta i reprezentanta SIMP w swojej specjalnoŜci. 

§ 3 

1. Jednostkami specjalistycznymi sŃ: 

1) sekcje naukowo-techniczne; 

2) towarzystwa naukowo-techniczne; 

2. Jednostkň specjalistycznŃ powoğuje ZarzŃd Gğ·wny SIMP, kt·ry okreŜla jej nazwň, siedzibň 
wğadz i teren dziağania. 

3. Grupa inicjatywna wystňpujŃca o powoğanie jednostki specjalistycznej powinna liczyĺ 
co najmniej 15 osób. 

§ 4 

Za zgodŃ ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP, jednostka specjalistyczna moŨe byĺ czğonkiem organizacji 

krajowych i zagranicznych (§ 5 statutu SIMP). 

II. Czğonkowie, ich prawa i obowiŃzki 

§ 5 

1. Czğonkiem jednostki specjalistycznej moŨe zostaĺ osoba: 

1) posiadajŃca wyŨsze lub Ŝrednie wyksztağcenie techniczne w zakresie specjalnoŜci 
jednostki; 

2) w spos·b szczeg·lny zwiŃzana ze specjalnoŜciŃ jednostki. 

2. Czğonkiem wspierajŃcym jednostki specjalistycznej moŨe zostaĺ osoba prawna lub fizyczna 
zainteresowana dziağalnoŜciŃ jednostki specjalistycznej. 

§ 6 

1. Czğonkostwo w jednostce specjalistycznej jest r·wnoznaczne z czğonkostwem w SIMP. 

2. Prawa i obowiŃzki czğonk·w jednostki specjalistycznej wynikajŃ ze statutu SIMP 
(Rozdziağ III).  

3. ZarzŃd jednostki specjalistycznej zobowiŃzany jest do zgğoszenia przynaleŨnoŜci czğonk·w 
jednostki specjalistycznej we wğaŜciwym, ze wzglňdu na sw·j adres zamieszkania, oddziale 

SIMP, o ile nie jest ona powoğana na prawach Oddziağu.  

III. Struktura organizacyjna, wğadze i organy, zakres dziağania 

§ 7 

Struktura organizacyjna jednostki specjalistycznej jest dwuszczeblowa: 

1) na pğaszczyŦnie krajowej - zarzŃd jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym 
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SIMP; 

2) na pğaszczyŦnie regionalnej - zarzŃd i czğonkowie jednostki specjalistycznej przy oddziale 

SIMP. 

Wğadze i organy 

§ 8 

1. Wğadzami i organami jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP sŃ: 

1) walne zgromadzenie delegatów; 

2) zarzŃd; 

3) komisja rewizyjna - organ kontrolny; 

4) sŃd koleŨeŒski (fakultatywnie) - organ orzekajŃcy. 

2. Wğadzami i organem jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP sŃ: 

1) walne zebranie czğonk·w lub walne zgromadzenie delegat·w; 

2) zarzŃd; 

3) komisja rewizyjna (fakultatywnie) - organ kontrolny. 

§ 9 

1. Do wğadz i organ·w jednostki specjalistycznej mogŃ byĺ wybierani jedynie czğonkowie 
SIMP. 

2. Kadencja wğadz i organ·w jednostki specjalistycznej trwa cztery lata i jest zbieŨna 
z kadencjŃ wğadz SIMP. 

3. W zakresie dziağalnoŜci merytorycznej jednostka specjalistyczna jest samodzielna 

natomiast organizacyjnie i finansowo zaleŨna jest od ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP lub zarzŃdu 

oddziağu SIMP. 

Zakres dziağania 

§ 10 

Jednostka specjalistyczna skupia pracowników nauki i wybitnych specjalistów praktyków, 

tworzŃc specjalistyczny trzon SIMP w zakresie swojej specjalnoŜci. 

§ 11 

Gğ·wnym zakresem dziağania jednostki specjalistycznej jest: 

1) dziağanie na rzecz nauki i techniki w swojej specjalnoŜci; 

2) podnoszenie kwalifikacji zawodowych swoich czğonk·w; 

3) wsp·ğudziağ w programowaniu czasopism naukowo - technicznych w swojej specjalnoŜci. 

§ 12 

Gğ·wne sposoby realizacji zakresu dziağania obejmujŃ: 

1) inicjowanie i organizowanie spotkaŒ Ŝrodowiskowych, narad, seminari·w, konferencji, 
kongresów naukowo - technicznych krajowych i miňdzynarodowych; 

2) organizowanie odczyt·w, szkoleŒ, konkurs·w, pokaz·w, wystaw, wycieczek itp.; 

3) wsp·ğpracň z czasopismami naukowo-technicznymi w szczeg·lnoŜci w zakresie 

specjalnoŜci jednostki; 

4) opracowanie opinii, ekspertyz, raport·w o stanie i rozwoju branŨy oraz przekazywanie ich 

kompetentnym wğadzom; 

5) wsp·ğpracň z branŨowymi jednostkami naukowo-technicznymi i gospodarczymi; 

6) wsp·ğpracň ze szkolnictwem zawodowym wyŨszym i Ŝrednim; 

7) wsp·ğpracň z innymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi; 

8) rozwijanie aktywnoŜci innowacyjnej i wynalazczej oraz udzielanie fachowej pomocy 
wynalazcom i racjonalizatorom; 
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9) roztaczanie opieki nad mğodymi inŨynierami i technikami, udzielanie pomocy swoim 
czğonkom w uzyskiwaniu zatrudnienia, wystňpowanie w obronie interes·w zawodowych 

i spoğecznych swoich czğonk·w; 

10) popularyzowanie tw·rc·w techniki, opiniowanie wystŃpieŒ o nadanie uprawnieŒ 

zawodowych, tytuğ·w rzeczoznawc·w i wykğadowc·w SIMP oraz wystňpowanie 

o odznaczenia i wyr·Ũnienia za wybitne osiŃgniňcia naukowo - techniczne i spoğeczne. 

Walne zgromadzenie delegatów jednostki specjalistycznej  

przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP 

§ 13 

1. Walne zgromadzenie delegat·w jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP 
jest najwyŨszŃ wğadzŃ, do kt·rej naleŨy: 

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdaŒ z dziağalnoŜci zarzŃdu jednostki 

specjalistycznej, komisji rewizyjnej i sŃdu koleŨeŒskiego (jeŨeli jest on powoğany); 

2) udzielanie absolutorium ustňpujŃcemu zarzŃdowi; 

3) uchwalanie szczeg·ğowej ordynacji wyborczej; 

4) wybór prezesa jednostki specjalistycznej; 

5) wyb·r pozostağych czğonk·w zarzŃdu; 

6) wybór komisji rewizyjnej; 

7) wyb·r sŃdu koleŨeŒskiego (fakultatywnie); 

8) wybór delegata na Walny Zjazd Delegatów SIMP; 

9) uchwalenie gğ·wnych kierunk·w dziağalnoŜci. 

2. Walne zgromadzenie jest zwoğywane przez zarzŃd, kt·ry zawiadamia delegat·w o terminie, 
miejscu i porzŃdku obrad, co najmniej na 20 dni przed jego terminem. 

3. W walnym zgromadzeniu biorŃ udziağ: 

1) z gğosem stanowiŃcym: 

- delegaci, 

- czğonkowie honorowi SIMP naleŨŃcy do jednostki specjalistycznej, zgodnie 
z postanowieniami Statutu SIMP, 

2) z gğosem doradczym: 

- czğonkowie ustňpujŃcego zarzŃdu, komisji rewizyjnej, sŃdu koleŨeŒskiego, jeŨeli 
nie zostali wybrani delegatami, 

- zaproszeni goŜcie. 

ZarzŃd jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP 

§ 14 

1. ZarzŃd jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP jest najwyŨszŃ wğadzŃ 
miňdzy walnymi zgromadzeniami. 

2. W skğad zarzŃdu jednostki specjalistycznej wchodzŃ: 

1) prezes jednostki specjalistycznej, 

2) czğonkowie zarzŃdu jednostki specjalistycznej wybrani przez walne zgromadzenie 
w liczbie uchwalonej w ordynacji wyborczej. 

§ 15 

1. Pierwsze posiedzenie zarzŃdu jednostki specjalistycznej po walnym zgromadzeniu zwoğuje 
i przewodniczy mu - nowo wybrany prezes jednostki specjalistycznej. Na tym posiedzeniu, 

na wniosek prezesa, konstytuuje siň zarzŃd. 

2. Pierwsze posiedzenie zarzŃdu jednostki specjalistycznej powinno odbyĺ siň nie p·Ŧniej 
niŨ w terminie 14 dni od daty wyboru zarzŃdu. 

3. ZarzŃd jednostki specjalistycznej, jeŨeli jest taka potrzeba, moŨe wyğoniĺ ze swojego grona 
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prezydium, kt·re kieruje dziağalnoŜciŃ jednostki specjalistycznej pomiňdzy posiedzeniami 

zarzŃdu. 

§ 16 

1. Posiedzenia zarzŃdu jednostki specjalistycznej powinny odbywaĺ siň w miarň potrzeby, 
jednak nie rzadziej niŨ dwa razy w roku. 

2. Posiedzenia prezydium odbywajŃ siň w okresie miňdzy posiedzeniami zarzŃdu. 

3. Posiedzenia zarzŃdu i prezydium odbywajŃ siň zgodnie z planem przyjňtym przez zarzŃd 
jednostki specjalistycznej. 

4. Prezes kieruje pracami zarzŃdu oraz wystňpuje w charakterze jego reprezentanta 
na zewnŃtrz. W czasie jego nieobecnoŜci funkcjň tň sprawuje upowaŨniony czğonek za-

rzŃdu. 

Zakres dziağania zarzŃdu jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP 

§ 17 

Do zakresu dziağania zarzŃdu jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP 

w szczeg·lnoŜci naleŨy: 

1) kierowanie dziağalnoŜciŃ jednostki specjalistycznej zgodnie ze statutem SIMP i uchwağŃ 
walnego zgromadzenia jednostki specjalistycznej; 

2) uchwalanie planów pracy jednostki specjalistycznej; 

3) opracowanie projekt·w plan·w finansowych przedkğadanych do akceptacji ZarzŃdowi 
Gğ·wnemu SIMP; 

4) powoğywanie, odpowiednio do potrzeb, zespoğ·w oraz komisji, wystňpujŃcych jako organy 
robocze lub opiniodawcze jednostki specjalistycznej, ustalanie ich zadaŒ i koordynowanie 

przebiegiem pracy; 

5) skğadanie ZarzŃdowi Gğ·wnemu SIMP okresowych sprawozdaŒ z dziağalnoŜci jednostki 
specjalistycznej; 

6) organizowanie jednostek specjalistycznych przy oddziağach SIMP, udzielanie pomocy 
organizacyjno-merytorycznej i wsp·ğdziağanie z zarzŃdami tych jednostek; 

7) wsp·ğdziağanie z radami programowymi i redakcjami czasopism naukowo-technicznych 

zwiŃzanych merytorycznie z problematykŃ jednostki specjalistycznej, w ustalaniu 

kierunków tematycznych tych czasopism; 

8) wyraŨanie opinii o kandydacie na stanowisko redaktora naczelnego czasopisma jednostki 
specjalistycznej lub redaktora dziağowego oraz skğadu rady programowej czasopisma; 

9) opiniowanie wniosk·w kandydat·w ubiegajŃcych siň o tytuğy rzeczoznawc·w SIMP, 
wykğadowc·w SIMP oraz o uzyskanie stopni specjalizacji zawodowej - w zakresie 

specjalizacji jednostki; 

10) wystňpowanie do ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP z wnioskami o wyr·Ũnienia i odznaczenia 
czğonk·w jednostki specjalistycznej z tytuğu ich pracy zawodowej i spoğecznej w jednostce 

specjalistycznej; 

11) ustalanie klucza wyborczego delegatów na walne zgromadzenie jednostki specjalistycznej. 

Jednostka specjalistyczna przy oddziale SIMP 

§ 18 

W celu rozwijania aktywnej dziağalnoŜci oraz integracji Ŝrodowiska w regionie mogŃ byĺ 

tworzone jednostki specjalistyczne przy oddziağach SIMP. 
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Tworzenie jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP 

§ 19 

1. FormalnŃ podstawŃ do utworzenia jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP jest liczba 
- co najmniej 10 osób - specjalist·w okreŜlonej branŨy lub specjalist·w, kt·rzy zğoŨŃ 

deklaracjň przystŃpienia do jednostki specjalistycznej. 

2. Jednostka specjalistyczna przy oddziale SIMP moŨe byĺ tworzona na wniosek: 

1) zarzŃdu jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP; 

2) zarzŃdu oddziağu SIMP; 

3) grupy inicjatywnej zainteresowanych czğonk·w SIMP. 

3. Wniosek o powoğanie jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP powinien byĺ poparty: 
uzasadnieniem celowoŜci powoğania, proponowanym zakresem dziağania i deklaracjami 

czğonk·w SIMP o przystŃpieniu do jednostki specjalistycznej. 

4. ZarzŃd oddziağu SIMP po uzgodnieniu z zarzŃdem jednostki specjalistycznej 

przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP i pozytywnym rozpatrzeniu wniosku podejmuje uchwağň, 

w kt·rej okreŜla siedzibň wğadz i teren dziağania jednostki specjalistycznej. Uchwağa 

powyŨsza jest podstawŃ zwoğania zebrania zağoŨycielskiego jednostki specjalistycznej przy 

oddziale SIMP. 

5. Zebranie zağoŨycielskie zwoğuje prezes oddziağu SIMP, zapraszajŃc na nie przedstawiciela 
zarzŃdu jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP. 

6. O powoğaniu jednostki specjalistycznej zarzŃd oddziağu SIMP zawiadamia ZarzŃd Gğ·wny 
SIMP oraz zarzŃd jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP. 

7. W zakresie merytorycznej dziağalnoŜci jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP 
jej wğadzŃ jest zarzŃd jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP. 

8. Jednostka specjalistyczna przy oddziale SIMP jest organizacyjnie podporzŃdkowana 
zarzŃdowi oddziağu SIMP, przy kt·rym zostağa powoğana. 

Walne zebranie czğonk·w lub walne zgromadzenie delegat·w  

jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP 

§ 20 

1. Walne zebranie czğonk·w lub walne zgromadzenie delegat·w jednostki specjalistycznej 
przy oddziale SIMP jest najwyŨszŃ wğadzŃ, do kt·rej naleŨy: 

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdaŒ z dziağalnoŜci zarzŃdu jednostki 

specjalistycznej i komisji rewizyjnej (jeŨeli jest on powoğany); 

2) udzielanie absolutorium ustňpujŃcemu zarzŃdowi; 

3) uchwalanie szczeg·ğowej ordynacji wyborczej; 

4) wybór prezesa jednostki specjalistycznej; 

5) wyb·r pozostağych czğonk·w zarzŃdu; 

6) wybór komisji rewizyjnej (fakultatywnie); 

7) wyb·r delegat·w na walne zgromadzenie jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie 
Gğ·wnym SIMP; 

8) uchwalanie gğ·wnych kierunk·w dziağalnoŜci. 

2. Walne zebranie lub walne zgromadzenie jest zwoğywane przez zarzŃd, kt·ry zawiadamia 
czğonk·w lub delegat·w o terminie, miejscu i porzŃdku obrad, co najmniej na 20 dni 

przed jego terminem. 

3. W walnym zebraniu lub zgromadzeniu biorŃ udziağ: 

1) z gğosem stanowiŃcym: 

- czğonkowie lub delegaci, 

- czğonkowie honorowi SIMP naleŨŃcy do jednostki specjalistycznej, zgodnie 
z postanowieniami Statutu SIMP, 
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2) z gğosem doradczym: 

- czğonkowie ustňpujŃcego zarzŃdu, komisji rewizyjnej, jeŨeli nie zostali delegatami, 

- zaproszeni goŜcie. 

ZarzŃd jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP 

§ 21 

1. ZarzŃd jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP jest najwyŨszŃ wğadzŃ miňdzy 
walnymi zebraniami lub zgromadzeniami. 

2. W skğad zarzŃdu jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP wchodzŃ: 

1) prezes jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP,  

2) czğonkowie zarzŃdu jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP wybrani przez walne 
zebranie lub zgromadzenie w liczbie uchwalonej w ordynacji wyborczej. 

§ 22 

1. Pierwsze posiedzenie zarzŃdu jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP po walnym 
zebraniu lub zgromadzeniu zwoğuje i przewodniczy mu - nowo wybrany prezes jednostki 

specjalistycznej przy oddziale SIMP. Na tym posiedzeniu, na wniosek prezesa, konstytuuje 

siň zarzŃd. 

2. Pierwsze posiedzenie zarzŃdu jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP powinno 
odbyĺ siň nie p·Ŧniej niŨ w terminie 14 dni od daty wyboru zarzŃdu. 

§ 23 

1. Posiedzenia zarzŃdu jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP powinny odbywaĺ siň 
miarň potrzeby, jednak nie rzadziej niŨ raz w miesiŃcu. 

2. Posiedzenia zarzŃdu odbywajŃ siň zgodnie z planem przyjňtym przez zarzŃd jednostki 
specjalistycznej przy oddziale SIMP. 

3. Prezes kieruje pracami zarzŃdu oraz wystňpuje w charakterze jego reprezentanta 
na zewnŃtrz. W czasie jego nieobecnoŜci funkcjň tň sprawuje upowaŨniony czğonek za-

rzŃdu. 

Zakres dziağania zarzŃdu jednostki specjalistycznej przy oddziale SIMP 

§ 24 

Do zakresu dziağania zarzŃdu jednostki specjalistycznej przy zarzŃdzie oddziağu SIMP 

w szczeg·lnoŜci naleŨy: 

1) kierowanie dziağalnoŜciŃ jednostki specjalistycznej zgodnie z uchwağami walnego 

zgromadzenia zarzŃdu jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP, walnego 

zgromadzenia oddziağu SIMP i walnego zebrania lub zgromadzenia jednostki 

specjalistycznej; 

2) uchwalanie planów pracy jednostki specjalistycznej; 

3) opracowanie projekt·w plan·w finansowych przedkğadanych do akceptacji zarzŃdowi 

oddziağu SIMP; 

4) skğadanie zarzŃdowi oddziağu SIMP i zarzŃdowi jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie 
Gğ·wnym SIMP okresowych sprawozdaŒ z dziağalnoŜci jednostki specjalistycznej; 

5) przyjmowanie i skreŜlanie czğonk·w jednostki specjalistycznej; 

6) troska o przyrost liczbowy czğonk·w jednostki specjalistycznej; 

7) stağe prowadzenie ewidencji czğonk·w jednostki specjalistycznej, opğacalnoŜci skğadki 
czğonkowskiej SIMP oraz dbanie o zgodnoŜĺ tych danych z ewidencjŃ w oddziale SIMP; 

8) opiniowanie wniosk·w kandydat·w ubiegajŃcych siň o tytuğy rzeczoznawc·w SIMP, 
wykğadowc·w SIMP oraz o uzyskanie stopnia specjalizacji zawodowej - w zakresie 

specjalizacji jednostki; 
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9) wystňpowanie do zarzŃdu oddziağu SIMP z wnioskami o wyr·Ũnienia i odznaczenia 
czğonk·w jednostki specjalistycznej z tytuğu ich pracy zawodowej i spoğecznej w jednostce 

specjalistycznej; 

10) ustalanie klucza wyborczego delegatów na walne zgromadzenie jednostki specjalistycznej; 

11) wsp·ğpraca z zarzŃdem jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP 
i zarzŃdem oddziağu SIMP. 

Organy: kontrolne i orzekajŃce jednostki specjalistycznej 

§ 25 

Zasady i tryb dziağania komisji rewizyjnej oraz zasady i tryb postňpowania sŃdu koleŨeŒskiego 

okreŜlajŃ odpowiednie regulaminy (Ä41 ust. 3 statutu SIMP). 

IV. Fundusze 

§ 26 

1. DziağalnoŜĺ jednostki specjalistycznej moŨe byĺ finansowana ze Ŝrodk·w wğasnych 
lub ze Ŝrodk·w ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP i oddziağu SIMP stosownie do Ä 9 ust.3.  

2. środki finansowe pochodzŃ: ze skğadek czğonk·w indywidualnych i wspierajŃcych, 
z odpis·w z dziağalnoŜci gospodarczej i od sponsor·w, na zasadach obowiŃzujŃcych 

w SIMP. 

3. Projekt rocznego preliminarza budŨetowego jednostka specjalistyczna przedkğada 

do zaopiniowania odpowiednio do ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP lub zarzŃdu oddziağu SIMP. 

Projekt powinien byĺ opracowany zgodnie z instrukcjami SIMP. 

4. Rozliczenie finansowe miňdzy jednostkŃ specjalistycznŃ i odpowiednim zarzŃdem SIMP 
odbywa siň na podstawie wsp·lnych uzgodnieŒ w tym zakresie. 

5. Obsğugň finansowo-ksiňgowŃ jednostki specjalistycznej prowadzi odpowiednio ZarzŃd 

Gğ·wny SIMP lub zarzŃd oddziağu SIMP. 

V. RozwiŃzanie jednostki specjalistycznej 

§ 27 

1. RozwiŃzanie jednostki specjalistycznej przy ZarzŃdzie Gğ·wnym SIMP moŨe nastŃpiĺ 
na mocy decyzji ZarzŃdu Gğ·wnego na wniosek: 

- zarzŃdu jednostki specjalistycznej, 

- komisji rewizyjnej jednostki specjalistycznej, 

- Gğ·wnej Komisji Rewizyjnej SIMP. 

2. RozwiŃzanie jednostki specjalistycznej przy zarzŃdzie oddziağu SIMP moŨe nastŃpiĺ 
na mocy decyzji zarzŃdu oddziağu SIMP na wniosek: 

- co najmniej 50 % czğonk·w jednostki specjalistycznej, 

- komisji rewizyjnej jednostki specjalistycznej, 

- komisji rewizyjnej oddziağu SIMP. 

3. W przypadku rozwiŃzania jednostki specjalistycznej, ustňpujŃcy prezes i sekretarz zarzŃdu 
jednostki specjalistycznej, zobowiŃzani sŃ w ciŃgu 3 miesiňcy od daty decyzji 

o rozwiŃzaniu przekazaĺ protokolarnie materiağy i archiwum jednostki specjalistycznej 

- odpowiednio ZarzŃdowi Gğ·wnemu SIMP lub zarzŃdowi oddziağu SIMP. 

4. MajŃtek i Ŝrodki finansowe jednostki specjalistycznej przejmuje odpowiednio ZarzŃd 
Gğ·wny SIMP lub zarzŃd oddziağu SIMP. 
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VI. Postanowienia koŒcowe 

§ 28 

W sprawach nie objňtych niniejszym regulaminem majŃ zastosowanie postanowienia statutu 

SIMP. 

§ 29 

1. Niniejszy regulamin opracowano na podstawie statutu SIMP uchwalonego 

przez Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów SIMP w dniu 20 stycznia 2018 roku. 

2. Traci moc regulamin zatwierdzony przez ZG SIMP w dniu 14 grudnia 2013 r. 

3. Niniejszy regulamin zatwierdziğ ZarzŃd Gğ·wny SIMP w dniu 4 grudnia 2025 r.  

Za ZarzŃd Gğ·wny SIMP 

Skarbnik SIMP 

/-/ 

Tadeusz Pawğowski 

Prezes SIMP 

/-/ 

Tomasz Chmielewski 

 

½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ с - α½ŀǎŀŘȅ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎȅƧƴŜ ŀƪŎƧƛ ǎǇǊŀǿƻȊŘŀǿŎȊƻ-wyborczej 
ǇƻǇǊȊŜŘȊŀƧŊŎŜƧ ···±L ²ŀƭƴȅ ½ƧŀȊŘ 5ŜƭŜƎŀǘƽǿ {Latέ 

ZASADY ORGANIZACYJNE 

akcji sprawozdawczo-wyborczej 

poprzedzajŃcej XXXVI Walny Zjazd Delegat·w SIMP  

(Zamek Kr·lewski w Rydzynie, 28-29 listopada 2026 r.) 

1. Postanowienia og·lne 

1.1. Akcji sprawozdawczo-wyborczej przed XXXVI Walnym Zjazdem Delegat·w 

Stowarzyszenia InŨynier·w i Technik·w Mechanik·w Polskich towarzyszyĺ bňdzie 

og·lnostowarzyszeniowa dyskusja na temat problem·w dotyczŃcych Stowarzyszenia, 

nauki oraz gospodarki kraju. Dyskusja obejmowaĺ bňdzie m.in.: 

Å ocenň bieŨŃcej kadencji w poszczeg·lnych jednostkach organizacyjnych SIMP, 

Å analizň problem·w zawartych w ĂDeklaracji Programowej SIMP IX Dekadyò 
oraz propozycjň jej nowelizacji, 

Å ocenň stanu organizacyjnego i perspektyw rozwoju jednostek organizacyjnych SIMP 
(klub·w, k·ğ, sekcji/towarzystw naukowo-technicznych, oddziağ·w SIMP), 

Å kwestie zwiŃzane z utrzymaniem Systemu ZarzŃdzania JakoŜciŃ w jednostkach SIMP, 

Å dziağania majŃce na celu likwidacjň Ăluki pokoleniowejò w SIMP, w tym wsp·ğpracň 
ze Ŝrednimi i wyŨszymi szkoğami technicznymi, m.in. poprzez aktywne uczestnictwo 

w konkursie ĂTECHNIK ABSOLWENTò oraz konkursie na najlepszŃ pracň 

dyplomowŃ o profilu mechanicznym wykonanŃ i obronionŃ w polskiej uczelni 

technicznej; prezentacjň dorobku mechanik·w, kt·rych tw·rczoŜĺ techniczna inspiruje 

do uprawniania naszego zawodu, 

Å koniecznoŜĺ dokonania uzasadnionej zmiany pokoleniowej na wszystkich szczeblach 
dziağalnoŜci SIMP; 

Å rozwijanie wsp·ğpracy ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi zatrudniajŃcymi 
inŨynier·w i technik·w mechanik·w, 

Å popularyzacjň idei potwierdzania kwalifikacji i kompetencji zawodowych czğonk·w 
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SIMP poprzez nadawanie tytuğu Dyplomowany Rzeczoznawca SIMP 

lub Rzeczoznawca SIMP oraz wydawanie opinii dla os·b ubiegajŃcych siň o tytuğ 

biegğego sŃdowego, 

Å rozw·j wsp·ğpracy z czasopismami naukowo-technicznymi,  

Å rozw·j usğug rzeczoznawczych i innych usğug technicznych Ŝwiadczonych 

przez jednostki dziağalnoŜci gospodarczej SIMP i firmy franczyzowe, 

Å wzrost liczebny i jakoŜciowy agend SIMP oraz jednostek dziağajŃcych na zasadach 
umowy franczyzy, 

Å troskň o zachowanie kluczowych dla kraju i poszczeg·lnych region·w branŨ 
przemysğowych, 

Å wsp·ğpracň z zakğadami wdraŨajŃcymi nowoczesne technologie,  

Å wspieranie rozwoju produkcji krajowej, w tym firm z polskim kapitağem, 

Å udziağu w lepszym przygotowaniu kadr dla przemysğu, 

Å prowadzenie szkoleŒ przygotowujŃcych do egzamin·w na uprawnienia i kwalifikacje 
zawodowe, 

Å realizacjň uchwağ XXXV Walnego Zjazdu Delegat·w SIMP (2022 r.). 

1.2. W trakcie roboczej dyskusji na walnych zebraniach czğonk·w k·ğ SIMP, czğonk·w 

sekcji/towarzystw naukowo-technicznych oddziağ·w SIMP oraz na walnych 

zgromadzeniach czğonk·w lub delegat·w oddziağ·w SIMP i sekcji/towarzystw naukowo-

technicznych SIMP naleŨy oceniĺ dziağalnoŜĺ poszczeg·lnych jednostek organizacyjnych 

i ich wğadz, a takŨe wyznaczyĺ kierunki dziağania na kolejnŃ kadencjň. 

1.3. Do wğadz oraz organ·w kontrolno-orzekajŃcych SIMP wszystkich szczebli naleŨy 

wybieraĺ osoby aktywnie zaangaŨowane w dziağalnoŜĺ stowarzyszeniowŃ, wykazujŃce 

tw·rczŃ inicjatywň, zdolnoŜĺ do wsp·ğpracy, cieszŃce siň autorytetem w miejscu pracy, 

w Ŝrodowisku technicznym oraz w Stowarzyszeniu. Kandydaci powinni dysponowaĺ 

czasem niezbňdnym do prowadzenia dziağalnoŜci statutowej. W wiňkszym niŨ dotychczas 

stopniu naleŨy dŃŨyĺ do pozyskiwania kandydat·w spoŜr·d mğodych dziağaczy SIMP. 

1.4. Walne zebrania oraz walne zgromadzenia powinny byĺ organizowane i przeprowadzane 

zgodnie z regulaminem walnych zebraŒ i walnych zgromadzeŒ sprawozdawczo-

wyborczych SIMP, okreŜlonym w pkt. 7 niniejszych Zasad. 

1.5. ZarzŃdy k·ğ oraz oddziağy SIMP zobowiŃzane sŃ do uporzŃdkowania spraw 

czğonkowskich w systemie SORGA, w szczeg·lnoŜci w zakresie weryfikacji danych 

oraz uregulowania skğadek czğonkowskich. 

2. Koğa SIMP 

2.1. Terminy organizowania walnych zebraŒ czğonk·w k·ğ SIMP ustalŃ wğaŜciwe zarzŃdy 

oddziağ·w SIMP. 

2.2. PorzŃdek obrad walnego zebrania czğonk·w koğa SIMP powinien obejmowaĺ: 

Å uchwalenie kierunk·w dziağania gwarantujŃcych realizacjň cel·w statutowych SIMP, 

Å rozpatrzenie i przyjňcie sprawozdaŒ z dziağalnoŜci zarzŃdu koğa oraz komisji rewizyjnej, 

Å rozpatrzenie wniosku o udzielenie absolutorium ustňpujŃcemu zarzŃdowi, na wniosek 
komisji rewizyjnej, 

Å wyb·r prezesa, czğonk·w zarzŃdu oraz czğonk·w komisji rewizyjnej,  

Å wyb·r delegat·w na walne zgromadzenie czğonk·w lub delegat·w oddziağu SIMP, 
w liczbie okreŜlonej przez zarzŃdy wğaŜciwych oddziağ·w SIMP, przy zachowaniu 

jednolitych kryteri·w przedstawicielskich, opartych na liczbie czğonk·w zrzeszonych 

w poszczeg·lnych koğach oddziağu SIMP. 

2.3. Tryb przygotowania i przeprowadzenia walnych zebraŒ czğonk·w k·ğ, kt·re ze wzglňdu na 

liczebnoŜĺ nie mogŃ zorganizowaĺ wsp·lnego zebrania wszystkich czğonk·w, okreŜlajŃ 

zarzŃdy wğaŜciwych oddziağ·w SIMP. Zalecenie to dotyczy r·wnieŨ k·ğ o niewielkiej 
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liczbie czğonk·w, dla kt·rych procedura zebraŒ powinna byĺ uproszczona. 

2.4. Termin i miejsce walnego zebrania czğonk·w koğa naleŨy uzgodniĺ z kierownictwem 

zakğadu pracy, na terenie kt·rego dziağa koğo, oraz z zarzŃdem oddziağu SIMP. Na zebranie 

naleŨy zaprosiĺ przedstawicieli obu tych jednostek. 

2.5. Protok·ğ walnego zebrania czğonk·w koğa, zawierajŃcy wykaz nowego skğadu zarzŃdu koğa 

i komisji rewizyjnej oraz listň wybranych delegat·w na walne zgromadzenia oddziağ·w 

SIMP, naleŨy przekazaĺ zarzŃdowi oddziağu SIMP w terminie 10 dni od daty zebrania. 

Kopie skğadu osobowego zarzŃdu koğa i komisji rewizyjnej naleŨy r·wnieŨ przekazaĺ 

kierownikowi zakğadu pracy, w kt·rym koğo prowadzi dziağalnoŜĺ. 

3. Sekcje/Towarzystwa Naukowo-Techniczne Oddziağ·w SIMP 

3.1.Walne zebrania czğonk·w sekcji/towarzystw n-t oddziağ·w SIMP naleŨy zwoğaĺ w terminie 

ustalonym przez zarzŃdy oddziağ·w SIMP.  

3.2.Informacjň o terminie walnego zebrania czğonk·w sekcji/towarzystwa n-t oddziağu SIMP 

naleŨy przekazaĺ zarzŃdowi wğaŜciwej sekcji/towarzystwa n-t SIMP.  

3.3.Na walne zebrania czğonk·w oddziağ·w sekcji/towarzystw n-t oddziağ·w SIMP naleŨy 

zaprosiĺ przedstawicieli: 

Å zarzŃdu danej sekcji/towarzystwa n-t SIMP, 

Å zarzŃdu oddziağu SIMP, 

Å kierownictwa zakğad·w zainteresowanych dziağalnoŜciŃ sekcji/towarzystwa  

n-t oddziağu SIMP. 

3.4. Walne zebrania czğonk·w sekcji/towarzystw n-t oddziağ·w SIMP dokonujŃ wyboru 

delegat·w na walne zebrania czğonk·w wğaŜciwej sekcji/towarzystwa n-t SIMP, w liczbie 

okreŜlonej przez zarzŃdy tych jednostek. 

3.5. PorzŃdek obrad walnego zebrania czğonk·w sekcji/towarzystw n-t oddziağ·w SIMP 

powinien obejmowaĺ: 

Å rozpatrzenie i przyjňcie sprawozdania z dziağalnoŜci zarzŃdu, 

Å udzielenie absolutorium ustňpujŃcemu zarzŃdowi, na wniosek komisji rewizyjnej, 

Å ocenň realizacji uchwağ XXXV WZD SIMP, 

Å dyskusjň nad zagadnieniami technicznymi, techniczno-ekonomicznymi 

i og·lnogospodarczymi, zwiŃzanymi z dziağalnoŜciŃ sekcji/towarzystwa n-t 

oraz stowarzyszeniowymi wyznaczonymi na danych okres sprawozdawczo-wyborczy, 

Å uchwalenie programu i kierunk·w dziağania sekcji/towarzystwa n-t na kolejnŃ kadencjň, 

Å wyb·r prezesa i czğonk·w zarzŃdu sekcji/towarzystwa n-t, 

Å wyb·r czğonk·w komisji rewizyjnej sekcji/towarzystwa n-t, 

Å wyb·r delegat·w ï zgodnie z pkt. 3.4. niniejszych zasad. 

3.6. Protok·ğ oraz uchwağy walnego zebrania czğonk·w sekcji/towarzystwa n-t oddziağu SIMP, 

wraz ze skğadem osobowym nowo wybranego zarzŃdu i komisji rewizyjnej oraz listŃ 

wybranych delegat·w, naleŨy przekazaĺ do zarzŃdu oddziağu SIMP oraz do zarzŃdu 

wğaŜciwej sekcji/towarzystwa n-t SIMP w terminie 10 dni od daty zebrania. 

3.7. Preliminarz koszt·w zwiŃzanych z organizacjŃ zebrania powinien zostaĺ uzgodniony 

z zarzŃdem oddziağu SIMP. 

3.8. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi zasadami, majŃ zastosowanie odpowiednie 

postanowienia Statutu SIMP. 

4. Oddziağy SIMP 

4.1. Walne zgromadzenia czğonk·w lub delegat·w oddziağ·w SIMP odbňdŃ siň w okresie 

od 2 lutego do 16 maja 2026 r. 

4.2.  ZarzŃdy poszczeg·lnych oddziağ·w SIMP przekaŨŃ informacje o terminach walnych 

zgromadzeŒ do biura ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP.  
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4.3. PorzŃdek obrad walnego zgromadzenia czğonk·w lub delegat·w oddziağu SIMP powinien 

obejmowaĺ sprawy okreŜlone w Ä 43 Statutu SIMP, a takŨe dyskusjň nad tematami 

wiodŃcymi kampanii sprawozdawczo-wyborczej. 

4.4. W walnym zgromadzeniu czğonk·w lub delegat·w oddziağu SIMP uczestniczŃ osoby 

zgodnie z postanowieniami Statutu SIMP. 

4.5. Na walne zgromadzenie czğonk·w lub delegat·w oddziağu SIMP naleŨy zaprosiĺ:  

Å przedstawicieli ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP,  

Å przedstawicieli wğadz terenowych, zwiŃzkowych oraz FSNT-NOT, 

Å czğonk·w kierownictwa jednostek organizacyjnych bňdŃcych czğonkami wspierajŃcymi 
SIMP z terenu dziağania danego oddziağu SIMP. 

4.6. Liczbň delegat·w na XXXVI Walny Zjazd Delegat·w SIMP okreŜla siň na podstawie 

danych z systemu SORGA, wdroŨonego i uruchomionego w dniu 19 stycznia 2023 r., 

w nastňpujŃcy spos·b: po jednym delegacie na kaŨde rozpoczňte 100 czğonk·w 

zwyczajnych Oddziağu, posiadajŃcym uregulowane skğadki czğonkowskie (potwierdzone 

w systemie SORGA), wedğug stanu na dzieŒ 31 grudnia 2025 r. Dla orientacji, w zağŃczniku 

nr l do niniejszych Zasad podano liczbň delegat·w z poszczeg·lnych Oddziağ·w SIMP 

wedğug stanu na dzieŒ 24 listopada 2025 r.  

4.7. Nowo wybrany zarzŃd oddziağu SIMP zobowiŃzany jest przesğaĺ do ZarzŃdu Gğ·wnego 

SIMP, w terminie 15 dni od daty odbycia walnego zgromadzenia:  

Å protok·ğ i uchwağň programowŃ walnego zgromadzenia,  

Å sprawozdania z dziağalnoŜci zarzŃdu, komisji rewizyjnej i sŃdu koleŨeŒskiego oddziağu 

SIMP z ubiegğej kadencji, 

Å listň os·b wybranych do wğadz wraz z okreŜleniem powierzonych im funkcji, 

Å listň delegat·w na XXXVI WZD SIMP wraz z wypeğnionymi Kartami Zgğoszenia 
Delegata. 

48. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi Zasadami, oddziağy SIMP stosujŃ 

postanowienia ÄÄ 42-45 oraz 47 statutu SIMP. 

5. Sekcje/Towarzystwa Naukowo-Techniczne SIMP 

5.1.Walne zebrania czğonk·w lub delegat·w sekcji/towarzystw n-t SIMP, naleŨy zwoğaĺ 

w okresie od l lutego do 16 maja 2026 r. 

5.2. Sekcje/towarzystwa n-t SIMP wybierajŃ delegat·w na XXXVI Walny Zjazd Delegat·w 

SIMP - po jednym z kaŨdej sekcji/towarzystwa n-t SIMP. 

5.3. ZarzŃdy sekcji/towarzystw n-t SIMP przekaŨŃ do Biura ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP 

informacje o terminach swoich walnych zebraŒ czğonk·w lub delegat·w. Dodatkowo 

ustalajŃ liczbň delegat·w wybieranych przez walne zebrania czğonk·w sekcji/towarzystw 

n-t oddziağ·w SIMP na swoje walne zebranie czğonk·w lub delegat·w. 

5.4. W porzŃdku obrad walnych zebraŒ czğonk·w lub delegat·w sekcji/towarzystw n-t SIMP 

naleŨy uwzglňdniĺ: 

Å rozpatrzenie i przyjňcie sprawozdania z dziağalnoŜci zarzŃdu sekcji/towarzystwa n-t, 

Å udzielenie absolutorium ustňpujŃcemu zarzŃdowi sekcji/towarzystwa n-t na podstawie 

wniosku komisji rewizyjnej,  

Å dyskusjň nad zagadnieniami technicznymi, techniczno-ekonomicznymi i og·lno-

gospodarczymi zwiŃzanymi z dziağalnoŜciŃ sekcji/towarzystwa n-t, 

a takŨe nad tematami wiodŃcymi kampanii sprawozdawczo-wyborczej, 

Å dyskusjň nad realizacjŃ uchwağ XXXV WZD SIMP, 

Å uchwalenie programu i kierunk·w dziağania sekcji/towarzystwa n-t na kolejnŃ kadencjň, 

Å wyb·r prezesa i zarzŃdu sekcji/towarzystwa n-t, 

Å wyb·r komisji rewizyjnej oraz ewentualnie sŃdu koleŨeŒskiego sekcji/towarzystwa n-t, 

Å wyb·r delegata na XXXVI Walny Zjazd Delegat·w SIMP. 
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5.5. Na walne zebrania czğonk·w lub delegat·w sekcji/towarzystw n-t SIMP powinni zostaĺ 

zaproszeni przedstawiciele: 

Å ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP, 

Å plac·wek naukowo-badawczych i instytucji zainteresowanych problematykŃ 

sekcji/towarzystwa n-t, 

Å prasy naukowo-technicznej. 

5.6. Protok·ğ i uchwağň z walnego zebrania czğonk·w lub delegat·w sekcji/towarzystwa n-t 

SIMP, sprawozdanie z dziağalnoŜci sekcji/towarzystwa n-t SIMP za ubiegğŃ kadencjň, listň 

os·b wybranych do wğadz sekcji/towarzystwa n-t SIMP oraz nazwisko delegata na 

XXXVI Walny Zjazd Delegat·w SIMP wraz z wypeğnionŃ KartŃ Zgğoszenia Delegata 

naleŨy przekazaĺ do ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP w terminie 15 dni od daty zebrania. 

5.7. Preliminarz walnego zebrania czğonk·w lub delegat·w naleŨy uzgodniĺ z ZarzŃdem 

Gğ·wnym SIMP. 

5.8. Za przygotowanie i przeprowadzenie walnych zebraŒ czğonk·w lub delegat·w 

sekcji/towarzystw n-t SIMP odpowiadajŃ ich zarzŃdy. 

5.9. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi Zasadami majŃ zastosowanie odpowiednie 

postanowienia Statutu SIMP. 

6. Finansowanie akcji sprawozdawczo-wyborczej 

6.1. Koszty zwiŃzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem: 

Å walnych zebraŒ czğonk·w k·ğ SIMP,  

Å walnych zebraŒ czğonk·w sekcji/towarzystw n-t oddziağ·w SIMP, 

Å walnych zgromadzeŒ czğonk·w lub delegat·w oddziağ·w SIMP 

pokrywajŃ zarzŃdy wğaŜciwych oddziağ·w SIMP. 

6.2. Koszty przygotowania i przeprowadzenia walnych zebraŒ czğonk·w lub delegat·w 

sekcji/towarzystw n-t SIMP pokrywa ZarzŃd Gğ·wny SIMP. 

7. Ramowy regulamin walnych zebraŒ czğonk·w lub delegat·w oraz walnych 

zgromadzeŒ czğonk·w lub delegat·w 

7.1. Walne zebranie lub walne zgromadzenie otwiera prezes ustňpujŃcego zarzŃdu 

obradujŃcego ogniwa Stowarzyszenia, w pierwszym terminie przy obecnoŜci co najmniej 

poğowy uprawnionych do gğosowania, w drugim terminie bez wzglňdu na liczbň obecnych. 

7.2. Po otwarciu obrad, walne zebranie lub walne zgromadzenie dokonuje wyboru 

przewodniczŃcego oraz pozostağych czğonk·w prezydium. 

7.3. Nastňpuje zatwierdzenie regulaminu oraz porzŃdku obrad walnego zebrania 

lub zgromadzenia. 

7.4. PrzewodniczŃcy zebrania prowadzi obrady i odpowiada za ich og·lne kierownictwo. 

7.5. Po wyborze Prezydium, walne zebranie lub walne zgromadzenie wybiera: 

a)  Komisjň WnioskowŃ, przygotowujŃcŃ i przedstawiajŃcŃ projekty uchwağ i rezolucji; 

b)  Komisjň WyborczŃ, kt·rej zadaniem jest przygotowanie list kandydat·w zgodnie 
z postanowieniami Statutu SIMP; 

c)  Komisjň MandatowŃ, odpowiedzialnŃ za sprawdzenie obecnoŜci oraz przedstawienie 
wniosku o prawomocnoŜĺ zebrania i wybor·w;  

d)  Komisjň SkrutacyjnŃ, przeprowadzajŃcŃ gğosowanie i ustalajŃcŃ wyniki wybor·w. 
W skğad tej komisji nie mogŃ wchodziĺ osoby kandydujŃce do wğadz ani organ·w 

kontrolno-orzekajŃcych; 

7.6. Liczbň czğonk·w poszczeg·lnych komisji ustala walne zebranie lub walne zgromadzenie. 

7.7. KaŨda komisja wybiera ze swojego grona przewodniczŃcego i sekretarza. 

7.8. Komisje sporzŃdzajŃ protokoğy ze swoich prac. Protokoğy muszŃ byĺ podpisane 

przez wszystkich czğonk·w komisji i stanowiĺ zağŃcznik do protokoğu walnego zebrania 
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lub zgromadzenia. 

7.9. Sprawozdanie z prac komisji przedstawia zebranemu gremium jej przewodniczŃcy. 

7.10. PrzewodniczŃcy zebrania otwiera dyskusjň i udziela gğosu w kolejnoŜci zgğoszeŒ. 
PierwszeŒstwo majŃ przedstawiciele wğadz oraz czğonkowie honorowi SIMP. 

7.11. Wnioski mogŃ byĺ zgğaszane ustnie lub na piŜmie, w spos·b jasno precyzujŃcy istotň 
sprawy. 

7.12. W dyskusji nad wnioskami formalnymi (nie merytorycznymi) mogŃ braĺ udziağ jedynie 
dwie osoby: jedna Ăzaò, druga Ăprzeciwò. Decyzja w takich sprawach zapada w gğosowaniu 

jawnym. 

7.13. Dyskusja powinna odbywaĺ siň bezpoŜrednio po zgğoszeniu kaŨdego wniosku.  

7.14. PrzewodniczŃcy zamyka dyskusjň po wyczerpaniu listy m·wc·w lub na wniosek 
walnego zebrania lub zgromadzenia przegğosowany w tej sprawie.  

7.15. PrzewodniczŃcy poddaje pod gğosowanie zgğoszone wnioski i projekty uchwağ, bňdŃce 
przedmiotem obrad. 

7.16. Gğosowanie dotyczŃce wniosk·w i projekt·w uchwağ odbywa siň jawnie, o ile zebranie 
nie zdecyduje o gğosowaniu tajnym. 

7.17. Uchwağy zapadajŃ zwykğŃ wiňkszoŜciŃ gğos·w. W przypadku r·wnej liczby gğos·w, 
decyduje gğos przewodniczŃcego. 

7.18. Nie moŨna jednoczeŜnie kandydowaĺ do zarzŃdu, komisji rewizyjnej i sŃdu 

koleŨeŒskiego. 

7.19. Listy kandydat·w do wğadz i organ·w SIMP zgğasza komisja wyborcza. 

7.20. Liczba kandydat·w na listach kandydat·w powinna odpowiadaĺ liczbie czğonk·w 
wğadz i organ·w okreŜlonych w Statucie SIMP i ustalonych przez zebranie. 

7.21. WyjŃtek stanowi liczba kandydat·w na prezesa zarzŃdu wğaŜciwego ogniwa 

Stowarzyszenia, kt·ra moŨe zawieraĺ maksymalnie 3 osoby. 

7.22. Listň kandydat·w na prezesa sporzŃdza r·wnieŨ komisja wyborcza. 

7.23. Przygotowane przez komisje wyborcze listy kandydat·w mogŃ byĺ uzupeğnione 
przez uczestnik·w zebrania o dodatkowych kandydat·w, w liczbie nieprzekraczajŃcej 50% 

liczby czğonk·w wybieranych do wğadz i organ·w kontrolno-orzekajŃcych SIMP, 

okreŜlonych w Statucie Stowarzyszenia i ustalonych przez walne zebranie lub walne 

zgromadzenie. 

7.24. W przypadku wniesienia sprzeciwu wobec kandydata, zebranie decyduje wiňkszoŜciŃ 
- w gğosowaniu jawnym - czy pozostawiĺ kandydata na liŜcie. 

7.25. Zamkniňcie listy kandydat·w nastňpuje w gğosowaniu jawnym. 

7.26. KaŨda kandydatura powinna zawieraĺ: 

Å imiň i nazwisko, 

Å tytuğ zawodowy i naukowy, 

Å miejsce pracy i zajmowane stanowisko, 

Å wiek, 

Å peğnione funkcje w SIMP i Federacji SNT NOT, 

Å staŨ stowarzyszeniowy w SIMP, 

Å odznaczenia i wyr·Ũnienia, 

Å posiadane tytuğy rzeczoznawcy, wykğadowcy SIMP, specjalisty czy euroinŨyniera. 

Kandydat musi wyraziĺ zgodň na kandydowanie i zobowiŃzaĺ siň do aktywnej dziağalnoŜci 

w przypadku jego wyboru. 

7.27. Po zamkniňciu zgğoszeŒ, sporzŃdza siň osobne listy do gğosowania, w ukğadzie 
alfabetycznym.  

7.28. Zgodnie z Ä 25 ust. 3 Statutu SIMP ï w jednostkach organizacyjnych terenowych 

i specjalistycznych oraz w wewnňtrznych strukturach tych jednostek ï o tajnoŜci 
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lub jawnoŜci wybor·w decydujŃ ich gremia sprawozdawczo-wyborcze. 

7.29. Gğosowanie na czğonk·w wğadz oraz organ·w kontrolno-orzekajŃcych: 

a) gğosowanie w formie tradycyjnej, za pomocŃ kart do gğosowania: 

GğosujŃcy wybiera spoŜr·d nazwisk znajdujŃcych siň na liŜcie tych kandydat·w, 

na kt·rych oddaje gğos, skreŜlajŃc dowolnŃ liczbň kandydat·w, a pozostawiajŃc 

nie wiňcej niŨ liczbň wybieranych os·b do wğadz i organ·w, zgodnie ze statutem 

SIMP i ustaleniami walnego zebrania lub walnego zgromadzenia. 

Gğos zawierajŃcy mniej skreŜleŒ ï jest niewaŨny. 

b) gğosowanie z wykorzystaniem informatycznego systemu gğosowania: 

GğosujŃcy gğosuje wedğug przygotowanej instrukcji dotyczŃcej systemu informatycznej 

obsğugi gğosowaŒ, wybierajŃc liczbň kandydat·w zgodnie ze statutem SIMP 

i ustaleniami walnego zebrania lub walnego zgromadzenia.  

7.30. W pierwszej kolejnoŜci wybierany jest prezes danego ogniwa. 

7.31. Po gğosowaniu, komisja skrutacyjna oblicza gğosy i sporzŃdza protok·ğ z wynikami 
dla kaŨdego kandydata. 

7.32. Za wybranych uwaŨa siň kandydat·w z najwiňkszŃ liczbŃ gğos·w. 

7.33. JeŨeli dw·ch lub wiňcej kandydat·w otrzyma takŃ samŃ liczbň gğos·w powodujŃc tym 
samym przekroczenie ograniczonej liczby wybieranych os·b, zarzŃdza siň dodatkowe 

gğosowanie na te osoby albo zwiňksza siň liczebnoŜĺ danego ogniwa wğadz lub organu 

kontrolno-orzekajŃcego, o ile mieŜci siň to w granicach przewidzianych statutem. 

7.34. WybierajŃc delegat·w na Walny Zjazd Delegat·w SIMP, naleŨy r·wnieŨ wybraĺ 
ich zastňpc·w. 

7.35. PrzewodniczŃcy ogğasza zamkniňcie walnego zebrania lub walnego zgromadzenia 
po wyczerpaniu porzŃdku obrad. 

7.36. Z przebiegu walnego zebrania lub walnego zgromadzenia sporzŃdza siň protok·ğ 
podpisany przez przewodniczŃcego i protokolanta. 

7.37. Protok·ğ powinien byĺ sporzŃdzony nie p·Ŧniej niŨ w ciŃgu 10 dni od daty zebrania. 

7.38. Oryginağ protokoğu przechowywany jest w aktach jednostki organizacyjnej, kt·rej 
walne zebranie lub walne zgromadzenie dotyczyğo. 

7.39. Ukonstytuowanie siň nowo wybranych wğadz powinno nastŃpiĺ w ciŃgu 10 dni 
od wybor·w. 

7.40. Zebranie konstytucyjne zwoğuje i prowadzi prezes: koğa, oddziağu, sekcji/towarzystwa 

n-t oddziağu SIMP lub sekcji/towarzystwa n-t SIMP. 

7.41. Wyboru Prezydium ZarzŃd·w poszczeg·lnych ogniw wğadz SIMP dokonuje 

konstytucyjne zebranie w trybie tajnym. 

7.42. Wyboru PrzewodniczŃcego komisji rewizyjnej i sŃdu koleŨeŒskiego dokonuje 

konstytucyjne zebranie tych organ·w, kt·remu przewodniczy najstarszy wiekiem czğonek 

danego organu. 

7.43. W walnym zebraniu lub walnym zgromadzeniu mogŃ uczestniczyĺ z gğosem doradczym 
czğonkowie ustňpujŃcych wğadz, o ile nie zostali wybrani delegatami.  

UWAGA! Na podstawie powyŨszych postanowieŒ o charakterze ramowym, zarzŃdy oddziağ·w 

SIMP opracujŃ regulaminy zebraŒ w koğach i sekcjach/towarzystwach n-t oddziağ·w SIMP. 

8. Podstawowe zağoŨenia organizacyjne XXXVI Walnego Zjazdu Delegat·w SIMP 

8.1. XXXVI Walny Zjazd Delegat·w SIMP odbňdzie siň w dniach 28-29 listopada 2026 r. 

8.2. W programie obrad Zjazdu przewiduje siň miňdzy innymi: 

Å zatwierdzenie skğadu Rady SIMP, 

Å sprawozdanie ustňpujŃcych wğadz i organ·w kontrolno-orzekajŃcych SIMP 

z ich dziağalnoŜci, w tym z realizacji uchwağ XXXV Walnego Zjazdu Delegat·w SIMP, 
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Å referat programowy, wytyczajŃcy kierunki rozwoju Stowarzyszenia na lata 2026-2030,  

Å podsumowanie wniosk·w z dyskusji przedzjazdowych, 

Å wybory wğadz i organ·w kontrolno-orzekajŃcych Stowarzyszenia,  

Å podjňcie uchwağy Zjazdu. 

8.3. Gospodarzem XXXVI Walnego Zjazdu Delegat·w SMP jest Zamek Kr·lewski 

w Rydzynie. 

8.4. Przygotowaniem Zjazdu w zakresie spraw merytorycznych kieruje ZarzŃd Gğ·wny SIMP. 

8.5. Przypomina siň, Ũe czğonkostwo honorowe SIMP ï jako najwyŨsze wyr·Ũnienie 

w Stowarzyszeniu ï uprawnia do uczestnictwa w obradach Walnego Zjazdu Delegat·w 

SIMP, zgodnie z postanowieniami Statutu SIMP. 

9. Zasady finansowania uczestnictwa w XXXVI Walnym ZjeŦdzie Delegat·w SIMP 

Zgodnie z dotychczasowŃ praktykŃ oraz decyzjŃ ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP z dnia 4 grudnia 

2025 r. koszty uczestnictwa w XXXVI WZD SIMP dotyczŃce delegat·w: 

Å oddziağ·w i czğonk·w honorowych ï pokrywajŃ ich oddziağy macierzyste, 

Å sekcji/towarzystw n-t SIMP, czğonk·w ustňpujŃcego ZarzŃdu Gğ·wnego i organ·w 

kontrolno-orzekajŃcych SIMP - jeŜli nie zostali wybrani delegatami - oraz zaproszonych 

goŜci ï pokrywa ZarzŃd Gğ·wny SIMP. 

Zasady organizacyjne akcji sprawozdawczo-wyborczej poprzedzajŃcej XXXVI Walny Zjazd 

Delegat·w SIMP zostağy zatwierdzone przez ZarzŃd Gğ·wny SIMP na posiedzeniu w dniu 

4 grudnia 2025 r. 
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½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ т - ¦ŎƘǿŀƱŀ ǿ ǎǇǊŀǿƛŜ ȊƳƛŀƴȅ ŀŘǊŜǎǳ hǏǊƻŘƪŀ 5ƻǎƪƻƴŀƭŜƴƛŀ YŀŘǊ 

i Rzeczoznawstwa SIMP w Rzeszowie 

U C H W A Ğ A 

ZarzŃdu Gğ·wnego  

Stowarzyszenia InŨynier·w i Technik·w Mechanik·w Polskich 

z dnia 21 paŦdziernika 2025 r.  

w sprawie zmiany adresu  

OŜrodka Doskonalenia Kadr i Rzeczoznawstwa SIMP w Rzeszowie 

 Na wniosek Dyrektora OŜrodka Doskonalenia Kard i Rzeczoznawstwa SIMP w Rzeszowie 

uchwala siň, co nastňpuje: 

1. Dokonuje siň zmiany adresu OŜrodka Doskonalenia Kadr i Rzeczoznawstwa SIMP 
w Rzeszowie z dotychczasowego: ul. Kopernika 1/52, 35-959 Rzeszów na: 

ul. Kopernika 1/56, 35-069 Rzeszów. 

2. Uchwağa wchodzi w Ũycie z dniem podjňcia. 

Skarbnik SIMP 

/-/ 

Tadeusz Pawğowski 

Prezes SIMP 

/-/ 

Tomasz Chmielewski 
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½ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ ½ŀƳƪǳ YǊƽƭŜǿǎƪƛŜƎƻ ǿ wȅŘȊȅƴƛŜ 
w IV kwartale 2025 roku 

ChociaŨ lato juŨ minňğo, to jednak liczba wydarzeŒ, kt·re odbyğy siň w ostatnim 

kwartale roku w zamku byğa imponujŃca.  

PaŦdziernik rozpoczŃğ siň konferencjŃ nt. ĂBezpieczeŒstwa w Regionieò, kt·rŃ 

zorganizowağ 125 Batalion Lekkiej Piechoty WOT (na zdjňciu Sala Balowa podczas 

konferencji). Wydarzenie to poğŃczyğo 

sğuŨby mundurowe, administracjň 

wojew·dzkŃ i powiatowŃ oraz r·Ũne 

jednostki Wojska Polskiego, które 

omawiağy kwestie kompatybilnoŜci 

system·w ğŃcznoŜci oraz pilnŃ potrzebň 

wdroŨenia og·lnopolskiego planu 

bezpieczeŒstwa dla ludnoŜci cywilnej. 

Starano siň r·wnieŨ por·wnaĺ wdroŨone 

plany bezpieczeŒstwa w innych krajach 

NATO w stosunku do Polski. 

Po kilku dniach od tego 

ĂpowaŨnegoò wydarzenia odbyğo siň inne, 

mniej ĂpowaŨneò wydarzenie, tj. Bal 

Fantasy, w kt·rym doroŜli wcielali siň 

w ulubione postacie ze Ŝwiata baŜni i SF.  

Uczestnicy balu Fantasy w Sali Balowej 

Impreza zgromadziğa ponad 

150 os·b, w zwiŃzku z czym konieczne 

byğo uruchomienie dodatkowych miejsc 

hotelowych poza Zamkiem. Wydarzenie 

to jest wynikiem zmieniajŃcych siň 

trendów w doŜĺ licznych Ŝrodowiskach z przedziağu wiekowego 20-40 lat. BiorŃc pod uwagň 

fakt, iŨ Zamek jest miejscem, gdzie odbywajŃ siň r·Ũnorodne wydarzenia rozrywkowe, naleŨy 

przygotowaĺ siň na rosnŃce zainteresowanie takŨe w tym obszarze. 

W paŦdzierniku odbyğ siň w Zamku r·wnieŨ kolejny Bal Lions Club, podczas kt·rego 

uczestnicy licytowali osobliwe przedmioty, 

a z zebranych Ŝrodk·w organizator kaŨdego roku 

realizuje r·Ũne dziağania charytatywne.  

W poğowie miesiŃca, dziňki nawiŃzanej 

wsp·ğpracy ze znanŃ w cağej Europie OrkiestrŃ Arte 

Dei Suonatori przygotowano specjalny koncert 

barokowy, kt·ry zostağ wykonany w Sali Wielka 

Alkowa. PoğŃczenie muzyki Johanna Sebastiana 

Bacha, Georga Philippa Telemanna, Johanna 

Gottlieba Grauna oraz Johanna Gottlieba Goldberga 

z bogactwem wystroju barokowego tej Sali, spotkağo 

siň z bardzo ciepğym odbiorem uczestnik·w 

koncertu. NaleŨy zaznaczyĺ, iŨ koncert zostağ 

wykonany na instrumentach historycznych, 
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z kt·rych niekt·re cağkowicie odeszğy w zapomnienie, tak wiňc moŨliwoŜĺ usğyszenia 

ich brzmienia byğa r·wnoczeŜnie bardzo osobliwym doŜwiadczeniem. 

PaŦdziernik zakoŒczyğa konferencja gastroenterologiczna oraz przyjazd do Zamku 

naszych KoleŨanek i Koleg·w z Oddziağu SIMP z Kalisza pod przewodnictwem 

kol. Stanisğawa Adamczaka, prezesa kaliskiego Oddziağu. PoniewaŨ w gronie naszych goŜci 

byğy osoby, kt·re po raz pierwszy odwiedziğy Zamek, zorganizowaliŜmy spacer po zamkowych 

salach i opowiedzieliŜmy co nieco o jego historii. 

Listopad przebiegağ w klimacie szkoleŒ oraz kultywowania tradycji 

niepodlegğoŜciowych zwiŃzanych z dniem 11 listopada oraz wydarzeŒ nocy 29/30 listopada 

1830 roku. W ramach świňta NiepodlegğoŜci Zamek, jak co roku stağ siň osiŃ wszystkich 

wydarzeŒ z nim zwiŃzanych. To wğaŜnie sprzed Zamku startuje co roku o godzinie 11:11 Bieg 

NiepodlegğoŜciowy, w kt·rym uczestniczy blisko 500 biegaczy. BiegnŃ oni na dystansie 

11 kilometr·w. O godzinie 18:00 w Sali Balowej rozpoczynajŃ siň uroczyste obchody 

zakoŒczone koncertem, kt·ry zawsze odbywa siň przy peğnej Sali.  

W ostatnim tygodniu listopada miağo miejsce niecodzienne wydarzenie, jakim byğa 

prapremiera filmu pt. ĂAntoni Patek Patriota i Zegarmistrzò w reŨyserii Krzysztofa 

PaluszyŒskiego.  

ReŨyser wraz z uczestniczŃcymi w projekcji aktorami 

Projekcja odbyğa siň na kilka dni przed rocznicŃ 

Powstania Listopadowego. Film opowiada o polskim 

oficerze, uczestniku tegoŨ powstania, kt·ry bňdŃc na 

emigracji stworzyğ pod nazwŃ Patek Philippe markň 

najdroŨszych, a zarazem najprecyzyjniejszych i 

najdokğadniejszych zegark·w na Ŝwiecie. Jest to wiňc 

opowieŜĺ o wielkim Polaku, kt·rego nazwisko jest 

czňsto zapominane. SprawŃ niezwykle ciekawŃ byğa 

zbieŨnoŜĺ spektaklu w Zamku z jego premierŃ na 

festiwalu filmowym w Los Angeles, gdzie byğ jednym 

z film·w nominowanych do gğ·wnej nagrody. W dniu projekcji w godzinach 

przedpoğudniowych otrzymaliŜmy wiadomoŜĺ, iŨ film ten otrzymağ gğ·wnŃ nagrodň w kategorii 

filmu dokumentalnego. CieszyliŜmy siň tym bardziej, iŨ zdjňcia do filmu krňcono w Szwajcarii, 

we Francji i oczywiŜcie w Polsce, z czego czňŜĺ ujňĺ zostağa wykonana zar·wno w zamkowych 

salach, jak i w jego otoczeniu. To bardzo waŨny element reklamowy, gdyŨ informacja o tym 

miejscu pojawia siň w treŜci filmu, co przy rosnŃcej popularnoŜci z pewnoŜciŃ powinno 

przeğoŨyĺ siň na wzrost zainteresowania Zamkiem Kr·lewskim w Rydzynie.  

GrudzieŒ rozpoczňliŜmy bardzo miğŃ wizytŃ naszych KoleŨanek i Koleg·w 

z Pomorskiej Sekcji Spawalniczej SIMP, kt·rŃ zorganizowağ kol. Tadeusz Waszkiewicz, prezes 

sekcji. JuŨ pierwszego dnia spotkağa nas miğa 

niespodzianka, kol. Tadeusz Waszkiewicz 

(na zdjňciu przekazuje Dyrektorowi Zamku 

Królewskiego w Rydzynie), podczas 

uroczystej kolacji przekazağ w poczet 

zamkowych eksponat·w kulň moŦdzierzowŃ 

pochodzŃcŃ z oblňŨenia GdaŒska w roku 

1734, zwiŃzanego z drugŃ elekcjŃ Stanisğawa 

LeszczyŒskiego na kr·la Polski. Tak wiňc, 

jest to rekwizyt bezpoŜrednio zwiŃzany 

z ·wczesnym wğaŜcicielem Zamku. 
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Obecnie kulň moŨna oglŃdaĺ w zamkowym przyziemiu, w towarzystwie 

XVIII  wiecznego moŦdzierza, kt·ry sğuŨyğ do wyrzucania tego rodzaju kul. Podczas wizyty 

naszych goŜci, odbyğ siň r·wnieŨ po raz pierwszy w Sali Wielka Alkowa koncert Capelli Zamku 

RydzyŒskiego, kt·rej wykonawcy nie kryli zaskoczenia dobrymi warunkami odsğuchowymi 

panujŃcych w tej Sali. Koncert oczywiŜcie podobağ siň naszym goŜciom, a Capella specjalnie 

na to spotkanie przygotowağa w repertuarze wykonania prapremierowe. Wizyta byğa teŨ okazjŃ 

do wielu rozm·w zwiŃzanych z odbudowŃ Zamku oraz statkiem prof. H. Mierzejewski, kt·ry 

po wodowaniu w Splicie w 1977 roku wpğywağ do GdaŒska, co byğo kaŨdorazowo duŨym 

wydarzeniem. Zar·wno w Zamkowych kronikach, jak i kronikach Oddziağu SIMP w GdaŒsku 

znajdujŃ siň zdjňcia z tych wizyt. 

GrudzieŒ przebiegağ w klimacie firmowych spotkaŒ ŜwiŃtecznych oraz wydarzeŒ 

okolicznoŜciowych, do kt·rych naleŨağo wesele, impreza taneczna zorganizowana w dniu 

25 grudnia oraz Bal Sylwestrowy majŃcy charakter prywatny. GrudzieŒ byğ teŨ dla Zamku 

miesiŃcem podsumowaŒ, inwentur oraz rozpoczňciem planowanych prac remontowych 

w pokojach hotelowych, niektórych pomieszczeniach restauracji oraz w otoczeniu obiektu. 

Na terenach zielonych obiektu zamkowego, na podstawie wczeŜniejszych pozwoleŒ 

konserwatorskich dokonano likwidacji oŜmiu Ŝwierk·w oraz przeprowadzono zabiegi 

pielňgnacyjne drzew w gğ·wnych osiach widokowych Zamku. Byğo to zwiŃzane z tym, 

iŨ w ostatnich latach drzewa rozrosğy siň do tego stopnia, iŨ zasğaniağy niekiedy 2/3 widoku 

Zamku. Obecnie osoby odwiedzajŃce Zamek i mieszkaŒcy Rydzyny m·wiŃ nam, Ũe Zamek 

faktycznie odŨyğ. Cieszy nas to, gdyŨ tego rodzaju dziağania sŃ r·wnieŨ potrzebne, 

aby ukazywaĺ jak najlepszy wizerunek tego piňknego zabytku. 

KoŒczŃc, zağŃczamy aktualny widok Zamku z noworocznym przesğaniem, aby Nowy 

Rok minŃğ nam w poczuciu dobrze wykorzystanego czasu, w otoczeniu dobrych i Ũyczliwych 

ludzi oraz w nieustajŃcym, dobrym zdrowiu! 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Opracowağ: 

Zbigniew Szukalski 

Dyrektor Zamku Królewskiego w Rydzynie  
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Trendy w spawalnictwie: Nowoczesne 
technologie spawania ς od robotyzacji 

do tǊȊŜƳȅǎƱǳ пΦл 

W cyklu Trendy podejmujemy tematykň nowoczesnych technologii w spawalnictwie, 

na podstawie materiağu opublikowanego online na ğamach MM Magazyn Przemysğowy 

(15.10.2025 r.) https://magazynprzemyslowy.pl/. 

Spawanie przechodzi rewolucjň ï z tradycyjnego rzemiosğa przeksztağca siň 

w inteligentne procesy produkcyjne. Automatyzacja, robotyzacja i cyfryzacja otwierajŃ przed 

polskimi firmami nowe moŨliwoŜci: wyŨszŃ wydajnoŜĺ, stağŃ jakoŜĺ na wysokim poziomie 

i przewagň konkurencyjnŃ na Ŝwiatowym rynku. 

Wsp·ğczesne spawalnictwo przeŨywa prawdziwŃ rewolucjň technologicznŃ. WdraŨanie 

rozwiŃzaŒ z obszaru Przemysğu 4.0 ï internetu rzeczy (internet of things ï IoT), sztucznej 

inteligencji (artificial intelligence ï AI) i uczenia maszynowego ï prowadzi do powstawania 

zaawansowanych, samouczŃcych siň system·w spawalniczych. R·wnolegle rozwijajŃ siň 

technologie wirtualnej i rozszerzonej rzeczywistoŜci, kt·re wspierajŃ szkolenie spawaczy 

i przygotowujŃ kadry do pracy w zautomatyzowanych Ŝrodowiskach. Polska branŨa 

przemysğowa coraz Ŝmielej inwestuje w te innowacje, dostrzegajŃc w nich klucz do zwiňkszenia 

konkurencyjnoŜci na globalnym rynku. 

Rewolucja w robotyzacji spawania 

Nowa generacja robotów spawalniczych wykracza daleko poza swoje pierwotne 

funkcje. Wsp·ğczesne urzŃdzenia charakteryzuje niespotykane dynamika ruchu 

i szybkoŜĺ pracy, co gwarantuje maksymalnŃ precyzjň i peğnŃ powtarzalnoŜĺ proces·w. 

W praktyce oznacza to prňdkoŜci spawania, kt·re przekraczajŃ 50 mm/min, czyli jest ono nawet 

8-krotnie szybsze w por·wnaniu ze spawaniem rňcznym. 

http://www.simp.pl/
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W warunkach produkcyjnych wiele nowoczesnych robot·w spawalniczych osiŃga 

powtarzalnoŜĺ pozycjonowania rzňdu Ñ0,1 mm, a w przypadku niektórych modeli, 

przy lekkich ğadunkach i zoptymalizowanych ustawieniach, wartoŜci rzňdu Ñ0,02ï0,05 mm. 

Tak precyzyjne spawanie takŨe jest trudne do osiŃgniňcia rňcznie oraz pozwala ograniczaĺ 

bğňdy i odchylenia charakterystyczne dla pracy manualnej. 

W spawaniu rňcznym efektywny czas jarzenia siň ğuku wynosi zaledwie 20ï30% 

cağkowitego czasu pracy. Natomiast systemy zrobotyzowane osiŃgajŃ 60ï80%, co przekğada 

siň na znaczŃcy wzrost produktywnoŜci. Dobrze zaprojektowane cele spawalnicze potrafiŃ 

zastŃpiĺ pracň 2ï3 spawaczy, jednoczeŜnie zapewniajŃc stağŃ jakoŜĺ przez cağŃ dobň. 

Przeğomem w robotyzacji spawania jest pojawienie siň 7-osiowych robotów 

spawalniczych. Dodatkowa oŜ zapewnia jeszcze wiňkszŃ swobodň ruch·w, co pozwala 

na utrzymanie optymalnej pozycji palnika w kaŨdym etapie procesu i przekğada siň 

na najwyŨszŃ jakoŜĺ spoin. Dziňki temu moŨliwe jest r·wnieŨ spawanie w miejscach dotŃd 

niedostňpnych dla konstrukcji o 6 osiach. 

Technologie Przemysğu 4.0 w spawalnictwie 

W rozwiŃzaniach IoT wykorzystuje siň sieciowo poğŃczone urzŃdzenia spawalnicze 

do zbierania, przetwarzania i analizowania danych. Dziňki temu moŨliwe jest bieŨŃce 

monitorowanie procesu, poprawa jakoŜci spoin i optymalizacja innych parametr·w 

pracy ï od natňŨenia prŃdu i napiňcia, przez prňdkoŜĺ podawania drutu, po czas jarzenia siň 

ğuku. Pozyskane informacje pozwalajŃ szybko wykrywaĺ odchylenia od normy i natychmiast 

korygowaĺ ustawienia. 

Internet rzeczy w spawalnictwie przynosi wiňc wymierne korzyŜci biznesowe. Zebrane 

dane umoŨliwiajŃ peğnŃ kontrolň jakoŜci spoin i szczeg·ğowŃ analizň zuŨycia materiağ·w 

eksploatacyjnych. W szerszym kontekŜcie kompleksowa analiza informacji z wielu Ŧr·değ ï 

maszyn, system·w produkcyjnych i zarzŃdzania przedsiňbiorstwem ï staje siň standardem, 

który wspiera szybkie podejmowanie decyzji. 

Na znaczeniu coraz bardziej zyskujŃ teŨ wirtualne repliki fizycznych proces·w 

spawalniczych. Te zaawansowane modele odzwierciedlajŃ rzeczywiste operacje dziňki 

informacjom z czujnik·w i system·w monitorujŃcych, umoŨliwiajŃc symulacjň cağego procesu 

jeszcze przed jego fizycznym przeprowadzeniem. 

W praktyce technologia ta pozwala na dobranie optymalnych parametrów, 

przewidywanie potencjalnych bğňd·w i ograniczanie liczby pr·b produkcyjnych. UmoŨliwia 

takŨe monitorowanie wydajnoŜci linii, przewidywanie awarii maszyn i bieŨŃce 

dostosowywanie ustawieŒ do zmieniajŃcych siň warunk·w. 

Przedsiňbiorstwa wdraŨajŃce tego typu rozwiŃzania raportujŃ wzrost efektywnoŜci 

i redukcjň koszt·w zwiŃzanych z przestojami, a takŨe poprawň bezpieczeŒstwa ï poniewaŨ 

wiele test·w moŨna przeprowadziĺ w Ŝrodowisku wirtualnym, bez ryzyka uszkodzenia sprzňtu 

czy powstania brak·w produkcyjnych. Po tň technologiň siňgajŃ przede wszystkim firmy 

z branŨ, w kt·rych jakoŜĺ i niezawodnoŜĺ spoin ma olbrzymie znaczenie. 

R·wnieŨ rozwiŃzania chmurowe stajŃ siň powoli nieodğŃcznym elementem 

nowoczesnych procesów spawalniczych. DuŨe zbiory danych procesowych mogŃ byĺ 

gromadzone i udostňpniane on-line, co umoŨliwia zdalny dostňp do parametr·w spawania, 

historii operacji czy raport·w jakoŜciowych z dowolnego miejsca. Dziňki temu kadra 

kierownicza, kontrolerzy jakoŜci, a nawet klienci koŒcowi majŃ wglŃd w kluczowe informacje 

bez fizycznej obecnoŜci przy linii produkcyjnej. 

Coraz wiňksze znaczenie zyskuje teŨ analityka predykcyjna , która pozwala 

przewidywaĺ potencjalne problemy i odpowiednio na nie reagowaĺ. Takie podejŜcie znaczŃco 

redukuje ryzyko nieplanowanych przestoj·w, jednoczeŜnie obniŨajŃc koszty utrzymania ruchu. 

http://www.simp.pl/
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Dziňki algorytmom predykcyjnym moŨliwe jest przewidywanie zuŨycia elektrod, koniecznoŜci 

wymiany dysz gazowych czy degradacji r·Ũnych element·w system·w spawalniczych.  

Wreszcie integracja z systemami ERP (Enterprise Resource Planning) i MES 

(Manufacturing Execution System) umoŨliwia stworzenie sp·jnego ekosystemu informacji, 

w kt·rym procesy spawalnicze sŃ powiŃzane z planowaniem, kontrolŃ jakoŜci i zarzŃdzaniem 

produkcjŃ, czyniŃc spawanie integralnŃ czňŜciŃ cyfrowego ğaŒcucha wartoŜci. UmoŨliwia 

to znaczŃcŃ redukcjň brak·w produkcyjnych i skr·cenie przestoj·w serwisowych. 

AI i systemy wizyjne ï rewolucja w kontroli jakoŜci spawania 

Zastosowanie sztucznej inteligencji w produkcji daje bardzo wysokŃ skutecznoŜĺ 

w monitorowaniu, sterowaniu i kontroli jakoŜci proces·w spawania. Systemy oparte na AI 

analizujŃ parametry spawania w trybie ciŃgğym i automatycznie korygujŃ ustawienia, 

Ũeby uzyskaĺ optymalnŃ jakoŜĺ spoin. Dziňki takiemu podejŜciu moŨliwe jest natychmiastowe 

wykrywanie wad ï pňcherzy gazowych, braku wtopienia czy nadmiernego przetapiania ï 

i automatyczne zatrzymanie procesu. 

Praktycznym przykğadem sŃ systemy, w kt·rych algorytmy AI potrafiŃ identyfikowaĺ 

odchylenia parametr·w spawania i korygowaĺ je w trakcie procesu. Podobne rozwiŃzania 

rozwijajŃ producenci sprzňtu spawalniczego, integrujŃc algorytmy uczenia maszynowego 

bezpoŜrednio w Ŧr·dğach prŃdu i systemach sterowania robot·w. 

Nowoczesne systemy wizyjne, wspierane technologiami gğňbokiego uczenia, 

rewolucjonizujŃ kontrolň jakoŜci spoin. Kamery analizujŃ zğoŨone obrazy spoin 

spawalniczych, powierzchni lakierowanych czy oznaczeŒ, uczŃc siň 

na przykğadach wzorcowych, zamiast wymagaĺ skomplikowanego 

programowania. 

Te inteligentne systemy potrafiŃ wykrywaĺ mikrodefekty 

i przetwarzajŃ dane znacznie szybciej niŨ tradycyjne metody, umoŨliwiajŃc 

kontrolň cağej produkcji bez spowalniania linii. 

- MM Komentarz Tomasz Jastrzňbski, dyrektor ds. sprzedaŨy, CLOOS 

Polska 

Czy sztuczna inteligencja moŨe realnie zastŃpiĺ doŜwiadczonego spawacza 

np. w kontroli jakoŜci zğŃczy lub w innych obszarach? 

- Sztuczna inteligencja nie zastŃpi w peğni doŜwiadczenia spawacza, szczeg·lnie 

w ocenie subtelnych r·Ũnic jakoŜciowych czy w sytuacjach nietypowych. MoŨe jednak znaczŃco 

wspieraĺ procesy spawalnicze, automatyzujŃc analizň danych i kontrolň wizualnŃ zğŃczy, 

a takŨe sugerujŃc optymalne parametry. Dziňki analizie obrazu i pomiar·w w czasie 

rzeczywistym oraz uczeniu maszynowemu systemy mogŃ wykrywaĺ odchylenia od normy, 

co pozwala optymalizowaĺ parametry spawania, zwiňkszajŃc precyzjň, powtarzalnoŜĺ 

i efektywnoŜĺ procesu. AI nie zastŃpi spawacza, ale bňdzie dla niego wsparciem. 

W jaki spos·b rozwiŃzania firmy CLOOS wspierajŃ firmy produkcyjne 

we wdraŨaniu Przemysğu 4.0? 

- CLOOS wspiera wdraŨanie Przemysğu 4.0 poprzez kompleksowŃ integracjň robot·w 

spawalniczych z systemami MES/ERP, technologiami IoT i chmurŃ danych. Nasze rozwiŃzania 

cyfrowe ï platforma QNECT, system C-Gate, oprogramowanie RoboPlan ï ğŃczŃ 

zaawansowanŃ automatyzacjň i robotyzacjň z inteligentnym zarzŃdzaniem procesem spawania. 

ZapewniajŃ bieŨŃce monitorowanie i analizň proces·w w czasie rzeczywistym, automatyczne 

raportowanie i adaptacyjne sterowanie parametrami spawania. Nowoczesne sensory, w które 

wyposaŨone sŃ roboty i coboty CLOOS, monitorujŃ i korygujŃ trajektoriň ruchu, aby zapewniĺ 

wysokŃ jakoŜĺ i powtarzalnoŜĺ spoin. Dziňki tym rozwiŃzaniom klienci majŃ peğnŃ kontrolň 
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nad procesem spawalniczym i w rezultacie uzyskujŃ inteligentnŃ, zintegrowanŃ i autonomicznŃ 

fabrykň, zgodnŃ z zağoŨeniami Przemysğu 4.0. 

Spawanie laserowe jako technologia przyszğoŜci 

W spawaniu laserowym wykorzystuje siň skoncentrowanŃ wiŃzkň lasera 

do precyzyjnego topienia materiağu, co pozwala na uzyskanie wyjŃtkowo dokğadnych 

i czystych spoin. Wyr·Ũnia siň 2 podstawowe rodzaje tego procesu: spawanie z gğňbokim 

wtopieniem i spawanie kondukcyjne (bez gğňbokiego przetopienia). Technologia ta znajduje 

szerokie zastosowanie w branŨach, w kt·rych wymagana jest najwyŨsza precyzja, takich jak 

elektronika, przemysğ medyczny i motoryzacyjny. 

Na tle metod tradycyjnych spawanie laserowe ma wiele przewag. Minimalizuje 

odksztağcenia materiağu, umoŨliwia bardzo dokğadne ğŃczenie nawet skomplikowanych 

element·w i zapewnia wysokŃ powtarzalnoŜĺ spoin. Jako proces bezdotykowy praktycznie 

nie powoduje degradacji jakoŜci poğŃczeŒ w czasie. Roboty przemysğowe wyposaŨone 

w systemy laserowe mogŃ dodatkowo wykonywaĺ zğoŨone spoiny z duŨŃ prňdkoŜciŃ, 

co znaczŃco zwiňksza wydajnoŜĺ produkcji. 

Precyzja spawania laserowego doskonale wsp·ğgra z robotami wsp·ğpracujŃcymi. 

Peğna kontrola zar·wno procesu, jak i ruch·w cobota umoŨliwia poğŃczenie wysokiej 

dokğadnoŜci technologii laserowej z elastycznoŜciŃ automatyzacji. Takie rozwiŃzanie otwiera 

nowe moŨliwoŜci dla firm, kt·re chcŃ zwiňkszyĺ wydajnoŜĺ produkcji przy zachowaniu 

wysokiej jakoŜci. 

WdroŨenie spawania laserowego wiŃŨe siň jednak takŨe z pewnymi 

wyzwaniami. Do najwaŨniejszych naleŨŃ wysoki koszt inwestycji w Ŧr·dğa 

laserowe i systemy sterowania, a takŨe koniecznoŜĺ bardzo precyzyjnego 

przygotowania element·w do spawania. To sprawia, Ũe technologia 

ta znajduje zastosowanie gğ·wnie w aplikacjach, w których wymagana 

jest najwyŨsza jakoŜĺ i korzyŜci produkcyjne uzasadniajŃ poniesione koszty 

inwestycyjne.  

- MM Komentarz, Kamil Ptak, Sales engineer Kemper 

Jakie sŃ konkretne korzyŜci z implementacji inteligentnych system·w filtracji? 

- Implementacja inteligentnych system·w filtracji powietrza zapewnia oszczňdnoŜĺ 

energii dziňki automatycznemu dostosowywaniu parametr·w pracy do aktualnych potrzeb. 

Zapewnienie najlepszej jakoŜci powietrza przy wielu nieregularnych Ŧr·dğach emisji, jakie 

mogŃ wystňpowaĺ, wpğywa natomiast bezpoŜrednio na zagwarantowanie maksymalnej ochrony 

zdrowia uŨytkownik·w. DuŨŃ korzyŜciŃ takich system·w jest r·wnieŨ ich uŨytkowanie. 

W codziennym stosowaniu dziağajŃ one niemal cağkowicie bezobsğugowo. 

Jak bňdŃ ewoluowaĺ system·w filtracji spawalniczej w kontekŜcie rozwoju 

Przemysğu 4.0? 

- Rozw·j Przemysğu 4.0 pozwala na ciŃgğe monitorowanie proces·w produkcyjnych 

i okoğoprodukcyjnych. Poprzez stağe badanie jakoŜci powietrza na spawalniach systemy 

filtracji stanŃ siň jeszcze bardziej wydajne i efektywne dziňki automatycznemu dostosowywaniu 

siň ich parametr·w pracy. Z kolei dziňki zwiňkszonej efektywnoŜci systemy te bňdŃ stawaĺ siň 

coraz bardziej kompaktowe i bezobsğugowe. 

Roboty wsp·ğpracujŃce ï elastyczna automatyzacja spawania 

Coraz czňŜciej w procesach spawania wykorzystuje siň r·wnieŨ coboty. OferujŃ 

one precyzjň, elastycznoŜĺ i moŨliwoŜĺ pracy 24/7 ï analogicznie jak klasyczne roboty 

przemysğowe, ale jednoczeŜnie sŃ ğatwiejsze w integracji i programowaniu.  
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Programowanie cobota spawalniczego zajmuje sprawnemu operatorowi przeciňtnie 

zaledwie ok. 15 min. To zasğuga intuicyjnych interfejs·w i funkcji uczenia przez prowadzenie, 

gdzie operator wyznacza ŜcieŨkň spoiny, rňcznie prowadzŃc palnik po wybranej trasie. 

KluczowŃ zaletŃ cobot·w jest mobilnoŜĺ i elastycznoŜĺ zastosowaŒ. MoŨna 

je szybko przenieŜĺ na stanowisko, gdzie w danym momencie potrzebne jest dodatkowe 

wsparcie, a po zakoŒczeniu zadania ï przeprogramowaĺ i wykorzystaĺ w innym procesie. 

Przykğadowo: cobot moŨe rano spawaĺ elementy stalowe metodŃ MIG/MAG, a po poğudniu 

precyzyjnie ğŃczyĺ komponenty aluminiowe technikŃ TIG). 

Inwestycja w roboty spawalnicze, w zaleŨnoŜci od konfiguracji stanowiska, moŨe siň 

zwr·ciĺ juŨ po niecağych 2 latach. Automatyzacja przy uŨyciu cobota zwiňksza r·wnieŨ 

efektywnoŜĺ jarzenia siň ğuku. Coboty, dziňki niŨszym kosztom implementacji, sŃ szczeg·lnie 

atrakcyjne dla firm o Ŝredniej wielkoŜci produkcji. 

VR/AR w spawalnictwie ï szybkie szkolenie bez odpadów 

Wirtualna i rozszerzona rzeczywistoŜĺ (VR/AR) rewolucjonizujŃ szkolenia 

spawaczy. Symulatory umoŨliwiajŃ naukň technik spawania MIG/MAG, TIG czy MMA 

w realistycznym Ŝrodowisku, ale bez koniecznoŜci zuŨywania materiağ·w, gaz·w osğonowych 

i energii.  

Dziňki temu kursanci mogŃ wielokrotnie powtarzaĺ ĺwiczenia, otrzymujŃc 

natychmiastowŃ informacjň zwrotnŃ o technice swojej pracy ï np. kŃcie prowadzenia 

elektrody, prňdkoŜci przesuwu czy stabilnoŜci ğuku. Dla przykğadu, spawacz moŨe ĺwiczyĺ 

trudne pozycje spawania nad gğowŃ bez ryzyka oparzenia czy spadajŃcego metalu. 

Takie rozwiŃzania skracajŃ czas szkolenia i obniŨajŃ koszty przygotowania nowych 

kadr, a jednoczeŜnie zwiňkszajŃ bezpieczeŒstwo, eliminujŃc ryzyko poparzeŒ lub wypadk·w 

w poczŃtkowej fazie nauki. DodatkowŃ zaletŃ jest moŨliwoŜĺ dokumentowania postňp·w 

i standaryzacji techniki zgodnej z wymaganiami proces·w przemysğowych. Wirtualna 

i rozszerzona rzeczywistoŜĺ stajŃ siň tym samym bardzo waŨnym elementem strategii rozwoju 

przedsiňbiorstwa, nie tylko obniŨajŃc koszty szkoleŒ, ale takŨe przygotowujŃc spawaczy 

do wsp·ğpracy z zaawansowanymi systemami robotycznymi. 

Spawalnictwo wchodzi dziŜ w zupeğnie nowŃ erň ï opartŃ na cyfryzacji, 

automatyzacji i odpowiedzialnym podejŜciu do produkcji. Inteligentne systemy 

monitorowania, coboty, spawanie laserowe czy rozwiŃzania Przemysğu 4.0 sprawiajŃ, 

Ũe procesy sŃ coraz bardziej precyzyjne, powtarzalne i bezpieczne, a jednoczeŜnie wspierajŃ 

efektywne wykorzystanie zasob·w. Spawanie tym samym przestaje byĺ prostym procesem 

technologicznym ï staje siň kluczowym elementem inteligentnej, zr·wnowaŨonej 

i przyszğoŜciowej produkcji. 

ťr·dğo: 

https://magazynprzemyslowy.pl/artykuly/nowoczesne-technologie-spawania-od-robotyzacji-do-przemyslu-4-0  
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w ramach BCU 

aƛŜƭŜŎ ƻǘǿƛŜǊŀ ŘǊȊǿƛ Řƻ ǇǊȊȅǎȊƱƻǏŎƛΦ tƛŜǊǿǎȊŜ ǿ tƻƭǎŎŜ .ǊŀƴȍƻǿŜ /ŜƴǘǊǳƳ 

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ Řƭŀ ǇǊȊŜƳȅǎƱǳ ƭƻǘƴƛŎȊŜƎƻ 
 

W dniu 18 listopada 2025 roku w otoczeniu przedstawicieli rzŃdu, uczelni, przemysğu 

oraz organizacji technicznych, oficjalnie otwarto pierwsze w Polsce BranŨowe Centrum 

UmiejňtnoŜci w sektorze przemysğu lotniczego. 

Nowoczesne, imponujŃce technologicznie i ï co najwaŨniejsze ï powstağe jako wsp·lny 

projekt edukacji, biznesu i Ŝrodowisk technicznych. 

WŜr·d partner·w, kt·rzy mieli 

decydujŃcy wpğyw na ostateczny ksztağt 

nowej plac·wki, szczeg·lnie wyr·Ũnia siň 

Stowarzyszenie InŨynier·w i Technik·w 

Mechaników Polskich. Przedstawiciel 

SIMP, dr hab. inŨ. Wğodzimierz Adamski, 

nie tylko reprezentowağ branŨowego 

partnera BCU, ale stağ siň jednym 

z gğos·w, kt·re najtrafniej oddağy sens 

tego przedsiňwziňcia. 

Kol. Wğodzimierz Adamski, czğonek 

ZG SIMP podczas wystŃpienia 

Klucz do rozwoju powiatu ï symboliczne otwarcie BCU 

UroczystoŜĺ rozpoczňğa siň od przekazania metalowego Ăklucza do przyszğoŜci 

powiatuò. Panowie Kazimierz Gacek, starosta mielecki oraz Andrzej Bryğa, wicestarosta 

wrňczyli go Zdzisğawowi Nowakowskiemu, dyrektorowi CKPiDN, kt·ry bňdzie nadzorowağ 

dziağalnoŜĺ Centrum. W tym geŜcie zawarta byğa cağa idea przedsiňwziňcia: inwestycja 

w edukacjň staje siň inwestycjŃ w gospodarkň. 

ProwadzŃcy konferencjň Radek Brzózka, dziennikarz naukowy, podkreŜlağ, Ũe Mielec 

to ĂŨywa legenda polskiego lotnictwaò, a powstanie BCU jest naturalnŃ kontynuacjŃ jego 

historii. 

Zğoty Wykğad i oficjalne wystŃpienia 

W czňŜci oficjalnej wybrzmiağ m.in. Zğoty Wykğad ĂLudzie, kompetencje, wsp·ğpraca 

ï fundament nowoczesnego lotnictwaò wygğoszony przez Janusza Zakrňckiego, prezesa z PZL 

Mielec A Lockheed Martin Company. Gğos zabrali goŜcie reprezentujŃcy najwaŨniejsze 

Ŝrodowiska wsp·ğtworzŃce BCU. Przedstawiciel MEN odczytağ list Minister Edukacji Barbary 

Nowackiej, kt·ra podkreŜliğa, Ũe BCU w Mielcu jest modelem dla przyszğych centr·w 

ksztağcenia branŨowego w Polsce. 
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SIMP o roli kompetencji technicznych ï wystŃpienie dr. hab. inŨ. Wğodzimierza 

Adamskiego 

Jednym z mocniejszych i merytorycznych moment·w uroczystoŜci byğo wystŃpienie 

dr. hab. inŨ. Wğodzimierza Adamskiego, przedstawiciela ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP. 

W swojej przemowie zaakcentowağ on strategicznŃ rolň wsp·ğpracy:  

- Dzisiejsze wydarzenie to dow·d na to, Ũe wsp·ğpraca Ŝrodowisk naukowych, 

technicznych i przemysğowych przynosi realne, trwağe efekty. 

PodkreŜliğ, Ũe SIMP od 100 lat wspiera rozw·j inŨynierii, kultury technicznej 

i kompetencji zawodowych. Przemysğ lotniczy ï jak wskazağ ï potrzebuje wğaŜnie tych 

kompetencji, które SIMP od lat rozwija, w tym automatyzacjň, robotyzacjň, inŨynieriň 

materiağowŃ, metrologiň, technologie przyrostowŃ czy projektowanie techniczne.  

- Dziňki PaŒstwa wizji powstağa przestrzeŒ, kt·ra bňdzie ksztağtowaĺ przyszğych 

konstruktor·w, technik·w, operator·w i inŨynier·w. Ludzi, kt·rzy poniosŃ polski przemysğ 

lotniczy jeszcze wyŨej ï zaakcentowağ Wğodzimierz Adamski. 

Najmocniej wybrzmiağy sğowa o przyszğoŜci: 

- To, jak bňdzie wyglŃdağa Polska w roku 2050, zaleŨeĺ bňdzie m.in. od absolwent·w 

tego Centrum. 

SIMP ï jako organizacja techniczna ï otrzymağa od zgromadzonych wiele sğ·w uznania 

jako partner gwarantujŃcy wysoki poziom merytoryczny i realne zrozumienie potrzeb branŨy. 

Panel ekspercki: ĂBrak ludzi do pracy czy brak kompetencji?ò  

Sercem wydarzenia byğ panel ekspercki, kt·ry zgromadziğ przedstawicieli szeŜciu 

kluczowych Ŝrodowisk w tym rzŃdu, 

przemysğu, organizacji technicznych, 

edukacji branŨowej, uczelni oraz strefy 

ekonomicznej. Skğad panelu eksperckiego 

stanowili (na zdjňciu przedstawiciele panelu 

dyskusyjnego): Piotr Bartosiak, dyrektor 

departamentu ksztağcenia zawodowego 

MEN; Marta Rokoszak, czğonek ZarzŃdu, 

dyrektor personalna PZL Mielec 

A Lockheed Martin Company; dr hab. inŨ. 

Wğodzimierz Adamski, czğonek ZarzŃdu 

Gğ·wnego SIMP; Wiktor CichoŒ, dyrektor 

SSE EURO-PARK Mielec, ARP S.A.; 

Zdzisğaw Nowakowski, dyrektor CKPiDN, inicjator BCU; prof. dr hab. inŨ. Jarosğaw Sňp, 

prorektor ds. wsp·ğpracy z otoczeniem, Politechnika Rzeszowska. Panel prowadziğ Radek 

Brz·zka, dziennikarz naukowy dbajŃc o merytorycznoŜĺ i dynamikň dyskusji. 

NajwaŨniejsze wnioski panelu: 

1. Nie brakuje ludzi ï brakuje kompetencji. 

PZL Mielec A Lockheed Martin Company i firmy w strefie ekonomicznej jasno 

wskazywağy, Ũe najwiňkszym wyzwaniem jest brak kandydat·w przygotowanych do pracy 

w Ŝrodowisku Przemysğu 4.0 i 5.0. 

2. Technologia roŜnie szybciej niŨ system edukacji. 

Dlatego ï jak podkreŜliğ Bartosiak ï BCU ma byĺ laboratorium nowych form 

ksztağcenia: moduğ·w, kr·tkich certyfikacji, kwalifikacji sektorowych. 
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3. Uczelnie muszŃ wsp·ğpracowaĺ z centrami branŨowymi. 

Prof. Jarosğaw Sňp wskazağ, Ũe Politechnika Rzeszowska chce rozwijaĺ wsp·lne 

programy, dostňp do laboratori·w oraz szkolenia dla nauczycieli. 

4. SIMP: kompetencje waŨniejsze niŨ dyplomy. 

Dr hab. inŨ. Wğodzimierz Adamski odwoğujŃc siň do raport·w UE i OECD akcentowağ 

w swojej wypowiedzi istotne kwestie, m.in: 

- Polska i Europa muszŃ przejŜĺ do podejŜcia Ăskills-basedò, 

- Certyfikaty SIMP, NOT czy SEP powinny byĺ r·wnowaŨnymi drogami potwierdzania 
kompetencji, 

- trzeba walczyĺ z niedopasowaniem umiejňtnoŜci ï gğ·wnŃ barierŃ rozwoju 

technologicznego. 

5. Uczenie dorosğych jest kluczowe  

ZmieniajŃce siň technologie wymagajŃ ustawicznego ksztağcenia takŨe pracownik·w 

juŨ zatrudnionych ï a BCU ma im to umoŨliwiĺ. 

Baza dydaktyczna ï laboratoria przyszğoŜci 

GoŜcie zwiedzili osiem specjalistycznych pracowni wyposaŨonych w technologie 

stosowane w zakğadach przemysğu lotniczego, wŜr·d nich: 

- laboratorium kompozytów lotniczych, 

- pracowniň konstrukcji cienkoŜciennych, 

- pracowniň robotyki montaŨowej i spawalniczej, 

- laboratorium awioniki i instalacji elektrycznych, 

- pracowniň metrologicznŃ, 

- laboratorium CAD/CAM i prototypowania. 

To przestrzenie, w kt·rych uczniowie, nauczyciele i pracownicy firm zdobywajŃ 

praktyczne umiejňtnoŜci w warunkach zbliŨonych do przemysğowych. Wszystkie powstağy 

w konsultacji z firmami lotniczymi i SIMP, co sprawia, Ũe sŃ wiernym odwzorowaniem 

rzeczywistych stanowisk pracy. 

Strategiczne znaczenie dla regionu 

Gğos zabrali r·wnieŨ przedstawiciele uczelni, strefy ekonomicznej oraz wğadz 

samorzŃdowych, podkreŜlajŃc, Ũe: 

¶ BCU wzmacnia bezpieczeŒstwo technologiczne regionu, 

¶ tworzy kadry dla przemysğu lotniczego, 

¶ unowoczeŜnia system edukacji, 

¶ spina w jeden ekosystem Mielec ï uczelnie ï przemysğ ï organizacje techniczne. 

Piotr Zych, wicekurator trafnie podsumowağ strategiň regionu: 

- To jest boisko treningowe kompetencji. To tu mğodzi ludzie bňdŃ trenowaĺ umiejňtnoŜci 

potrzebne w realnym przemyŜle. 

BCU jako wspólny projekt ï i wsp·lna przyszğoŜĺ 

To przedsiňwziňcie nie powstağoby bez wsp·ğpracy: Powiatu Mieleckiego, CKPiDN, 

Politechniki Rzeszowskiej, PZL Mielec A Lockheed Martin Company, SIMP, SPPL 

oraz partnerów technologicznych.  

Jak powiedziağ jeden z panelist·w: 

- To nie jest inwestycja w budynek. To jest inwestycja w ludzi. 

A dr hab. inŨ. Wğodzimierz Adamski podsumowağ: 

- BCU ma ksztağciĺ tych, kt·rzy zdecydujŃ, gdzie polska gospodarka bňdzie w 2050 roku. 
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BCU w Mielcu ï poczŃtek nowej ery 

Nowo otwarte Centrum w Mielcu nie jest tylko przestrzeniŃ edukacyjnŃ. Jest dowodem 

na to, Ũe Polska potrafi tworzyĺ instytucje na Ŝwiatowym poziomie, a wsp·ğpraca miňdzy naukŃ, 

przemysğem i technikŃ wciŃŨ ma ogromnŃ moc. 

Mielec ï miasto o lotniczym DNA ï zyskağo nowy symbol. Symbol przyszğoŜci, kt·rŃ 

buduje siň kompetencjami. 

Opracowağ: 

dr hab. inŨ. Wğodzimierz Adamski 

Czğonek ZarzŃdu Gğ·wnego SIMP  
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Szkolenia z zakresu mechatroniki realizowane w ǊŀƳŀŎƘ ./¦ ǇǊȊŜȊ hŘŘȊƛŀƱ {Lat 

ǿ ²ŀƱōǊȊȅŎƘǳ  
W grudniu br. rozpoczňğy siň szkolenia, kt·re wağbrzyski Oddziağ SIMP, jako gğ·wny 

partner branŨowy organizuje w BranŨowym Centrum UmiejňtnoŜci w dziedzinie mechatroniki 

w Wağbrzychu. W ciŃgu miesiŃca udağo siň przeszkoliĺ 38 os·b. 

Najwiňksze zainteresowanie wzbudziğo szkolenie nt. ĂOdczyt i analiza danych 

wypadkowych EDRò. To jedyne w Polsce niekomercyjne szkolenie dotyczŃce odczytu 

i interpretacji danych zapisanych w czarnych skrzynkach pojazd·w oraz innych Ŝlad·w 

elektronicznych kluczowych w rekonstrukcji wypadków komunikacyjnych. Szkolenie trwa 

6 dni. Trenerami sŃ Koledzy z zaprzyjaŦnionej Krajowej Sekcji Samochodowej SITK RP 

(Stowarzyszenia InŨynier·w i Technik·w Komunikacji RP), na czele z dr. inŨ. Sğawomirem 

Olszowskim, profesorem Uniwersytetu Radomskiego, uznanym w skali europejskiej ekspertem 

z najwiňkszym doŜwiadczeniem praktycznym 

w tej dziedzinie i autorem licznych publikacji 

naukowych. 

Rozpoczňcie szkolenia z EDR, Sğawomir Olszowski  

prowadzŃcy szkolenie (po prawej) oraz kol. Dariusz Ryl, 

prezes Oddziağu SIMP w Wağbrzychu 

Uczestnikami byli rzeczoznawcy 

samochodowi i biegli sŃdowi zajmujŃcy siň 

badaniami technicznymi oraz analizŃ zdarzeŒ 

drogowych. W pierwszej grupie liczŃcej 12 os·b 

znalazğo siň 10 rzeczoznawc·w SIMP z cağej 

Polski oraz dw·ch biegğych z innych 

organizacji, z Kielc i Torunia.  

Uczestnicy szkolenia z EDR, Przemysğaw Czeczot prowadzŃcy zajňcia praktyczne oraz Tomasz Olszowski 

(po prawej) podczas warsztatów z EDR) 

Zajňcia praktyczne z pobierania danych wypadkowych z r·Ũnych pojazd·w 

oraz bezpoŜrednio ze sterownik·w systemu SRS prowadziğ Przemysğaw Czeczot. Natomiast 

Tomasz Olszowski prowadziğ koŒcowy etap szkolenia, czyli warsztaty. Uczestnicy analizowali 

pozyskane Ŝlady elektroniczne, uczyli siň ich wğaŜciwej interpretacji oraz wykorzystania 

danych EDR w procesie rekonstrukcji wypadk·w drogowych. Ĺwiczyli takŨe opracowywanie 

opinii, tworzonych na podstawie rzeczywistych danych o zdarzeniach.  

Inne unikalne szkolenie to ĂObsğuga programu V-SIM do badania wğasnoŜci 

trakcyjnych oraz analizy ruchu i zderzeŒ pojazd·wò. Trawa 4 dni. Trenerami sŃ czğonkowie 

naszego Oddziağu, kt·rzy na co dzieŒ pracujŃ w firmie CYBID, bňdŃcej autorem i producentem 

programu, czyli najbardziej kompetentne osoby w tym zakresie: Monika Winiarska i Mirosğaw 

Kňdzierski. Uczestnikami byli biegli z zakresu rekonstrukcji wypadków, w tym dwóch 

czğonk·w SIMP. KaŨdy na wğasnym komputerze ĺwiczyğ obsğugň programu V-SIM 
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i wykonywania za jego pomocŃ symulacji komputerowych do badania parametr·w ruchu 

pojazdów oraz rekonstrukcji wypadków (w tym rzeczywistych trójwymiarowych 

wolumetrycznych sylwetek pojazd·w oraz zawansowanego modelu ciağa Multibody). 

Kolejne szkolenie dotyczyğo ĂBudowy urzŃdzeŒ instalacji energetycznych i zasad 

ich eksploatacjiò. Trenerem byğ czğonek naszego Oddziağu kol. Henryk Skorupa (na zdjňciu 

podczas prowadzonego szkolenia). Grupa 

liczyğa 12 os·b. Program obejmuje czňŜĺ 

teoretycznŃ i praktycznŃ z zakresu 

eksploatacji urzŃdzeŒ i instalacji 

energetycznych. To jedyne szkolenie 

zawodowe umocowane w prawie 

oŜwiatowym, bňdŃce alternatywŃ dla 120-

godzinnego kursu zawodowego. Ma na celu 

przygotowanie uczestników do przystŃpienia 

do egzaminu kwalifikacyjnego 

na uprawnienia eksploatacyjne grupy E1 

oraz porusza zagadnienia prawa 

energetycznego, bezpieczeŒstwa pracy, ochrony przeciwporaŨeniowej i przeciwprzepiňciowej, 

montaŨu, diagnostyki i pomiar·w instalacji. W czňŜci praktycznej wykorzystywane 

jest najnowoczeŜniejsze wielofunkcyjne urzŃdzenie pomiarowe, umoŨliwiajŃce wykonywanie 

wszystkich wymaganych przepisami pomiar·w instalacji elektrycznych oraz stacji ğadowania 

samochodów elektrycznych.  

ZorganizowaliŜmy teŨ szkolenie dla uczni·w szk·ğ Ŝrednich pt. ĂDiagnostyka, 

kodowanie i programowanie, diagnostyka komputerowa sterowników z wykorzystaniem 

testera usterekò. Tematem szkolenia byğa komputerowa diagnostyka pojazd·w - niezwykle 

istotny obszar nowoczesnej mechatroniki samochodowej. Po kr·tkim wstňpie teoretycznym 

uczestnicy przeszli do intensywnych zajňĺ praktycznych, pracujŃc na rzeczywistych 

samochodach. Poznali moŨliwoŜci wykorzystania tester·w komputerowych do diagnostyki 

usterek pojazdów r·Ũnych marek, zarówno poprzez gniazdo diagnostyczne, jak i podczas pracy 

bezpoŜrednio na sterownikach 

wymontowanych z pojazdów. 

Szkolenie poprowadziğ czğonek 

naszego Oddziağu kol. Grzegorz 

Bryksa, praktyk z 30-letnim 

doŜwiadczeniem, wğaŜciciel serwisu 

samochodowego w GdaŒsku, 

rzeczoznawca SIMP oraz biegğy 

sŃdowy.  

Kol. Grzegorz Bryksa z uczniami podczas 

praktycznej czňŜci szkolenia 

W pierwszym p·ğroczu 2026 roku chcemy zorganizowaĺ kolejne edycje ww. szkoleŒ. 

W planie na to p·ğrocze mamy jeszcze nastňpujŃce szkolenia:  

- Dla os·b dorosğych 

Ochrona przeciwporaŨeniowa w urzŃdzeniach i instalacjach - Szkolenie jest 

przeznaczone dla os·b dorosğych posiadajŃcych praktykň w zakresie prac elektrycznych 

i/lub Ŝwiadectwo kwalifikacji E1 chcŃcych uzyskaĺ kwalifikacje do pracy na stanowiskach 

w zakresie dozoru, tj. stanowiskach os·b kierujŃcych czynnoŜciami os·b wykonujŃcych prace 

dotyczŃce obsğugi, konserwacji, remontu, naprawy, montaŨu lub demontaŨu i czynnoŜci 
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kontrolno-pomiarowych lub stanowiskach os·b sprawujŃcych nadz·r nad eksploatacjŃ 

urzŃdzeŒ, instalacji i sieci.  Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy teoretycznej i praktycznej 

wymaganej na stanowiskach dozoru, warunkujŃcej przystŃpienie do egzaminu przed KomisjŃ 

KwalifikacyjnŃ powoğanŃ przez Prezesa URE i uzyskania Ŝwiadectwa kwalifikacyjnego D1. 

Obsğuga pojazd·w elektrycznych i hybrydowych - Szkolenie jest przeznaczone dla osób 

dorosğych pracujŃcych lub chcŃcych pracowaĺ przy obsğudze pojazd·w elektrycznych 

i hybrydowych, np. diagnost·w, kierowc·w, pracownik·w pomocy drogowej, obsğugi flot, 

sprzedawców, itp. Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy na temat budowy pojazdów 

elektrycznych i hybrydowych oraz uzyskanie kwalifikacji w zakresie bezpiecznej obsğugi 

takich pojazd·w. Program nauczania obejmuje r·wnieŨ treŜci zwiŃzane z eksploatacjŃ 

urzŃdzeŒ, instalacji i sieci, uprawniajŃc do przystŃpienia do egzaminu przed KomisjŃ 

KwalifikacyjnŃ powoğanŃ przez Prezesa URE i uzyskania Ŝwiadectwa kwalifikacyjnego E1. 

Diagnostyka pojazdów elektrycznych i hybrydowych - Szkolenie jest przeznaczone 

dla os·b dorosğych pracujŃcych lub chcŃcych zajmowaĺ siň diagnostykŃ pojazd·w 

elektrycznych i hybrydowych, np. mechaników, blacharzy, diagnostów, kierowników 

serwisów, itp. Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy na temat budowy pojazdów elektrycznych 

i hybrydowych oraz uzyskanie kwalifikacji w zakresie diagnozowania takich pojazdów. 

Program nauczania obejmuje r·wnieŨ treŜci zwiŃzane z eksploatacjŃ urzŃdzeŒ, instalacji i sieci, 

uprawniajŃc do przystŃpienia do egzaminu przed KomisjŃ KwalifikacyjnŃ powoğanŃ przez 

Prezesa URE i uzyskania Ŝwiadectwa kwalifikacyjnego E1 i D1. 

Pojazdy napňdzane ogniwami paliwowymi FCEV (z ang. Fuel Cell Electric Vehicles). 

Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy na temat budowy pojazd·w napňdzanych ogniwami 

paliwowymi (FCEV) oraz uzyskanie kwalifikacji w zakresie bezpiecznej obsğugi takich 

pojazdów. 

- Dla nauczycieli zawodu: 

Mechatronika praktyczna - Szkolenie przeznaczone dla nauczycieli ksztağcenia 

zawodowego w dziedzinie mechatroniki. Celem szkolenia jest nabycie umiejňtnoŜci w montaŨu 

i diagnostyce urzŃdzeŒ mechatronicznych z uwzglňdnieniem element·w powszechnie 

wykorzystywanych w przemyŜle oraz zasad konserwacji sprzňtu i posğugiwania siň 

dokumentacjŃ technicznŃ w tym zakresie, na poziomie umoŨliwiajŃcym nauczanie zawod·w 

z dziedziny mechatroniki. 

- Dla uczniów: 

Poduszki gazowe (airbag) - Celem szkolenia jest dostarczenie wiedzy i umiejňtnoŜci 

w zakresie bezpieczeŒstwa oraz diagnostyki system·w SRS oraz obsğugi zwiŃzanej z ich 

programowaniem po wymianie elementów. 

Rekrutacja na ww. szkolenia trwa. Zapraszamy chňtne KoleŨanki i Koleg·w.  

Formularze zgğoszeniowe dostňpne sŃ na stronie https://bcu-mechatronika.pl/  

Opracowağ: 

Dariusz Ryl 

Koordynator branŨowy 

projektu BranŨowego Centrum UmiejňtnoŜci w dziedzinie mechatroniki w Wağbrzychu 

z ramienia SIMP 

 

Wiňcej AktualnoŜci o dziağalnoŜci Oddziağu i wağbrzyskim BCU 

https://walbrzych.simp.pl/aktualnosci/ 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp
https://bcu-mechatronika.pl/
https://walbrzych.simp.pl/aktualnosci/
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Otwarcie BCU w dziedzinie mechanizacji rolnictwa w Krzelowie 
W dniu 11 grudnia 2025 roku uroczyŜcie otwarto BranŨowe Centrum UmiejňtnoŜci 

w dziedzinie mechanizacji rolnictwa w Zespole Szk·ğ Centrum Ksztağcenia Rolniczego 

w Krzelowie, kt·rego partnerem branŨowym jest Oddziağ SIMP w Kielcach.  

BranŨowe Centrum UmiejňtnoŜci w Krzelowie to nowoczesna przestrzeŒ edukacyjna, 

kt·rej celem jest rozw·j kompetencji zwiŃzanych z obsğugŃ, eksploatacjŃ i diagnozowaniem 

maszyn oraz technologii rolniczych. Do Rady BCU na lata 2025-2028 powoğano 

kol. Kazimierza Kokowskiego, wiceprezesa Oddziağu SIMP w Kielcach.  

W ramach projektu zakupiono sprzňt rolniczy, w tym m.in. nowoczesny kombajn 

zboŨowy, zestaw uprawowo-siewny, rozsiewacz wykorzystujŃcy technologie rolnictwa 4.0 

oraz maszyny szkoleniowe. Ponadto wybudowano halň, wykonano plac manewrowy 

i zmodernizowano budynek warsztatów szkolnych, do którego zakupiono specjalistyczne 

wyposaŨenie ï od podnoŜnik·w, kompresor·w i narzňdzi, po urzŃdzenia do diagnostyki 

i obróbki metalu. 

Kol. Kazimierz Kokowski, wiceprezes Oddziağu SIMP w Kielcach (drugi po lewej) podczas uroczystego  

przeciňcia wstňgi przy nowej hali powstağej w ramach projektu BCU 

Wiňcej na temat BCU w Krzelowie 

- https://echodnia.eu/swietokrzyskie/w-zespole-szkol-centrum-ksztalcenia-rolniczego-w-

krzelowie-powstalo-branzowe-centrum-umiejetnosci-byl-pokaz-nowoczesnych-maszyn-

rolniczych/ar/c8p2-28260913  

- https://radiokielce.pl/1366108/ministerstwo-poprowadzi-szkole-rolnicza/  

Opracowağ: 

mgr inŨ. Tomasz Siuda 

Prezes O/ SIMP w Kielcach  

 

Wiňcej AktualnoŜci o dziağalnoŜci Oddziağu SIMP w Kielcach 

https://kielce.simp.pl/aktualnosci/ 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp
https://echodnia.eu/swietokrzyskie/w-zespole-szkol-centrum-ksztalcenia-rolniczego-w-krzelowie-powstalo-branzowe-centrum-umiejetnosci-byl-pokaz-nowoczesnych-maszyn-rolniczych/ar/c8p2-28260913
https://echodnia.eu/swietokrzyskie/w-zespole-szkol-centrum-ksztalcenia-rolniczego-w-krzelowie-powstalo-branzowe-centrum-umiejetnosci-byl-pokaz-nowoczesnych-maszyn-rolniczych/ar/c8p2-28260913
https://echodnia.eu/swietokrzyskie/w-zespole-szkol-centrum-ksztalcenia-rolniczego-w-krzelowie-powstalo-branzowe-centrum-umiejetnosci-byl-pokaz-nowoczesnych-maszyn-rolniczych/ar/c8p2-28260913
https://radiokielce.pl/1366108/ministerstwo-poprowadzi-szkole-rolnicza/
https://kielce.simp.pl/aktualnosci/
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{ŜƪǘƻǊƻǿŀ wŀŘŀ ŘǎΦ YƻƳǇŜǘŜƴŎƧƛ tǊȊŜƳȅǎƱǳ 
Metalowo-Maszynowego ς ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ƛ ǳŘȊƛŀƱ 

przedstawicieli SIMP 

 

Sektorowa Rada ds. Kompetencji Przemysğu Metalowo-Maszynowego prowadzi 

dziağania na rzecz rozwoju kompetencji kadr w jednym z kluczowych sektor·w polskiego 

przemysğu. W pracach Rady aktywnie uczestniczŃ przedstawiciele Stowarzyszenia InŨynier·w 

i Techników Mechanik·w Polskich, wnoszŃc doŜwiadczenie Ŝrodowiska inŨynierskiego 

do systemowych rozwiŃzaŒ w obszarze ksztağcenia i rozwoju zawodowego. 

Forum wsp·ğpracy przemysğu, edukacji i organizacji branŨowych 

Sektorowa Rada ds. Kompetencji Przemysğu Metalowo-Maszynowego jest platformŃ 

dialogu pomiňdzy przedstawicielami przemysğu, Ŝrodowiska naukowego, instytucji 

edukacyjnych oraz organizacji branŨowych. Jej zadaniem jest identyfikowanie potrzeb 

kwalifikacyjnych sektora, analizowanie luk kompetencyjnych oraz formuğowanie 

rekomendacji dla systemu ksztağcenia zawodowego i ustawicznego.  

Rada dziağa w ramach systemu Rad ds. Kompetencji, wspierajŃc rozw·j nowoczesnych 

kwalifikacji odpowiadajŃcych na wyzwania transformacji technologicznej, automatyzacji 

i cyfryzacji proces·w przemysğowych. 

Biuletyn Sektorowej Rady ï wymiana wiedzy i doŜwiadczeŒ 

Jednym z istotnych element·w dziağalnoŜci Rady jest wydanie biuletynu Sektorowej 

Rady ds. Kompetencji Przemysğu Metalowo-Maszynowego. Publikacja prezentuje sylwetki 

czğonk·w Rady, stanowiska ekspert·w oraz analizy dotyczŃce kluczowych problem·w sektora, 

takich jak niedob·r wykwalifikowanych kadr, rozw·j ksztağcenia dualnego czy dostosowanie 

program·w nauczania do potrzeb nowoczesnego przemysğu. 

Biuletyn stanowi narzňdzie upowszechniania dobrych praktyk oraz platformň wymiany 

doŜwiadczeŒ pomiňdzy edukacjŃ a przemysğem. 

AktywnoŜĺ w wydarzeniach branŨowych 

Czğonkowie Rady biorŃ udziağ w seminariach, konferencjach i spotkaniach eksperckich 

poŜwiňconych ksztağceniu zawodowemu oraz rozwojowi kompetencji. W dziağaniach tych 

podkreŜlana jest rola partnerskiej wsp·ğpracy szk·ğ, uczelni i przedsiňbiorstw jako warunku 

skutecznego przygotowania kadr dla sektora metalowo-maszynowego. 

Reprezentacja SIMP w pracach Rady 

W skğad Sektorowej Rady ds. Kompetencji Przemysğu Metalowo-Maszynowego 

wchodzŃ przedstawiciele Stowarzyszenia InŨynier·w i Technik·w Mechanik·w Polskich: 

prof. dr hab. inŨ. Tomasz Chmielewski - dziekan Wydziağu Mechanicznego Technologicznego 

Politechniki Warszawskiej, prezes SIMP oraz inŨ. Wğodzimierz Fleischer - wiceprezes SIMP, 

prezes Oddziağu SIMP w Gorzowie Wielkopolskim, prezes Lubuskiego Klastra Metalowego. 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp
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Ich udziağ zapewnia aktywnŃ reprezentacjň Ŝrodowiska SIMP w pracach nad kierunkami 

rozwoju kompetencji i ksztağcenia kadr dla przemysğu metalowo-maszynowego. 

Szczeg·ğowe informacje o dziağalnoŜci Sektorowej Rady ds. Kompetencji Przemysğu 

Metalowo-Maszynowego dostňpne sŃ na stronie: www.sektorowarada-maszynowy.pl 

Opracowağ: 

Wğodzimierz Fleischer 

Wiceprezes SIMP 

 

Z satysfakcjŃ informujemy Czytelników WiadomoŜci SIMP, Ũe Pani Minister Monika 

Sikora MFiPR powoğağa na czğonk·w Sektorowych Rad ds. Kompetencji Przemysğu 

Metalowo -Maszynowego przy Polskiej Agencji Rozwoju PrzedsiňbiorczoŜci naszych 

Kolegów: Tomasza Chmielewskiego, prezesa SIMP i dziekana Wydziağu MT PW 

oraz Wğodzimierza Fleischera, wiceprezesa SIMP i prezesa Lubuskiego Klastra Metalowego. 

Serdecznie gratulujemy Naszym Kolegom! 

  

Zachňcamy do lektury Biuletynu Sektorowej Rady ds. Kompetencji Przemysğu 

Metalowo-Maszynowego: https://sektorowarada-maszynowy.pl/publikacje/ 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp
http://www.sektorowarada-maszynowy.pl/
https://sektorowarada-maszynowy.pl/publikacje/


WiadomoŜci SIMP   Nr 10-12/2025 

 

 

    Czasopismo dostňpne w wersji cyfrowej pod adresem www.simp.pl str. 45 

  

½ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ hŘŘȊƛŀƱǳ {Lat ǿ ²ŀǊǎȊŀǿƛŜ 

·L± ²ŀǊǎȊŀǿǎƪƛŜ 5ƴƛ ¢ŜŎƘƴƛƪƛ ǇƻŘ ƘŀǎƱŜƳ α²ŀǊǎȊŀǿŀ ς ǘŜŎƘƴƛƪŀ ǿŎȊƻǊŀƧΣ ŘȊƛǏΣ 

ƧǳǘǊƻέ ς relacja z wydarzenia 

Po raz czternasty Oddziağ Warszawski Stowarzyszenia InŨynier·w i Technik·w 

Mechanik·w Polskich (OW SIMP) zorganizowağ Warszawskie Dni Techniki, odbywajŃce siň 

pod hasğem: ĂWarszawa - technika wczoraj, dziŜ, jutroò. Gğ·wnym pomysğodawcŃ i inicjatorem 

Warszawskich Dni Techniki jest kol. Dariusz 

Raczkowski, obecny Czğonek Honorowy SIMP. 

XIV Warszawskie Dni Techniki odbyğy siň 

w dniach 22 wrzeŜnia ï 28 paŦdziernika 2025 

roku. Wsp·ğorganizatorem wydarzenia byğa Rada 

Stoğeczna FSNT-NOT, a patronat nad XIV WDT 

objŃğ Prezydent Miasta Stoğecznego Warszawy.  

Adresatem Warszawskich Dni Techniki 

jest mğodzieŨ: uczniowie ponadpodstawowych 

szk·ğ technicznych i nie tylko. W wydarzeniach 

odbywajŃcych siň w ramach Warszawskich Dni 

Techniki biorŃ takŨe udziağ studenci, czğonkowie stowarzyszeŒ naukowo-technicznych, w tym 

wielu senior·w ruchu inŨynierskiego, dla kt·rych kontakt z mğodzieŨŃ jest ciekawym 

doŜwiadczeniem. 

Uczestnicy XIV Warszawskich Dni Techniki 

Tradycyjnie, tegoroczna inauguracja XIV Warszawskich Dni Techniki miağa miejsce 

w przestrzennej sali Warszawskiego Domu Technika NOT. W spotkaniu wziňğo udziağ ponad 

250 os·b, przede wszystkim mğodzieŨ szkolna z 10 szk·ğ Ŝrednich w tym pedagodzy, 

przedstawiciele wyŨszych uczelni, zaproszeni goŜcie z firm wspierajŃcych organizacjň 

wydarzenia, sponsorzy, partnerzy oraz czğonkowie Oddziağu Warszawskiego SIMP. XIV WDT 

otworzyğ i prowadziğ Sylwester Staniszewski, prezes OW SIMP. 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp
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Po otwarciu wydarzenia, gğos zabrali zaproszeni goŜcie, kolejno Joanna CholewiŒska, 

naczelnik Wydziağu Przedszkoli i Szk·ğ Publicznych oraz OŜwiaty Niepublicznej w Biurze 

Edukacji Urzňdu m.st. Warszawy oraz Kamil Wójcik, wiceprezes FSNT NOT. którzy 

skierowali sğowa do obecnej na spotkaniu mğodzieŨy. 

Podczas sesji inauguracyjnej zaprezentowano uczestnikom wydarzenia trzy referaty.  

Pierwszy pt. ĂSztuczna inteligencja w przemyŜleò wygğosiğ Wojciech Janusz, 

przedstawiciel firmy DELL. Drugi wykğad pt. ĂMagazyny energii elektrycznejò przedstawiğ 

mgr inŨ. Radosğaw Gutowski ze Stowarzyszenia Elektryków Polskich. Ostatni referat pt. 

ĂCyberbezpieczeŒstwo w mediach spoğecznoŜciowychò zaprezentowağ mgr inŨ. Kamil 

KaczyŒski z Wydziağu Cybernetyki Wojskowej Akademii Technicznej. 

Kolejnym punktem wydarzenia byğ wystňp teatralny uczniów z LXV Liceum 

Og·lnoksztağcŃce z Oddziağami Integracyjnymi im. gen. J·zefa Bema w Warszawie 

pod hasğem ĂMğodzieŨ dla mğodzieŨyò. Grupa mğodzieŨy (na zdjňciu podczas przedstawienia) 

pod kierunkiem Ewy Asztalos, 

pedagoga liceum przedstawiğa 

spektakl na motywach Antygony 

Sofoklesa pt. ĂLustraò. 

KoŒcowŃ atrakcjŃ 

inauguracji byğo losowanie 

przez mğodzieŨ upomink·w 

oraz nagr·d, w tym: mağych 

dronów, powerbanków 

do telefonów komórkowych, 

plecak·w turystycznych, bonu na weekend z samochodem marki HYUNDAI oraz ksiŃŨek 

o tematyce technicznej. KaŨdy uczestnik spotkania inaugurujŃcego XIV WDT otrzymağ torbň 

z publikacjami o tematyce naukowo-technicznej, odblaskami rowerowymi, informacjami 

o Warszawie, Mazowszu oraz SIMP, a takŨe ulotkami dotyczŃcymi studiowania na Wydziağach 

Politechniki Warszawskiej oraz Wojskowej Akademii Technicznej. Szkoğa, kt·ra na 

Inauguracjň XIV WDT zgğosiğa siň jako pierwsza, otrzymağa bilety do Centrum Nauki 

Kopernik. Fundatorem nagrody byğo Biuro Edukacji Urzňdu m.st. Warszawy. 

Nagrodň specjalnŃ, projektor multimedialny, ufundowanŃ przez jednostki gospodarze: 

firmň Centrum Ekspertyz i Rzeczoznawstwa CERTI sp. z o.o. oraz Centrum Innowacji 

i Rzeczoznawstwa OW SIMP otrzymali uczniowie z grupy teatralnej z LXV Liceum 

Og·lnoksztağcŃce z Oddziağami Integracyjnymi im. gen. Józefa Bema w Warszawie.  

Uczniowie z grupy teatralnej 

po odebraniu nagrody w towarzystwie 

kol. Sylwestra Staniszewskiego, prezesa 

OW SIMP  

W kolejnych dniach odbyğy siň 

wycieczki tematyczne do wybranych 

firm, instytucji oraz uczelni, w tym m. 

in.  Politechniki Warszawskiej (Wydziağ 

Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa, 

Wydziağ Mechaniczny Technologiczny, 

Wydziağ Samochod·w i Maszyn 

Roboczych, Wydziağ InŨynierii 

Materiağowej), Wojskowej Akademii 

Technicznej (Wydziağ Mechatroniki Uzbrojenia i Lotnictwa, Wydziağ InŨynierii Materiağowej), 

CWKS Legia Sekcja Strzelecka WAT, Sieĺ Badawcza Ğukasiewicz - Instytut Lotnictwa, Teatr 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp
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Narodowy, Stacja Tramwajowa R-5 Annopol, Metro Warszawskie - Stacja Techniczno-

Postojowa Kabaty, ZarzŃd Dr·g Miejskich w Warszawie. Wszystkie wycieczki cieszyğy siň 

duŨym zainteresowaniem, kt·re przewyŨszyğo moŨliwoŜci ich zaspokojenia 

ï nie dla wszystkich chňtnych starczyğo miejsc. PodsumowujŃc naleŨy stwierdziĺ, 

Ũe na podstawie frekwencji szk·ğ zainteresowanie szk·ğ byğo bardzo duŨe. Organizatorzy majŃ 

nadziejň, Ũe tak duŨa frekwencja na WDT przyczyni siň do zwiňkszenia kandydat·w do 

wyŨszych szk·ğ technicznych oraz spopularyzuje przyszğorocznŃ edycjň XV Warszawskich Dni 

Techniki, kt·rej inauguracja odbňdzie siň 20 paŦdziernika 2026 r.  

W imieniu Komitetu Organizacyjnego XIV WDT, dziňkujemy wszystkim uczestnikom 

za udziağ, sponsorom oraz partnerom za wsparcie w organizacji wydarzenia. 

Wiňcej o Warszawskich Dniach Techniki na https://www.dni-techniki.ow-

simp.pl/aktualne.htm 

Zapraszamy r·wnieŨ na strony naszych Partnerów i Uczestników, którzy odnotowali 

tegoroczne wydarzenie na swoich stronach, dla przykğadu: 

- https://liderzyinnowacyjnosci.com/eksperci-o-przyszlosci-technologii-warszawskie-dni-

techniki-2025-rozpoczete 

- https://instytut.eduwarszawa.pl/aktualnosci/warszawskie-dni-techniki-nasi-elektrycy-w-

teatrze-narodowym 

- https://edukacja.um.warszawa.pl/-/xiv-warszawskie-dni-techniki-inspirujacy-tydzien-z-

nauka-i-nowoczesnymi-technologiami 

Opracowağ: 

Sylwester Staniszewski, prezes OW SIMP  

wraz z zespoğem redakcyjnym WS 

{ǇƻǘƪŀƴƛŜ ŎȊƱƻƴƪƽǿ tƻƭǎƪƛŜƎƻ ¢ƻǿŀǊȊȅǎǘǿŀ .ŀŘŀƵ bƛŜƴƛǎȊŎȊŊŎȅŎƘ ƛ 5ƛŀƎƴƻǎǘȅƪƛ 
¢ŜŎƘƴƛŎȊƴŜƧ {Lat hŘŘȊƛŀƱ ²ŀǊǎȊŀǿǎƪƛ 

W dniu 24 listopada 2025 roku na Wydziale InŨynierii Materiağowej Politechniki 

Warszawskiej odbyğo siň spotkanie czğonk·w Oddziağu Warszawskiego SIMP oraz Polskiego 

Towarzystwa BadaŒ NieniszczŃcych i Diagnostyki Technicznej SIMP Oddziağ Warszawski. 

W spotkaniu uczestniczyli r·wnieŨ goŜcie z Warszawskiego Instytutu Technologicznego 

naleŨŃcego do Sieci Badawczej Ğukasiewicz, Politechniki Warszawskiej, Instytutu Wysokich 

CiŜnieŒ PAN. Dla tych, kt·rzy nie mogli osobiŜcie przyjechaĺ na spotkanie, udostňpniona 

 

Monitoring Ŝmigğowca 

na Wydziale MEiL PW 

Nowoczesna zajezdnia  

tramwajowa R-5 Annopol 
W laboratorium kompozytów  

w Instytucie Lotnictwa 

Galeria z wydarzenia na https://www.dni-techniki.ow-simp.pl/galeria.htm 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp
https://www.dni-techniki.ow-simp.pl/aktualne.htm
https://www.dni-techniki.ow-simp.pl/aktualne.htm
https://liderzyinnowacyjnosci.com/eksperci-o-przyszlosci-technologii-warszawskie-dni-techniki-2025-rozpoczete
https://liderzyinnowacyjnosci.com/eksperci-o-przyszlosci-technologii-warszawskie-dni-techniki-2025-rozpoczete
https://instytut.eduwarszawa.pl/aktualnosci/warszawskie-dni-techniki-nasi-elektrycy-w-teatrze-narodowym
https://instytut.eduwarszawa.pl/aktualnosci/warszawskie-dni-techniki-nasi-elektrycy-w-teatrze-narodowym
https://edukacja.um.warszawa.pl/-/xiv-warszawskie-dni-techniki-inspirujacy-tydzien-z-nauka-i-nowoczesnymi-technologiami
https://edukacja.um.warszawa.pl/-/xiv-warszawskie-dni-techniki-inspirujacy-tydzien-z-nauka-i-nowoczesnymi-technologiami
https://www.dni-techniki.ow-simp.pl/galeria.htm
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zostağa transmisja online. Dziňki temu swojŃ obecnoŜciŃ zaszczyciğ nas kol. Tomasz Chady, 

prezes Polskiego Towarzystwa BadaŒ NieniszczŃcych i Diagnostyki Technicznej SIMP. 

Kol. Sylwester Staniszewski, prezes Oddziağu Warszawskiego SIMP powitağ 

przybyğych goŜci i przedstawiğ plan spotkania. Kol. Tomasz Chady, prezes PTBNiDT SIMP 

om·wiğ wydarzenie, jakim byğa 52 Krajowa Konferencja BadaŒ NieniszczŃcych, kt·ra odbyğa 

siň w dniach 21-23 paŦdziernika 2025 roku w WiŜle oraz podziňkowağ za podjňte dziağania 

w kierunku reaktywacji PTBNiDT SIMP przy Oddziale Warszawskim SIMP i Ũyczyğ 

aktywnoŜci, wytrwağoŜci i owocnej dziağalnoŜci.  

Spotkanie prowadziğ kol. Sylwester Staniszewski, kt·ry na wstňpie om·wiğ 

i podsumowağ sprawy dotyczŃce dziağalnoŜci OW SIMP za 2025 rok. Nastňpnie zaprezentowağ 

waŨne, coroczne wydarzenie w Ũyciu Oddziağu, jakim sŃ Warszawskie Dni Techniki, które 

w tym roku miağy juŨ swojŃ XIV edycjň. Tegoroczne wydarzenie cieszyğo siň duŨŃ 

popularnoŜciŃ wŜr·d uczni·w szk·ğ Ŝrednich. JuŨ trwajŃ prace zwiŃzane z przygotowaniami 

do jubileuszowych XV Warszawskich Dni Techniki, których inauguracja przypadnie 

na 20 paŦdziernika 2026 roku. Zachňciğ czğonk·w Oddziağu i uczestnik·w spotkania, 

aby aktywnie wğŃczyli siň do tych przygotowaŒ. 

 Na koniec kol. Sylwester Staniszewski, prezes OW SIMP przedstawiğ sytuacjň 

Oddziağu Warszawskiego SIMP pod kŃtem dziağalnoŜci gospodarczej, w tym: firm 

franczyzowych, jednostek gospodarczych, tj. Centrum Innowacji i Rzeczoznawstwa OW SIMP 

oraz Komisji Kwalifikacyjnej nr 614. Szczeg·lnŃ uwagň zwr·ciğ na potrzebň ksztağcenia 

i powoğywania nowych rzeczoznawc·w SIMP. 

Druga czňŜĺ spotkania odbyğa siň pod egidŃ Polskiego Towarzystwa BadaŒ 

NieniszczŃcych i Diagnostyki Technicznej SIMP Oddziağ Warszawski. Spotkanie rozpoczňto 

zwiedzaniem Wydziağu InŨynierii Materiağowej Politechniki Warszawskiej. SpoŜr·d bogatego 

zaplecza pomiarowo badawczego Wydziağu wybrano Laboratorium Mikroskopii Elektronowej, 

kt·re jest jednym z najlepiej wyposaŨonych laboratori·w w kraju. ZnajdujŃce siň w nim 

mikroskopy o powiňkszeniu do 2,5 miliona razy umoŨliwiajŃ m. in. obserwacje elementów 

mikrostruktury materiağu, takich jak granice ziaren, dyslokacje, wydzielenia, obserwacje 

struktury atomowej.  

http://www.simp.pl/
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Na koniec spotkania odbyğa siň prezentacja firmy EC TEST Systems ï ĂNowoczesne 

urzŃdzenia i techniki badaŒ nieniszczŃcych: Emisja Akustyczna, Termowizjaò. Pan Dariusz 

Knapek zaprezentowağ najnowoczeŜniejsze urzŃdzenia w dziedzinie emisji akustycznej 

oraz pomiarów termowizyjnych.  

Prezentacja firmy EC TEST Systems 

Po zebraniu odbyğo siň spotkanie integracyjne i koleŨeŒska kolacja w pubie ŧaczek. 

Zgodnie przyjňto, Ũe spotkanie byğo dobrym wydarzeniem oraz doceniono jakoŜĺ prezentacji 

firmy EC TEST Systems, kt·rŃ poprowadziğ ekspert firmy Pan Dariusz Knapek. Byğa to dobra 

okazja do og·lnych dyskusji i om·wienia dalszych plan·w i dziağaŒ w obrňbie Oddziağu 

Warszawskiego SIMP i Polskiego Towarzystwa BadaŒ NieniszczŃcych i Diagnostyki 

Technicznej SIMP Odziağ Warszawski. 

Opracowali: 

Andrzej Wolanin, Sekretarz PTBNiDT OW SIMP 

Sylwester Staniszewski, Prezes OW SIMP  

 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp
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½ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ hŘŘȊƛŀƱǳ {Lat ǿ DƻǊȊƻǿƛŜ ²ƭƪǇΦ 

Lubuski Klaster Metalowy - Lider Partnerstwa SMART FACTORY 4.0 na rzecz 

ǊƻȊǿƻƧǳ LƴƴƻǿŀŎȅƧƴŜƎƻ tǊȊŜƳȅǎƱǳ 

Partnerstwo SMART FACTORY 4.0 filarem Regionalnej Inteligentnej 

Specjalizacji 

Lubuski Klaster Metalowy peğni rolň Lidera Partnerstwa SMART FACTORY 4.0, 

jednej z kluczowych inicjatyw wspierajŃcych transformacjň technologicznŃ i cyfrowŃ 

przemysğu w wojew·dztwie lubuskim. Partnerstwo to stanowi istotny element Regionalnej 

Inteligentnej Specjalizacji ĂInnowacyjny Przemysğò, ukierunkowanej na rozwój 

nowoczesnych technologii produkcyjnych, automatyzacjň oraz wzrost konkurencyjnoŜci 

regionalnych przedsiňbiorstw. 

Partnerstwo SMART FACTORY 4.0 integruje przedsiňbiorstwa przemysğowe, 

instytucje otoczenia biznesu, Ŝrodowisko naukowe oraz organizacje branŨowe wok·ğ idei 

inteligentnych fabryk, Przemysğu 4.0 i zaawansowanych rozwiŃzaŒ inŨynierskich. Jako Lider 

Partnerstwa, Lubuski Klaster Metalowy koordynuje dziağania ukierunkowane na transfer 

wiedzy, rozw·j kompetencji oraz wdraŨanie innowacyjnych rozwiŃzaŒ w zakğadach 

produkcyjnych regionu. 

Rola SIMP w rozwoju kompetencji inŨynierskich 

Istotnym uczestnikiem Partnerstwa SMART FACTORY 4.0 jest Stowarzyszenie 

InŨynier·w i Technik·w Mechanik·w Polskich (SIMP), które wnosi do inicjatywy 

wieloletnie doŜwiadczenie Ŝrodowiska inŨynierskiego, potencjağ ekspercki oraz zaplecze 

edukacyjne. Jak podkreŜla przedstawiciel SIMP: 

ĂSIMP tw·rczym stowarzyszeniem naukowo-technicznym mechaników polskich 

i Twoim partnerem gospodarczym.ò 

Udziağ SIMP sprzyja ğŃczeniu wiedzy inŨynierskiej z praktykŃ przemysğowŃ 

oraz wspiera rozwój nowoczesnych kadr dla sektora metalowo-maszynowego 

i zaawansowanego przemysğu. 

Wspólny wysiğek na rzecz strategicznej inwestycji obronnej 

Lubuski Klaster Metalowy aktywnie uczestniczyğ w staraniach samorzŃdu Gorzowa 

Wielkopolskiego, a takŨe wielu os·b i instytucji na szczeblu regionalnym i rzŃdowym, których 

celem byğo pozyskanie dla regionu strategicznej inwestycji w sektorze obronnym. 

Efektem tych dziağaŒ byğo podpisanie 29 grudnia 2025 roku w Warszawie umowy 

wykonawczej pomiňdzy AgencjŃ Uzbrojenia a konsorcjum zawiŃzanym przez sp·ğkň joint 

venture Hanwha WB Advanced System oraz firmň Hanwha Aerospace. Wydarzenie to oznacza 

ogromny krok naprz·d w rozwoju przemysğu obronnego w Polsce. 

Gorzów Wielkopolski ï nowy punkt na mapie przemysğu obronnego 

W wyniku zawartej umowy Gorz·w Wielkopolski zostağ wybrany jako miejsce 

realizacji jednej z najwaŨniejszych inwestycji w sektorze uzbrojenia w Polsce ï budowy 

zakğadu produkujŃcego uzbrojenie do wyrzutni rakietowych HOMAR-K. 

Planowana inwestycja: 

- wzmacnia znaczenie regionu w krajowym systemie bezpieczeŒstwa, 

- tworzy nowe moŨliwoŜci dla firm sektora metalowo-maszynowego, 

- generuje zapotrzebowanie na wysoko wykwalifikowane kadry inŨynierskie, 

- sprzyja transferowi nowoczesnych technologii produkcyjnych. 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp
https://www.lubuskiklaster.pl/partnerstwo-smart-factory-4-0/
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Synergia przemysğu obronnego i SMART FACTORY 4.0 

Partnerstwo SMART FACTORY 4.0 tworzy naturalne zaplecze kompetencyjne 

i technologiczne dla rozwoju tak zaawansowanych projektów, jak produkcja uzbrojenia 

rakietowego. Automatyzacja, robotyzacja, cyfrowe zarzŃdzanie produkcjŃ oraz najwyŨsze 

standardy jakoŜci wpisujŃ siň bezpoŜrednio w cele Partnerstwa oraz Regionalnej Inteligentnej 

Specjalizacji ĂInnowacyjny Przemysğò. 

Lubuski Klaster Metalowy jako Lider Partnerstwa SMART FACTORY 4.0, deklaruje 

dalsze zaangaŨowanie na rzecz rozwoju nowoczesnego przemysğu, wzmacniania potencjağu 

obronnego kraju oraz budowy trwağych fundament·w innowacyjnej gospodarki przemysğowej 

w województwie lubuskim. 

   
11 Kongres Klastrów Polskich Konferencja NTP 2025 Hanwha Aerospace 

na MSPO 2025 

Opracowağ: 

Wğodzimierz Fleischer 

Prezes O/SIMP w Gorzowie Wielkopolskim 

¢ǊŀŘȅŎȅƧƴŜΣ ƎǊǳŘƴƛƻǿŜ ǎǇƻǘƪŀƴƛŜ ƪƻƭŜȍŜƵǎƪƛŜ ŎȊƱƻƴƪƽǿ hŘŘȊƛŀƱǳ {Lat 
w Gorzowie Wielkopolskim 

Spotkanie koleŨeŒskie w Jazz Clubie ĂPod Filaramiò 

W piŃtek, 12 grudnia 2025 roku, w Jazz Clubie ĂPod Filaramiò w Gorzowie 

Wielkopolskim odbyğo siň kolejne tradycyjne, grudniowe spotkanie koleŨeŒskie. Wydarzenie, 

kt·re na stağe wpisağo siň w kalendarz gorzowskiego Oddziağu, ponownie zgromadziğo liczne 

grono uczestnik·w spragnionych rozm·w, muzyki i wsp·lnego Ŝwiňtowania koŒczŃcego siň 

roku. Ponadto trzem nowym czğonkom Oddziağu zostağy wrňczone legitymacje czğonkowskie 

wraz z emblematami SIMP. 

Wystňp niespodzianka 

Oprawň muzycznŃ wieczoru zapewniğ zesp·ğ z Poznania, kt·rego wystňp spotkağ siň 

z ciepğym przyjňciem publicznoŜci. Jazzowe brzmienia doskonale wsp·ğgrağy z kameralnym 

charakterem miejsca, tworzŃc tğo sprzyjajŃce zar·wno refleksji, jak i swobodnym rozmowom. 

świŃteczny bufet 

NieodğŃcznym elementem spotkania byğa takŨe wsp·lna wigilia. Na stoğach pojawiğy 

siň tradycyjne postne potrawy, takie jak pierogi i krokiety, ale nie zabrakğo r·wnieŨ bardziej 

wykwintnych daŒ, wŜr·d kt·rych znalazğy siň miňdzy innymi pieczona kaczka oraz tradycyjny 

bigos. R·ŨnorodnoŜĺ serwowanych potraw dopeğniğa otwarty charakter wydarzenia. 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp
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KoleŨeŒskie rozmowy 

Spotkanie jak zawsze przebiegğo w serdeczniej atmosferze. Uczestnicy chňtnie wracali 

wspomnieniami do minionego roku, dzielŃc siň doŜwiadczeniami i podsumowaniami, 

a jednoczeŜnie podejmowali rozmowy o planach oraz wyzwaniach, jakie przyniesie Nowy Rok. 

 

Opracowağ: 

inŨ. Filip Dziedzic 

Skarbnik O/ SIMP w Gorzowie Wlkp.  

Jubileusz 25-ƭŜŎƛŀ aƛťŘȊȅƴŀǊƻŘƻǿŜƧ YƻƴŦŜǊŜƴŎƧƛ α[ŀōƻǊŀǘƻǊƛŀ .ŀŘŀǿŎȊŜ ς 
{ȅǎǘŜƳȅ WŀƪƻǏŎƛ ǿ ¦ƴƛƛ 9ǳǊƻǇŜƧǎƪƛŜƧέ 

ü ZAPISZ TERMIN! / SAVE THE DATE! / TERMINVORANKÜNDIGUNG! / 

ZAPIĠTE SI TERMĉN! 

Po raz trzynasty gorzowski Oddziağ SIMP organizuje kolejnŃ juŨ edycjň konferencji 

naukowo-technicznej ĂLaboratoria Badawcze - Systemy JakoŜci w Unii Europejskiejò. 

Wydarzenie wraca miňdzy lubuskie lasy pogranicza i odbňdzie siň 11-13 czerwca 2026 r. 

w Hotelu WoiŒski Spa**** w Lubniewicach. Wsparcie merytoryczne naszej Konferencji 

zapewnia Sekcja BadaŒ Materiağowych Klubu POLLAB. 

Integracja europejska i normy europejskie 

Pierwsza konferencja zostağa zorganizowana w 2001 roku, jeszcze przed 

przystŃpieniem Polski do Unii Europejskiej, pod tytuğem ĂLaboratoria Badawcze: Systemy 

JakoŜci w Obszarze Europejskiej Integracjiò i miağa ogromne znaczenie w kontekŜcie 

rozpowszechniania w Polsce dyrektyw UE dotyczŃcych badaŒ zgodnoŜci dla przemysğu. 

Badania te majŃ kluczowe znaczenie w procesie dopuszczeŒ i certyfikacji maszyn, urzŃdzeŒ 

i pojazd·w oraz sğuŨŃ zapewnieniu bezpieczeŒstwa i jakoŜci produkt·w. 

Miňdzynarodowa wymiana wiedzy i doŜwiadczenia 

W ciŃgu ostatnich lat stağym elementem konferencji stağa siň sesja techniczna 

organizowana w wsp·ğpracy z zagranicznymi instytucjami:  

ü 2003 ï Humboldt Universität, Deutsche Gesellschaft für Zerstörungsfreie Prüfung, Berlin 

ü 2005 ï Bundesanstalt für Materialforschung und ïprüfung, Berlin 

ü 2006 ï razem z 9th European NDT Conference (ECNDT) Berlin 

ü 2008 ï EKO STAHL Arcelor Gruppe, Eisenhüttenstadt 

ü 2010 ï ILA Berlin Air Show, Berlin 

ü 2012 ï Technische Universität Berlin, Institut für Optik und Atomare Physik, Berlin 

ü 2014 ï TH Wildau, Zentrum für Luft- und Raumfahrt ZLR III, Wildau 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp
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ü 2016 ï IMA GmbH, Dresden 

ü 2018 ï Brandenburgische Technische Universität, Panta Rhei gGmbH, Cottbus 

ü 2022 ï Fraunhofer IAP, PYCO, Wildau 

ü 2024 ï TÜV SÜD Rail GmbH, Görlitz 

Zwiedzanie Panta Rhei gGmbH w Cottbus  Uczestnicy sesji technicznej w TÜV SÜD Rail Gmbh 

w Görlitz  

Badania dla mobilnoŜci i obronnoŜci 

MobilnoŜĺ w kontekŜcie sprawnego transportu ludzi i towar·w ma praktycznie 

fundamentalne znaczenie dla rozwoju gospodarczego na Ŝwiecie. Z kolei obronnoŜĺ, w obliczu 

wsp·ğczesnych uwarunkowaŒ geopolitycznych, stanowi kluczowy element zapewnienia 

stabilnoŜci i bezpieczeŒstwa w Unii Europejskiej. Obie te dziedziny wymagajŃ prowadzenia 

badaŒ zgodnoŜci i niezawodnoŜci w oparciu o rygorystyczne normy. Z tego powodu 

Konferencja LBSJ stanowi nie tylko platformň wymiany wiedzy i doŜwiadczeŒ 

dla komercyjnych oraz naukowych laboratori·w badawczych, lecz takŨe waŨne Ŧr·dğo 

specjalistycznej wiedzy dla producent·w, umoŨliwiajŃce im poznanie i zrozumienie 

obowiŃzujŃcych oraz przyszğych wymagaŒ stawianych produktom w takich sektorach 

jak kolejnictwo, automotive, lotnictwo czy przemysğ obronny. 

Sesja techniczna 2026: Internationale Luftschifffahrt -Ausstellung Berlin  

 Targi ILA juŨ od roku 1909 ğŃczŃ pionier·w lotnictwa. Nazwa ILA w dosğownym 

tğumaczenie oznacza ĂMiňdzynarodowa Wystawa Lotnictwaò i byğa uŨywana 

juŨ od pierwszego wydarzenia, w·wczas we Frankfurcie nad Menem. Wystawa trwağa 

aŨ 100 dni i zgromadziğa 500 wystawc·w oraz 1 500 000 odwiedzajŃcych! W kolejnych latach 

wystawa byğa organizowana w r·Ũnych miejscach Niemiec. Wydarzenie po zjednoczeniu 

Niemiec od roku 1992 organizowane jest regularnie w rejonie Berlin/Brandenburgia. Od tego 

czasu na targach zarówno na lŃdzie jak i wlocie prezentowane sŃ, czňsto po raz pierwszy 

w Europie i na Ŝwiecie, takie samoloty jak Eurofighter, F117 Nighthawk czy Airbus A380. 

Warto nadmieniĺ, Ũe targi ILA to nie tylko lotnictwo cywilne i wojskowe, ale r·wnieŨ loty 

w kosmos! 

Jubileusz Konferencji, Oddziağu i Stowarzyszenia 

Rok 2026 bňdzie miağ wyjŃtkowy, jubileuszowy charakter ï to nie tylko 25-lecie 

Konferencji LBSJ, lecz takŨe 50-lecie dziağalnoŜci Oddziağu SIMP w Gorzowie Wielkopolskim 

oraz 100-lecie zağoŨenia Stowarzyszenia InŨynier·w i Technik·w Mechanik·w Polskich. Tak 

szczeg·lna kumulacja rocznic nadaje wydarzeniu rangň wyjŃtkowego Ŝwiňta Ŝrodowiska 

inŨynierskiego, podkreŜlajŃc jego dorobek, tradycjň oraz znaczenie dla rozwoju nauki i techniki 

w Polsce. 

http://www.simp.pl/
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Wiňcej informacji wkr·tce! 

W najbliŨszym czasie na stronie internetowej: https://gorzow.simp.pl/13lbsj/ zostanŃ 

przedstawione dalsze informacje. Pod tym adresem internetowym wkrótce wszyscy 

zainteresowani bňdŃ mogli zapoznaĺ siň z zasadami rejestracji, opğatami konferencyjnymi 

oraz o samym wydarzeniu, kt·re od lat przyciŃga przedstawicieli Ŝwiata nauki i przemysğu 

z cağego kraju i zagranicy. 

Opracowağ: 

inŨ. Filip Dziedzic 

Skarbnik O/ SIMP w Gorzowie Wlkp. 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
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½ ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛ tƻƭǎƪƛŜƎƻ ¢ƻǿŀǊȊȅǎǘǿŀ LƴȍȅƴƛŜǊƽǿ 
Motoryzacji SIMP: Wyjazd  

techniczno-ǎȊƪƻƭŜƴƛƻǿȅ ŎȊƱƻƴƪƽǿ t¢La {Lat  

Ğ·dŦ wczoraj i dziŜ w oczach czğonk·w PTIM SIMP é 

ZarzŃd Polskiego Towarzystwa InŨynier·w Motoryzacji SIMP opracowujŃc Plan pracy 

na 2025 rok, uwzglňdniğ w nim tradycjň organizacji zebraŒ w formie wyjazdowych  

spotkaŒ czğonk·w ZarzŃdu oraz Komisji Rewizyjnej PTIM SIMP, poğŃczonych z seminarium 

szkoleniowym i wyjazdami technicznymi dla czğonk·w PTIM SIMP z oddziağ·w regionalnych. 

Organizacja tegorocznego spotkania spoczňğa na kol. Krzysztofie Dworniku, wiceprezesie 

PTIM SIMP, peğniŃcego teŨ funkcjň prezesa PTIM SIMP przy Oddziale SIMP w Ğodzi.  

Spotkanie, w kt·rym uczestniczyli koledzy z niekt·rych oddziağ·w regionalnych PTIM SIMP 

odbyğo siň w dniach 11-13 wrzeŜnia 2025 roku. Plan spotkania zakğadağ organizacjň seminarium 

szkoleniowego dotyczŃcego m.in. historii organizacji transportu publicznego w rozwijajŃcej siň 

Ğodzi w XIX wieku po czasy wsp·ğczesne, zapoznania siň z nowoŜciami w pneumatycznych 

ukğadach hamulcowych pojazd·w ciňŨarowych i autobusach oraz dziağalnoŜciŃ Politechniki 

Ğ·dzkiej w zakresie ksztağcenia kadr inŨynieryjnych dla przemysğu motoryzacyjnego. Teoriň 

seminaryjnŃ poğŃczono z praktycznym poznaniem ğ·dzkich obiekt·w technicznych 

i ich dziağalnoŜci.   

Zaplanowano teŨ zwiedzanie obiekt·w architektonicznych Ğodzi, zwiŃzanych z historiŃ  

rozwoju i upadku przemysğu wğ·kienniczego oraz nowego Dworca Ğ·dŦ Fabryczna. 

Pobyt w Ğodzi rozpoczňliŜmy od Zajezdni Autobusowej EA-1 MPK przy ul. Limanowskiej, 

gdzie przywitali nas mgr inŨ. Wğadysğaw Bigos kierownik Zajezdni i mgr inŨ. Tomasz  

KabziŒski kierownik Sekcji Gospodarki Materiağowej i Infrastruktury Zakğadu Eksploatacji 

Autobusów oraz mgr Bartosz StňpieŒ, specjalista Dziağu Promocji, kt·ry od lat pasjonuje siň 

tramwajami, prowadzi Muzeum Komunikacji MPK, a od kilku lat gromadzi ğ·dzkie  

ciekawostki, które prezentuje na autorskiej stronie internetowej. I to wğaŜnie Bartosz StňpieŒ 

wprowadziğ nas w klimat rozwijajŃcej siň w XIX wieku Ğodzi i ·wczesnych problem·w  

komunikacyjnych zwiŃzanych z transportem miejskim, kt·re czňŜciowo zostağy rozwiŃzane  

23 grudnia 1898 roku, kiedy to na ulice miasta wyjechağy tramwaje i to od razu elektryczne. 

Sieĺ tramwaj·w miejskich peğniğa funkcjň jedynie pasaŨerskŃ, a transport towar·w do fabryk 

w duŨej czňŜci przejňğa wybudowana dopiero w 1903 roku kolej obwodowa, gdyŨ dotychczas 

towary z Dworca Fabrycznego rozwoŨono ciňŨkimi wozami konnymi po terenie cağego miasta. 

PrzedstawiajŃc dalszŃ historiň rozwoju transportu miejskiego w Ğodzi, Pan Bartosz StňpieŒ  

dotarğ w swojej opowieŜci do 1951 roku, kiedy to powstağo Miejskie Przedsiňbiorstwo 

Komunikacyjne (MPK), dziağajŃce aŨ do dnia przeksztağcenia w sp·ğkň 26 paŦdziernika 1992 

roku. Wsp·ğczeŜnie, ğ·dzki transport publiczny obejmuje linie tramwajowe i autobusowe 

r·Ũnych marek, takŨe linie prywatnych przewoŦnik·w, finansowane przez samorzŃdy. 

RozwijajŃce siň MPK Ğ·dŦ potrzebowağo nowej infrastruktury, a efektem tych zmian byğa 

uruchomiona w 1971 roku nowoczesna Zajezdnia Autobusowa Limanowskiego, na terenie 

kt·rej mieliŜmy okazjň przebywaĺ poznajŃc historiň obiektu. W 2020 roku w ramach 

modernizacji zajezdni, powstağa na jej terenie specjalna baza dla Ăelektryk·wò. Pierwsze 

elektryczne autobusy, kt·re trafiğy do Ğodzi w 2021 roku, to kr·tkie Volvo 7900 Electric 

z wrocğawskiej fabryki, gdzie byğy projektowane i kompleksowo produkowane. P·Ŧniej 

pojawiğy siň przegubowe Solaris Urbino 18 Electric i cağy czas trwajŃ dostawy nowych 

elektryków. 

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp
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Po tej ciekawej Ăpodr·Ũy w czasieò, Pan mgr inŨ. Tomasz KabziŒski wygğosiğ wykğad 

pt. ĂTechniczne i organizacyjne aspekty autobusowego transportu miejskiego  

w aglomeracji ğ·dzkiejò, a nastňpnie oprowadziğ nas po nowej, oddanej do uŨytku w 2020 

roku 25 stanowiskowej hali serwisowej do obsğugi autobus·w.  

W budynku zajezdni znajduje 

siň r·wnieŨ nowoczesna myjnia, 

warsztaty, magazyny i stacja kontroli 

pojazdów. Z halŃ sŃsiaduje 

dwupiňtrowa czňŜĺ administracyjno-

socjalna zajezdni, w której oprócz biur 

znajdujŃ siň m.in. dyspozytornia, 

pomieszczenia socjalne dla kierowców 

i 130 mechaników. 

mgr inŨ. Tomasz KabziŒski i czğonkowie 

PTIM SIMP przy autobusach na hali 

serwisowej Zajezdni Limanowskiego w Ğodzi 

Z hali serwisowej przeszliŜmy 

na zewnŃtrz do wiaty, pod kt·rŃ podczas nocnego postoju autobusy elektryczne ğadujŃ 

akumulatory z ğadowarek stacjonarnych. WaŨnym elementem infrastruktury zajezdni jest stacja 

transformatorowa, zapewniajŃca odpowiednie zasilanie ğadowarek w energiň elektrycznŃ.  

Kolejnym punktem na naszej mapie ğ·dzkich obiekt·w do zwiedzenia, byğa Fabryka 

InŨynier·w tj. nowoczesny gmach Wydziağu Mechanicznego Politechniki Ğ·dzkiej, w którym 

pobyt, rozpoczňliŜmy od kontynuacji seminarium szkoleniowego, kt·re dalej poŜwiňcone byğo 

trendom w rozwoju motoryzacji, a szczeg·lnie pneumatycznych ukğad·w hamulcowych. 

I tak, dzisiejsze wymagania dotyczŃce duŨej ğadownoŜci i prňdkoŜci samochod·w 

ciňŨarowych, jak teŨ autobus·w prowadzŃ do tego, Ũe ukğady hamulcowe odgrywajŃ w nich 

kluczowŃ rolň, a skutecznoŜĺ i precyzja ich dziağania podnosi poziom bezpieczeŒstwa w ruchu 

drogowym. Wsp·ğczesne samochody ciňŨarowe, majŃce zğoŨonŃ budowň i duŨe masy 

cağkowite, stawiajŃ przed inŨynierami wyzwania w zakresie projektowania, eksploatacji 

i serwisowania system·w hamulcowych. Pneumatyczny ukğad hamulcowy w ciňŨar·wkach 

wywodzi siň z technologii, kt·rŃ jako pierwszy opracowağ w XIX wieku George Westinghouse, 

zağoŨyciel firmy Wabco. PoczŃtkowo rozwiŃzanie to charakteryzowağo siň znacznymi 

rozmiarami i stosowane byğo w pociŃgach, ale w 1922 roku firma Knorr zaprezentowağa 

pneumatyczny ukğad hamulcowy ciňŨar·wki, kt·ry dziňki rozwojowi technologii produkcji byğ 

znacznie mniejszy i lŨejszy od rozwiŃzania stosowanego na kolei.  

Wsp·ğczesne pneumatyczne systemy hamulcowe w samochodach, to znacznie wiňcej 

niŨ tylko mechaniczne elementy cierne. Rozw·j elektroniki w motoryzacji doprowadziğ 

do powstania zaawansowanych system·w bezpieczeŒstwa aktywnego, tj. ABS (z ang. Anti-lock  

Braking System) i ASR (z ang. Acceleration Slip Regulation), kt·re majŃ zasadnicze znaczenie 

dla zwiňkszenia stabilnoŜci i sterownoŜci pojazd·w samochodowych. 

Pneumatyczny ukğad hamulcowy skğada siň z wielu ŜciŜle wsp·ğpracujŃcych element·w 

i temu poŜwiňcony byğ wykğad ĂNowoŜci w pneumatycznych ukğadach hamulcowych  

pojazd·w ciňŨarowych i autobus·wò, kt·ry wygğosiğ mgr inŨ. Jarosğaw Olszewski,  

przedstawiciel firmy ZF, wğaŜciciel m.in. marki Wabco. Przedstawiğ nam najnowsze 

rozwiŃzania w dziedzinie instalacji hamulcowych pojazd·w ciňŨarowych i autobus·w.  

http://www.simp.pl/
https://www.facebook.com/ZG.SIMP/
https://www.youtube.com/@zgsimp





























































