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Wiadomosel SIMP

INFORMATOR STOWARZYSZENIA INZYNIEROW I TECHNIKOW MECHANIKOW POLSKICH

»Dewizq Stowarzyszenia jest wytezona praca na polu techniki i wytworczosci,
majgca na celu wyzyskanie bogactw przyrody ku zapewnieniu najwigkszego
rozwoju gospodarczego i bezpieczeristwa Rzeczpospolitej“

(Tresc zaczerpnieta ze statutu SIMP z 1926 r.)

Fot. Andrzej Ltazowski

Szczecin - Waly Chrobrego z widokiem
na Muzeum Morskie i Urzgd Wojewodzki




Wiadomosci SIMP
Szanowne KoleZanki, Szanowni Koledzy, Czytelnicy ,,Wiadomosci SIMP”

Tak niedawno mial miejsce XXXII Walny Zjazd Delegatow SIMP w Rydzynie, a juz pracujemy nad
organizacja Sesji Jubileuszowej z okazji 85-lecia SIMP oraz obchodami Roku 100-lecia zrzeszania si¢
inzynieréw mechanikOéw na ziemiach polskich. Zgodnie z porzekadlem Heraklita, ,panta rei” (wszystko
plynie), jak okre§lil to w stynnym zdaniu, ,,nie mozna dwa razy wej$¢ do tej samej rzeki, za kazdym razem
bowiem inna woda w niej plynie”. Réwniez nasze simpowskie sprawy niezmiennie ptyng od 85 lat, zmienia
si¢ Polska, zmienia si¢ nasze blizsze i dalsze otoczenie, a wyzwania przed nami stojace, cho¢ w jakim$ stopniu
zmienne, sa nadal podobnymi wyzwaniami — jak nie literalnie dla nas to coraz czesciej dla nowych, mtodych
czlonkoéw SIMP. Ta filozoficzna refleksja to nastepstwo kolejnej wizyty w Technikum Lotniczym w Pabianicach,
funkcjonujacym pod Patronatem SIMP, gdzie wreczalem drugiej juz grupie naszych simpowskich junioréow
legitymacje oraz znaczki z simpowskim logo.

Jeszcze nie dokonczylem niniejszego tekstu, a tu drugi sympatyczny fakt S$wiadczacy o naszych
postanowieniach otwarcia si¢ Stowarzyszenia na mtode kolezanki i mtodych kolegéw. Ot6z kol. Mirostaw
Czerw — absolwent Pafistwowe] Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie, z ktérym rozmawialem kilka
tygodni temu, na spotkaniu z prezesami naszych oddzialdéw (relacja wewnatrz niniejszego wydania), przystat
mi informacje, ze internetowa strona Oddziatu SIMP w Ciechanowie jego autorstwa jest gotowa. Prosze
bardzo, a jeszcze tak niedawno Ciechanow zupelnie inaczej nam si¢ kojarzyt. Brawo Kolego Mirku!

Przechodzac do zawartoSci niniejszego numeru ,, WS”, dostrzegamy réwniez ,,mlodziezowe” tresci dotyczace
Stowarzyszenia, wpisujace si¢ do akcentoéw zapisanych wyzej. Sa to: relacja z podpisania porozumienia
pomigdzy Zespotem Szkét Mechanicznych a Oddziatem SIMP w Gorzowie Wlkp. i sprawozdanie z wyjazdu
do Australii, ktére otrzymali§my z Technikum Lotniczego SIMP w Warszawie.

Teraz wypada zaanonsowac, co czynie z satysfakcja, liczne materialy, ktore publikuje na naszych tamach
Oddziat SIMP w Szczecinie. Sa to ciekawe informacje dotyczace naszej wspoOtpracy z Ministerstwem Edukacji
Narodowej i bezposrednio ze §rednim szkolnictwem zawodowym — autorstwa kol. Malgorzaty Gadomskiej,
wycieczki gimnazjalistow odwiedzajacych zaktad produkcyjny RASCH, drugiego juz Koncertu Capelli
Zamku Rydzynskiego i wielu innych inicjatyw. Brawo Kolezanki i Koledzy ze Szczecina! PostawiliScie wysoko
poprzeczke swej ciekawej aktywnosci na Pomorzu Zachodnim.

Niniejszy zeszyt ,, Wiadomosci SIMP” uzupetniaja relacje z powstania nowego kota SIMP w Firmie Gawet —
Zaktad Produkcji Srub w Palikowce k/Rzeszowa, sprawozdanie z uroczystosci poswigconej 45-leciu dziatalnosci
SIMP w Gorlicach oraz spotkania noworocznego, ktore miato miejsce w Oddziale SIMP w Gdafisku.

Zeszyt zawiera, jak zawsze, rowniez state rubryki, ktérymi sa Kronika Stowarzyszenia, ustalenia i decyzje z
kolejnego posiedzenia Zarzadu Giéwnego SIMP i jego Prezydium oraz wspomnienia o zastuzonych dla SIMP
kolezankach i kolegach, z ktorymi przychodzi si¢ nam zegna¢ na zawsze. Tym razem wspominamy Kolege
Wiestawa Pronobisa.

Andrzej Ciszewski
Prezes SIMP

W numerze:

e Ustalenia i decyzje: Prezydium ZG SIMP z
26.01.2011 r. oraz ZG SIMP z 23.02.2011 r.

e Skfady osobowe Komisji ZG SIMP na
kadencje 2010-2014

e Uchwata ZG SIMP z 23.02.2011 r. w sprawie
finansowania ZG SIMP i jednostek
organizacyjnych SIMP w kadencji 2010-2014

® Wreczenie dyploméw laureatom
Ogdlnopolskiego Konkursu na Najlepsze
Osiggniecie Techniczne 2009 r.

® Spotkanie z prezesami oddziatéw SIMP

® Zmiany w ksztatceniu zawodowym z udziatem
SIMP na bis

® SIMP wspiera uzyskiwanie oraz doskonalenie
kwalifikacji zawodowych

®|l Koncert Capelli Zamku Rydzynskiego w
Szczecinie
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® Zwiedzanie nowoczesnej oczyszczalni sciekow

® GimnazjalisSci w nowoczesnym zaktadzie
produkcyjnym

® Otwarcie Muzeum Techniki i Komunikacji w
Szczecinie

®Nowe Koto SIMP w firmie Gawef Zakiad
Produkcji Srub sp. z 0.0. w Palikéwce k/
Rzeszowa

® Sprawozdanie z wyjazdu do Australii

® Podpisanie porozumienia przez Oddziat SIMP
w Gorzowie WIkp.

® Spotkanie noworoczne Oddziatu SIMP w
Gdansku

e 45 |at dziatalnosci SIMP w Gorlicach

@ \Wspomnienie o Koledze Wiestawie Pronobisie
(1931-2009)

® Kronika stowarzyszeniowa
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Ustalenia i decyzje podjete przez
Prezydium Zarzgdu Gtéwnego SIMP
w dniu 26 stycznia 2011 r.

1. Zapoznanosi¢zorganizacyjnymimerytorycznym

przygotowaniem zebrania z prezesami Oddzia-

tow SIMP, ktore zostalo zaplanowane na dzien

24 lutego 2011 roku. Ustalono, ze wiodacymi te-

matami tego spotkania beda:

— wizja dalszego rozwoju SIMP w kadencji
2010-2014,

— dziatalno$¢ oddziatow SIMP na podstawie
rocznych sprawozdan,

— omowienie uchwaly podjetej przez XXXII
WZD SIMP,

— informacja na temat projektu zmian w statu-
cie Federacji SNT,

— wyniki finansowe jednostek dziatalnoSci
gospodarczej SIMP oraz wplywy za 2010
roku od firm zwigzanych ze Stowarzyszeniem
umowami franchisingowymi,

— informacja na temat funkcjonowania Systemu
Zarzadzania JakoSciag w SIMP.

. Poinformowano o przekazanym do Zarzadu
Gléwnego NOT piSmie zawierajacym propozycje
zmian w statucie Federacji SN'T.

. Wystuchano informacji prezesa SIMP i sekreta-
rza generalnego SIMP na temat aktualnego sta-
nu spraw zwigzanych z rejestracja statutu SIMP
i decyzji podjetych przez XXXII WZD SIMP.

. Zapoznano si¢ ze wstepnymi wynikami finanso-
wymi jednostek dziatalnoSci gospodarczej SIMP
oraz wplywami od firm wspotpracujacych ze Sto-
warzyszeniem za 2010 rok.

. Biorac pod uwagg znaczny wzrost efektywnosci
Osrodka Doskonalenia Kadr SIMP w Warszawie,
kierowanego przez kol. Jana Soche, w ciagu os-
tatnich 2 lat, postanowiono anulowac decyzj¢
Prezydium ZG SIMP z 27 stycznia 2009 r. w
sprawie rozwigzania ww. jednostki gospodarczej
SIMP. Jednocze$nie ustalono, ze ze wzgledu na
zmiang siedziby OSrodka i powiazanie organiza-
cyjno-merytoryczne z pracami Zarzadu Gléwne-
go SIMP jednostka ta bedzie podporzadkowana
bezposrednio ZG SIMP.

. Postanowiono udzieli¢ poparcia trzem kandyda-
tom do tytutu ,,Zlotego Inzyniera 2010” w 17.
edycji Plebiscytu Czytelnikdw ,,Przegladu Tech-
nicznego”, tj. kol. Zygmuntowi Kotkowi (O/To-
run) — wspoltworcy nowych tworzyw kompozyto-

wych wzmacnianych wi6knem szklanym, prof.
Czestawowi Waszkiewiczowi (O/Warszawa) —
dtugoletniemu kierownikowi Katedry Maszyn
Rolniczych i Le$nych SGGW i kol. Witoldowi
Wisniowskiemu (O/Warszawa) — wieloletniemu
dyrektorowi Instytutu Lotnictwa w Warszawie.

. W zwiazku z zaplanowanym na dziefi 1 lutego

2011 r. posiedzeniem Sejmowej Komisji Gospo-
darki, poSwigconej pierwszemu czytaniu posels-
kiego projektu ustawy o zmianie ustawy — Prawo
energetyczne (druk nr 3237), postanowiono, ze
w imieniu SIMP uczestniczy¢ bedzie w ww. spot-
kaniu kol. Andrzej WoZniacki — prezes Sekcji
Energetycznej przy ZG SIMP.

. Zapoznano si¢ z informacja prezesa SIMP o pla-

nowanym przetargu na wykonanie remontu po-
koi hotelowych w Zamku SIMP w Rydzynie w
ramach realizacji przedsigwzigcia pn. ,,Zwigksze-
nie atrakcyjnosci turystycznej i promocji regionu
leszczyriskiego poprzez podniesienie standardu
Zamku w Rydzynie” w ramach dzialania 6.1
WRPO na lata 2007-2013. Szczeg6ly przetargu
dostepne s3 na stronie www.zamek-rydzyna.
com.pl/?lang=PL&id=261.

. Po zapoznaniu si¢ z informacja sekretarza gene-

ralnego SIMP, kol. Kazimierza Lasiewickiego,
dotyczaca planowanych tematéw do zrealizowa-
nia przez Polskie Lobby Przemystowe w 2011 r.,
postanowiono, ze Stowarzyszenie wlaczy si¢ do
opracowania stanowiska w sprawie Stoczni
Szczecinskie;j.

10.Po wystuchaniu informacji kol. Andrzeja Gotab-

czaka — przewodniczacego Komisji Kwalifika-
cyjnej Rzeczoznawcow SIMP — postanowiono
zwroci¢ uwage Zarzadowi Towarzystwa Rzeczo-
znawcOw Techniki Motoryzacyjnej i Ruchu Dro-
gowego SIMP na nieprawidtowoSci o charak-
terze regulaminowym przy wydawaniu opinii
rzeczoznawczych.

11.Przyjeto do akceptujacej wiadomosci protokot z

posiedzenia Prezydium ZG SIMP z dnia 17 listo-
pada 2010 r. i 29 grudnia 2010 roku.

Prezes SIMP
Andrzej Ciszewski
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Wiadomosci SIMP

Ustalenia i decyzje podjete przez Zarzad Gtéwny SIMP
w dniu 23 lutego 2011 r.

1. Wreczono dyplomy laureatom III edycji Ogolno-
polskiego Konkursu ,,Na Najlepsze Osiagniecie
Techniczne 2009 roku” oraz podzigkowania dla
prezesow i dyrektorow firm, w ktorych dokonano
innowacyjnych wdrozen nagrodzonych wyrobow.

2. Zapoznano si¢ ze stanem realizacji projektu
~Zwigkszenie atrakcyjnosci turystycznej i pro-
mocji regionu leszczyriskiego poprzez podniesienie
standardu Zamku w Rydzynie”. Biorac pod uwa-
ge fakt, ze ww. projekt jest realizowany w drodze
zamdwien publicznych, ustalono, ze wszystkie
decyzje zwiazane z realizacja poszczegélnych
etapdw projektu beda na wniosek Komisji Prze-
targowej akceptowane przez ZG SIMP, zgodnie
z ustawa o zamowieniach publicznych.

3. Zatwierdzono sktady osobowe statych Komisji
dziatajacych przy ZG SIMP na kadencje 2010-
2014 z uwzglednieniem propozycji zgtoszonych
w czasie zebrania (zalgcznik nr 1).

4. Przyjeto wstepny harmonogram realizacji uch-
waly XXXII Walnego Zjazdu Delegatéw SIMP,
ustalajac, ze zatwierdzenie tego dokumentu nas-
tapi na nastepnym posiedzeniu Zarzadu Gtow-
nego Stowarzyszenia, po zgloszeniu uwag i uzu-
pelnien oraz wskazaniu osoéb odpowiedzialnych
za realizacje poszczegdlnych punktéw uchwaly.

5. Oméwiono organizacyjne i merytoryczne przy-
gotowanie narady z prezesami oddziatow SIMP
zaplanowane na dzief 24 lutego 2011 roku.

6. Podjeto decyzje w sprawie finansowania dziatal-
nosci SIMP w kadencji 20102014 (zalgcznik nr 2).

7. Zatwierdzono, pozytywnie zaopiniowany przez
Prezydium Rady SIMP, plan pracy Zarzadu
Gléwnego SIMP i jego Prezydium na I potrocze
2011 roku. Jednocze$nie ustalono, ze Prezydium
Rady Stowarzyszenia wyrazi opini¢ w sprawie
tematyki podejmowanej przez ZG SIMP w II
pOtroczu br.

8. Zapoznano si¢ zinformacjg dotyczaca wstepnego
planu wplywow i wydatkow ZG SIMP za 2010 r.
oraz z projektem planu wplywow i wydatkow ZG
SIMP na 2011 r., zaprezentowanymi przez kol.
Ryszarda Wycichowskiego — skarbnika SIMP. W
wyniku szczegbdtowej analizy i dyskusji ww. doku-
menty zostaly jednomyslnie przyjete przez Pre-
zydium ZG SIMP. Ostateczng decyzj¢ dotyczaca
ich zatwierdzenia podejmie Zarzad Gloéwny
SIMP na majowym posiedzeniu. Projekty te byty
przedmiotem konsultacji z Prezydium Rady
SIMP.

9. Wysluchano informacji o wstgpnych wynikach fi-
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nansowych jednostek dziatalnosci gospodarczej
SIMP i wplywach od firm franchisingowych za
2010 rok.

10.Omoéwiono ogdlne zatozenia Sesji Jubileuszowej
zwigzanej z 85-leciem SIMP i rozpoczegciem ob-
chodéw 100-lecia zorganizowanej dzialalnoSci
mechanikéw polskich, ktora odbedzie si¢ w dniu
28 czerwca 2011 roku.

11.Przekazano list prezesa Zarzadu Gtoéwnego
NOT, zachgcajacy do udzialu w sesji finalnej
Kongresu Technikéw Polskich, ktéra odbedzie
sic¢ w Lodzi w dniach 24-25 maja 2011 r., oraz
poinformowano o planowanym w dniu 14 czerw-
ca 2011 r. IX Forum Inzynierskim NOT, ktérego
wspotorganizatorami  merytorycznymi  beda
SIMP i STOP.

12.W uzgodnieniu z Zarzagdem Oddzialu SIMP w
Bydgoszczy podjeto decyzje o rozwigzaniu z
dniem 31 marca 2011 r. OSrodka SIMP
ZORPOT w Bydgoszczy, ustalajac, ze jego dzia-
falno$¢ w formie umowy franchisingowej konty-
nuowat bedzie kol. Andrzej Wojciechowski.

13.Zapoznano si¢ z informacja prezesa SIMP o
przygotowywanym projekcie nowej strony inter-
netowej Stowarzyszenia, ktory stanowi realizacje
jednego z punktéw uchwaly XXXII WZD SIMP.

14. Wystuchano informacji o projekcie ustawy o
zrzeszeniach, stanowiacej inicjatywe grupy sena-
torow RP.

15.Poinformowano o planowanych zmianach usta-
wy Prawo energetyczne i skierowaniu do prac w
Sejmowej Komisji Gospodarki kol. Andrzeja
Wozniackiego — prezesa Sekcji Energetycznej
SIMP.

16.Zapoznano si¢ z pismem dyrektora Departa-
mentu Spraw Miedzynarodowych i UznawalnoSci
Wyksztalcenia MNiSzW w sprawie potwierdzania
przez SIMP kwalifikacji zawodowych, uznajac,
ze zawiera ono korzystng ocen¢ Stowarzyszenia
—wazng dla prowadzonych rozmdéw w ww. spra-
wie.

17.Zatwierdzono Regulamin V Edycji Ogolnopols-
kiego Konkursu o Nagrode i Dyplom Prezesa
SIMP - dla absolwentow Srednich szkot tech-
nicznych ,,TECHNIK ABSOLWENT ROKU”,
zobowiazujac BZG SIMP do pilnego jego rozes-
fania do jednostek terenowych Stowarzyszenia.
Konkurs ten stanowi kontynuacj¢ konkursu prac
dyplomowych pn. ,,TECHNIK ABSOLWENT”
ijest jednym z elementow stuzacych nawigzaniu
szerszych niz dotychczas kontaktow ze szkolnic-
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twem zawodowym, co stanowi wazny cel dzialal-
nosci SIMP w kadencji 2010-2014, zawarty w
uchwale XXXII WZD SIMP.

18.Zapoznano si¢ z informacja o aktualnym stanie
wspOtpracy pomiedzy SIMP a MEN, m.in. o
uczestnictwie przedstawicieli Stowarzyszenia w
spotkaniach roboczych, zwigzanych z realizacja

przez Ministerstwo projektu pn. ,,Szkofa zawo-
dowa szkolg pozytywnego wyboru”.

19. Przyjeto do akceptujacej wiadomosci protokot z
posiedzenia ZG SIMP z dnia 26 pazdziernika
2010 roku.

Andrzej Ciszewski
Prezes SIMP

Zatgcznik nr 1

Sktady osobowe Komisji ZG SIMP na kadencje 2010-2014

Komisja ds. Oddziatow SIMP

Przewodniczacy: Piotr Janicki (Poznan)
Czlonkowie:

— Janusz Dobrzanski (Rzeszow)

— Jan Jedruszkiewicz (Kalisz)

— Jerzy Macek (Olsztyn)

— Jarostaw Wycichowski (Torun)

Komisja ds. Sekcji i Towarzystw N-T

Przewodniczacy: Antoni Milkiewicz (Poznan)
Czlonkowie:

— Czestaw Formankiewicz (Poznaf)

— Zbigniew Drozdowski (Poznan)

— Marian Medwid (Poznan)

— Tadeusz Piechowiak (Poznan)

— Andrzej Krygier (Lublin)

— Kazimierz Stec (Plock)

Komisja ds. Szkolnych Kot SIMP

Przewodniczacy: Jan Pudio (Starachowice)
Cztonkowie:

— Bogumil Duczmalewski (Sieradz)

— Zbigniew Dondzito (Sieradz)

— Jozef Bielecki (Plock)

— Bogustaw Kuciakowski (Gorlice)

—  Wactaw Szlanta (Gorlice)

— Krzysztof Dwojak (Starachowice)

Komisja ds. Edukacji Zawodowej

Przewodniczaca:
(Szczecin)
Czlonkowie:

— Jerzy Rzetelski (Szczecin)

— Andrzej Zych (Szczecin)

— Jan Pudlo (Starachowice)

— Cecylia Kolanowska (Poznan)

Malgorzata Gadomska

Komisja Regulaminowa

Przewodniczacy: Lubostaw Pruszkowski (Lublin)
Czlonkowie:

— Janusz Gradowski (Warszawa)

— Jerzy Lipski (Lublin)

— Kazimierz Lasiewicki (Gorlice)

— Kazimierz ZawiS$lak (Bydgoszcz)

— Jerzy Macek (Olsztyn)

— Jan Cierkosz (Leszno)
— Aleksander Kope¢ (Legnica)

Komisja ds. Mlodej Kadry Technicznej

Przewodniczacy: Marek
(Bydgoszcz)
Czlonkowie:
— Magdalena Zwolifiska (Lublin)
— Tomasz Lokietek (Szczecin)
— Kirzysztof Kalinski (Wloctawek)

— Jarostaw Wycichowski (Torun)

Mroéwczyniski

Komisja ds. Specjalizacji Zawodowej InZynierow i
Technikow

Przewodniczacy: Jan Pilarczyk (Katowice)
Czlonkowie:

— Jerzy Haduch (Krakéw)

— Zygmunt Kolasinski (Czestochowa)

— Franciszek Koztowski (Gliwice)

— Jerzy St6s (Krakow)

— Jerzy Wawrzynczyk (Katowice)

— Kirzysztof Werner (Czestochowa)

Komisja Kwalifikacyjna Rzeczoznawcow SIMP

Przewodniczacy: Andrzej Golabczak (L.6dz)
Wiceprzewodniczacy:  Franciszek  Oryfiski
(Lodz)
Sekretarz: Grazyna Krysifiska (£6dz)
Czlonkowie:

— Donat Lewandowski (£.6dZ)

— Kazimierz Stepniewski (L6dz)

— Jerzy Ucinski (£6dz)

— Kazimierz Stec (Plock)

— Jan Bystrzycki (Kalisz)

Komisja ds. Uprawnien Zawodowych
Przewodniczacy: Andrzej WozZniacki (Wroctaw)

Wiceprzewodniczacy: Henryk  Orzechowski
(Wroctaw)

Sekretarz: Juliusz Deja (Wroctaw)

Czlonkowie:

— Andrzej Golabczak (L6dz)

— Janusz Dobrzafiski (Rzeszow)
— Piotr Janicki (Poznan)

— Ryszard Wycichowski (Toruf)
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Wiadomosci SIMP

Komisja Kwalifikacyjna Wyktadowcow SIMP

Przewodniczacy: Raczyniski Wiestaw (Ptock)
Czlonkowie:

— Jozef Bielecki (Plock)

— Tadeusz Gasiorowski (Ptock)

— Rajmund Radziewicz (Warszawa)

Komisja ds. Rekomendagcji Technicznych

Przewodniczacy: Pawet Chojnacki (Lublin)
Czlonkowie:

— Ryszard Doleba (Swidnik)

— Zenon Witkowski (Swidnik)

— Kazimierz Zaleski (Lublin)

— Jerzy Lipski (Lublin)

— Henryk L.omza (Kra$nik)

— Jan Bankowski (Lublin)

Komisja ds. Wspolpracy z Zagranica

Przewodniczacy:
(Gorzéw)
Czlonkowie:

— Marek Walczak (Warszawa)

— Edmund Nieckarz (Zamos¢)

— Andrzej Ziotkowski (Poznan)

— Robert Dmochowski (Szczecin)

— Kirystian Cizmar (Gorzéow Wlkp.)

— Bogustaw Reifur (Wroctaw)

Wilodzimierz Fleischer

Komisja ds. Gospodarowania Nieruchomosciami
SIMP

Przewodniczacy: Ryszard Wycichowski (Torun)
Wiceprzewodniczacy: Kazimierz Yasiewicki
(Gorlice)
Sekretarz: Anna Szczepaniak (Warszawa)
Czlonkowie:

— Jan Zagorski (Krakow)

— Tadeusz Filipek (Lublin)

— Zbigniew Neumann (Szczecin)

Komisja ds. Wspolpracy z Wojskiem

Przewodniczacy: Ryszard Debski (Warszawa)
Czlonkowie:

— Antoni Marczak (Warszawa)

— Dariusz Rataj (Warszawa)

— Andrzej Pussak (Warszawa)

Komisja ds. Bezpieczenistwa Technicznego

Przewodniczacy: Jan Siuta (Gorzéw Wlkp.)
Czlonkowie:

— Ryszard Pakos (Szczecin)

— Wiodzimierz Fleischer (Gorzéw Wikp.)

— Kiystian Cizmar (Gorzéow Wlkp.)

Komisja ds. Wspolpracy z Targami Technicznymi

Przewodniczacy: Jacek Manczak (Poznan)
Czlonkowie:
— Jerzy Stawarz (Gdanisk)
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— Zenon Polrolniczak (Poznan)
— Jacek Leszczynski (Torun)

Komisja ds. Informacji i Promocji SIMP

Przewodniczacy: Ryszard Gatczynski (£.6dz)
Cztonkowie:

— Stanistaw Midera (£6dZ)

— Andrzej Ciszewski (L0dz)

— Lasiewicki Kazimierz (Gotlice)

— Elzbieta Biatek (BZG SIMP)

Komisja ds. Dzialalnosci Gospodarczej i Finansow
SIMP

Przewodniczacy: Ryszard Wycichowski (Torun)
Wiceprzewodniczacy: Kazimierz Fasiewicki
(Gorlice)
Sekretarz: Ewa Majewska (BZG SIMP)
Cztonkowie:

— Malgorzata Gadomska (Szczecin)

— Jan Pudlo (Starachowice)

— Adam Pawski (Gdynia)

— Zdzistaw Richter (Krakow)

Komisja ds. Dni Techniki

Przewodniczacy: Zdzistaw Kozdrach (Radom)
Czionkowie:

— Dariusz Raczkowski (Warszawa)

— Jolanta Serafin (Plock)

— Andrzej Tarka (L6dz)

— Zdzistaw Majewski (Radom)

Komisja Seniorow SIMP

Przewodniczacy: Jan Lakomy (Warszawa)
Zastegpca przewodniczacego: Ludwik Stieber
(Bielsko-Biata)

Sekretarz: Anna Trocha-Kuziora (L6dZ)
Cztonek Komisji: Kazimierz Gruszczyfski
(Kielce)

Glowna Komisja Konkursowa Qgélnopolskiego

Konkursu na Najlepsze Osiagniecie Techniczne
Roku

Przewodniczacy: Gradowski Janusz (Warszawa)
Czionkowie:

— Janusz Dobrzanski (Rzeszow)

— Kazimierz Lasiewicki (Gotrlice)

— Jerzy Macek (Olsztyn)

— Antoni Milkiewicz (Poznan)

— Marian Szczerek (Radom)

— Stanistaw Wierzbowski (Torun)

— Jozefa Solarska (BZG SIMP)

Glowna Komisja Konkursowa QOgélnopolskiego
Konkursu o Nagrode i Dyplom Prezesa SIMP

— dla absolwentow Srednich szkol technicznych
TECHNIK ABSOLWENT ROKU”

Stanistaw

Przewodniczacy: Krolikowski

(Bielsko-Biata)



Czionkowie:
— Witodzimierz Dymek (Bielsko-Biafa)
— Elzbieta Burlaga (Zywiec)
— Maria Mazur-Kaminska (Bielsko-Biala)
— Janusz Dobrzanski (Rzeszow)
- Kirzysztof Aleksandrowicz (Legnica)
— Jan Pudlo (Starachowice)
— Marek Szczepanski (Poznan)
— Anna Szczepaniak (BZG SIMP)

Komisja Historii i Tradycji SIMP
Przewodniczacy: Zdzistaw Moliniski (Leszno)
Czionkowie:

— Janicki Piotr (Poznan)

— Jedruszkiewicz Jan (Kalisz)

— Kebtowski Aleksander (Poznan)

— Kosowski Bolestaw (Katowice)

Komisja ds. Odznak i WyrdZnien

Przewodniczacy: Mieczystaw Murawski (Torun)
Wiceprzewodniczacy: Kazimierz  ZawiSlak
(Bydgoszcz)

Sekretarz: Stanistaw Wierzbowski (Torun)

Nr1-2°2011 ™8
Czlonkowie:

— Jerzy Wardzata (Torun)
— Andrzej Rysiowski (Kalisz)

Gilowna Komisja Konkursowa QOgdlnopolskiego
Konkursu o Nagrode i Dyplom Prezesa SIMP. na
najlepsza prace dyplomowa o profilu mechanicznym
obroniong w paiistwowej wyzszej uczelni technicznej

Przewodniczacy: Jan Pilarczyk (Katowice)
Czlonkowie:
— Jerzy Stawarz (Gdanisk)
— Barbara Surowska (Lublin)
—  Wactaw Pszczolowski (Wroctaw)
— Michat Gabrylewski (Warszawa)
— Leszek Klimek (£.6dZ)
— Kirzysztof Urbaniec (Warszawa)
— Antoni Znorko (Bialystok)
— Feliks Stachowicz (Rzeszow)
—  Wactaw Kawczynski (Poznan)
— Andrzej Buchacz (Gliwice)
— Ludwik Majewski (Bielsko-Biata)
— Roman Wielgosz (Krakow)
—  Wojciech Chadzynski (Szczecin)

Zatacznik nr 2

Uchwata Zarzadu Gtéwnego
Stowarzyszenia Inzynierow i Technikéw Mechanikéw Polskich
z dnia 23 lutego 2011 r.
w sprawie finansowania Zarzagdu Gtéwnego SIMP
i jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia w kadencji 2010-2014

Na podstawie § 33 pkt 6 i 12 statutu SIMP uch-
wala si¢, co nastgpuje:

§1
Uchwala si¢, ze coroczny, wypracowany przez
jednostki dzialalnosci gospodarczej SIMP zysk oraz
wplywy od firm franchisingowych przeznaczane sa
w catosci (w 100%) na dziatalnos¢ statutowa Stowa-
rzyszenia.

§2

1. Utrzymuje si¢ obowiazujacy w poprzedniej ka-
dencji podzial zysku uzyskanego z dziatalnoSci
gospodarczej agend i wplywdw od firm franchi-
singowych pomiedzy Zarzadem Gtéwnym a Od-

dzialem w wysokoSci:

— z agend SIMP - 50% Oddziat, 50% Zarzad
Gléwny,

— z franchisingu — 50% Oddzial, 50% Zarzad
Gliéwny.

2. Zysk, uzyskany z dziatalnoSci gospodarczej
agend SIMP, dzielony jest po zatwierdzeniu
przez Zarzad Gtéwny sprawozdania finansowego
za rok sprawozdawczy.

3. Rozliczenia wynikajace z uméw franchisingo-
wych pomigdzy Zarzadem Giéwnym a Oddziata-
mi dokonywane s3g w okresach kwartalnych.

§3

1. Utrzymuje si¢ odpisy od przychod6w ze sprzeda-
zy wyrobow, ustug i towaréw do Zarzadu Glow-
nego z dziatalnoSci gospodarczej agend i oddzia-
t6w prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w
naste;pu] acych wysokoS$ciach:
dziatalno$¢ rzeczoznawcza — 1% od przycho-
dow,

— dziatalno$¢ szkoleniowa — 1,5% od przycho-
dow,

— dziatalno$¢ oddziatow — 5% od przychoddow.

2. Utrzymuje si¢ odpis dla Zarzadu Gtoéwnego
SIMP od sprzedazy wyrobow, ustug i towarow

redakcji czasopism naukowo-technicznych, kto-
rych wydawca jest SIMP w wysokosci 1%.

3. Odpisy, o ktérych mowaw ust. 112, przeznaczone
sa na wydatki zwigzane z dziatalnoScig statutows.

4. Zasady okre§lone w ust. 1 i 2 obowigzuja wszyst-
kie jednostki dziatalnoSci gospodarczej, tj. o§-
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rodkiZORPOTiZODOK, oddziaty prowadzace
taka dziatalno$¢ oraz redakcje czasopism nauko-
wo-technicznych.

. Wszystkie jednostki organizacyjne SIMP, prowa-
dzace dziatalno§¢ gospodarcza skladaja mie-
sieczne (lub kwartalne — dotyczy oddziatow)
sprawozdania F-01 (obowiazkowo).

. Odpisy, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, nalezy do-
konywaé na konto Zarzadu Giéwnego SIMP w
terminach kwartalnych (terminach sktadania
sprawozdania F-01).

§4

. Utrzymuje si¢ dotychczasowa minimalng sktad-
ke cztonkowska w wysokosci 4,00 zt miesigcznie,
przy czym dla emerytdw, rencistOw oraz studen-
tow i ucznidw — zgodnie z §17 statutu SIMP —
sktadke cztonkowska (ewentualnie symboliczng)
okreSla Zarzad Oddziatu, Sekcji lub Towarzystwa
Naukowo-Technicznego.

. Oddzialy, sekcje i towarzystwa naukowo-tech-
niczne na prawach oddziatu moga wtasnymi uch-
watami ustala¢ sktadke cztonkowska w wigkszej
wysokoSci.

§5

. Utrzymuje si¢ dotychczasowg wysoko$¢ wpiso-
wego w wysokoSci 10,00 zl, przy podziale 50%
dla Oddziatu i 50% dla ZG SIMP.

—

Oddzialy, sekcje i towarzystwa naukowo-tech-
niczne na prawach oddziatu moga wiasnymi uch-
watami ustala¢ wpisowe w wigkszej wysokoSci.

§6

. Utrzymuje si¢ odpis ze sktadek cztonkowskich

(tzw. pogtowne) dla ZG SIMP w wysokoSci
3,00 zt od kazdego cztonka, wg stanu na dzieh 31
grudnia roku poprzedniego (ptatny raz w roku
na podstawie noty ksiegowej/faktury VAT wysta-
wionej przez Zarzad Gtowny).

Odpis ze sktadek czlonkowskich obowiazuje
wszystkie oddzialy, sekcje i towarzystwa nauko-
wo-techniczne na prawach oddziatu.

Z odpisoéw, o ktorych mowa w ust. 1, zwolnieni
sa cztfonkowie honorowi, studenci i uczniowie.

Wptaty z tytutu cztonkostwa wspierajacego
(zbiorowego) oraz dotacje dla jednostek organi-
zacyjnych SIMP nie podlegaja odpisom, o kto-
rych mowa w ust. 1.

§7

Uchwata wchodzi w zycie dniem 1 stycznia 2011

. 1 obowiazuje w okresie kadencji 2010-2014.

Kazimierz Lasiewicki
Sekretarz Generalny SIMP
Andrzej Ciszewski

Prezes SIMP

Wreczenie dyplomow laureatom lll edycji
Ogolnopolskiego Konkursu na Najlepsze Osiggniecie
Techniczne 2009 roku

Laureaci Konkursu na Najlepsze Osiagniecie
Techniczne 2009 roku
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Zgodnie z decyzja Gtéwnej Komisji Ogolnopol-

skiego Konkursu na Najlepsze Osiagniecie Tech-
niczne Roku z dnia 10 wrze$nia 2010 r. do drugiego
etapu (finatowego) I1I edycji Konkursu zakwalifiko-

wato si¢ 5 prac nadestanych przez Oddzialy SIMP w

Tarnowie, Rzeszowie, Olsztynie i Toruniu. Komisja
Konkursowa powotana przez Zarzad Gtéwny SIMP
przyznala nastepujace nagrody:

— I miejsce Firmie PLASTICON Poland S.A. w

Toruniu, ktéra wykonata i wdrozyta w KGHM
ECOREN w Gtogowie na terenie Huty Miedzi
Glogow ,,Aparaty i zbiorniki z tworzyw kompo-
zytowych (TWS) w instalacji odzysku renu ze
Sciekdéw hutniczych”;

II miejsce Wytwdrni Urzadzen Chtodniczych
»PZL-Debica”, ktéra wykonata i przebadata
oraz wdrozyta do produkcji dwa egzemplarze
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prototypu sprezarki beztarciowej i bezolejowej;
— III miejsce ex aequo Zaktadowi Urzadzen Tech-

nicznych ,,Unimasz” Sp. z 0.0. w Olsztynie za

opracowanie i wdrozenie w MICHELIN POLS-

KA S.A. w Olsztynie ,,Maszyny konfekcyjnej

PAP 9” i Fabryce Armatur JAFAR S.A. w JaSle

za wykonanie i zastosowanie w przemysle ,,Prze:

pustnicy kolnierzowej podwojnie mimosrodowe;j

4493 DN 600”. Jednoczesnie Komisja docenia

wytrwaloS¢ i zaangazowanie tworcow z Fabryki

JAFAR S.A. wunowocze$nianie produkowanych

wyrobow.

Niezaleznie od przyznanych nagréod Komisja
Konkursowa wyr6znita zgtoszony do konkursu
przez Politechnike Rzeszowska ,.Projekt i opraco-
wanie konstrukcji wielocylindrowego silnika tlokowe-
go o zmiennym stopniu sprezania VCR do realizacji
zaawansowanych, niskotemperaturowych procesow
spalania”.

Uroczysto$¢ wreczenia nagrdd i wyrdznien dla
laureatéw konkursu oraz podzigkowan dla prezeséw
i dyrektoréw firm, w ktérych opracowano innowa-
cyjne wdrozenia wyrobdw, odbyta si¢ w siedzibie
Zarzadu Gtownego SIMP w dniu 23 lutego 2011
roku.

Kol. Janusz Gradowski - Przewodniczacy Komisji
Konkursowej i kol. Andrzej Ciszewski - Prezes SIMP w
towarzystwie przedstawicieli Fabryki Armatur JAFAR S.A.

Obecnie trwajg zgloszenia w ramach
1V edycji Konkursu,
do udzialu w ktorej serdecznie zachecamy.
Szczegoly dotyczgce konkursu znajdujq sie
na stronie internetowej Stowarzyszenia
www.simp.pl.

Opracowala:
Elzbieta Bialek

Spotkanie z prezesami oddziatow SIMP

W dniu 24 lutego 2011 r. w Sali Kominkowej
Warszawskiego Domu Technika NOT odbylo si¢
pierwsze w biezacej kadencji spotkanie kierownictwa
SIMP z prezesami oddziatow Stowarzyszenia. Ob-
radom przewodniczyt prezes SIMP — kol. Andrzej
Ciszewski, ktory byl takze gtownym referentem.
Merytorycznymi wystgpieniami wspierali go kol.
kol. Ryszard Wycichowski — wiceprezes SIMP i
skarbnik Stowarzyszenia oraz Kazimierz Fasiewicki
—sekretarzgeneralny SIMP. Zasprawy organizacyjne
odpowiedzialne byly pracownice Biura Zarzadu
Gliownego SIMP, kol. kol. Ela Biatek i Dzidka So-
larska.

Podczas zebrania zrealizowany zostal nastepuja-
cy porzadek spotkania:

L. Strategia SIMP na kadencje 2010-2014 — tezy:

1. Wzmocnienie czlonkostwa w SIMP, zaréwno in-
dywidualnego, jak i zbiorowego, ktérego efektem
powinien by¢ wzrost liczby cztonkéw Stowarzy-
szenia.

2. Wsréd gtéwnych obszaréw aktywnoSci Stowarzy-
szenia powinny znalez¢ si¢: wyzsze szkoly tech-
niczne, ponadgimnazjalne szkoly techniczne i
sektor MSP.

3. Dokoficzenie opracowania raportdw o stanie
gléwnych branz przemystu.

4. Kontynuowanie aktywnos$ci SIMP w realizacji

Prezesi i przedstawiciele Oddzialow
uczestniczacych w spotkaniu

projektow dofinansowywanych ze Srodkow UE.
5. Podejmowanie dalszych dziatah w obszarze pop-
rawy innowacyjnosci.
6. Utrzymanie dobrej kondycji ekonomiczno-fi-
nansowej Stowarzyszenia.

7. Zdecydowanie aktywniejsze dziatania SIMP z
innymi SNT o uznanie organizacji pozarzado-
wych za partnera wiadz panstwowych.

8. Kontynuowanie zdecydowanych dziatah wraz z
innymi, duzymi liczebnie SNT, zmierzajacych do
spowodowania, aby NOT byt faktycznym repre-
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Kol. kol.: Dariusz Raczkowski, Stanistaw Kowalczuk,
Tadeusz Filipek i Henryk Zawistowski reprezentujacy
Oddzialy SIMP w Warszawie, Olsztynie,
Lublinie i Bialej-Podlaskiej
zentantem stowarzyszen naukowo-technicznych,
a nie ,,superstowarzyszenie”.

II. Ocena przebiegu i wynikow XXXII Walnego Zjaz-
du Delegatow SIMP

Zostala ona szczegdlowo przedstawiona na ta-
mach zeszytu nr 11-12 z 2010 r. ,,Wiadomosci
SIMP”, ktory zostat przekazany do jednostek or-
ganizacyjnych Stowarzyszenia.

III. Omowienie Uchwaly XXXII WZD SIMP w czesci

odnoszacej sie do oddzialow i okreslenie ich najwaz-
niejszych zadan w kadencji 2010-2014.

W zamysle organizatoréw spotkania ten temat
potraktowany zostat jako kluczowy. Z uchwatly
XXXII WZD SIMP wybrane zostaly i szczeg6to-
wo omoOwione nizej wymienione zadania dla od-
dzialow, przekazane uczestnikom w wersji pa-
pierowe;j:

1. Symboliczny wzrost cztonkostwa SIMP w os-
tatnim roku ubieglej kadencji powinien by¢ kon-
tynuowany w biezacej kadencji i zaowocowaé
znaczacym wzrostem liczby cztonkow w poszcze-
gllnych oddziatach. Dotyczy to zwlaszcza osob
w wieku ponizej 40 lat, w tym ucznidéw i stu-
dentow.

2. W oddziatach SIMP powinien nastapi¢ rozwoj
struktur organizacyjnych; dotyczy to zardéwno
kol, sekcji/towarzystw naukowo-technicznych,
czlonkéw zbiorowych/wspierajacych, jak i jed-
nostek dziatalnoSci gospodarczej. Szczegdlnie
wazne jest powotywanie nowych oddzialéw sek-
cji/towarzystw w tych oddziatach SIMP, w kto6-
rych dotychczas one nie funkcjonuja (dotyczy to
50% oddzialow). Apeluje o to m.in. prezes Sek-
cjids. Matych i Srednich Przedsiebiorstw (zalacz-
nik).

3. Zarzady oddziatow SIMP powinny w miar¢ swo-
ich mozliwosci udziela¢ pomocy szkotom zawo-
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dowym, ksztalcacym mechanikéw w zakresie
programoéw i metod nauczania, a takze pomagaé
im w organizowaniu praktyk zawodowych na te-
renie zaktaddéw przemyslowych. Problematyka
ta mogtaby by¢ przedmiotem porozumienia o
wspoOtpracy z kuratorami oS§wiaty lub dyrektorami
szko6t zawodowych.

4. Nalezy inicjowaé lub wspieraé projekty szkole-
niowe realizowane przez jednostki organizacyjne
SIMP, a przeznaczone dla mtodziezy szkot tech-
nicznych.

5. Wspdlpraca oddzialéw SIMP ze szkotami zawo-
dowymi powinna zaowocowaé tworzeniem kot
junioréw.

6. W zwiazku z przesunigciem do XXXIII WZD
SIMP terminu wydania drukiem drugiej czeSci
,Historii SIMP”; oddzialy terenowe Stowarzy-
szenia, ktore dotychczas nie przekazaly do Biura
Z.G SIMP informacji o historii swojego oddzialu,
powinny uczynic to do kofica 2011 roku.

7. Oddzialy SIMP powinny wtaczy¢ sie w wickszym
niz dotychczas stopniu w uczestnictwo w trzech
prowadzonych przez Stowarzyszenie konkur-
sach, tj.:

— Konkursie o Nagrode i Dyplom Prezesa
SIMP, na najlepsza prace dyplomowa o profi-
lu mechanicznym, obroniong w pafstwowej
wyzszej uczelni technicznej,

— Konkursie o Nagrode i Dyplom Prezesa
SIMP - dla absolwentow Srednich szkot tech-
nicznych,

— Konkursie na Najlepsze Osiagniecie Tech-
niczne Roku.

Dotyczy to zwlaszcza drugiego i trzeciego kon-

kursu, w ktorych udzial oddzialéw jest niezado-

walajacy.

8. W zwigzku z inicjatywa dotyczacg powolania
sekcji lub towarzystwa n-t, zajmujacych si¢ infor-
matyka, oddzialy SIMP powinny przesta¢ do
Biura ZG SIMP informacje o osobach, ktore ze-
chciatyby wejs¢ w sktad tej sekcji/towarzystwa
n-t.

9. Oddzialy SIMP powinny wigczyC si¢ w wickszym
niz dotychczas stopniu w proces potwierdzania
kwalifikacji zawodowych inzynieréw i technikow
mechanikdw poprzez wydawanie legitymacji za-
wodowych lub kart inzyniera, w ramach wspot-
pracy z Komisja ds. Kwalifikacji Zawodowych.

10.Oddzialy, na terenie ktorych funkcjonuja wyzsze
uczelnie techniczne, powinny podjac starania o
zaktadanie studenckich lub uczelnianych Kot
SIMP.

11.0Oddziaty SIMP powinny w swoich planach pracy
uwzgledni¢ tematyke etyki zawodowej i przynaj-
mniej raz w kadencji zorganizowac zebranie po-
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Swiecone tej problematyce.

12. Wszystkie oddzialy SIMP powinny stosowac lo-
go SIMP o wzorze zatwierdzonym w Urzedzie
Patentowym.

13.W najblizszym czasie Komisja ds. Promoc;ji i In-
formacji w SIMP zwroci sie do oddzialdow z an-
kieta dotyczaca tej waznej problematyki. Ankieta
dotyczy¢ bedzie strategii informacyjno-marke-
tingowej. Liczymy na wspolprace oddziatow
SIMP z ta komisja.

14. W konicowej fazie sa prace nad reaktywowaniem
Komisji Rekomendacji Technicznych, ktéra z
pomoca oddzialéw, w oparciu o regulamin wy-
dawaé bedzie Swiadectwa rekomendacyjne dla
przedsigbiorstw innowacyjnych oraz innych
osiagnie€ uzyskiwanych gtownie przez MSP.

Kolega Andrzej Ciszewski w swoim wystapieniu
podkreslil, ze uchwata XXXII WZD SIMP, ktorej
wstepny program realizacji przyjat obradujacy w
dniu 23 lutego 2011 r. Zarzad Gloéwny SIMP ,fo
zobowigzanie i wytyczne do pracy dla ZG SIME
GKR SIMP i GSK SIMP oraz wszystkich jednostek
organizacyjnych, w tym glownie dla 48 oddziatow. W
zaleznosci od tego, jak wykonamy natozone zadania,
w 2014 r. — na XXXIII WZD SIMP — bedziemy mieli
powody do wspdlnie dzielonej satysfakcji lub wspolnie
przezyjemy gorycz niepowodzenia”.

Do strategicznych zadan, ktore powinny by¢ rea-
lizowane przez oddzialy, prezes SIMP zaliczyt:

1. Wzrost liczby cztonkéw Stowarzyszenia, ktory
powinien by¢ konsekwencja rozwoju struktur or-
ganizacyjnych (kot, sekcji/towarzystw naukowo-
technicznych, czlonkéw zbiorowych/wspieraja-
cych i jednostek dziatalnoSci gospodarczej).

2. Wspotprace ze szkotami technicznymi, ktéra
moze sta¢ si¢ kluczem do rozwoju SIMP.

3. Podjecie staran o zakfadanie studenckich lub
uczelnianych kot SIMP.

4. Uczestnictwo w trzech prowadzonych przez

Stowarzyszenie konkursach, tj.:

— Ogolnopolskim Konkursie o Nagrode i
Dyplom Prezesa SIMP, na najlepsza prace
dyplomowa o profilu mechanicznym, obro-
niona w pafistwowej wyzszej uczelni technicz-
nej,

— Ogolnopolskim Konkursie o Nagrode i Dyp-
lom Prezesa SIMP — dla absolwentdw Sred-
nich szkdét technicznych,

— Ogolnopolskim Konkursie ,,Na Najlepsze
Osiagnigcie Techniczne Roku”.

Za szczegoblnie wazny zostal uznany Konkurs dla

absolwentow Srednich szk6t zawodowych, ktory

decyzja Zarzadu Gtéwnego SIMP z 23 lutego

2011 r. zostal reaktywowany. Podstawowe jego

Wiceprezesi Oddzialow SIMP w Y.odzi i Czestochowie

- kol. kol. Stanistaw Sucharzewski i Jacek Bauer z kol.
Bogustawem Przychockim - Prezesem O/SIMP w Opolu

cele i przyjety przez ZG SIMP regulamin zostaty
szczegblowo omoOwione przez kol. Stanistawa
Krolikowskiego, a takze przekazane na piSmie
do prezesow oddziatow SIMP i zamieszczone na
stronie internetowej www.simp.pl.

5. Reaktywowanie Komisji ds. Rekomendacji
Technicznych, pod przewodnictwem kol. Pawta
Chojnackiego, ktéra z pomoca oddziatéw wyda-
wacé bedzie §wiadectwa/certyfikaty rekomenda-
cyjne dla firm innowacyjnych oraz innych osiag-
nie¢ przedsigbiorstw, gtéwnie z sektora MSP.

6. Powolanie z os6b wskazanych przez Zarzady
Oddziatéw SIMP - Sekcji lub Towarzystwa N-T
zajmujacego si¢ informatyka.

7. Aktywne wlaczenie si¢ oddzialoéw SIMP do pro-
cesu potwierdzania kwalifikacji zawodowych.

8. Wszystkie oddziaty SIMP powinny stosowac lo-
go Stowarzyszenia o wzorze zatwierdzonym w
Urzedzie Patentowym, a takze uczestniczyé w
promowaniu Stowarzyszenia jako organizacji o
wysokim poziomie etycznym.

IV, System Zarzadzania JakoScia w odniesieniu do
oddziatow SIMP

Wdrozenie Systemu Zarzadzania JakoScia w
Stowarzyszeniu (jako pierwszy etap) zostato pot-
wierdzone certyfikatem nr CSJ/308/2006, nadanym
przez UDT CERT. Do certyfikacji przystapilo 29
jednostek organizacyjnych SIMP. Réwnocze$nie
prowadzono prace wdrozeniowe SZJ w dalszych
jednostkach organizacyjnych. Do certyfikacji w dru-
gim etapie przystapito 56 jednostek organizacyjnych,
w tym 23 oddzialy, 3 ODK i 4 o$rodki ZORPOT
(dziatalnos$¢ tradycyjna), 5 ODK i 6 Osrodkéow
ZORPOT (franczyza), 3 SIMPTEST i 12 firm
inzynierskich (franczyza). Certyfikacja poprzedzona
byla 3 audytami wewnetrznymi (Krakéw, Poznah i
Warszawa), przegladem zarzadzania — prowadzony-
mi w ramach SIMP, oraz audytem certyfikujacym,
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przeprowadzonym przez UDT CERT w grudniu

2006 roku. Certyfikat potwierdzajacy wdrozenie i

stosowanie SZJ przyznany zostal na 3 lata.

Jednostka certyfikujaca — UDT CERT - corocz-
nie przeprowadzal audyty nadzoru w wybranych lo-
sowo jednostkach organizacyjnych SIMP, kazdora-
zowo w innych. Stwierdzone podczas audytow
nadzoru nieliczne niezgodnoSci byly usuwane po-
przez podjete dziatania korygujace i zapobiegaw-
cze.

SIMP w pazdzierniku 2009 r. poddat si¢ ponow-
nej certyfikacji Systemu Zarzadzania JakoScia ze
skutkiem pozytywnym. UDT CERT nadat na kolej-
ne 3 lata certyfikat SZJ wg normy PN-EN ISO
9001:2001.

W ramach audytu nadzoru w pierwszej potowie
grudnia 2010 r. UDT CERT dokonat zmiany wy-
dania i SIMP uzyskat certyfikat SZJ wg normy PN-
EN ISO 9001:2009, z terminem waznoSci do 21 gru-
dnia 2013 roku.

Powyzsza certyfikacja zostato objetych 65 jed-
nostek organizacyjnych SIMP, a mianowicie: Zarzad
Gli6wny, Zamek SIMP w Rydzynie, 22 oddzialy, 5
ODKi 10 osrodkéw ZORPOT (tradycyjne), 3 ODK
i 8 o§rodkéw ZORPOT (franczyza), 3 SIMPTEST i
12 jednostek inzynierskich (franczyza).

Wdrazajac w Stowarzyszeniu System Zarzadza-
nia JakoScia, w sposdb ciagly doskonaliliSmy struk-
ture organizacyjna, podwyzszaliSmy sprawnoS$¢ i
operatywnoS§¢ dziatania jednostek organizacyjnych
SIMP. System umozliwia wykrywanie niedociagnigé
i usterek w pracy ogniw, a jednocze$nie podejmo-
wanie dziatan zmierzajacych do ich usunigcia.

W sprawozdaniu opisowym za 2010 r. zwr6ciliSmy
si¢ do oddziatow o ocen¢ funkcjonowania SZJ, a
zwaszcza o realizacje celow strategicznych Polityki
JakoSci SIMP, wyniki badania zadowolenia czton-
koéw SIMP i klientow, a takze o propozycje do dal-
szego doskonalenia SZJ i dzialalnoSci statutowe;.
Oddziaty uczestniczace w SZJ realizuja cele strate-
giczne i operacyjne, natomiast pozostate oddziaty
stwierdzily, ze ich to nie dotyczy lub nie zajely sta-
nowiska.

Analiza sprawozdan opisowych oddzialow
umozliwita wyciggniecie wnioskow do dalszego dos-
konalenia SZJ i dziatalnoSci statutowej oddzialow.
Najwazniejsze z nich to:

— doskonalenie SZJ,

— przystosowanie dokumentacji SZJ do dziatal-
nosci malych jednostek organizacyjnych, gléwnie
jednoosobowych firm inzynierskich,

— organizowanie cykliczne spotkan doskonalaco-
instruktazowych, pofaczonych z wymiana dos-
wiadczen,

— systematyczne uaktualnianie strony internetowe;j
SIMP,

— organizowanie szkolen specjalistow ds. SZJ i au-
dytoréw wewnetrznych,

— upowszechnianie wynikdw audytdw i przegladu
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zarzgdzania.

Wszystkie wnioski zgloszone przez oddzialy zos-
tang ujete w Planach JakoSci Zarzadu Gtéwnego i
jednostek organizacyjnych SIMP.

V. Wstepne wyniki finansowe za 2010 rok

Ostateczne wyniki finansowe catego Stowarzy-
szenia beda znane w maju br., jednak na podstawie
wynikow jednostek dziatalnoSci gospodarczej SIMP
iwplywow od firm franchisingowych mozna spodzie-
wac sie dobrych wynikdw calego Stowarzyszenia.

VI. Informacja nt. projektu zmian w statucie FSNT-
NoT

Referent tematu — sekretarz generalny SIMP-
przypomnial, Ze prace nad zmianami statutu Fede-
racji SNT NOT trwaja prawie 3 lata i biorg w nich
udzial przedstawiciele wszystkich SNT (SIMP re-
prezentuja koledzy: Aleksander Kopeé, Zdzistaw
Richter i Kazimierz Lasiewicki). W styczniu 2011 r.
do projektu statutu NOT opracowanego przez Ko-
misje Statutowa pod przewodnictwem kol. Zdzista-
wa Richtera zgtoszone zostaly kolejne poprawki, w
tym m.in. w imieniu SIMP i Stowarzyszenia Inzynie-
réw i Technikéw Gornictwa oraz kilku innych stowa-
rzyszeh — czlonkow Federacji.

Problematyce statutu Federacji po§wigcone bylo
spotkanie konsultacyjne Zarzadu Gtéwnego NOT z
prezesami SN'T w dniu 2 lutego br. W wyniku dys-
kusji, w ktorej wzieto udziat kilkanascie osob, posta-
nowiono wstrzyma¢ dalsze prace nad statutem
NOT, biorac pod uwage trwajace niezaleznie prace
nad uchwaleniem nowej ustawy o zrzeszeniach, kto-
ra zastapilaby obowiazujaca obecnie ustawe Prawo
o stowarzyszeniach. Ustalono natomiast, ze dalsze
prace nad statutem NOT powinny by¢ powiazane z
pracami nad projektem nowej ustawy. W celu reali-
zacji tego zadania zostanie powolany zesp6t ztozony
z przedstawicieli wszystkich SN'T.

Kol. Kazimierz Lasiewicki podzielit si¢ z zebra-
nymi swoimi spostrzezeniami dotyczacymi propono-
wanych zapisoOw Prawa o zrzeszeniach. Proponowany
tekst ustawy jest malo udang préba potaczenia le-
gislacyjnego rdznego rodzaju organizacji, w tym
m.in. stowarzyszen, stowarzyszen zwyklych, zrzeszen
nierejestrowanych i porozumiefi partnerskich. Z
punktu widzenia cztonkéw stowarzyszen, w tym sto-
warzyszef naukowo-technicznych, nowa ustawa nie
proponuje w zasadzie Zadnych nowych rozwiazan,
natomiast zmusza istniejace juz organizacje do dos-
tosowania ich statutow do nowego prawa. Nic wigc
dziwnego, ze sygnowana przez grupe senatoréw no-
wa ustawa spotkala si¢ z dezaprobatg stowarzyszen
i licznymi protestami organizacji pozarzadowych.
Informowata o tym m.in. ,,Rzeczpospolita” z 21 lu-
tego br. Powyzsze poglady podzielat takze wystepu-
jacy w dyskusji na ten temat kol. Aleksander Kope¢.
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VII. Dyskusja

Ze wzgledu na ograniczony czas i duza zawarto§¢
informacji, ktora zostata przekazana przez referen-
tow reprezentujacych Zarzad Giéwny SIMP preze-
som oddzialéw Stowarzyszenia, dyskusja miata
ograniczony zakres, natomiast cickawy merytorycz-
nie charakter. Wzigli w niej udziat kol. kol. Stanis-
taw Kowalczuk (O/Olsztyn), Wiodzimierz Fleischer
(O/Gorzéw WIkp.), Tadeusz Filipek (O/Lublin),

Wiktor Obuchowicz (O/Zielona Gora), Wiadystaw
Burzynski (O/Wroctaw), Aleksander Kope¢ (O/
Legnica) i Jerzy Wawrzynczyk (O/Katowice).

Opracowali:

Kazimierz Lasiewicki
Sekretarz Generalny SIMP
Ryszard Wycichowski
Wiceprezes SIMP

Zmiany w ksztatceniu zawodowym z udziatem SIMP na bis

W dniu 22 listopada 2010 r. odbylo si¢ drugie
spotkanie z przedstawicielem Ministerstwa Eduka
cji Narodowej, panem Jackiem Falkowskim — gtow-
nym specjalista w Wydziale Ksztalcenia Zawodowe-
go, w sprawie projektowanych przez Ministerstwo
zmian w ksztalceniu zawodowym. W spotkaniu
uczestniczylo ok. 20 przedstawicieli OSrodkow
SIMP. Pan Jacek Falkowski przedstawil projekt pro-
ponowanych przez MEN zmian w ksztatceniu zawo-
dowym i rolg, jaka miatyby odegra¢ organizacje po-
zarzadowe w tym zakresie. Jedna z najwazniejszych
propozycji Ministerstwa dotyczy stworzenia systemu
kwalifikacji. Za kwalifikacje MEN uznaje ,,formalny
wynik procesu oceny i walidacji uzyskany w sytuacji,
w ktorej wtaSciwy organ zgodnie z ustalona proce-
durg stwierdzil, ze dana osoba osiagneta efekty
uczenia si¢ zgodne z okreSlonymi standardami”.
Zdobywanie kwalifikacji bedzie mozliwe w formach
szkolnych i pozaszkolnych, ktorych potwierdzanie
bedzie sie¢ odbywato w systemie zewnetrznych egza-
minéw zawodowych. Stworzenie elastycznego syste-
mu egzaminow zawodowych jest jedna z gtéwnych
przestanek do podziatu zawod6éw na kwalifikacje.
Zatozenia reformy przewiduja likwidacje egzami-
néw (system sesyjny) na tytuly zawodowe organizo-
wane i przeprowadzane przez pafistwowe komisje
egzaminacyjne na rzecz egzaminOw przeprowadza-
nych w oSrodkach egzaminacyjnych w trybie cato-
rocznym. OSrodki przeprowadzajace egzaminy po-
twierdzajace kwalifikacje zawodowe beda mogly
takze powstawac przy oSrodkach szkoleniowych
SIMP. Dodatkowo MEN proponuje zdobywanie
poszczegdlnych kwalifikacji przez uczniow w for-
mach kursowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem

wspOlpracy z pracodawcami w zakresie okreSlania
tresci programowych dla danego kursu, jak tez jego
organizacji. Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje
zawodowe uzyskiwane w wyniku ukoficzenia kursu
przeprowadzane bylyby w systemie egzaminow zew-
netrznych. Osoba, ktéra zda egzamin, otrzyma cer-
tyfikat kwalifikacji zawodowych i suplement opisu-
jacy nabyte umiejetnosci i kompetencje. ,,Parlament
Europejski i Rada Unii Europejskiej zalecaja wpro-
wadzenie rozwigzan, ktére umozliwia uzyskiwanie
Swiadectw kwalifikacji na podstawie efektow ucze-
nia sie wyrazonych w kategoriach: wiedzy, umiejet-
nosci oraz postaw, bez wzgledu na to, jakim sposo-
bem efekty te zostaly osiagniete. Efekty, czyli
rzeczywista wiedze, umiejetnoSci i do§wiadczenia
pracownikOw potwierdza upowaznione organy.
Dzigki temu zdobywanie nowych kwalifikacji row-
niez poza systemem edukacji formalnej bedzie
znacznie prostsze niz dotychczas. Dla wielu doros-
tych bedzie to zacheta do osobistego wiaczenia sie
w realizacje¢ idei uczenia si¢ przez cate zycie” (MEN
Europejskie i Krajowe Ramy Kwalifikacji 2010).
Liczymy na to, iz spotkanie z przedstawicielem
MEN stanie si¢ przyczynkiem do podjecia przez oS-
rodki SIMP dzialafn zmierzajacych do zaznaczenia
swojej obecnoSci w nowym systemie edukacji zawo-
dowej poprzez udzial w egzaminowaniu oraz ksztat-
ceniu kursowym w zakresie poszczegOlnych kwali-
fikacji.
Opracowala:
Malgorzata Gadomska
Dyrektor Osrodka
Doskonalenia Kadr SIMP
w Szczecinie

SIMP wspiera uzyskiwanie oraz doskonalenie
kwalifikacji zawodowych

Osrodek Doskonalenia Kadr SIMP w Szczecinie
w ramach projektu ,,Wsparcie 0sob doroslych w pro-
cesie zdobywania kwalifikacji” zorganizowal konfe-
rencje pt. ,,Zwigkszanie mobilnosci zawodowej 0sob
dorostych poprzez podnoszenie kwalifikacji w zakresie
nowych technologii”, promujaca ksztalcenie tech-
niczne. Projekt jest wspoétfinansowany przez Unie

Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki 2007-2013, realizowany w ramach
priorytetu IX: Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w
regionach, dziatanie 9.3.. Upowszechnianie formal-
nego ksztailcenia ustawicznego.
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Uczestnicy konferencji pt.: ,,Zwiekszanie mobilnosci
zawodowej 0s6b doroslych poprzez podnoszenie
kwalifikacji w zakresie nowych technologii”

Konferencja odbyla sie w Miedzywodziu w
dniach 19-21 listopada 2010 roku. Odbiorcami kon-
ferencji byli: pracodawcy, nauczyciele przedmiotow
zawodowych szkot technicznych wojewddztwa za-
chodniopomorskiego, doradcy zawodowi, cztonko-
wie sekgji energetycznej Oddziatu SIMP w Szczeci-
nie, przedstawiciele pracodawcdéw Matlej i Sredniej
Przedsiebiorczosci zrzeszeni w I1zbie Rzemieslniczej
w Szczecinie, nauczyciele oraz doradcy w zakresie
zdobywania kwalifikacji.

Celem konferencji bylo przedstawienie proble-
matyki wspierajacej ksztalcenie zawodowe 1 usta-
wiczne oraz mozliwosci uzyskiwania i doskonalenia
kwalifikacji w zawodach technicznych i wspieranie
rozwijajacych si¢ dziedzin techniki ze szczegdlnym
uwzglednieniem sytuacji kobiet i dazeniu do popra-
wy ich sytuacji na rynku pracy réwniez w zawodach
technicznych.

Program konferencji nawiazywal do zalozef
projektowanych zmian w ksztatceniu zawodowym i
ustawicznym, szeroko konsultowanych spolecznie,
opublikowanych w informatorze MEN wydanym w
2010 roku. Pani minister Katarzyna Hall przewiduje
w nim wdrozenie priorytetu III Programu Opera-
cyjnego Kapital Ludzki ze §rodkéw EFS od roku
szkolnego 2012/2013. Projekty realizowane przez
SIMP ODK wychodza naprzeciw proponowanym
zmianom i moga postuzy¢ do dyskusji nad struktura
i modelem ksztatcenia zawodowego i ustawicznego
w regionie zachodniopomorskim.

W programie konferencji przewidzieliSmy row-
niez tematyke dotyczaca odnawialnych Zrodel ener-
gii. Jedna z dynamicznie rozwijajacych si¢ dziedzin
techniki w najblizszych latach bedzie technologia
odnawialnych zZrodet energii. SIMP jako organizacja
naukowo-techniczna zamierza zajmowac si¢ przygo-
towaniem kwalifikacji wymaganych dla osob (w tym
kobiet) zatrudnianych przy uruchomieniu nowych
instalacji.
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Program konferencji obejmowat:

1. Kierunki dziatari modernizujgcych ksztalcenie za-
wodowe — przedstawiciel Kuratorium O$wiaty w
Szczecinie;

2. Doradztwo w doskonaleniu zawodowym i podno-
szeniu kwalifikacji ze szczegdlnym uwzglednie-
niem kobiet — przedstawiciele Wojewoddzkiego
Urzedu Pracy w Szczecinie;

3. Dodatkowe kwalifikacje i uprawnienia nadawane
przez Urzgd Dozoru Technicznego — dyrektor
Urzedu Dozoru Technicznego w Szczecinie;

4. Odnawialne Zrodla energii w zachodniopomors-
kim — stan obecny a perspektywy rozwoju — przed-
stawiciel Urzgdu Marszatkowskiego w Szcze-
cinie
Rozwinigcie przedstawionej problematyki nastg-

pito w dwdch panelach dyskusyjnych. Pierwszy

punkt obejmowat prezentacje dotyczace technologii
odnawialnych Zrodel energii, w zakresie ktorych

ODK SIMP zamierza zajmowac si¢ przygotowaniem

kwalifikacji przy eksploatacji i konserwacji nowych

instalacji.
Prezentacje dotyczyly:

— silowni wiatrowych,

— geotermii,

— biogazowni,

— pomp ciepfa,

— systemow solarnych.

Drugi panel obradowat w dwdch grupach tema-
tycznych, a mianowicie:

1. Doradztwo zawodowe w zakresie zdobywania
kwalifikacji i uprawniefi okreslonych w polskich
przepisach i normach:

— doradztwo zawodowe dla doroslych i mto-
dziezy,

— formy i narzedzia przydatne w trakcie do-
radztwa,

— wnioski z do$wiadczen zdobytych w czasie
realizacji doradztwa w projekcie.

2. WtaSciwe gospodarowanie energia odnawialng:

— odnawialne Zrodia energii, metody finanso-

wania ,

— wnioski z doSwiadczen przedsigbiorcow i

wyktadowcow,

— popularyzacja nowych technologii w ener-

getyce.

Problematyka konferencji moze by¢ przyktadem
podejmowania dzialan na rzecz gospodarki narodo-
wej i edukacji w mysl postanowien zawartych w sta-
tucie SIMP.

Opracowali:

Malgorzata Gadomska

Jerzy Rzetelski

Osrodek Doskonalenia Kadr SIMP
w Szczecinie
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Il Koncert Capelli Zamku Rydzynskiego w Szczecinie

W dniu 15 listopada 2010 r. w nowym Teatrze
Lalek ,,Pleciuga”, przy Placu Teatralnym w Szczeci-
nie, odbyt si¢ II Koncert Capelli Zamku Rydzyfs-
kiego pod batuta maestro Mieczystawa Lesniczaka
— cztonka honorowego SIMP (dla przypomnienia —
IKoncert odbytsie 12 listopada 2008 r. w Filharmonii
Szczecinskiej).

Capella powstata 25 lat temu pod dyrekcja pana
Mieczystawa LeSniczaka jako zespol afiliowany
przy Zamku Rydzynskim SIMP. Zesp6t tworza mu-
zycy poznafscy, wirtuozi gry na instrumentach bla-
szanych. Muzycy koncertuja w salach Zamku, na
estradach europejskich i krajowych (Capella jest
takze Reprezentacyjnym Zespolem Muzyki Mysliw-
skiej Polskiego Zwigzku L.owieckiego).

Na naszym koncercie Capella wystapita (jak i
poprzednio) w pelnym sktadzie, jako sekstet wraz z
solista — Stawomirem Krammem — baryton i szefem
Capelli, Mieczystawem LeS$niczakiem - trabka i
prowadzenie koncertu.

Uczestnicy koncertu goracymi brawami podzie-
kowali p. Stawomirowi Krammowi i Capelli pod ba-
tuta p. Mieczystawa Le$niczaka za wspanialy kon-
cert. Po koncercie SIMP-owscy organizatorzy — kol.
kol. Marian Kowalski, Zbigniew Neumann i Iwona
Pokusa zebrali podzigkowania od licznych uczestni-
kow.

Przed koncertem w obecnosci 250 czlonkow
SIMP i ich rodzin, prezes Oddziatu, Zbigniew Neu-
mann, wreczyt legitymacje nowym cztonkom Stowa-
rzyszenia - kol. kol. Jerzemu Celarowi, Mirostawowi
Lasinskiemu, Rafatowi Matuszakowi, Mariuszowi

S

L

Al
Capella Zamku Rydzynskiego
z solistg - Stawomirem Krammem podczas koncertu

Podolakowi i Arkadiuszowi Zmudzie.

Podzigkowal tez uczestniczacemu w koncercie
dyrektorowi nowo otwartego Muzeum Techniki —
Zajezdnia Sztuki w Szczecinie, p. Stanistawowi Ho-
roszce, za trud poniesiony podczas tworzenia Mu-
zeum, wreczajac zdjecie, na ktorym widoczny jest
»palec tramwajarza”, wskazujacy wtasciwego czlo-
wieka na wiaSciwym miejscu. Dyrektor skromnie
podzigkowal, zyczac dalszej owocnej wspOlpracy z
SIMP, i zaprosit wszystkich do odwiedzania Muze-
um.

Opracowal:
Zbigniew Neumann
Prezes Oddzialu SIMP w Szczecinie

Zwiedzanie nowoczesnej oczyszczalni sciekow

W ramach integracji zachodniopomorskiego
Srodowiska technicznego i jednocze$nie realizacji
podpisanego porozumienia o wspolpracy pomigdzy
Zarzadami Oddzialu Stowarzyszenia Inzynieréw i
Technikow Mechanikéw Polskich i Okregu Zachod-
niopomorskiego Zwiazku Zawodowego Inzynierow
i Technikow w Szczecinie, kol. Zbigniew Rymarczuk
— czlonek Zarzadu SIMP - zorganizowal w dniu 9
pazdziernika 2010 r. zwiedzanie niedawno oddanej
do uzytku, jednej z najnowoczesniejszych w Europie
oczyszczalni Sciekdw ulokowanej w dzielnicy Pomo-
rzany przy ul. Tama Pomorzafiska 8 w Szczecinie.

Realizacja budowy oczyszczalni §ciekéw umozli-
wila pozbycie si¢ przez Szczecin niechlubnego mia-
na miasta bez oczyszczalni Sciekdw. Byto to mozliwe
dzigki dofinansowaniu tej inwestycji z funduszu
Unii Europejskiej w ramach programu ,,Poprawa
jakosci wody w Szczecinie”.

Rozpoczeciem budowy nowoczesnego obiektu
spelniajacego najbardziej rygorystyczne wymagania

przepisOw ochrony Srodowiska bylo podpisanie
kontraktu w dniu 31 sierpnia 2004 r. na kwote
46 916 951,94 euro przez konsorcjum wykonawcze
zlozone z firm: WTE Wassertechnik GmbH, Poli-
mex-Mostostal S.A.i OTV S.A.

Pierwsze Scieki dopltynely do oczyszczalni 21
sierpnia 2009 r. i rozpoczal si¢ wielomiesi¢czny roz-
ruch technologiczny, zakoficzony w 2010 roku.

Jednym z problemoéw Szczecina jest kanalizacja
ogOlnosptawna, ktora przy opadach deszczu powo-
duje koniecznos¢ zrzutu nadmiaru ponad 2,12 m3/s
Sciekdw po cedzeniu na kratach do dwoch zbiorni-
kéw retencyjnych o tacznej pojemnosci 7 000 m?.
Przy doplywie wiekszym niz 5,4 m?/s zrzut do zbior-
nikdw moze nastgpi¢ bezposrednio z komory roz-
preznej na wlocie do oczyszczalni.

Oczyszczalnia Sciekdw zostata zwymiarowana na
$redni dobowy przeptyw rowny 66 000 m3/dobe, do-
tyczacy tylko lewobrzeznej czesci Szczecina, bowiem
prawobrzeze ma swoja oczyszczalni¢ Sciekow.
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Uczetnicy wycieczki podczas zwiedzania oczyszczalni

Dzigki oczyszczalni uzyskano wysoka redukcje
zanieczyszczen, ksztaltujaca si¢ nastgpujaco dla po-
szczegllnych parametrow: ChZT - pow. 95%;
BZTS pow. 98%, zawiesina ogdlna — pow. 96%;

—pow. 85%, aP_ —pow. 90%.

%

Porm] ajac szczegotowy opis technologiczny, kto-
ry mozna znaleZ¢ na stronach internetowych, ogdl-
nie mozna stwierdzié, ze oczyszczanie wst¢pne do-
plywa]qcych Sciekdw polega na:

cedzeniu na kratach mechamcznych otrzymane

skratki (najwigksze zanieczyszczenia mechanicz-

ne znajdujace si¢ w Sciekach, ptynace lub wleczo-
ne po dnie kanatu, ktore jako pierwsze sg usuwa-
ne w oczyszczalni $ciekOw) sa prasowane,
plukane oraz rozdrabniane,

— sedymentacji i flotacji — uzyskiwane ttuszcze
przepompowywane sa do komor fermentacyj-
nych,

— sedymentacji zawiesin — uzyskiwany osad wstep-
ny poddawany jest do zageszczaczy grawitacyj-
nych.

Oczyszczone §cieki doplywaja przez komore roz-
dziatu na trzy niezalezne ciagi biologiczne i odpro-
wadzone sa wylotem do odbiornika — rzeki Odra.

Nie jest to jednak koniec oczyszczania. Gtownym
problemem jest zagospodarowanie osadow Scieko-
wych, tj. osadéw wstepnych o objetosci ok. 330 m3/
dobe (po zageszczeniu 198 m3/dobe) i osadéw nad-
miernych (z czgScia biologiczng) — ok. 2 520 m?/
dobe (po zageszczeniu na zageszczaczach taSmo-
wych ok. 255 m?¥dobe). Osady te po zmieszaniu
poddawane sa fermentacji, w wyniku czego powstaje
biogaz, z ktorego wytwarza si¢ 40-60% calego za-
potrzebowania oczyszczalni na energi¢ elektryczna.
Gaz ten zapewnia takze zaspokojenie w 100% w
czynnik grzewczy.

Osady po procesie fermentacji sa suszone do
uzyskania 90% suchej masy, a nastepnie spalane.
Do suszenia kierowane jest ok. 80 t osadu na dobeg
— po suszeniu pozostaje 22,5 t na dobg — z czego
wytwarza si¢ ok. 7 t na dobe¢ popiotu (bezpiecznego
pod wzgledem sanitarnym).

Wszystkie obiekty oczyszczalni ucigzliwe zapa-
chowo (cho¢ brakuje normy), zostaly zhermetyzo-
wane z odprowadzeniem powietrza do atmosfery
poprzez biofiltry.

To wszystko powinni zobaczy¢ zwtaszcza mecha-
nicy i energetycy.

Opracowal:
Zbigniew Neumann
Prezes Oddzialu SIMP w Szczecinie

Gimnazjalisci w nowoczesnym zaktadzie produkcyjnym

W dniu 14 wrze$nia 2010 r. do RASCH Polska
Sp. z 0.0. (moc produkceyjna ok. 20 000 rolek tapety
na dobe), zlokalizowanej w Goleniowskim Parku
Przemystowym, przyjechata wycieczka mtodziezy
szkolnej wraz z opiekunami z Gimnazjum Nr 4 ze
Stargardu Szczecinskiego. Mtodziez przybyta na za-
proszenie fabryki tapet RASCH Polska z inicjatywy
wiceprezesa Oddzialu SIMP w Szczecinie, kol. Ro-
berta Dmochowskiego, wladz Gimnazjum Nr 4 oraz
zarzadu Spotki RASCH Polska, na ktérego czele
stoi dyrektor, mgr inz. Blazej Dobersztyn.

To pionierskie przedsigwzigcie miato na celu
przyblizenie mtodym ludziom funkcjonowania naj-
nowoczesniejszego przemystu produkcyjnego w re-
gionie oraz promocj¢ studiéw technicznych, na kt6-
re w przyszloSci moga wybraé si¢ dzisiejsi
gimnazjalisci.

Odwiedzajacy fabryke mieli okazje poznac caty
proces technologiczny produkcji tapet od “bialej
wstegi papieru” do gotowego produktu. Mtodziez
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wyrazala zywe zainteresowanie zwlaszcza na stano-
wiskach wysoce zautomatyzowanych, gdzie caly
proces przypomina prac¢ robota. Mieli rOwniez
okazj¢ dotknaé produktu w kazdej fazie produkc;ji,
co jest konieczne dla lepszego zrozumienia procesu
wytwarzania, a przez to stuzy lepszemu zapamietaniu
zdobytego doSwiadczenia. Uczniowie wyrazali opi-
ni¢, ze “nie zdawali sobie sprawy ze ztozonoSci pro-
cesu wytworczego — tak zdawatoby si¢ prostego wy-
robu — jakim jest tapeta §cienna”.

Dla polskiej gospodarki bardzo wazne jest roz-
wijanie studidéw technicznych, z czym jak wiadomo
sa kfopoty zaréwno w kraju, jak i w Europie. Przed-
mioty techniczne s trudniejsze od humanistycznych,
wiec niezachecana niczym mtodziez wybiera to, co
fatwiejsze w danej chwili, nie u§wiadamiajac sobie
konsekwencji zyciowych, np. braku rynku pracy dla
humanistow.

Chciatbym, aby tego typu wycieczki odbywaly sie
regularnie do akredytowanych pod wzgledem bez-
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Milodziez gimnazjalna wraz z gronem pedagogicznym w RASCH Polska Sp. o.o.

pieczenstwa zakladow produkcyjnych w ramach za-
jec¢ lekeyjnych.

Pozebraniuwstepnych doSwiadczen sporzadzone
zostanie pismo opiniujace zasadno$¢ powstania
ogolnopolskiego programu zwiedzania zakiadow
produkcyjnych przez miodziez ze szk6t ponad-

podstawowych, ktore skierowane zostanie do MEN.

Opracowal:
mgr inz. Robert Dmochowski
Wiceprezes Oddzialu SIMP w Szczecinie

Otwarcie Muzeum Techniki i Komunikacji w Szczecinie

21 pazdziernika 2010 r. odbylo si¢ uroczyste ot-
warcie Muzeum Techniki i Komunikacji — Zajezd-
nia Sztuki przy ul. Niemierzynskiej 18 A w Szczecinie,
w ktorym uczestniczyt ambasador Krolestwa Nor-
wegii, J.E. Enok Nygaard, i prezydent Szczecina,
Piotr Krzystek.

Otwarcie poprzedzone zostalo wepchnigciem si-
ta migSni zabytkowego tramwaju Bremer z 1926 r.
do hali zajezdni-muzeum przez ambasadora, prezy-
denta miasta i dyrektora Muzeum, pana Stanistawa
Horoszke, w otoczeniu ttumu fotoreporteréw, cho¢
prawde mowiac, troche im w tym pomogt motorni-
czy, pan Roman Mirek, ruszajac opornym tramwa-
jem.

Oprocz wszystkich zaproszonych znamienitych
gosci w tej uroczystosci wziat tez udziat prezes Od-
dzialu SIMP, kol. Zbigniew Neumann, a takze pani
Anna Wojsznis — malarka, podczas pracy w Stoczni
takze cztonek Stowarzyszenia, ktora ofiarowata
Muzeum swojego juz zabytkowego Fiata 125p.

Na kilka dni przed oficjalnym otwarciem (14
pazdziernika 2010 r.) odbyta sic w Muzeum konfe-
rencja, podczas ktorej wygloszono nastepujace pre-
lekcje:

1. Mariusz Podkalicki, kierowca wyscigowy, na te-
mat: , Wyscigi Formuly Ester w latach 1986-
19967;

2. Monika Szpaner, szczecifiska artystka, na temat:

Ogolny widok sali muzeum
, Smiec-odpad jako tworzywo rzezbiarskie”;

3. Henryk Kalwa, konstruktor LPT — wojskowe;j
amfibii, na temat: ,Lekki pojazd terenowy -
wspomnienia konstruktora”;

4. Zbigniew Konieczek (cztonek SIMP oraz Klubu
b. pracownikow POLMO przy Oddziale SIMP w
Szczecinie), kierownik sekcji prob i badan Szcze-
cinskiej Fabryki Motocykli, na temat: ,, Od Juna-
ka i jego pochodnych do Gryfii i Smyka”.

Opracowal:
Zbigniew Neumann
Prezes Oddzialu SIMP w Szczecinie
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Nowe Koto SIMP w firmie Gawet Zaktad Produkgji Srub sp. z o.0.
w Palikéwce k/Rzeszowa

Nowi czlonkowie Kota SIMP razem z wlascicielem i
zarazem Prezesem Firmy Wieslawem Gawlem oraz
dr. Zbigniewem Kosteckim i Januszem Dobrzanskim
Prezesem Oddzialu SIMP w Rzeszowie

Uchwatg Zarzadu Oddziatu SIMP w Rzeszowie z
dnia 21 wrze$nia 2010 r. zostalo powotane nowe
Zaktadowe Koto SIMP w firmie Gawel Zaktad Pro-
dukcji Srub sp. z 0.0. w Palikowce. Decyzja zostata
podjeta po kilku rozmowach z wiascicielem spoiki,
panem Wiestawem Gawlem, oraz pracujaca tam kadra
inzynieryjno-techniczna.

Firma Gawel Zaklad Produkcji Srub jest zaktadem
specjalizujacym si¢ w produkcji specjalnych czesci
zlacznych dla  potrzeb przemystu. Giownymi
odbiorcami sa firmy produkujace sprzet AGD, firmy
produkujace okna, gtéwnie okna dachowe, przemyst

motoryzacyjny i inne. Bardzo znaczaca produkcja sa
wyroby ze stali nierdzewnej, w ktérym to asortymencie
firma jest najwigkszym producentem w Polsce.

Aktualnie spotka zatrudnia ponad 150 pracowni-
kéw. Jako§¢ produkowanych wyrobéw oceniana jest
bardzo wysoko, czego dowodem s3 otrzymane
certyfikaty, takie jak ISO 9001, ISO 14001, ISO TS
16949.

Pozytywny wplyw na jako§¢ oraz caloksztalt firmy
ma fakt zatrudnienia wysoko wykwalifikowanej kadry
inzynieryjno-technicznej wspoétpracujacej z wlasnym
zapleczem badawczym, tj. dobrze wyposazonym
laboratorium oraz wspodtpraca z placowkami naukowo-
badawczymi, takimi jak AGH Krakoéw czy Politechnika
Rzeszowska. Aktualnie cztonkowie nowo powstatego
kota SIMP uczestnicza np. we wspOtpracy z Akademia
Gorniczo-Hutnicza, w opracowaniu technologii pro-
dukcji wyrobow ze stali zaroodpornych dla przemysiu
motoryzacyjnego i lotniczego.

W dniu 22 pazdziernika 2010 r. odbyto si¢ pierwsze
organizacyjne zebranie nowo powstalego kota, w
ktéorym uczestniczyl m.in. pan Wiestaw Gawel oraz
prezes Oddziatu SIMP w Rzeszowie — Janusz Dob-
rzafski.

Pierwszym prezesem Kota Zakladowego SIMP w
firmie Gawel Zaklad Produkcji Srub w Palikowce
zostat wybrany kol. Tadeusz Pondel.

Opracowal:
Janusz Dobrzanski
Prezes Oddzialu SIMP w Rzeszowie

Sprawozdanie z wyjazdu do Australii uczestnika wyprawy
Janka Makuli — ucznia kl. | Technikum Lotniczego SIMP

W dniach od 25 grudnia 2010 r. do 16 stycznia 2011
r. odbyla sie wyprawa ucznia Technikum Lotniczego
SIMP w Warszawie do Australii. Celem wycieczki bylo
rozwijanie umiejetnosci lotniczych oraz poznanie
egzotyki odleglego kontynentu. W pierwszy dzieri Swigt
Bozego Narodzenia, ktory powinno spedzac si¢ w
rodzinnym gronie, grupa pilotow z poswigceniem
wyleciala do Australii.

Jedziemy do OS$rodka Szybowcowego w Narromi-
ne. Podobno jest bezpiecznie, duze i ptaskie pola,
termika bezchmurna, a niekiedy chmurowa nawet do
4000 metréw, brak ograniczen ruchowych, no i
temperatura 40°C. Po me¢czacej podrdzy wyladowalis-
my w Sydney i nastepnego dnia wspolnie z naszym
przyjacielem, Wiestawem Myszakiem z Australii, ru-
szamy samochodem w trasg liczacg 800 km do oSrodka
szybowcowego.

30 grudnia 2010 r. (piatek

Dzi§ mamy pierwszy lotny dzief. Cumulusy wyska-
kuja bardzo wczeénie. Robi¢ swoj przelot 50 km w
facznym czasie 5 godzin — warunki do srebrnej odznaki,
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a moj tata si¢ stresowal.

4.01.2011 r. (wtorek)

Po kilku dniach frontu atmosferycznego wreszcie
przychodzi dobra pogoda. Wyskakuja cumulusy, na-
wet z lekka tendencja do kitowania. Lec¢ na dia-
mentowe 300 km.

Przez pierwsze 2 godziny od startu wahaliSmy sig,
czy staba pogoda pozwoli na wykonanie jakiejkolwiek
trasy. Utrzymanie si¢ w powietrzu graniczylo z cudem.
W koficu podstawy chmur podnosza si¢ do 1600 m,
noszenia stabilizuja i decydujemy si¢ na odejScie na
trasg. O godzinie 15.00 brn¢ osamotniony do
pierwszego punktu zwrotnego. O 16.00 zastanawiam
si¢, czy nie wrdci¢ do domu i zrezygnowac z wykonania
trasy. Jednak po szybkiej decyzji postanawiam, ze
kontynuuje lot. O 18.00 osiagam drugi punkt zwrotny.
Nabieram 2000 m wysoko$ci w ostatnim kominie
termicznym, wiedzac, ze w tej sytuacji nie jestem w
stanie dolecie¢ do lotniska docelowego. Przelatuje 70
km i decyduje si¢ na ladowanie w terenie przygodnym,
gdzie wita mnie gromada kanguréw. Mniej wiecej po
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Ja przy szybowcu LS-4

godzinie oczekiwania przyjechata po mnie ekipa z
wozkiem i odtransportowata do domu.

5.01.2011 r. (Sroda)

Latamy bardzo duzo i nie mamy zbyt wiele czasu
na opisywanie emocji.

W czasie calego naszego wyjazdu wylatalem 31
godzin i przelecialem 1180 km, dwa warunki do zlotej
odznaki szybowcowej i jeden diamentowy przelot.

Uwazam, ze poznanie specyfiki australijskiego la-
tania wiele mnie nauczyto i dato ogromna satysfakcje.

Nastepna wyprawe planujemy na rok szkolny
2011/2012.

Pozdrawiam
Janek Makula

Podpisanie porozumienia przez
Oddziat SIMP w Gorzowie Wielkopolskim

W dniu 19 stycznia 2011 r. zostato podpisane poro-
zumienie pomiedzy Zespotem Szk6t Mechanicznych w
Gorzowie WIkp., reprezentowanym przez dyrektor
Janine Grzecznowska, a Stowarzyszeniem Inzynieréw
i Technikbw Mechanikéw Polskich Oddziat w
Gorzowie WIkp., reprezentowanym przez prezesa
Wiodzimierza Fleischera, na rzecz poprawy stanu
ksztalcenia zawodowego w zakresie szeroko pojetej
»mechaniki”.

Celem zawartego porozumienia jest:

— doskonalenie ksztatcenia w ZSM odpowiadajacego
wymaganiom wynikajacym z rozwoju nauki,
techniki i technologii w zakresie prowadzonych
przez szkote zawoddw zwigzanych z mechanika,

— wzbogacanie form i treéci ksztalcenia og6lnozawo-
dowego i ksztalcenia w zawodach zwigzanych z
nowoczesng technika, zgodnie wymaganiami
obowigzujagcymi w UE, systemami jako$ci oraz
uwzgledniajacymi potrzeby regionu,

— promocja ksztalcenia ustawicznego, niezbg¢dnego
w warunkach wspodlczesnego rozwoju nauki,
techniki i technologii,

— promocja Stowarzyszenia jako plaszczyzny wy-
miany informacji technicznych i mozliwosci po-
szerzania kwalifikacji.

Opracowatl:
Mariusz Grusza
Oddzial SIMP w Gorzowie WIkp.

Spotkanie nhoworoczne
Oddziatu SIMP w Gdansku

Juz prawie z promieniami wiosennego slofica
przesytamy kolezankom i kolegom serdeczne poz-
drowienia. Zimno jeszcze troche, zatem aura sprzy-
ja, aby powspominac nasze tradycyjne juz Spotkanie
Noworoczne.

Spotkanie odbylo si¢ 27 stycznia 2011 r., jak
zwykle w budynku NOT. ZebraliSmy si¢ Swiatecznie,
aby w gronie kolegoéw — prezesow kot i sekcji, czton-
kow Stowarzyszenia oraz zaproszonych goSci — pod-
sumowac kolejny rok dziatalno$ci Oddziatu. Zgod-
nie z planem spotkania, bylo powitanie, odczytanie
sprawozdania z dzialalno$ci Oddzialu, a nastgpnie
wystapienia.

Bardzo cenimy sobie wizyty go$ci. W tym roku
odwiedzil nas kol. R. Wycichowski — wiceprezes
SIMP i dr inz. Jan Bogustawski — prezes Pomorskiej
Rady FSN-T NOT w Gdansku. Obaj koledzy
przekazali nam zyczenia noworoczne, a kol. R. Wy-
cichowski przekazat wiele cieptych stow w toascie
noworocznym, do wzniesienia ktOrego zostat

zaproszony przez prezesa, kol. Jerzego Stawarza.

W ramach uatrakcyjnienia spotkania doktorant
Politechniki Gdanskiej, pan Tomasz Olkowski,
przedstawit prezentacje ,,Techniki mennicze”. Od-
czyt byl bardzo ciekawy, prezentowane zdjecia z cie-
kawym komentarzem pozwolily nam przesledzic¢
historyczne technologie bicia monet w rdéznych epo-
kach. Po wystapieniu, zadawaliSmy pytania. Byly
ciekawe odpowiedzi i dygresje.

A potem... kolezefiskie rozmowy przy lampce
wina, filizance kawy, herbaty i stodkoSciach. W tym
roku oprdcz prezesOw zapraszaliSmy rowniez kole-
gbw, przedstawicieli kot i sekcji — tak po prostu, ze-
by byto nas wigcej, zeby byto milej, cieplej, zeby ten
nastroj stat si¢ codziennoScig — i tak trzymajmy.

Opracowal:
Jerzy Stawarz
Prezes Oddzialu SIMP w Gdansku
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45 lat dziatalnosci SIMP w Gorlicach

Z okazji Jubileuszu 45-lecia dziatalno$ci SIMP w
Gorlicach, w dniu 10 grudnia 2010 r. w Domu
Weselnym ,,Podzamcze” odbylo si¢ II Plenarne
Posiedzenie Zarzadu Oddziatu SIMP potaczone z
Konferencja Naukowo-Techniczng.

W posiedzeniu uczestniczyli kol. kol.: Andrzej
Ciszewski — prezes SIMP, Janusz Dobrzanski — wice-
prezes SIMP, Kazimierz Lasiewicki — sekretarz ge-
neralny SIMP, Jan Pudlo - prezes Oddzialu SIMP w
Starachowicach, Jerzy Potomski — prezes SR FSN-T
NOT Nowy Sacz, Kazimierz Oczo§ — profesor Poli-
techniki Rzeszowskiej, czlonek honorowy SIMP,
Kazimierz Sterkowicz — burmistrz Gorlic, Witold
Kochan — burmistrz elekt Gorlic, Karol Goérski —
wicestarosta powiatu gorlickiego, oraz kolezanki i
koledzy czionkowie SIMP najdtuzej dzialajacy w
Gorlicach.

Posiedzenie otworzyt prezes ZO SIMP w Gorli-
cach, kol. Jarostaw Mocarski, ktory przywital zgro-
madzonych, przedstawit porzadek konferencji, od-
czytal nadeslane listy, a nast¢pnie udzielit glosu
gosciom.

Nastepnie prezes ZO SIMP w Gorlicach kol.
Jarostaw Mocarski wygtlosit referat historyczny pos-
wiecony 45-leciu dzialalnoéci SIMP w Gorlicach,
przypominajac w nim nizej wymienione najwazniej-
sze wydarzenia minionego okresu:

— 28 grudnia 1965 r. — pierwsze spotkanie zalozy-
cielskie Kota SIMP w Fabryce Maszyn i Sprzetu
Wiertniczego ,,Glinik”, z udziatem przewodni-
czacego Oddziatu Wojewddzkiego SIMP w Rze-
szowie — kol. Kazimierza Oczosia, na ktorym 18
kolezanek i kolegdw zostalo przyjetych w poczet
czlonkow SIMP.

— 5stycznia 1966 r. — zebranie wyborcze Kota Zakta-
dowego SIMP, podczas ktorego wybrany zostat
Zarzad, z jego przewodniczacym kol. Jerzym
Laszczakiem (funkcje te petnif do 1974 r.).

— 25lutego 1977 r. — I Walne Zgromadzenie Dele-
gatow, na ktorym powolano Oddziat Wojewddzki
SIMP w Nowym Saczu, z siedziba w Gorlicach.

- W 1982 r. zinicjatywy kolegdw Kazimierza Waw-
rzyniaka i Sobiestawa Zbierskiego powotana
zostala w Gorlicach agenda gospodarcza przy
Osrodku ZORPOT w Krakowie, ktérego kie-
rownikiem zostat kol. Krystian Belczyk.

— 19 pazdziernika 1988 r. w Gorlicach obradowato
Prezydium Zarzadu Gtéwnego SIMP, ktore pod-
jeto decyzje o zakupie budynku dla potrzeb dzia-
falnosci stowarzyszeniowej i gospodarczej Od-
dziatu.

— marzec 1989 r. — zakupiony zostal budynek w
Gorlicach przy ul. Narutowicza 3, z funduszy Za-
rzadu Gtéwnego SIMP.

— 1 marca — 1991 r. powotanie O$rodka SIMP-
ZORPOT w Gorlicach, ktérego dyrektorem

Strona 20

ST AEVRINE TS

LIFETITROW MECHANIRON. 0 SKICH

ODDEIAL W GORLICACH

45 LAT SIMP
W GORLICACH
1965-2010

Prezes SIMP kol. A. Ciszewski dziekuje za zaproszenie

na uroczystos$¢ 45-lecia SIMP w Gorlicach

zostal kol. Krystian Belczyk, pelnigcy te funkcje
do chwili obecnej. Osrodek prowadzi ustugi rze-
czoznawcze, korzystajac z 20 rzeczoznawcOw
SIMP, z ktérych najaktywniejszymi sa kol. kol.
Wiestaw Koztowski, Stanistaw Nowak, Antoni
Golebiowski, Roman Andrzej Schindler, Piotr
Roman i Bronistaw Stoj. Realizowana jest takze
dziatalnos$¢ szkoleniowa, w postaci r6znego ro-
dzaju kursdw i egzaminOw na uprawnienia ener-
getyczne, prowadzonych przez Energetyczng
Komisje Kwalifikacyjng, ktérej przewodniczy
kol. Jerzy Potomski.

1995 r. — w uznaniu zastug Kota SIMP nr 1 przy
Fabryce Maszyn ,,Glinik” SA w Gorlicach dla
dziatalnoSci stowarzyszeniowej, uhonorowano je
Ztota Zbiorowa Honorowg Odznaka SIMP, z
okazji jubileuszu 30-lecia Kofa.

1998 r. — zmieniona zostata nazwa Oddzialu z
Oddziatu Wojewodzkiego SIMP w Nowym S3-
czu z siedzibg w Gorlicach na Oddziat SIMP w
Gorlicach.

1999 r. — Zarzad Oddzialu w Gorlicach powotat
,2Informator SIMP”, w ktorym publikowane sa
informacje o pracy Zarzadu Oddziatu i dziatal-
nosci poszczegOlnych kot SIMP.

28 lutego 2006 r. — powotanie Komisji Egzami-
nacyjnej SIMP przy Osrodku Rzeczoznawstwa i
Postepu Technicznego SIMP-ZORPOT w Gorli-
cach ds. stwierdzania wymagan kwalifikacyjnych
oraz wydawania Swiadectw kwalifikacji w zakre-
sie substancji kontrolowanych.

24-25 lutego 2008 r. odbyto si¢ w Gorlicach wy-
jazdowe posiedzenie Prezydium Zarzadu Giow-
nego SIMP, ktéremu przewodniczyt prezes
SIMP - kol. Andrzej Ciszewski. Uczestnicy zeb-
rania zwiedzili Zaktad Maszyn Gorniczych ,,Gli-
nik” oraz uzyskali informacje dotyczace pro-
wadzonej produkcji. W czasie obrad prezes
SIMP wreczyt dyrektorowi fabryki — kol. Mie-
czystawowi Brudniakowi Odznake¢ im. prof.



Nr1-2°2011 ™8

Henryka Mierzejewskiego, natomiast prezes
Oddzialu — kol. Krystian Belczyk, przedstawit
dorobek i dziatalno§¢ Oddziatu SIMP w Gorli-
cach od momentu jego powstania do chwili
obecnej. W planach pracy Oddziatu SIMP gtow-
ny nacisk potozono na organizowanie i pobu-
dzanie do aktywnej dziatalnosci kadry technicz-
nej zaktadow pracy, w kierunku poprawy stanu
techniki i rozwoju ruchu racjonalizatorskiego.

— 19 marca 2010 r. w wyniku wyboru dokonanego
przez X Walne Zgromadzenie Delegatow Od-
dzialu wybrany zostal nowy prezes Oddziatu
Gorlickiego SIMP - kol. Jarostaw Mocarski.
Dotychczasowy prezes — kol. Krystian Belczyk,
pelniacy te funkcje przez 20 lat zostal Honoro-
wym Prezesem.

Stan liczebny czlonkéw SIMP w Gorlicach byt
bardzo zroznicowany. W poczatkowym okresie
(1966 r.) Koto SIMP w Fabryce ,,Glinik” liczylo 53
osoby, w najlepszym 1980 roku Oddziat SIMP liczyt
830 cztonkow, a obecnie (2010 r.) — 207 cztonkdw.

W okresie dziatalno$ci Oddziatu SIMP w Gorli-
cach od 1977 r. do chwili obecnej funkcje prezesow
Zarzadu Oddzialu petnili:

— 1977-1990 - kol. Jerzy Laszczak,

— 1990-2010 - kol. Krystian Belczyk.

— 2010-nadal - kol. Jarostaw Mocarski.

W okresie tym zastuzeni dziatacze stowarzysze-
niowi Oddziatu SIMP Gorlice na wniosek Komisji
Nagrod i Odznaczen ZG SIMP otrzymali:

Godnosc¢ Honorowego Czlonka SIMP:

— kol. Krystian Belczyk w 1994 r. na XXVIII
Walnym Zjezdzie Delegatow SIMP w Rydzynie,

— kol. Antoni Gotebiowski w 2010 r. na XXXII
Walnym Zjezdzie Delegatow SIMP w Rydzynie.
Odznake im. Prof. Henryka Mierzejewskiego:

— kol. Jerzy Laszczak —1987r.
— kol. Krystian Belczyk -1990r.
— kol. Wiestaw Koziowski -1990r.
— kol. Antoni Gotebiowski -1990r.
— kol. Bronistaw Stoj —1994 .
— kol. Jerzy Markowicz - 1998 r.
— kol. Karol MySliwiec —2006T.
— kol. Kazimierz Lasiewicki —2006T.
— kol. Mieczystaw Brudniak —2008 1.
— kol. Julian Roman -2010r.

Dyplom ZG SIMP dla Cztonkéw SIMP obcho-
dzacych jubileusz urodzin otrzymali:
— kol. Bronistaw Stoj (90-lecie) —-2010r.
— kol. Stanistaw Prochenka (80-lecie) -2010r.

— kol. Stanistaw Sowa (80-lecie) -2010r.
— kol. Bolestaw Janusz (80-lecie) —-2010r.
— kol. Piotr Sliwa (75-lecie) —-2010r.

— kol. Edward Chmielewski (75-lecie) —2010r.

Decyzja Prezydium Zarzadu Giéwnego SIMP,
za wieloletnig prace spoleczna na rzecz rozwoju
Stowarzyszenia, Godno$¢ ,,Zasluzonego Seniora
SIMP?” otrzymali:

— kol. Bronistaw Stoj -2010r.

Prezydium obrad. Referat historyczny wyglasza Prezes
Oddzialu SIMP w Gorlicach kol. J. Mocarski

— kol Bolesl,aw Janusz —-2010r.
— kol. Piotr Sliwa —-2010r.
— kol. Julian Roman —-2010r.

Dwoch cztonkéw SIMP Oddzialu Gorlickiego,
tj. kol. kol. Roman Jamro i Jarostaw Mocarski, le-
gitymuja si¢ prestizowym tytutem zawodowym, in-
zynier europejski — EUR ING, nadanym przez Fe-
deracje FEANI .

Podsumowujac 45 lat dziatalno$ci SIMP na zie-
mi gorlickiej, w imieniu Zarzadu Oddziatu SIMP
pragniemy podzigkowa¢ i wyrazi¢ wdzieczno$¢ Za-
rzagdom wszystkich kot i cztonkom SIMP za catos-
ciowg dziatalno$¢ stowarzyszeniowa i wkiad pracy w
kotach SIMP oraz ksztaltowanie kolezefiskiej zycz-
liwosci.

W szczeg6lnosci pragniemy podzigkowaé przed-
stawicielom Zarzadu Gtéwnego SIMP w osobach:
przewodniczacego Rady SIMP kol. Aleksandra
Kopcia, Honorowego Czionka SIMP kol. Kazimie-
rza Oczosia, prezesdéw SIMP, §p. kol. Kazimierza
Rajzera oraz obecnego kol. Andrzeja Ciszewskiego,
jak rowniez sekretarza generalnego SIMP, kol. Ka-
zimierza Fasiewickiego, ktorzy swoja dziatalnoScia
wspierali poczynania i rozwoj naszego Oddzialu
SIMP.

Uczestnicy obrad stuchaja koncertu
ucznioéw i nauczycieli Szkoly Muzycznej z Gorlic

Strona 21



Wiadomosci SIMP

Po referacie nastapit koncert uczniéw i nauczy-
cieli Szkoly Muzycznej w Gorlicach.

W dalszej kolejnosci wyktad pt. ,,Materialy lekkie
w konstrukcjach” wyglosit prof. Kazimierz Oczos.

Kolejna prezentacje przedstawit kol. Wiestaw
Bal. Tematem prezentacji byl ,,Gaz fupkowy w
Polsce”.

Posiedzenie zakoficzyto wreczenie odznaczef.

Z okazji Jubileuszu 45-lecia dziatalnoSci SIMP w
Gorlicach kolezankom i kolegom, ktorzy wtozyli
duzy wktad pracy dla Stowarzyszenia zostaly przyz-
nane godnoSci, odznaczenia i dyplomy.

Godnoé¢ ,,Zastuzony Senior SIMP” otrzymali
kol. kol.: Jan Kukla, Karol Mazur i Andrzej Ruttar,
Z1ota Honorowa Odznake SIMP otrzymali kol.
kol.: Teresa Dobrowolska-Patrzyk, Stanistaw Pro-
chenko i Eugeniusz Wedrychowicz.

Srebrng Honorowa Odznake SIMP otrzymali
kol. kol.: Grzegorz Dygon, Adam Dziefi, Kazimierz

Gogola, Zbigniew Grygowicz, Janusz Gurgul,
Adam Koziefi, Jan Michnal, Piotr Roman, Krzysztof
Walerowski, Krystyna Wedrychowicz i Mieczystaw
Zaleski.

Brazowa Honorowg Odznake SIMP otrzymali
kol. kol.: Wojciech Gorzkowicz i Stanistaw Sro-
dzifiski.

Z1ota Honorowa Odznak¢ NOT otrzymali kol.
kol.: Andrzej Jakubowski, Jarostaw Mocarski i Je-
rzy Polomski.

Srebrng Honorowa Odznake NOT otrzymat kol.
Jerzy Jelonek.

Dyplom 45-lecia pracy stowarzyszeniowej otrzy-
mali kol. kol.: Teresa Dobrowolska-Patrzyk, Jan
Kukla i Piotr Sliwa.

Opracowali:
Jarostaw Mocarski
Kazimierz Lasiewicki

Wspomnienie o Koledze Wiestawie Pronobisie (1931-2009)

Kolega Wiestaw Pro-
nobis urodzit si¢ 2 marca
1931 r. w Skarzysku-
Kamiennej. Dziecifistwo i
okres wojny spedzit w
rodzinnym mieScie. Po
$mierci ojca, jako nasto-
letni chiopiec wyjechat do
wujostwa mieszkajacego
w Warszawie, aby podjaé
nauke w Technikum Sa-
mochodowym przy ul. Ho-
zej, a nastgpnie na Wydziale Mechanicznym
Politechniki Warszawskiej. Rownocze$nie pracowalt,
zarabiajac na zycie. W 1962 r. poslubit Lidig, z ktdra
wychowal dwdch syndw, Pawta i Wojtka. W 2003 r.
zmarta Jego ukochana zona. Kilka lat p6Zniej ozenit
si¢ ponownie.

W calym swoim zyciu kierowat si¢ przede wszyst-
kim wartoSciami chrzeScijafiskimi. Z radoScia dzielil
si¢ swoja wiedza, doswiadczeniem zyciowym i zawo-
dowym z przyjaciolmi. Byt szafarzem komunii §wig-
tej. Byl rowniez znakomitym muzykiem, grat m.in.
na mandolinie. Swoje zainteresowania muzyczne
realizowal, $piewajac od czaséw studidw w Zespole
Pie$ni i Tanca Politechniki Warszawskiej oraz w
chorze parafii p.w. Swietej Trojcy na warszawskim
Powislu.

Jako inZynier o specjalnosci chtodnictwo — wen-
tylacja — klimatyzacja, pracowat zawodowo w Biurze
Projektow Przemystu Migsnego, Biurze Studiow i
Projektéw Konstrukeji Stalowych MOSTOSTAL,
Biurze Projektéw Budownictwa Wiejskiego, Szkole
Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego, a takze w wielu
prywatnych firmach.
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Od 21 listopada 1960 r. byt czlonkiem Stowarzy-
szenia InZynierow i Technikow Mechanikow Pols-
kich, w ktorym przez wiele lat pracowal spotecznie
w Sekcji Chiodnictwa i Klimatyzacji, bedac w latach
1987-2002 jej prezesem. Przez caly czas aktywnoSci
spolecznej byt czynnym rzeczoznawca SIMP w spe-
cjalnoSciach: 404 — urzadzenia klimatyzacyjne i 405
—urzadzenia chtodnicze. Z dokumentacji, ktéra za-
chowala si¢ w Komisji Kwalifikacyjnej Rzeczo-
znawcow SIMP wynika, ze Jego uprawnienia
rzeczoznawcze byly weryfikowane 15 grudnia 2006
r., a wazno$¢ legitymacji przedtuzona do 30 czerwca
2011 roku.

Najwiekszg pasjg Zyciowg naszego zmarlego
Kolegi byto harcerstwo. W 1945 r. wstapit do 1.
Skarzyskiej Druzyny Harcerzy. W 3 lata pozniej, z
powodu rozwigzania ZHP przez dwczesne wladze
komunistyczne, skonczyt stuzbe harcerska w
stopniu  podharcmistrza, jako szef Referatu
Zuchowego Skarzyskiego Hufca Harcerzy. Wiestaw
wraz ze swoim przyjacielem uchronili przed
zniszczeniem 1 przechowywali do 1990 r.
przedwojenny sztandar 1. Skarzyskiej Druzyny
Harcerzy, przekazujac go do Muzeum Orla
Biatego, z zastrzezeniem, aby byl wypozyczany 1.
SDH ,Czarna Jedynka” ze Zwigzku Harcerzy
Rzeczypospolite;.

Do stuzby instruktorskiej wrdcit w 2001 r., otrzy-
mujac lilijke instruktorska nr 1493. Zostal Honoro-
wym Czlonkiem 1. Skarzyskiej Druzyny Harcerzy
,»,Czarna Jedynka” im. Stanistawa Staszica. Do cza-
su choroby byt caly czas bardzo aktywnym instruk-
torem ZHR. Co roku wyjezdzal na obozy harcers-
kie, uczestniczyl we wszystkich uroczystoSciach
harcerskich. W 2004 r. pelnit funkcj¢ sekretarza
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sztabu III Narodowego Zlotu Harcerzy, odbywaja-
cego sie z okazji 60. rocznicy wybuchu Powstania
Warszawskiego. Wiosng 2006 r. ukoficzyt Warsztaty
Harcmistrzowskie. W 2007 r. podjat si¢ kierowania
przygotowaniami do uroczystoSci Jubileuszu
90-lecia harcerstwa w Skarzysku Kamiennej. ZHR
wspieral rOwniez materialnie.

Zachorowal nagle pod koniec 2008 roku. Zmart
po dhugiej i cigzkiej chorobie 3 sierpnia 2009 r. w
wieku 78 lat. Msza §w. zalobna w intencji zmarfego
odprawiona zostata w dniu 10 sierpnia 2009 r., w
kosciele p.w. Sw. Trojcy, przy ul. Solec 61 w War-

szawie, a pogrzeb odbyt sie na Cmentarzu Komu-
nalnym. W ostatniej drodze zmartemu towarzyszylto,
oprocz rodziny, znajomych i przyjaciot, takze liczne
grono czlonkéw i dzialaczy Sekcji Chtodnictwa i
Klimatyzacji oraz harcerze 1. Skarzyskiej Druzyny
Harcerzy ,,Czarna Jedynka” im. Stanistawa Staszi-
ca. Na zawsze pozostanie w naszej pamieci jako
prawy cztowiek i prawdziwy przyjaciel.

Opracowal:
Kazimierz Lasiewicki
Sekretarz Generalny SIMP

Kronika stowarzyszeniowa

e \W Sali Balowej Zamku SIMP w
Rydzynie przez 3 kolejne nie-
dziele, tj. 9, 15 i 16 stycznia
2011 r. odbyly sie Jubileuszowe
XXV Koncerty Noworoczne, w
ktérych udziat wzieli przedsta-
wiciele lokalnych i wojewodz-
kich wtadz administracyjnych i
samorzadowych, przyjaciele Zam-
ku SIMP w Rydzynie oraz spon-
sorzy. Z ramienia SIMP przybyli
kol. kol. Andrzej Ciszewski —
prezes SIMP, Kazimierz tasie-
wicki — sekretarz generalny SIMP
i Ryszard Wycichowski — skarb-
nik i wiceprezes SIMP.

8 koncertow z udziatem Capelli
Zamku Rydzynskiego i zapro-
szonych solistow oklaskiwato
ponad 2000 osob.

® 17 stycznia 2011 r. w Filhar-
monii Narodowej w Warszawie
odbyta sie Gala Jubileuszowa z
okazji Stulecia Polskiego Dozo-
ru Technicznego. Honorowy
Patronat nad imprezg sprawo-
wat prezydent Rzeczypospolitej
Polskiej, Bronistaw Komorowski,
a przewodniczagcym Komitetu
Honorowego Obchodéw 100-
lecia PDT byt wiceprezes Rady
Ministréw, minister gospodarki,
Waldemar Pawlak. Gale uswiet-
nit specjalny program artystycz-
ny. Zarzad Gtéwny SIMP repre-
zentowany byt przez kol. kol.:
Andrzeja Ciszewskiego — preze-
sa SIMP i Kazimierza tasiewic-
kiego — sekretarza generalnego
SIMP. Z okazji Jubileuszu prze-

kazany zostat na rece prezesa
UDT okolicznosciowy list
gratulacyjny.

® 19 stycznia 2011 r. zostato
podpisane porozumienie 0 wspot-
pracy pomiedzy Zespotem Szkot
Mechanicznych a Oddziatem
SIMP w Gorzowie Wlkp. Szcze-
gotowe informacje na ten
temat publikujemy odrebnie.

® 24 stycznia 2011 r. w siedzi-
bie ZG SIMP w Warszawie od-
byto sie spotkanie Gremium
Koordynacyjnego Polskiego Lob-
by Przemystowego, ktore pod-
sumowato dziatalnos¢ PLP w
minionym roku i przyjeto plan
dziatania na rok biezacy. Obra-
dom przewodniczyt koordyna-
tor PLP, kol. prof. Pawet Soroka.
Ze strony SIMP w spotkaniu
uczestniczylikol. kol. Kazimierz
tasiewicki i Edmund Misterski.

® 26 stycznia 2011 r. w siedzi-
bie Zarzadu Gtéwnego SIMP
odbyto sie posiedzenie Prezy-
dium ZG SIMP, ktéremu prze-
wodniczyt kol. Andrzej Ciszew-
ski, prezes SIMP. Ustalenia i
decyzje podjete na tym zeb-
raniu publikujemy odrebnie.

® 27 stycznia 2011 r. w sali
,B” Domu Technika w Gdansku
odbyto sie spotkanie nowo-
roczne czionkéw Oddziatu
Gdanskiego SIMP.  Zarzad
Gtéwny SIMP reprezentowat
kol. Ryszard Wycichowski, wi-

ceprezes i skarbnik SIMP.
Szczegotowe informacije na ten
temat publikujemy odrebnie.

® 3 lutego 2011 r. w Sali ,B”
Warszawskiego Domu Technika
NOT odbyta sie w ramach XXIV
Kongresu Technikéw Polskich
konferencja naukowo-technicz-
na pt. ,Szkolnictwo zawodowe
w Polsce — organizatorzy i bene-
ficjenci”. Organizatorami konfe-
rencji byli: Komitet N-T FSNT-
NOT Doskonalenia Kadr, Zwigzek
Rzemiosta Polskiego oraz Pols-
kie Stowarzyszenie Upowsze-
chniania Komputerowych Sys-
teméw Inzynierskich ,ProCAXx”.
Referentem jednego z wygto-
szonych tematow, ,Szkolnictwo
zawodowe w dziedzinie repre-
zentowanej przez SIMP — ocena
Stanu aktualnego i perspektyw”,
byta kol. Matgorzata Gadoms-
ka—dyrektor Osrodka Doskona-
lenia Kadr w Szczecinie. W kon-
ferencjizestrony SIMP uczestniczyli
ponadto kol. kol.: Wtodzimierz
Boczek, Jerzy Rzetelski i Kazi-
mierz tasiewicki.

® 7 lutego 2011 r. w siedzibie
Oddziatu Poznanskiego SIMP
odbyto sie pierwsze w biezacej
kadencji zebranie Komisji ds.
Sekcji i Towarzystw N-T SIMP,
ktéremu przewodniczyt kol. An-
toni Milkiewicz. Tematem wio-
dacym spotkania byto przyjecie
kierunkéw dziatania Komisji na
okres biezgcej kadencji.
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