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Szanowne Koleżanki, Szanowni Koledzy, Czytelnicy „Wiadomości SIMP”
Tak niedawno miał miejsce XXXII Walny Zjazd Delegatów SIMP w Rydzynie, a już pracujemy nad 

organizacją Sesji Jubileuszowej z okazji 85-lecia SIMP oraz obchodami Roku 100-lecia zrzeszania się 
inżynierów mechaników na ziemiach polskich. Zgodnie z porzekadłem Heraklita, „panta rei” (wszystko 
płynie), jak określił to w słynnym zdaniu, „nie można dwa razy wejść do tej samej rzeki, za każdym razem 
bowiem inna woda w niej płynie”. Również nasze simpowskie sprawy niezmiennie płyną od 85 lat, zmienia 
się Polska, zmienia się nasze bliższe i dalsze otoczenie, a wyzwania przed nami stojące, choć w jakimś stopniu 
zmienne, są nadal podobnymi wyzwaniami – jak nie literalnie dla nas to coraz częściej dla nowych, młodych 
członków SIMP. Ta filozoficzna refleksja to następstwo kolejnej wizyty w Technikum Lotniczym w Pabianicach, 
funkcjonującym pod Patronatem SIMP, gdzie wręczałem drugiej już grupie naszych simpowskich juniorów 
legitymacje oraz znaczki z simpowskim logo. 

Jeszcze nie dokończyłem niniejszego tekstu, a tu drugi sympatyczny fakt świadczący o naszych 
postanowieniach otwarcia się Stowarzyszenia na młode koleżanki i młodych kolegów. Otóż kol. Mirosław 
Czerw – absolwent Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Ciechanowie, z którym rozmawiałem kilka 
tygodni temu, na  spotkaniu z prezesami naszych oddziałów (relacja wewnątrz niniejszego wydania), przysłał 
mi informację, że internetowa strona Oddziału SIMP w Ciechanowie jego autorstwa jest gotowa. Proszę 
bardzo, a jeszcze tak niedawno Ciechanów zupełnie inaczej nam się kojarzył. Brawo Kolego Mirku!

Przechodząc do zawartości niniejszego numeru „WS”, dostrzegamy również „młodzieżowe” treści dotyczące 
Stowarzyszenia, wpisujące się do akcentów zapisanych wyżej. Są to: relacja z podpisania porozumienia 
pomiędzy Zespołem Szkół Mechanicznych a Oddziałem SIMP w Gorzowie Wlkp. i sprawozdanie z wyjazdu 
do Australii, które otrzymaliśmy z Technikum Lotniczego SIMP w Warszawie.

Teraz wypada zaanonsować, co czynię z satysfakcją, liczne materiały, które publikuje na naszych łamach 
Oddział SIMP w Szczecinie. Są to ciekawe informacje dotyczące naszej współpracy z Ministerstwem Edukacji 
Narodowej i bezpośrednio ze średnim szkolnictwem zawodowym – autorstwa kol. Małgorzaty Gadomskiej, 
wycieczki gimnazjalistów odwiedzających zakład produkcyjny RASCH, drugiego już Koncertu Capelli 
Zamku Rydzyńskiego i wielu innych inicjatyw. Brawo Koleżanki i Koledzy ze Szczecina! Postawiliście wysoko 
poprzeczkę swej ciekawej aktywności na Pomorzu Zachodnim. 

Niniejszy zeszyt „Wiadomości SIMP” uzupełniają relacje z powstania nowego koła SIMP w Firmie Gaweł –
Zakład Produkcji Śrub w Palikówce k/Rzeszowa, sprawozdanie z uroczystości poświęconej 45-leciu działalności 
SIMP w Gorlicach oraz spotkania noworocznego, które miało miejsce w Oddziale SIMP w Gdańsku.

Zeszyt zawiera, jak zawsze, również stałe rubryki, którymi są Kronika Stowarzyszenia, ustalenia i decyzje z 
kolejnego posiedzenia Zarządu Głównego SIMP i jego Prezydium oraz wspomnienia o zasłużonych dla SIMP 
koleżankach i kolegach, z którymi przychodzi się nam żegnać na zawsze. Tym razem wspominamy Kolegę 
Wiesława Pronobisa. 

Andrzej Ciszewski
Prezes SIMP

W numerze:
zz 	Ustalenia i decyzje: Prezydium ZG SIMP z 
26.01.2011 r. oraz ZG SIMP z 23.02.2011 r.
zz 	Składy osobowe Komisji ZG SIMP na 
kadencję 2010-2014
zz 	Uchwała ZG SIMP z 23.02.2011 r. w sprawie 
finansowania ZG SIMP i jednostek 
organizacyjnych SIMP w kadencji 2010-2014
zz 	Wręczenie dyplomów laureatom 
Ogólnopolskiego Konkursu na Najlepsze 
Osiągnięcie Techniczne 2009 r.
zz 	Spotkanie z prezesami oddziałów SIMP
zz 	Zmiany w kształceniu zawodowym z udziałem 
SIMP na bis
zz 	SIMP wspiera uzyskiwanie oraz doskonalenie 
kwalifikacji zawodowych
zz 	II Koncert Capelli Zamku Rydzyńskiego w 
Szczecinie

zz 	Zwiedzanie nowoczesnej oczyszczalni ścieków
zz 	Gimnazjaliści w nowoczesnym zakładzie 
produkcyjnym
zz 	Otwarcie Muzeum Techniki i Komunikacji w 
Szczecinie
zz 	Nowe Koło SIMP w firmie Gaweł Zakład 
Produkcji Śrub sp. z o.o. w Palikówce k/
Rzeszowa
zz 	Sprawozdanie z wyjazdu do Australii
zz 	Podpisanie porozumienia przez Oddział SIMP 
w Gorzowie Wlkp.
zz 	Spotkanie noworoczne Oddziału SIMP w 
Gdańsku
zz 	45 lat działalności SIMP w Gorlicach
zz 	Wspomnienie o Koledze Wiesławie Pronobisie 
(1931-2009)
zz 	Kronika stowarzyszeniowa



Nr 1-2’ 2011

Strona 3

Ustalenia i decyzje podjęte przez 
Prezydium Zarządu Głównego SIMP

 w dniu 26 stycznia 2011 r.

1.	 Zapoznano się z organizacyjnym i merytorycznym 
przygotowaniem zebrania z prezesami Oddzia
łów SIMP, które zostało zaplanowane na dzień 
24 lutego 2011 roku. Ustalono, że wiodącymi te
matami tego spotkania będą: 
–– wizja dalszego rozwoju SIMP w kadencji 

2010–2014,
–– działalność oddziałów SIMP na podstawie 

rocznych sprawozdań,
–– omówienie uchwały podjętej przez XXXII 

WZD SIMP,
–– informacja na temat projektu zmian w statu

cie Federacji SNT,
–– wyniki finansowe jednostek działalności 

gospodarczej SIMP oraz wpływy za 2010 
roku od firm związanych ze Stowarzyszeniem 
umowami franchisingowymi,

–– informacja na temat funkcjonowania Systemu 
Zarządzania Jakością w SIMP.

2.	 Poinformowano o przekazanym do Zarządu 
Głównego NOT piśmie zawierającym propozycje 
zmian w statucie Federacji SNT. 

3.	 Wysłuchano informacji prezesa SIMP i sekreta
rza generalnego SIMP na temat aktualnego sta
nu spraw związanych z rejestracją statutu SIMP 
i decyzji podjętych przez XXXII WZD SIMP. 

4.	 Zapoznano się ze wstępnymi wynikami finanso
wymi jednostek działalności gospodarczej SIMP 
oraz wpływami od firm współpracujących ze Sto
warzyszeniem za 2010 rok. 

5.	 Biorąc pod uwagę znaczny wzrost efektywności 
Ośrodka Doskonalenia Kadr SIMP w Warszawie, 
kierowanego przez kol. Jana Sochę, w ciągu os
tatnich 2 lat, postanowiono anulować decyzję 
Prezydium ZG SIMP z 27 stycznia 2009 r. w 
sprawie rozwiązania ww. jednostki gospodarczej 
SIMP. Jednocześnie ustalono, że ze względu na 
zmianę siedziby Ośrodka i powiązanie organiza
cyjno-merytoryczne z pracami Zarządu Główne
go SIMP jednostka ta będzie podporządkowana 
bezpośrednio ZG SIMP.

6.	 Postanowiono udzielić poparcia trzem kandyda
tom do tytułu „Złotego Inżyniera 2010” w 17. 
edycji Plebiscytu Czytelników „Przeglądu Tech
nicznego”, tj. kol. Zygmuntowi Kołkowi (O/To
ruń) – współtwórcy nowych tworzyw kompozyto

wych wzmacnianych włóknem szklanym, prof. 
Czesławowi Waszkiewiczowi (O/Warszawa) – 
długoletniemu kierownikowi Katedry Maszyn 
Rolniczych i Leśnych SGGW i kol. Witoldowi 
Wiśniowskiemu (O/Warszawa) – wieloletniemu 
dyrektorowi Instytutu Lotnictwa w Warszawie. 

7.	 W związku z zaplanowanym na dzień 1 lutego 
2011 r. posiedzeniem Sejmowej Komisji Gospo
darki, poświęconej pierwszemu czytaniu posels
kiego projektu ustawy o zmianie ustawy – Prawo 
energetyczne (druk nr 3237), postanowiono, że 
w imieniu SIMP uczestniczyć będzie w ww. spot
kaniu kol. Andrzej Woźniacki – prezes Sekcji 
Energetycznej przy ZG SIMP.

8.	 Zapoznano się z informacją prezesa SIMP o pla
nowanym przetargu na wykonanie remontu po
koi hotelowych w Zamku SIMP w Rydzynie w 
ramach realizacji przedsięwzięcia pn. „Zwiększe­
nie atrakcyjności turystycznej i promocji regionu 
leszczyńskiego poprzez podniesienie standardu 
Zamku w Rydzynie” w ramach działania 6.1 
WRPO na lata 2007–2013. Szczegóły przetargu 
dostępne są na stronie www.zamek-rydzyna.
com.pl/?lang=PL&id=261. 

9.	 Po zapoznaniu się z informacją sekretarza gene
ralnego SIMP, kol. Kazimierza Łasiewickiego, 
dotyczącą planowanych tematów do zrealizowa
nia przez Polskie Lobby Przemysłowe w 2011 r., 
postanowiono, że Stowarzyszenie włączy się do 
opracowania stanowiska w sprawie Stoczni 
Szczecińskiej.

10.	Po wysłuchaniu informacji kol. Andrzeja Gołąb
czaka – przewodniczącego Komisji Kwalifika
cyjnej Rzeczoznawców SIMP – postanowiono 
zwrócić uwagę Zarządowi Towarzystwa Rzeczo
znawców Techniki Motoryzacyjnej i Ruchu Dro
gowego SIMP na nieprawidłowości o charak
terze regulaminowym przy wydawaniu opinii 
rzeczoznawczych.

11.	Przyjęto do akceptującej wiadomości protokół z  
posiedzenia Prezydium ZG SIMP z dnia 17 listo
pada 2010 r. i 29 grudnia 2010 roku.

Prezes SIMP
Andrzej Ciszewski
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Ustalenia i decyzje podjęte przez Zarząd Główny SIMP
w dniu 23 lutego 2011 r.

1.	 Wręczono dyplomy laureatom III edycji Ogólno
polskiego Konkursu „Na Najlepsze Osiągnięcie 
Techniczne 2009 roku” oraz podziękowania dla 
prezesów i dyrektorów firm, w których dokonano 
innowacyjnych wdrożeń nagrodzonych wyrobów.

2.	 Zapoznano się ze stanem realizacji projektu 
„Zwiększenie atrakcyjności turystycznej i pro­
mocji regionu leszczyńskiego poprzez podniesienie 
standardu Zamku w Rydzynie”. Biorąc pod uwa
gę fakt, że ww. projekt jest realizowany w drodze 
zamówień publicznych, ustalono, że wszystkie 
decyzje związane z realizacją poszczególnych 
etapów projektu będą na wniosek Komisji Prze
targowej akceptowane przez ZG SIMP, zgodnie 
z ustawą o zamówieniach publicznych.

3.	 Zatwierdzono składy osobowe stałych Komisji 
działających przy ZG SIMP na kadencję 2010– 
2014 z uwzględnieniem propozycji zgłoszonych 
w czasie zebrania (załącznik nr 1).

4.	 Przyjęto wstępny harmonogram realizacji uch
wały XXXII Walnego Zjazdu Delegatów SIMP, 
ustalając, że zatwierdzenie tego dokumentu nas
tąpi na następnym posiedzeniu Zarządu Głów
nego Stowarzyszenia, po zgłoszeniu uwag i uzu
pełnień oraz wskazaniu osób odpowiedzialnych 
za realizację poszczególnych punktów uchwały.

5.	 Omówiono organizacyjne i merytoryczne przy
gotowanie narady z prezesami oddziałów SIMP 
zaplanowane na dzień 24 lutego 2011 roku. 

6.	 Podjęto decyzję w sprawie finansowania działal
ności SIMP w kadencji 2010–2014 (załącznik nr 2).

7.	 Zatwierdzono, pozytywnie zaopiniowany przez 
Prezydium Rady SIMP, plan pracy Zarządu 
Głównego SIMP i jego Prezydium na I półrocze 
2011 roku. Jednocześnie ustalono, że Prezydium 
Rady Stowarzyszenia wyrazi opinię w sprawie 
tematyki podejmowanej przez ZG SIMP w II 
półroczu br. 

8.	 Zapoznano się z informacją dotyczącą wstępnego 
planu wpływów i wydatków ZG SIMP za 2010 r. 
oraz z projektem planu wpływów i wydatków ZG 
SIMP na 2011 r., zaprezentowanymi przez kol. 
Ryszarda Wycichowskiego – skarbnika SIMP. W 
wyniku szczegółowej analizy i dyskusji ww. doku
menty zostały jednomyślnie przyjęte przez Pre
zydium ZG SIMP. Ostateczną decyzję dotyczącą 
ich zatwierdzenia podejmie Zarząd Główny 
SIMP na majowym posiedzeniu. Projekty te były 
przedmiotem konsultacji z Prezydium Rady 
SIMP.

9.	 Wysłuchano informacji o wstępnych wynikach fi

nansowych jednostek działalności gospodarczej 
SIMP i wpływach od firm franchisingowych za 
2010 rok.

10.	Omówiono ogólne założenia Sesji Jubileuszowej 
związanej z 85-leciem SIMP i rozpoczęciem ob
chodów 100-lecia zorganizowanej działalności 
mechaników polskich, która odbędzie się w dniu 
28 czerwca 2011 roku. 

11.	Przekazano list prezesa Zarządu Głównego 
NOT, zachęcający do udziału w sesji finalnej 
Kongresu Techników Polskich, która odbędzie 
się w Łodzi w dniach 24–25 maja 2011 r., oraz 
poinformowano o planowanym w dniu 14 czerw
ca 2011 r. IX Forum Inżynierskim NOT, którego 
współorganizatorami merytorycznymi będą 
SIMP i STOP.

12.	W uzgodnieniu z Zarządem Oddziału SIMP w 
Bydgoszczy podjęto decyzję o rozwiązaniu z 
dniem 31 marca 2011 r. Ośrodka SIMP 
ZORPOT w Bydgoszczy, ustalając, że jego dzia
łalność w formie umowy franchisingowej konty
nuował będzie kol. Andrzej Wojciechowski.

13.	Zapoznano się z informacją prezesa SIMP o 
przygotowywanym projekcie nowej strony inter
netowej Stowarzyszenia, który stanowi realizację 
jednego z punktów uchwały XXXII WZD SIMP.

14.	Wysłuchano informacji o projekcie ustawy o 
zrzeszeniach, stanowiącej inicjatywę grupy sena
torów RP.

15.	Poinformowano o planowanych zmianach usta
wy Prawo energetyczne i skierowaniu do prac w 
Sejmowej Komisji Gospodarki kol. Andrzeja 
Woźniackiego – prezesa Sekcji Energetycznej 
SIMP.

16.	Zapoznano się z pismem dyrektora Departa
mentu Spraw Międzynarodowych i Uznawalności 
Wykształcenia MNiSzW w sprawie potwierdzania 
przez SIMP kwalifikacji zawodowych, uznając, 
że zawiera ono korzystną ocenę Stowarzyszenia 
– ważną dla prowadzonych rozmów w ww. spra
wie.

17.	Zatwierdzono Regulamin V Edycji Ogólnopols
kiego Konkursu o Nagrodę i Dyplom Prezesa 
SIMP – dla absolwentów średnich szkół tech
nicznych „TECHNIK ABSOLWENT ROKU”, 
zobowiązując BZG SIMP do pilnego jego rozes
łania do jednostek terenowych Stowarzyszenia. 
Konkurs ten stanowi kontynuację konkursu prac 
dyplomowych pn. „TECHNIK ABSOLWENT” 
i jest jednym z elementów służących nawiązaniu 
szerszych niż dotychczas kontaktów ze szkolnic
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twem zawodowym, co stanowi ważny cel działal
ności SIMP w kadencji 2010–2014, zawarty w 
uchwale XXXII WZD SIMP.

18.	Zapoznano się z informacją o aktualnym stanie 
współpracy pomiędzy SIMP a MEN, m.in. o 
uczestnictwie przedstawicieli Stowarzyszenia w 
spotkaniach roboczych, związanych z realizacją 

przez Ministerstwo projektu pn. „Szkoła zawo­
dowa szkołą pozytywnego wyboru”. 

19.	Przyjęto do akceptującej wiadomości protokół z 
posiedzenia ZG SIMP z dnia 26 października 
2010 roku.

Andrzej Ciszewski
Prezes SIMP

Składy osobowe Komisji ZG SIMP na kadencję 2010-2014

Komisja ds. Oddziałów SIMP

Przewodniczący: Piotr Janicki (Poznań)
Członkowie:

–– Janusz Dobrzański (Rzeszów)
–– Jan Jędruszkiewicz (Kalisz)
–– Jerzy Macek (Olsztyn)
–– Jarosław Wycichowski (Toruń)

Komisja ds. Sekcji i Towarzystw N-T

Przewodniczący: Antoni Milkiewicz (Poznań)
Członkowie:

–– Czesław Formankiewicz (Poznań)
–– Zbigniew Drozdowski (Poznań)
–– Marian Medwid (Poznań)
–– Tadeusz Piechowiak (Poznań)
–– Andrzej Krygier (Lublin)
–– Kazimierz Stec (Płock)

Komisja ds. Szkolnych Kół SIMP

Przewodniczący: Jan Pudło (Starachowice)
Członkowie:

–– Bogumił Duczmalewski (Sieradz)
–– Zbigniew Dondziło (Sieradz)	
–– Józef Bielecki (Płock)
–– Bogusław Kuciakowski (Gorlice)
–– Wacław Szlanta (Gorlice)
–– Krzysztof Dwojak (Starachowice)

Komisja ds. Edukacji Zawodowej

Przewodnicząca: Małgorzata Gadomska 
(Szczecin) 
Członkowie:

–– Jerzy Rzetelski (Szczecin)
–– Andrzej Zych (Szczecin)
–– Jan Pudło (Starachowice)
–– Cecylia Kolanowska (Poznań)

Komisja Regulaminowa

Przewodniczący: Lubosław Pruszkowski (Lublin)
Członkowie:

–– Janusz Gradowski (Warszawa)
–– Jerzy Lipski (Lublin)	
–– Kazimierz Łasiewicki (Gorlice) 
–– Kazimierz Zawiślak (Bydgoszcz)
–– Jerzy Macek (Olsztyn)

–– Jan Cierkosz (Leszno)
–– Aleksander Kopeć (Legnica)

Komisja ds. Młodej Kadry Technicznej

Przewodniczący: Marek Mrówczyński 
(Bydgoszcz)
Członkowie:

–– Magdalena Zwolińska (Lublin)
–– Tomasz Łokietek (Szczecin)
–– Krzysztof Kaliński (Włocławek)
–– Jarosław Wycichowski (Toruń)

Komisja ds. Specjalizacji Zawodowej Inżynierów i 
Techników

Przewodniczący: Jan Pilarczyk (Katowice)
Członkowie:

–– Jerzy Haduch (Kraków)
–– Zygmunt Kolasiński (Częstochowa)
–– Franciszek Kozłowski (Gliwice)
–– Jerzy Stós (Kraków)	
–– Jerzy Wawrzyńczyk (Katowice)
–– Krzysztof Werner (Częstochowa)

Komisja Kwalifikacyjna Rzeczoznawców SIMP

Przewodniczący: Andrzej Gołąbczak (Łódź)
Wiceprzewodniczący: Franciszek Oryński 
(Łódź)
Sekretarz: Grażyna Krysińska (Łódź)
Członkowie:

–– Donat Lewandowski (Łódź)
–– Kazimierz Stępniewski (Łódź)
–– Jerzy Uciński (Łódź)
–– Kazimierz Stec (Płock)
–– Jan Bystrzycki (Kalisz) 

Komisja ds. Uprawnień Zawodowych

Przewodniczący: Andrzej Woźniacki (Wrocław)
Wiceprzewodniczący: Henryk Orzechowski  
(Wrocław)
Sekretarz: Juliusz Deja (Wrocław)
Członkowie:

–– Andrzej Gołąbczak (Łódź)
–– Janusz Dobrzański (Rzeszów)
–– Piotr Janicki (Poznań)
–– Ryszard Wycichowski (Toruń)

Załącznik nr 1
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Komisja Kwalifikacyjna Wykładowców SIMP

Przewodniczący: Raczyński Wiesław (Płock)
Członkowie:

–– Józef Bielecki (Płock)
–– Tadeusz Gąsiorowski (Płock)	
–– Rajmund Radziewicz (Warszawa)

Komisja ds. Rekomendacji Technicznych

Przewodniczący: Paweł Chojnacki (Lublin)
Członkowie:

–– Ryszard Doleba (Świdnik)
–– Zenon Witkowski (Świdnik)
–– Kazimierz Zaleski (Lublin)
–– Jerzy Lipski (Lublin)	
–– Henryk Łomża (Kraśnik)
–– Jan Bańkowski (Lublin)

Komisja ds. Współpracy z Zagranicą

Przewodniczący: Włodzimierz Fleischer 
(Gorzów)
Członkowie:

–– Marek Walczak (Warszawa)
–– Edmund Nieckarz (Zamość)
–– Andrzej Ziółkowski (Poznań)
–– Robert Dmochowski (Szczecin)
–– Krystian Ciżmar (Gorzów Wlkp.)
–– Bogusław Reifur (Wrocław)

Komisja ds. Gospodarowania Nieruchomościami 
SIMP

Przewodniczący: Ryszard Wycichowski (Toruń) 
Wiceprzewodniczący: Kazimierz Łasiewicki 
(Gorlice)
Sekretarz: Anna Szczepaniak	 (Warszawa)
Członkowie:

–– Jan Zagórski (Kraków)
–– Tadeusz Filipek (Lublin)
–– Zbigniew Neumann (Szczecin)

Komisja ds. Współpracy z Wojskiem

Przewodniczący: Ryszard Dębski (Warszawa)
Członkowie:

–– Antoni Marczak (Warszawa)
–– Dariusz Rataj (Warszawa)
–– Andrzej Pussak (Warszawa)

Komisja ds. Bezpieczeństwa Technicznego

Przewodniczący: Jan Siuta (Gorzów Wlkp.)
Członkowie:

–– Ryszard Pakos (Szczecin)
–– Włodzimierz Fleischer (Gorzów Wlkp.)
–– Krystian Ciżmar (Gorzów Wlkp.)

Komisja ds. Współpracy z Targami Technicznymi

Przewodniczący: Jacek Mańczak (Poznań)
Członkowie:

–– Jerzy Stawarz (Gdańsk)

–– Zenon Półrolniczak (Poznań) 
–– Jacek Leszczyński (Toruń)

Komisja ds. Informacji i Promocji SIMP

Przewodniczący: Ryszard Gałczyński (Łódź)
Członkowie:

–– Stanisław Midera (Łódź)
–– Andrzej Ciszewski (Łódź)
–– Łasiewicki Kazimierz (Gorlice)
–– Elżbieta Białek (BZG SIMP)

Komisja ds. Działalności Gospodarczej i Finansów 
SIMP

Przewodniczący: Ryszard Wycichowski (Toruń)
Wiceprzewodniczący: Kazimierz Łasiewicki 
(Gorlice)
Sekretarz: Ewa Majewska (BZG SIMP)
Członkowie:

–– Małgorzata Gadomska (Szczecin)
–– Jan Pudło (Starachowice)
–– Adam Pawski (Gdynia)
–– Zdzisław Richter (Kraków)

Komisja ds. Dni Techniki

Przewodniczący: Zdzisław Kozdrach (Radom)
Członkowie:

–– Dariusz Raczkowski (Warszawa)
–– Jolanta Serafin (Płock)
–– Andrzej Tarka (Łódź)
–– Zdzisław Majewski (Radom)	

Komisja Seniorów SIMP

Przewodniczący: Jan Łakomy (Warszawa)
Zastępca przewodniczącego: Ludwik Stieber 
(Bielsko-Biała)
Sekretarz: Anna Trocha-Kuziora (Łódź)
Członek Komisji: Kazimierz Gruszczyński 
(Kielce)

Główna Komisja Konkursowa Ogólnopolskiego 
Konkursu na Najlepsze Osiągnięcie Techniczne 
Roku

Przewodniczący: Gradowski Janusz (Warszawa)
Członkowie:

–– Janusz Dobrzański (Rzeszów)
–– Kazimierz Łasiewicki (Gorlice)
–– Jerzy Macek (Olsztyn)
–– Antoni Milkiewicz (Poznań)
–– Marian Szczerek (Radom)
–– Stanisław Wierzbowski (Toruń)
–– Józefa Solarska (BZG SIMP)

Główna Komisja Konkursowa Ogólnopolskiego 
Konkursu o Nagrodę i Dyplom Prezesa SIMP 
– dla absolwentów średnich szkół technicznych 
„TECHNIK ABSOLWENT ROKU”

Przewodniczący: Stanisław Królikowski 
(Bielsko-Biała)
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Członkowie:
–– Włodzimierz Dymek (Bielsko-Biała)
–– Elżbieta Burlaga (Żywiec)
–– Maria Mazur-Kamińska (Bielsko-Biała)
–– Janusz Dobrzański (Rzeszów)
–– Krzysztof Aleksandrowicz (Legnica)
–– Jan Pudło (Starachowice)
–– Marek Szczepański  (Poznań)
–– Anna Szczepaniak (BZG SIMP)

Komisja Historii i Tradycji SIMP

Przewodniczący: Zdzisław Moliński (Leszno)
Członkowie:

–– Janicki Piotr (Poznań)
–– Jędruszkiewicz Jan (Kalisz)
–– Kębłowski Aleksander (Poznań)
–– Kosowski Bolesław (Katowice)

Komisja ds. Odznak i Wyróżnień

Przewodniczący: Mieczysław Murawski (Toruń)
Wiceprzewodniczący: Kazimierz Zawiślak 
(Bydgoszcz)
Sekretarz: Stanisław Wierzbowski (Toruń)

Członkowie:
–– Jerzy Wardzała (Toruń)
–– Andrzej Rysiowski (Kalisz)

Główna Komisja Konkursowa Ogólnopolskiego 
Konkursu o Nagrodę i Dyplom Prezesa SIMP, na 
najlepszą pracę dyplomową o profilu mechanicznym, 
obronioną w państwowej wyższej uczelni technicznej

Przewodniczący: Jan Pilarczyk (Katowice)	
Członkowie:

–– Jerzy Stawarz (Gdańsk)
–– Barbara Surowska (Lublin)
–– Wacław Pszczołowski (Wrocław)
–– Michał Gabrylewski (Warszawa)
–– Leszek Klimek (Łódź)
–– Krzysztof Urbaniec (Warszawa)
–– Antoni Znorko (Białystok)
–– Feliks Stachowicz (Rzeszów)
–– Wacław Kawczyński (Poznań)
–– Andrzej Buchacz (Gliwice)
–– Ludwik Majewski (Bielsko-Biała)
–– Roman Wielgosz (Kraków)
–– Wojciech Chądzyński (Szczecin)

Uchwała Zarządu Głównego
Stowarzyszenia Inżynierów i Techników Mechaników Polskich

z dnia 23 lutego 2011 r. 
w sprawie finansowania Zarządu Głównego SIMP 

i jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia w kadencji 2010–2014

Na podstawie § 33 pkt 6 i 12 statutu SIMP uch
wala się, co następuje:

§ 1
Uchwala się, że coroczny, wypracowany przez 

jednostki działalności gospodarczej SIMP zysk oraz 
wpływy od firm franchisingowych przeznaczane są 
w całości (w 100%) na działalność statutową Stowa
rzyszenia.

§ 2

1.	 Utrzymuje się obowiązujący w poprzedniej ka
dencji podział zysku uzyskanego z działalności 
gospodarczej agend i wpływów od firm franchi
singowych pomiędzy Zarządem Głównym a Od
działem w wysokości:
–– z agend SIMP – 50% Oddział, 50% Zarząd 

Główny,
–– z franchisingu – 50% Oddział, 50% Zarząd 

Główny.

2.	 Zysk, uzyskany z działalności gospodarczej 
agend SIMP, dzielony jest po zatwierdzeniu 
przez Zarząd Główny sprawozdania finansowego 
za rok sprawozdawczy.

3.	 Rozliczenia wynikające z umów franchisingo
wych pomiędzy Zarządem Głównym a Oddziała
mi dokonywane są w okresach kwartalnych.

§ 3

1.	 Utrzymuje się odpisy od przychodów ze sprzeda
ży wyrobów, usług i towarów do Zarządu Głów
nego z działalności gospodarczej agend i oddzia
łów prowadzących działalność gospodarczą w 
następujących wysokościach:
–– działalność rzeczoznawcza – 1% od przycho

dów,
–– działalność szkoleniowa – 1,5% od przycho

dów,
–– działalność oddziałów – 5% od przychodów.

2.	 Utrzymuje się odpis dla Zarządu Głównego 
SIMP od sprzedaży wyrobów, usług i towarów 
redakcji czasopism naukowo-technicznych, któ
rych wydawcą jest SIMP w wysokości 1%.

3.	 Odpisy, o których mowa w ust. 1 i 2, przeznaczone 
są na wydatki związane z działalnością statutową.

4.	 Zasady określone w ust. 1 i 2 obowiązują wszyst
kie jednostki działalności gospodarczej, tj. oś

Załącznik nr 2
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rodki ZORPOT i ZODOK, oddziały prowadzące 
taką działalność oraz redakcje czasopism nauko
wo-technicznych.

5.	 Wszystkie jednostki organizacyjne SIMP, prowa
dzące działalność gospodarczą składają mie
sięczne (lub kwartalne – dotyczy oddziałów) 
sprawozdania F-01 (obowiązkowo).

6.	 Odpisy, o których mowa w ust. 1 i 2, należy do
konywać na konto Zarządu Głównego SIMP w 
terminach kwartalnych (terminach składania 
sprawozdania F-01).

§ 4

1.	 Utrzymuje się dotychczasową minimalną skład
kę członkowską w wysokości 4,00 zł miesięcznie, 
przy czym dla emerytów, rencistów oraz studen
tów i uczniów – zgodnie z §17 statutu SIMP – 
składkę członkowską (ewentualnie symboliczną) 
określa Zarząd Oddziału, Sekcji lub Towarzystwa 
Naukowo-Technicznego.

2.	 Oddziały, sekcje i towarzystwa naukowo-tech
niczne na prawach oddziału mogą własnymi uch
wałami ustalać składkę członkowską w większej 
wysokości.

§ 5

1.	 Utrzymuje się dotychczasową wysokość wpiso
wego w wysokości 10,00 zł, przy podziale 50% 
dla Oddziału i 50% dla ZG SIMP.

2.	 Oddziały, sekcje i towarzystwa naukowo-tech
niczne na prawach oddziału mogą własnymi uch
wałami ustalać wpisowe w większej wysokości.

§ 6

1.	 Utrzymuje się odpis ze składek członkowskich 
(tzw. pogłówne) dla ZG SIMP w wysokości 
3,00 zł od każdego członka, wg stanu na dzień 31 
grudnia roku poprzedniego (płatny raz w roku 
na podstawie noty księgowej/faktury VAT wysta
wionej przez Zarząd Główny).

2.	 Odpis ze składek członkowskich obowiązuje 
wszystkie oddziały, sekcje i towarzystwa nauko
wo-techniczne na prawach oddziału.

3.	 Z odpisów, o których mowa w ust. 1, zwolnieni 
są członkowie honorowi, studenci i uczniowie.

4.	 Wpłaty z tytułu członkostwa wspierającego 
(zbiorowego) oraz dotacje dla jednostek organi
zacyjnych SIMP nie podlegają odpisom, o któ
rych mowa w ust. 1.

§ 7
Uchwała wchodzi w życie dniem 1 stycznia 2011 

r. i obowiązuje w okresie kadencji 2010–2014.

Kazimierz Łasiewicki
Sekretarz Generalny SIMP

Andrzej Ciszewski
Prezes SIMP

Wręczenie dyplomów laureatom III edycji 
Ogólnopolskiego Konkursu na Najlepsze Osiągniecie  

Techniczne 2009 roku

Zgodnie z decyzją Głównej Komisji Ogólnopol
skiego Konkursu na Najlepsze Osiągnięcie Tech
niczne Roku z dnia 10 września 2010 r. do drugiego 
etapu (finałowego) III edycji Konkursu zakwalifiko
wało się 5 prac nadesłanych przez Oddziały SIMP w 
Tarnowie, Rzeszowie, Olsztynie i Toruniu. Komisja 
Konkursowa powołana przez Zarząd Główny SIMP 
przyznała następujące nagrody:
–– I miejsce Firmie PLASTICON Poland S.A. w 

Toruniu, która wykonała i wdrożyła w KGHM 
ECOREN w Głogowie na terenie Huty Miedzi 
Głogów „Aparaty i zbiorniki z tworzyw kompo
zytowych (TWS) w instalacji odzysku renu ze 
ścieków hutniczych”;

–– II miejsce Wytwórni Urządzeń Chłodniczych 
„PZL-Dębica”, która wykonała i przebadała 
oraz wdrożyła do produkcji dwa egzemplarze 

Laureaci Konkursu na Najlepsze Osiągnięcie 
Techniczne 2009 roku
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prototypu sprężarki beztarciowej i bezolejowej;
–– III miejsce ex aequo Zakładowi Urządzeń Tech

nicznych „Unimasz” Sp. z o.o. w Olsztynie za 
opracowanie i wdrożenie w MICHELIN POLS
KA S.A. w Olsztynie „Maszyny konfekcyjnej 
PAP 9” i Fabryce Armatur JAFAR S.A. w Jaśle 
za wykonanie i zastosowanie w przemyśle „Prze

pustnicy kołnierzowej podwójnie mimośrodowej 
4493 DN 600”. Jednocześnie Komisja docenia 
wytrwałość i zaangażowanie twórców z Fabryki 
JAFAR S.A. w unowocześnianie produkowanych 
wyrobów.
Niezależnie od przyznanych nagród Komisja 

Konkursowa wyróżniła zgłoszony do konkursu 
przez Politechnikę Rzeszowską „Projekt i opraco­
wanie konstrukcji wielocylindrowego silnika tłokowe­
go o zmiennym stopniu sprężania VCR do realizacji 
zaawansowanych, niskotemperaturowych procesów 
spalania”.

Uroczystość wręczenia nagród i wyróżnień dla 
laureatów konkursu oraz podziękowań dla prezesów 
i dyrektorów firm, w których opracowano innowa
cyjne wdrożenia wyrobów, odbyła się w siedzibie 
Zarządu Głównego SIMP w dniu 23 lutego 2011 
roku.

Obecnie trwają zgłoszenia w ramach 
IV edycji Konkursu, 

do udziału w której serdecznie zachęcamy.
Szczegóły dotyczące konkursu znajdują się 

na stronie internetowej Stowarzyszenia 
www.simp.pl.

Opracowała:
Elżbieta Białek

Spotkanie z prezesami oddziałów SIMP
W dniu 24 lutego 2011 r. w Sali Kominkowej 

Warszawskiego Domu Technika NOT odbyło się 
pierwsze w bieżącej kadencji spotkanie kierownictwa 
SIMP z prezesami oddziałów Stowarzyszenia. Ob
radom przewodniczył prezes SIMP – kol. Andrzej 
Ciszewski, który był także głównym referentem. 
Merytorycznymi wystąpieniami wspierali go kol. 
kol. Ryszard Wycichowski – wiceprezes SIMP i 
skarbnik Stowarzyszenia oraz Kazimierz Łasiewicki 
– sekretarz generalny SIMP. Za sprawy organizacyjne 
odpowiedzialne były pracownice Biura Zarządu 
Głównego SIMP, kol. kol. Ela Białek i Dzidka So
larska.

Podczas zebrania zrealizowany został następują
cy porządek spotkania:

I. Strategia SIMP na kadencję 2010–2014 – tezy:

1.	 Wzmocnienie członkostwa w SIMP, zarówno in
dywidualnego, jak i zbiorowego, którego efektem 
powinien być wzrost liczby członków Stowarzy
szenia.

2.	 Wśród głównych obszarów aktywności Stowarzy
szenia powinny znaleźć się: wyższe szkoły tech
niczne, ponadgimnazjalne szkoły techniczne i 
sektor MSP.

3.	 Dokończenie opracowania raportów o stanie 
głównych branż przemysłu.

4.	 Kontynuowanie aktywności SIMP w realizacji 

projektów dofinansowywanych ze środków UE.

5.	 Podejmowanie dalszych działań w obszarze pop
rawy innowacyjności.

6.	 Utrzymanie dobrej kondycji ekonomiczno-fi
nansowej Stowarzyszenia.

7.	 Zdecydowanie aktywniejsze działania SIMP z 
innymi SNT o uznanie organizacji pozarządo
wych za partnera władz państwowych.

8.	 Kontynuowanie zdecydowanych działań wraz z 
innymi, dużymi liczebnie SNT, zmierzających do 
spowodowania, aby NOT był faktycznym repre

Prezesi i przedstawiciele Oddziałów 
uczestniczących w spotkaniu

Kol. Janusz Gradowski - Przewodniczący Komisji 
Konkursowej i kol. Andrzej Ciszewski - Prezes SIMP w 

towarzystwie przedstawicieli Fabryki Armatur JAFAR S.A.
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zentantem stowarzyszeń naukowo-technicznych, 
a nie „superstowarzyszenie”.

II. Ocena przebiegu i wyników XXXII Walnego Zjaz
du Delegatów SIMP 

Została ona szczegółowo przedstawiona na ła
mach zeszytu nr 11-12 z 2010 r. „Wiadomości 
SIMP”, który został przekazany do jednostek or
ganizacyjnych Stowarzyszenia.

III. Omówienie Uchwały XXXII WZD SIMP w części 
odnoszącej się do oddziałów i określenie ich najważ
niejszych zadań w kadencji 2010-2014.

W zamyśle organizatorów spotkania ten temat 
potraktowany został jako kluczowy. Z uchwały 
XXXII WZD SIMP wybrane zostały i szczegóło
wo omówione niżej wymienione zadania dla od
działów, przekazane uczestnikom w wersji pa
pierowej:

1.	 Symboliczny wzrost członkostwa SIMP w os
tatnim roku ubiegłej kadencji powinien być kon
tynuowany w bieżącej kadencji i zaowocować 
znaczącym wzrostem liczby członków w poszcze
gólnych oddziałach. Dotyczy to zwłaszcza osób 
w wieku poniżej 40 lat, w tym uczniów i stu
dentów.

2.	 W oddziałach SIMP powinien nastąpić rozwój 
struktur organizacyjnych; dotyczy to zarówno 
kół, sekcji/towarzystw naukowo-technicznych, 
członków zbiorowych/wspierających, jak i jed
nostek działalności gospodarczej. Szczególnie 
ważne jest powoływanie nowych oddziałów sek
cji/towarzystw w tych oddziałach SIMP, w któ
rych dotychczas one nie funkcjonują (dotyczy to 
50% oddziałów). Apeluje o to m.in. prezes Sek
cji ds. Małych i Średnich Przedsiębiorstw (załącz
nik).

3.	 Zarządy oddziałów SIMP powinny w miarę swo
ich możliwości udzielać pomocy szkołom zawo

dowym, kształcącym mechaników w zakresie 
programów i metod nauczania, a także pomagać 
im w organizowaniu praktyk zawodowych na te
renie zakładów przemysłowych. Problematyka 
ta mogłaby być przedmiotem porozumienia o 
współpracy z kuratorami oświaty lub dyrektorami 
szkół zawodowych.

4.	 Należy inicjować lub wspierać projekty szkole
niowe realizowane przez jednostki organizacyjne 
SIMP, a przeznaczone dla młodzieży szkół tech
nicznych. 

5.	 Współpraca oddziałów SIMP ze szkołami zawo
dowymi powinna zaowocować tworzeniem kół 
juniorów. 

6.	 W związku z przesunięciem do XXXIII WZD 
SIMP terminu wydania drukiem drugiej części 
„Historii SIMP”, oddziały terenowe Stowarzy
szenia, które dotychczas nie przekazały do Biura 
ZG SIMP informacji o historii swojego oddziału, 
powinny uczynić to do końca 2011 roku.

7.	 Oddziały SIMP powinny włączyć się w większym 
niż dotychczas stopniu w uczestnictwo w trzech 
prowadzonych przez Stowarzyszenie konkur
sach, tj.:
–– Konkursie o Nagrodę i Dyplom Prezesa 

SIMP, na najlepszą pracę dyplomową o profi
lu mechanicznym, obronioną w państwowej 
wyższej uczelni technicznej,

–– Konkursie o Nagrodę i Dyplom Prezesa 
SIMP – dla absolwentów średnich szkół tech
nicznych,

–– Konkursie na Najlepsze Osiągnięcie Tech
niczne Roku.

Dotyczy to zwłaszcza drugiego i trzeciego kon
kursu, w których udział oddziałów jest niezado
walający.

8.	 W związku z inicjatywą dotyczącą powołania 
sekcji lub towarzystwa n-t, zajmujących się infor
matyką, oddziały SIMP powinny przesłać do 
Biura ZG SIMP informacje o osobach, które ze
chciałyby wejść w skład tej sekcji/towarzystwa 
n-t.

9.	 Oddziały SIMP powinny włączyć się w większym 
niż dotychczas stopniu w proces potwierdzania 
kwalifikacji zawodowych inżynierów i techników 
mechaników poprzez wydawanie legitymacji za
wodowych lub kart inżyniera, w ramach współ
pracy z Komisją ds. Kwalifikacji Zawodowych.

10.	Oddziały, na terenie których funkcjonują wyższe 
uczelnie techniczne, powinny podjąć starania o 
zakładanie studenckich lub uczelnianych Kół 
SIMP.

11.	Oddziały SIMP powinny w swoich planach pracy 
uwzględnić tematykę etyki zawodowej i przynaj
mniej raz w kadencji zorganizować zebranie po

Kol. kol.: Dariusz Raczkowski, Stanisław Kowalczuk, 
Tadeusz Filipek i Henryk Zawistowski reprezentujący 

Oddziały SIMP w Warszawie, Olsztynie, 
Lublinie i Białej-Podlaskiej
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święcone tej problematyce.

12.	Wszystkie oddziały SIMP powinny stosować lo
go SIMP o wzorze zatwierdzonym w Urzędzie 
Patentowym. 

13.	W najbliższym czasie Komisja ds. Promocji i In
formacji w SIMP zwróci się do oddziałów z an
kietą dotyczącą tej ważnej problematyki. Ankieta 
dotyczyć będzie strategii informacyjno-marke
tingowej. Liczymy na współpracę oddziałów 
SIMP z tą komisją.

14.	W końcowej fazie są prace nad reaktywowaniem 
Komisji Rekomendacji Technicznych, która z 
pomocą oddziałów, w oparciu o regulamin wy
dawać będzie świadectwa rekomendacyjne dla 
przedsiębiorstw innowacyjnych oraz innych 
osiągnięć uzyskiwanych głównie przez MSP. 

Kolega Andrzej Ciszewski w swoim wystąpieniu 
podkreślił, że uchwała XXXII WZD SIMP, której 
wstępny program realizacji przyjął obradujący w 
dniu 23 lutego 2011 r. Zarząd Główny SIMP „to 
zobowiązanie i wytyczne do pracy dla ZG SIMP, 
GKR SIMP i GSK SIMP oraz wszystkich jednostek 
organizacyjnych, w tym głównie dla 48 oddziałów. W 
zależności od tego, jak wykonamy nałożone zadania, 
w 2014 r. – na XXXIII WZD SIMP – będziemy mieli 
powody do wspólnie dzielonej satysfakcji lub wspólnie 
przeżyjemy gorycz niepowodzenia”.

Do strategicznych zadań, które powinny być rea
lizowane przez oddziały, prezes SIMP zaliczył:

1.	 Wzrost liczby członków Stowarzyszenia, który 
powinien być konsekwencją rozwoju struktur or
ganizacyjnych (kół, sekcji/towarzystw naukowo-
technicznych, członków zbiorowych/wspierają
cych i jednostek działalności gospodarczej).

2.	 Współpracę ze szkołami technicznymi, która 
może stać się kluczem do rozwoju SIMP.

3.	 Podjęcie starań o zakładanie studenckich lub 
uczelnianych kół SIMP.

4.	 Uczestnictwo w trzech prowadzonych przez 
Stowarzyszenie konkursach, tj.:
–– Ogólnopolskim Konkursie o Nagrodę i 

Dyplom Prezesa SIMP, na najlepszą pracę 
dyplomową o profilu mechanicznym, obro
nioną w państwowej wyższej uczelni technicz
nej,

–– Ogólnopolskim Konkursie o Nagrodę i Dyp
lom Prezesa SIMP – dla absolwentów śred
nich szkół technicznych,

–– Ogólnopolskim Konkursie „Na Najlepsze 
Osiągnięcie Techniczne Roku”.

Za szczególnie ważny został uznany Konkurs dla 
absolwentów średnich szkół zawodowych, który 
decyzją Zarządu Głównego SIMP z 23 lutego 
2011 r. został reaktywowany. Podstawowe jego 

cele i przyjęty przez ZG SIMP regulamin zostały 
szczegółowo omówione przez kol. Stanisława 
Królikowskiego, a także przekazane na piśmie 
do prezesów oddziałów SIMP i zamieszczone na 
stronie internetowej www.simp.pl. 

5.	 Reaktywowanie Komisji ds. Rekomendacji 
Technicznych, pod przewodnictwem kol. Pawła 
Chojnackiego, która z pomocą oddziałów wyda
wać będzie świadectwa/certyfikaty rekomenda
cyjne dla firm innowacyjnych oraz innych osiąg
nięć przedsiębiorstw, głównie z sektora MSP.

6.	 Powołanie z osób wskazanych przez Zarządy 
Oddziałów SIMP - Sekcji lub Towarzystwa N-T 
zajmującego się informatyką.

7.	 Aktywne włączenie się oddziałów SIMP do pro
cesu potwierdzania kwalifikacji zawodowych.

8.	 Wszystkie oddziały SIMP powinny stosować lo
go Stowarzyszenia o wzorze zatwierdzonym w 
Urzędzie Patentowym, a także uczestniczyć w 
promowaniu Stowarzyszenia jako organizacji o 
wysokim poziomie etycznym.

IV. System Zarządzania Jakością w odniesieniu do 
oddziałów SIMP

Wdrożenie Systemu Zarządzania Jakością w 
Stowarzyszeniu (jako pierwszy etap) zostało pot
wierdzone certyfikatem nr CSJ/308/2006, nadanym 
przez UDT CERT. Do certyfikacji przystąpiło 29 
jednostek organizacyjnych SIMP. Równocześnie 
prowadzono prace wdrożeniowe SZJ w dalszych 
jednostkach organizacyjnych. Do certyfikacji w dru
gim etapie przystąpiło 56 jednostek organizacyjnych, 
w tym 23 oddziały, 3 ODK i 4 ośrodki ZORPOT 
(działalność tradycyjna), 5 ODK i 6 Ośrodków 
ZORPOT (franczyza), 3 SIMPTEST i 12 firm 
inżynierskich (franczyza). Certyfikacja poprzedzona 
była 3 audytami wewnętrznymi (Kraków, Poznań i 
Warszawa), przeglądem zarządzania – prowadzony
mi w ramach SIMP, oraz audytem certyfikującym, 

Wiceprezesi Oddziałów SIMP w Łodzi i Częstochowie 
- kol. kol. Stanisław Sucharzewski i Jacek Bauer z kol.

Bogusławem Przychockim - Prezesem O/SIMP w Opolu



Wiadomości SIMP

Strona 12

przeprowadzonym przez UDT CERT w grudniu 
2006 roku. Certyfikat potwierdzający wdrożenie i 
stosowanie SZJ przyznany został na 3 lata.

Jednostka certyfikująca – UDT CERT – corocz
nie przeprowadzał audyty nadzoru w wybranych lo
sowo jednostkach organizacyjnych SIMP, każdora
zowo w innych. Stwierdzone podczas audytów 
nadzoru nieliczne niezgodności były usuwane po
przez podjęte działania korygujące i zapobiegaw
cze.

SIMP w październiku 2009 r. poddał się ponow
nej certyfikacji Systemu Zarządzania Jakością ze 
skutkiem pozytywnym. UDT CERT nadał na kolej
ne 3 lata certyfikat SZJ wg normy PN-EN ISO 
9001:2001.

W ramach audytu nadzoru w pierwszej połowie 
grudnia 2010 r. UDT CERT dokonał zmiany wy
dania i SIMP uzyskał certyfikat SZJ wg normy PN-
EN ISO 9001:2009, z terminem ważności do 21 gru
dnia 2013 roku.

Powyższą certyfikacją zostało objętych 65 jed
nostek organizacyjnych SIMP, a mianowicie: Zarząd 
Główny, Zamek SIMP w Rydzynie, 22 oddziały, 5 
ODK i 10 ośrodków ZORPOT (tradycyjne), 3 ODK 
i 8 ośrodków ZORPOT (franczyza), 3 SIMPTEST i 
12 jednostek inżynierskich (franczyza).

Wdrażając w Stowarzyszeniu System Zarządza
nia Jakością, w sposób ciągły doskonaliliśmy struk
turę organizacyjną, podwyższaliśmy sprawność i 
operatywność działania jednostek organizacyjnych 
SIMP. System umożliwia wykrywanie niedociągnięć 
i usterek w pracy ogniw, a jednocześnie podejmo
wanie działań zmierzających do ich usunięcia. 

W sprawozdaniu opisowym za 2010 r. zwróciliśmy 
się do oddziałów o ocenę funkcjonowania SZJ, a 
zwaszcza o realizację celów strategicznych Polityki 
Jakości SIMP, wyniki badania zadowolenia człon
ków SIMP i klientów, a także o propozycję do dal
szego doskonalenia SZJ i działalności statutowej. 
Oddziały uczestniczące w SZJ realizują cele strate
giczne i operacyjne, natomiast pozostałe oddziały 
stwierdziły, że ich to nie dotyczy lub nie zajęły sta
nowiska. 

Analiza sprawozdań opisowych oddziałów 
umożliwiła wyciągnięcie wniosków do dalszego dos
konalenia SZJ i działalności statutowej oddziałów. 
Najważniejsze z nich to:
–– doskonalenie SZJ,
–– przystosowanie dokumentacji SZJ do działal

ności małych jednostek organizacyjnych, głównie 
jednoosobowych firm inżynierskich,

–– organizowanie cykliczne spotkań doskonaląco-
instruktażowych, połączonych z wymianą doś
wiadczeń,

–– systematyczne uaktualnianie strony internetowej 
SIMP,

–– organizowanie szkoleń specjalistów ds. SZJ i au
dytorów wewnętrznych,

–– upowszechnianie wyników audytów i przeglądu 

zarządzania.
Wszystkie wnioski zgłoszone przez oddziały zos

taną ujęte w Planach Jakości Zarządu Głównego i 
jednostek organizacyjnych SIMP.

V. Wstępne wyniki finansowe za 2010 rok

Ostateczne wyniki finansowe całego Stowarzy
szenia będą znane w maju br., jednak na podstawie 
wyników jednostek działalności gospodarczej SIMP 
i wpływów od firm franchisingowych można spodzie
wać się dobrych wyników całego Stowarzyszenia.

VI. Informacja nt. projektu zmian w statucie FSNT-
NOT

Referent tematu – sekretarz generalny SIMP–  
przypomniał, że prace nad zmianami statutu Fede
racji SNT NOT trwają prawie 3 lata i biorą w nich 
udział przedstawiciele wszystkich SNT (SIMP re
prezentują koledzy: Aleksander Kopeć, Zdzisław 
Richter i Kazimierz Łasiewicki). W styczniu 2011 r. 
do projektu statutu NOT opracowanego przez Ko
misję Statutową pod przewodnictwem kol. Zdzisła
wa Richtera zgłoszone zostały kolejne poprawki, w 
tym m.in. w imieniu SIMP i Stowarzyszenia Inżynie
rów i Techników Górnictwa oraz kilku innych stowa
rzyszeń – członków Federacji.

Problematyce statutu Federacji poświęcone było 
spotkanie konsultacyjne Zarządu Głównego NOT z 
prezesami SNT w dniu 2 lutego br. W wyniku dys
kusji, w której wzięło udział kilkanaście osób, posta
nowiono wstrzymać dalsze prace nad statutem 
NOT, biorąc pod uwagę trwające niezależnie prace 
nad uchwaleniem nowej ustawy o zrzeszeniach, któ
ra zastąpiłaby obowiązującą obecnie ustawę Prawo 
o stowarzyszeniach. Ustalono natomiast, że dalsze 
prace nad statutem NOT powinny być powiązane z 
pracami nad projektem nowej ustawy. W celu reali
zacji tego zadania zostanie powołany zespół złożony 
z przedstawicieli wszystkich SNT.

Kol. Kazimierz Łasiewicki podzielił się z zebra
nymi swoimi spostrzeżeniami dotyczącymi propono
wanych zapisów Prawa o zrzeszeniach. Proponowany 
tekst ustawy jest mało udaną próbą połączenia le
gislacyjnego różnego rodzaju organizacji, w tym 
m.in. stowarzyszeń, stowarzyszeń zwykłych, zrzeszeń 
nierejestrowanych i porozumień partnerskich. Z 
punktu widzenia członków stowarzyszeń, w tym sto
warzyszeń naukowo-technicznych, nowa ustawa nie 
proponuje w zasadzie żadnych nowych rozwiązań, 
natomiast zmusza istniejące już organizacje do dos
tosowania ich statutów do nowego prawa. Nic więc 
dziwnego, że sygnowana przez grupę senatorów no
wa ustawa spotkała się z dezaprobatą stowarzyszeń 
i licznymi protestami organizacji pozarządowych. 
Informowała o tym m.in. „Rzeczpospolita” z 21 lu
tego br. Powyższe poglądy podzielał także występu
jący w dyskusji na ten temat kol. Aleksander Kopeć.
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VII. Dyskusja

Ze względu na ograniczony czas i dużą zawartość 
informacji, która została przekazana przez referen
tów reprezentujących Zarząd Główny SIMP preze
som oddziałów Stowarzyszenia, dyskusja miała 
ograniczony zakres, natomiast ciekawy merytorycz
nie charakter. Wzięli w niej udział kol. kol. Stanis
ław Kowalczuk (O/Olsztyn), Włodzimierz Fleischer 
(O/Gorzów Wlkp.), Tadeusz Filipek (O/Lublin), 

Wiktor Obuchowicz (O/Zielona Góra), Władysław 
Burzyński (O/Wrocław), Aleksander Kopeć (O/
Legnica) i Jerzy Wawrzyńczyk (O/Katowice).

Opracowali:
Kazimierz Łasiewicki

Sekretarz Generalny SIMP
Ryszard Wycichowski

Wiceprezes SIMP

W dniu 22 listopada 2010 r. odbyło się drugie 
spotkanie z przedstawicielem Ministerstwa Eduka

cji Narodowej, panem Jackiem Falkowskim – głów
nym specjalistą w Wydziale Kształcenia Zawodowe
go, w sprawie projektowanych przez Ministerstwo 
zmian w kształceniu zawodowym. W spotkaniu 
uczestniczyło ok. 20 przedstawicieli Ośrodków 
SIMP. Pan Jacek Falkowski przedstawił projekt pro
ponowanych przez MEN zmian w kształceniu zawo
dowym i rolę, jaką miałyby odegrać organizacje po
zarządowe w tym zakresie. Jedna z najważniejszych 
propozycji Ministerstwa dotyczy stworzenia systemu 
kwalifikacji. Za kwalifikację MEN uznaje ,,formalny 
wynik procesu oceny i walidacji uzyskany w sytuacji, 
w której właściwy organ zgodnie z ustaloną proce
durą stwierdził, że dana osoba osiągnęła efekty 
uczenia się zgodne z określonymi standardami”.  
Zdobywanie kwalifikacji będzie możliwe w formach 
szkolnych i pozaszkolnych, których potwierdzanie 
będzie się odbywało w systemie zewnętrznych egza
minów zawodowych. Stworzenie elastycznego syste
mu egzaminów zawodowych jest jedną z głównych 
przesłanek do podziału zawodów na kwalifikacje. 
Założenia reformy przewidują likwidacje egzami
nów (system sesyjny) na tytuły zawodowe organizo
wane i przeprowadzane przez państwowe komisje 
egzaminacyjne na rzecz egzaminów przeprowadza
nych w ośrodkach egzaminacyjnych w trybie cało
rocznym. Ośrodki przeprowadzające egzaminy po
twierdzające kwalifikacje zawodowe będą mogły 
także powstawać przy ośrodkach szkoleniowych 
SIMP. Dodatkowo MEN proponuje zdobywanie 
poszczególnych kwalifikacji przez uczniów w for
mach kursowych, ze szczególnym uwzględnieniem 

współpracy z pracodawcami w zakresie określania 
treści programowych dla danego kursu, jak też jego 
organizacji. Egzaminy potwierdzające kwalifikacje 
zawodowe uzyskiwane w wyniku ukończenia kursu 
przeprowadzane byłyby w systemie egzaminów zew
nętrznych. Osoba, która zda egzamin, otrzyma cer
tyfikat kwalifikacji zawodowych i suplement opisu
jący nabyte umiejętności i kompetencje. „Parlament 
Europejski i Rada Unii Europejskiej zalecają wpro
wadzenie rozwiązań, które umożliwią uzyskiwanie 
świadectw kwalifikacji na podstawie efektów ucze
nia się wyrażonych w kategoriach: wiedzy, umiejęt
ności oraz postaw, bez względu na to, jakim sposo
bem efekty te zostały osiągnięte. Efekty, czyli 
rzeczywistą wiedzę, umiejętności i doświadczenia 
pracowników potwierdzą upoważnione organy. 
Dzięki temu zdobywanie nowych kwalifikacji rów
nież poza systemem edukacji formalnej będzie 
znacznie prostsze niż dotychczas. Dla wielu doros
łych będzie to zachęta do osobistego włączenia się 
w realizację idei uczenia się przez całe życie” (MEN 
Europejskie i Krajowe Ramy Kwalifikacji 2010).

Liczymy na to, iż spotkanie z przedstawicielem 
MEN stanie się przyczynkiem do podjęcia przez oś
rodki SIMP działań zmierzających do zaznaczenia 
swojej obecności w nowym systemie edukacji zawo
dowej poprzez udział w egzaminowaniu oraz kształ
ceniu kursowym w zakresie poszczególnych kwali
fikacji.

Opracowała:
Małgorzata Gadomska

Dyrektor Ośrodka  
Doskonalenia Kadr SIMP 

w Szczecinie

Zmiany w kształceniu zawodowym z udziałem SIMP na bis

SIMP wspiera uzyskiwanie oraz doskonalenie 
kwalifikacji zawodowych

Ośrodek Doskonalenia Kadr SIMP w Szczecinie 
w ramach projektu ,,Wsparcie osób dorosłych w pro­
cesie zdobywania kwalifikacji” zorganizował konfe
rencję pt. ,,Zwiększanie mobilności zawodowej osób 
dorosłych poprzez podnoszenie kwalifikacji w zakresie 
nowych technologii”, promującą kształcenie tech
niczne. Projekt jest współfinansowany przez Unię 

Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego w ramach Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki 2007–2013, realizowany w ramach 
priorytetu IX: Rozwój wykształcenia i kompetencji w 
regionach, działanie 9.3.: Upowszechnianie formal­
nego kształcenia ustawicznego. 
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Konferencja odbyła się w Międzywodziu w 
dniach 19–21 listopada 2010 roku. Odbiorcami kon
ferencji byli: pracodawcy, nauczyciele przedmiotów 
zawodowych szkół technicznych województwa za
chodniopomorskiego, doradcy zawodowi, członko
wie sekcji energetycznej Oddziału SIMP w Szczeci
nie, przedstawiciele pracodawców Małej i Średniej 
Przedsiębiorczości zrzeszeni w Izbie Rzemieślniczej 
w Szczecinie, nauczyciele oraz doradcy w zakresie 
zdobywania kwalifikacji.

Celem konferencji było przedstawienie proble
matyki wspierającej kształcenie zawodowe i usta
wiczne oraz możliwości uzyskiwania i doskonalenia 
kwalifikacji w zawodach technicznych i wspieranie 
rozwijających się dziedzin techniki ze szczególnym 
uwzględnieniem sytuacji kobiet i dążeniu do popra
wy ich sytuacji na rynku pracy również w zawodach 
technicznych. 

Program konferencji nawiązywał do założeń 
projektowanych zmian w kształceniu zawodowym i 
ustawicznym, szeroko konsultowanych społecznie, 
opublikowanych w informatorze MEN wydanym w 
2010 roku. Pani minister Katarzyna Hall przewiduje 
w nim wdrożenie priorytetu III Programu Opera
cyjnego Kapitał Ludzki ze środków EFS od roku 
szkolnego 2012/2013. Projekty realizowane przez 
SIMP ODK wychodzą naprzeciw proponowanym 
zmianom i mogą posłużyć do dyskusji nad strukturą 
i modelem kształcenia zawodowego i ustawicznego 
w regionie zachodniopomorskim. 

W programie konferencji przewidzieliśmy rów
nież tematykę dotyczącą odnawialnych źródeł ener
gii. Jedną z dynamicznie rozwijających się dziedzin 
techniki w najbliższych latach będzie technologia 
odnawialnych źródeł energii. SIMP jako organizacja 
naukowo-techniczna zamierza zajmować się przygo
towaniem kwalifikacji wymaganych dla osób (w tym 
kobiet) zatrudnianych przy uruchomieniu nowych 
instalacji. 

Program konferencji obejmował:

1.	 Kierunki działań modernizujących kształcenie za­
wodowe – przedstawiciel Kuratorium Oświaty w 
Szczecinie;

2.	 Doradztwo w doskonaleniu zawodowym i podno­
szeniu kwalifikacji ze szczególnym uwzględnie­
niem kobiet – przedstawiciele Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy w Szczecinie;

3.	 Dodatkowe kwalifikacje i uprawnienia nadawane 
przez Urząd Dozoru Technicznego – dyrektor 
Urzędu Dozoru Technicznego w Szczecinie;

4.	 Odnawialne źródła energii w zachodniopomors­
kim – stan obecny a perspektywy rozwoju – przed
stawiciel Urzędu Marszałkowskiego w Szcze
cinie 
Rozwinięcie przedstawionej problematyki nastą

piło w dwóch panelach dyskusyjnych. Pierwszy 
punkt obejmował prezentacje dotyczące technologii 
odnawialnych źródeł energii, w zakresie których 
ODK SIMP zamierza zajmować się przygotowaniem 
kwalifikacji przy eksploatacji i konserwacji nowych 
instalacji.

Prezentacje dotyczyły:
–– siłowni wiatrowych,
–– geotermii,
–– biogazowni,
–– pomp ciepła,
–– systemów solarnych.

Drugi panel obradował w dwóch grupach tema
tycznych, a mianowicie:

1.	 Doradztwo zawodowe w zakresie zdobywania 
kwalifikacji i uprawnień określonych w polskich 
przepisach i normach:
–– doradztwo zawodowe dla dorosłych i mło

dzieży,
–– formy i narzędzia przydatne w trakcie do

radztwa,
–– wnioski z doświadczeń zdobytych w czasie 

realizacji doradztwa w projekcie.

2.	 Właściwe gospodarowanie energią odnawialną:
–– odnawialne źródła energii, metody finanso

wania ,
–– wnioski z doświadczeń przedsiębiorców i 

wykładowców,
–– popularyzacja nowych technologii w ener

getyce.
Problematyka konferencji może być przykładem 

podejmowania działań na rzecz gospodarki narodo
wej i edukacji w myśl postanowień  zawartych w sta
tucie SIMP. 

Opracowali:
Małgorzata Gadomska

Jerzy Rzetelski 
Ośrodek Doskonalenia Kadr SIMP 

w Szczecinie 

Uczestnicy konferencji pt.: „Zwiększanie mobilności 
zawodowej osób dorosłych poprzez podnoszenie 

kwalifikacji w zakresie nowych technologii”
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II Koncert Capelli Zamku Rydzyńskiego w Szczecinie

W dniu 15 listopada 2010 r. w nowym Teatrze 
Lalek „Pleciuga”, przy Placu Teatralnym w Szczeci
nie, odbył się II Koncert Capelli Zamku Rydzyńs
kiego pod batutą maestro Mieczysława Leśniczaka 
– członka honorowego SIMP (dla przypomnienia – 
I Koncert odbył się 12 listopada 2008 r. w Filharmonii 
Szczecińskiej).

Capella powstała 25 lat temu pod dyrekcją pana 
Mieczysława Leśniczaka jako zespół afiliowany 
przy Zamku Rydzyńskim SIMP. Zespół tworzą mu
zycy poznańscy, wirtuozi gry na instrumentach bla
szanych. Muzycy koncertują w salach Zamku, na 
estradach europejskich i krajowych (Capella jest 
także Reprezentacyjnym Zespołem Muzyki Myśliw
skiej Polskiego Związku Łowieckiego).

Na naszym koncercie Capella wystąpiła (jak i 
poprzednio) w pełnym składzie, jako sekstet wraz z 
solistą – Sławomirem Krammem – baryton i szefem 
Capelli, Mieczysławem Leśniczakiem – trąbka i 
prowadzenie koncertu. 

Uczestnicy koncertu gorącymi brawami podzię
kowali p. Sławomirowi Krammowi i Capelli pod ba
tutą p. Mieczysława Leśniczaka za wspaniały kon
cert. Po koncercie SIMP-owscy organizatorzy – kol. 
kol. Marian Kowalski, Zbigniew Neumann i Iwona 
Pokusa zebrali podziękowania od licznych uczestni
ków.

Przed koncertem w obecności 250 członków 
SIMP i ich rodzin, prezes Oddziału, Zbigniew Neu
mann, wręczył legitymacje nowym członkom Stowa
rzyszenia - kol. kol. Jerzemu Celarowi, Mirosławowi 
Lasińskiemu, Rafałowi Matuszakowi, Mariuszowi 

Podolakowi i Arkadiuszowi Zmudzie. 
Podziękował też uczestniczącemu w koncercie 

dyrektorowi nowo otwartego Muzeum Techniki – 
Zajezdnia Sztuki w Szczecinie, p. Stanisławowi Ho
roszce, za trud poniesiony podczas tworzenia Mu
zeum, wręczając zdjęcie, na którym widoczny jest 
„palec tramwajarza”, wskazujący właściwego czło
wieka na właściwym miejscu. Dyrektor skromnie 
podziękował, życząc dalszej owocnej współpracy z 
SIMP, i zaprosił wszystkich do odwiedzania Muze
um.

Opracował:
Zbigniew Neumann

Prezes Oddziału SIMP w Szczecinie

Zwiedzanie nowoczesnej oczyszczalni ścieków

W ramach integracji zachodniopomorskiego 
środowiska technicznego i jednocześnie realizacji 
podpisanego porozumienia o współpracy pomiędzy 
Zarządami Oddziału Stowarzyszenia Inżynierów i 
Techników Mechaników Polskich i Okręgu Zachod
niopomorskiego Związku Zawodowego Inżynierów 
i Techników w Szczecinie, kol. Zbigniew Rymarczuk 
– członek Zarządu SIMP – zorganizował w dniu 9 
października 2010 r. zwiedzanie niedawno oddanej 
do użytku, jednej z najnowocześniejszych w Europie 
oczyszczalni ścieków ulokowanej w dzielnicy Pomo
rzany przy ul. Tama Pomorzańska 8 w Szczecinie.

Realizacja budowy oczyszczalni ścieków umożli
wiła pozbycie się przez Szczecin niechlubnego mia
na miasta bez oczyszczalni ścieków. Było to możliwe 
dzięki dofinansowaniu tej inwestycji z funduszu 
Unii Europejskiej w ramach programu „Poprawa 
jakości wody w Szczecinie”.

Rozpoczęciem budowy nowoczesnego obiektu 
spełniającego najbardziej rygorystyczne wymagania 

przepisów ochrony środowiska było podpisanie 
kontraktu w dniu 31 sierpnia 2004 r. na kwotę 
46 916 951,94 euro przez konsorcjum wykonawcze 
złożone z firm: WTE Wassertechnik GmbH, Poli
mex-Mostostal S.A. i OTV S.A.

Pierwsze ścieki dopłynęły do oczyszczalni 21 
sierpnia 2009 r. i rozpoczął się wielomiesięczny roz
ruch technologiczny, zakończony w 2010 roku. 

Jednym z problemów Szczecina jest kanalizacja 
ogólnospławna, która przy opadach deszczu powo
duje konieczność zrzutu nadmiaru ponad 2,12 m3/s 
ścieków po cedzeniu na kratach do dwóch zbiorni
ków retencyjnych o łącznej pojemności 7  000 m3. 
Przy dopływie większym niż 5,4 m3/s zrzut do zbior
ników może nastąpić bezpośrednio z komory roz
prężnej na wlocie do oczyszczalni. 

Oczyszczalnia ścieków została zwymiarowana na 
średni dobowy przepływ równy 66 000 m3/dobę, do
tyczący tylko lewobrzeżnej części Szczecina, bowiem 
prawobrzeże ma swoją oczyszczalnię ścieków.

Capella Zamku Rydzyńskiego  
z solistą - Sławomirem Krammem podczas koncertu
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Dzięki oczyszczalni uzyskano wysoką redukcję 
zanieczyszczeń, kształtującą się następująco dla po
szczególnych parametrów: ChZT – pow. 95%; 
BZT5 – pow. 98%, zawiesina ogólna – pow. 96%; 
Nog – pow. 85%, a Pog – pow. 90%.

Pomijając szczegółowy opis technologiczny, któ
ry można znaleźć na stronach internetowych, ogól
nie można stwierdzić, że oczyszczanie wstępne do
pływających ścieków polega na:
–– cedzeniu na kratach mechanicznych – otrzymane 

skratki (największe zanieczyszczenia mechanicz
ne znajdujące się w ściekach, płynące lub wleczo
ne po dnie kanału, które jako pierwsze są usuwa
ne w oczyszczalni ścieków) są prasowane, 
płukane oraz rozdrabniane,

–– sedymentacji i flotacji – uzyskiwane tłuszcze 
przepompowywane są do komór fermentacyj
nych,

–– sedymentacji zawiesin – uzyskiwany osad wstęp
ny poddawany jest do zagęszczaczy grawitacyj
nych.
Oczyszczone ścieki dopływają przez komorę roz

działu na trzy niezależne ciągi biologiczne i odpro
wadzone są wylotem do odbiornika – rzeki Odra.

Nie jest to jednak koniec oczyszczania. Głównym 
problemem jest zagospodarowanie osadów ścieko
wych, tj. osadów wstępnych o objętości ok. 330 m3/
dobę (po zagęszczeniu 198 m3/dobę) i osadów nad
miernych (z częścią biologiczną) – ok. 2  520 m3/
dobę (po zagęszczeniu na zagęszczaczach taśmo
wych ok. 255 m3/dobę). Osady te po zmieszaniu 
poddawane są fermentacji, w wyniku czego powstaje 
biogaz, z którego wytwarza się 40–60% całego za
potrzebowania oczyszczalni na energię elektryczną. 
Gaz ten zapewnia także zaspokojenie w 100% w 
czynnik grzewczy. 

Osady po procesie fermentacji są suszone do 
uzyskania 90% suchej masy, a następnie spalane. 
Do suszenia kierowane jest ok. 80 t osadu na dobę 
– po suszeniu pozostaje 22,5 t na dobę – z czego 
wytwarza się ok. 7 t na dobę popiołu (bezpiecznego 
pod względem sanitarnym).

Wszystkie obiekty oczyszczalni uciążliwe zapa
chowo (choć brakuje normy), zostały zhermetyzo
wane z odprowadzeniem powietrza do atmosfery 
poprzez biofiltry.

To wszystko powinni zobaczyć zwłaszcza mecha
nicy i energetycy.

Opracował:
Zbigniew Neumann

Prezes Oddziału SIMP w Szczecinie

W dniu 14 września 2010 r. do RASCH Polska 
Sp. z o.o. (moc produkcyjna ok. 20 000 rolek tapety 
na dobę), zlokalizowanej w Goleniowskim Parku 
Przemysłowym, przyjechała wycieczka młodzieży 
szkolnej wraz z opiekunami z Gimnazjum Nr 4 ze 
Stargardu Szczecińskiego. Młodzież przybyła na za
proszenie fabryki tapet RASCH Polska z inicjatywy 
wiceprezesa Oddziału SIMP w Szczecinie, kol. Ro
berta Dmochowskiego, władz Gimnazjum Nr 4 oraz 
zarządu Spółki RASCH Polska, na którego czele 
stoi dyrektor, mgr inż. Błażej Dobersztyn. 

To pionierskie przedsięwzięcie miało na celu 
przybliżenie młodym ludziom funkcjonowania naj
nowocześniejszego przemysłu produkcyjnego w re
gionie oraz promocję studiów technicznych, na któ
re w przyszłości mogą wybrać się dzisiejsi 
gimnazjaliści.

Odwiedzający fabrykę mieli okazję poznać cały 
proces technologiczny produkcji tapet od “białej 
wstęgi papieru” do gotowego produktu. Młodzież 

wyrażała żywe zainteresowanie zwłaszcza na stano
wiskach wysoce zautomatyzowanych, gdzie cały 
proces przypomina pracę robota. Mieli również 
okazję dotknąć produktu w każdej fazie produkcji, 
co jest konieczne dla lepszego zrozumienia procesu 
wytwarzania, a przez to służy lepszemu zapamiętaniu 
zdobytego doświadczenia. Uczniowie wyrażali opi
nię, że “nie zdawali sobie sprawy ze złożoności pro
cesu wytwórczego – tak zdawałoby się prostego wy
robu – jakim jest tapeta ścienna”. 

Dla polskiej gospodarki bardzo ważne jest roz
wijanie studiów technicznych, z czym jak wiadomo 
są kłopoty zarówno w kraju, jak i w Europie. Przed
mioty techniczne są trudniejsze od humanistycznych, 
więc niezachęcana niczym młodzież wybiera to, co 
łatwiejsze w danej chwili, nie uświadamiając sobie 
konsekwencji życiowych, np. braku rynku pracy dla 
humanistów. 

Chciałbym, aby tego typu wycieczki odbywały się 
regularnie do akredytowanych pod względem bez

Gimnazjaliści w nowoczesnym zakładzie produkcyjnym

Uczetnicy wycieczki podczas zwiedzania oczyszczalni
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21 października 2010 r. odbyło się uroczyste ot
warcie Muzeum Techniki i Komunikacji – Zajezd
nia Sztuki przy ul. Niemierzyńskiej 18A w Szczecinie, 
w którym uczestniczył ambasador Królestwa Nor
wegii, J.E. Enok Nygaard, i prezydent Szczecina, 
Piotr Krzystek. 

Otwarcie poprzedzone zostało wepchnięciem si
łą mięśni zabytkowego tramwaju Bremer z 1926 r. 
do hali zajezdni-muzeum przez ambasadora, prezy
denta miasta i dyrektora Muzeum, pana Stanisława 
Horoszkę, w otoczeniu tłumu fotoreporterów, choć 
prawdę mówiąc, trochę im w tym pomógł motorni
czy, pan Roman Mirek, ruszając opornym tramwa
jem.

Oprócz wszystkich zaproszonych znamienitych 
gości w tej uroczystości wziął też udział prezes Od
działu SIMP, kol. Zbigniew Neumann, a także pani 
Anna Wojsznis – malarka, podczas pracy w Stoczni 
także członek Stowarzyszenia, która ofiarowała 
Muzeum swojego już zabytkowego Fiata 125p.

Na kilka dni przed oficjalnym otwarciem (14 
października 2010 r.) odbyła się w Muzeum konfe
rencja, podczas której wygłoszono następujące pre
lekcje:

1.	 Mariusz Podkalicki, kierowca wyścigowy, na te
mat: „Wyścigi Formuły Ester w latach 1986–
1996”;

2.	 Monika Szpaner, szczecińska artystka, na temat: 

„Śmieć-odpad jako tworzywo rzeźbiarskie”;

3.	 Henryk Kałwa, konstruktor LPT – wojskowej 
amfibii, na temat: „Lekki pojazd terenowy – 
wspomnienia konstruktora”;

4.	 Zbigniew Konieczek (członek SIMP oraz Klubu 
b. pracowników POLMO przy Oddziale SIMP w 
Szczecinie), kierownik sekcji prób i badań Szcze
cińskiej Fabryki Motocykli, na temat: „Od Juna­
ka i jego pochodnych do Gryfii i Smyka”.

Opracował:
Zbigniew Neumann

Prezes Oddziału SIMP w Szczecinie

Otwarcie Muzeum Techniki i Komunikacji w Szczecinie

pieczeństwa zakładów produkcyjnych w ramach za
jęć lekcyjnych. 

Po zebraniu wstępnych doświadczeń sporządzone 
zostanie pismo opiniujące zasadność powstania 
ogólnopolskiego programu zwiedzania zakładów 
produkcyjnych przez młodzież ze szkół ponad

podstawowych, które skierowane zostanie do MEN.

Opracował:
mgr inż. Robert Dmochowski

Wiceprezes Oddziału SIMP w Szczecinie 

Młodzież gimnazjalna wraz z gronem pedagogicznym w RASCH Polska Sp. o.o.

Ogólny widok sali muzeum
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Otwarte zebranie Oddziału SIMP w Rzeszowie 
na Politechnice Rzeszowskiej

Nowe Koło SIMP w firmie Gaweł Zakład Produkcji Śrub sp. z o.o.
w Palikówce k/Rzeszowa

Uchwałą Zarządu Oddziału SIMP w Rzeszowie z 
dnia 21 września 2010 r. zostało powołane nowe 
Zakładowe Koło SIMP w firmie Gaweł Zakład Pro
dukcji Śrub sp. z o.o. w Palikówce. Decyzja została 
podjęta po kilku rozmowach z właścicielem spółki, 
panem Wiesławem Gawłem, oraz pracującą tam kadrą 
inżynieryjno-techniczną.

Firma Gaweł Zakład Produkcji Śrub jest zakładem 
specjalizującym się w produkcji specjalnych części 
złącznych dla potrzeb przemysłu. Głównymi 
odbiorcami są firmy produkujące sprzęt AGD, firmy 
produkujące okna, głównie okna dachowe, przemysł 

motoryzacyjny i inne. Bardzo znaczącą produkcją są 
wyroby ze stali nierdzewnej, w którym to asortymencie 
firma jest największym producentem w Polsce.

Aktualnie spółka zatrudnia ponad 150 pracowni
ków. Jakość produkowanych wyrobów oceniana jest 
bardzo wysoko, czego dowodem są otrzymane 
certyfikaty, takie jak ISO 9001, ISO 14001, ISO TS 
16949.

Pozytywny wpływ na jakość oraz całokształt firmy 
ma fakt zatrudnienia wysoko wykwalifikowanej kadry 
inżynieryjno-technicznej współpracującej z własnym 
zapleczem badawczym, tj. dobrze wyposażonym 
laboratorium oraz współpraca z placówkami naukowo-
badawczymi, takimi jak AGH Kraków czy Politechnika 
Rzeszowska. Aktualnie członkowie nowo powstałego 
koła SIMP uczestniczą np. we współpracy z Akademią 
Górniczo-Hutniczą, w opracowaniu technologii pro
dukcji wyrobów ze stali żaroodpornych dla przemysłu 
motoryzacyjnego i lotniczego.

W dniu 22 października 2010 r. odbyło się pierwsze 
organizacyjne zebranie nowo powstałego koła, w 
którym uczestniczył m.in. pan Wiesław Gaweł oraz 
prezes Oddziału SIMP w Rzeszowie – Janusz Dob
rzański.

Pierwszym prezesem Koła Zakładowego SIMP w 
firmie Gaweł Zakład Produkcji Śrub w Palikówce 
został wybrany kol. Tadeusz Pondel.

Opracował:
Janusz Dobrzański

Prezes Oddziału SIMP w Rzeszowie

Nowi członkowie Koła SIMP  razem z właścicielem i 
zarazem Prezesem Firmy Wiesławem Gawłem oraz 

dr. Zbigniewem Kosteckim i Januszem Dobrzańskim 
Prezesem Oddziału SIMP w Rzeszowie

Sprawozdanie z wyjazdu do Australii uczestnika wyprawy 
Janka Makuli – ucznia kl. I Technikum Lotniczego SIMP

W dniach od 25 grudnia 2010 r. do 16 stycznia 2011 
r. odbyła się wyprawa ucznia Technikum Lotniczego 
SIMP w Warszawie do Australii. Celem wycieczki było 
rozwijanie umiejętności lotniczych oraz poznanie 
egzotyki odległego kontynentu. W pierwszy dzień Świąt 
Bożego Narodzenia, który powinno spędzać się w 
rodzinnym gronie, grupa pilotów z poświęceniem 
wyleciała do Australii.

Jedziemy do Ośrodka Szybowcowego w Narromi
ne. Podobno jest bezpiecznie, duże i płaskie pola, 
termika bezchmurna, a niekiedy chmurowa nawet do 
4000 metrów, brak ograniczeń ruchowych, no i 
temperatura 40oC. Po męczącej podróży wylądowaliś
my w Sydney i następnego dnia wspólnie z naszym 
przyjacielem, Wiesławem Myszakiem z Australii, ru
szamy samochodem w trasę liczącą 800 km do ośrodka 
szybowcowego.

30 grudnia 2010 r. (piątek)

Dziś mamy pierwszy lotny dzień. Cumulusy wyska
kują bardzo wcześnie. Robię swój przelot 50 km w 
łącznym czasie 5 godzin – warunki do srebrnej odznaki, 

a mój tata się stresował.

4.01.2011 r. (wtorek)

Po kilku dniach frontu atmosferycznego wreszcie 
przychodzi dobra pogoda. Wyskakują cumulusy, na
wet z lekką tendencją do kitowania. Lecę na dia
mentowe 300 km.

Przez pierwsze 2 godziny od startu wahaliśmy się, 
czy słaba pogoda pozwoli na wykonanie jakiejkolwiek 
trasy. Utrzymanie się w powietrzu graniczyło z cudem. 
W końcu podstawy chmur podnoszą się do 1600 m, 
noszenia stabilizują i decydujemy się na odejście na 
trasę. O godzinie 15.00 brnę osamotniony do 
pierwszego punktu zwrotnego. O 16.00  zastanawiam 
się, czy nie wrócić do domu i zrezygnować z wykonania 
trasy. Jednak po szybkiej decyzji postanawiam, że 
kontynuuję lot. O 18.00 osiągam drugi punkt zwrotny. 
Nabieram 2000 m wysokości w ostatnim kominie 
termicznym, wiedząc, że w tej sytuacji nie jestem w 
stanie dolecieć do lotniska docelowego. Przelatuję 70 
km i decyduję się na lądowanie w terenie przygodnym, 
gdzie wita mnie gromada kangurów. Mniej więcej po 
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Podpisanie porozumienia przez
Oddział SIMP w Gorzowie Wielkopolskim

W dniu 19 stycznia 2011 r. zostało podpisane poro
zumienie pomiędzy Zespołem Szkół Mechanicznych w 
Gorzowie Wlkp., reprezentowanym przez dyrektor 
Janinę Grzecznowską, a Stowarzyszeniem Inżynierów 
i Techników Mechaników Polskich Oddział w 
Gorzowie Wlkp., reprezentowanym przez prezesa 
Włodzimierza Fleischera, na rzecz poprawy stanu 
kształcenia zawodowego w zakresie szeroko pojętej 
„mechaniki”.

Celem zawartego porozumienia jest:
–– doskonalenie kształcenia w ZSM odpowiadającego 

wymaganiom wynikającym z rozwoju nauki, 
techniki i technologii w zakresie prowadzonych 
przez szkołę zawodów związanych z mechaniką,

–– wzbogacanie form i treści kształcenia ogólnozawo
dowego i kształcenia w zawodach związanych z 
nowoczesną techniką, zgodnie wymaganiami 
obowiązującymi w UE, systemami jakości oraz 
uwzględniającymi potrzeby regionu,

–– promocja kształcenia ustawicznego, niezbędnego 
w warunkach współczesnego rozwoju nauki, 
techniki i technologii,

–– promocja Stowarzyszenia jako płaszczyzny wy
miany informacji technicznych i możliwości po
szerzania kwalifikacji.

Opracował:
Mariusz Grusza

Oddział SIMP w Gorzowie Wlkp. 

Spotkanie noworoczne
 Oddziału SIMP w Gdańsku

Już prawie z promieniami wiosennego słońca 
przesyłamy koleżankom i kolegom serdeczne poz
drowienia. Zimno jeszcze trochę, zatem aura sprzy
ja, aby powspominać nasze tradycyjne już Spotkanie 
Noworoczne.

Spotkanie odbyło się 27 stycznia 2011 r., jak 
zwykle w budynku NOT. Zebraliśmy się świątecznie, 
aby w gronie kolegów – prezesów kół i sekcji, człon
ków Stowarzyszenia oraz zaproszonych gości – pod
sumować kolejny rok działalności Oddziału. Zgod
nie z planem spotkania, było powitanie, odczytanie 
sprawozdania z działalności Oddziału, a następnie 
wystąpienia. 

Bardzo cenimy sobie wizyty gości. W tym roku 
odwiedził nas kol. R. Wycichowski – wiceprezes 
SIMP i dr inż. Jan Bogusławski – prezes Pomorskiej 
Rady FSN-T NOT w Gdańsku. Obaj koledzy 
przekazali nam życzenia noworoczne, a kol. R. Wy
cichowski przekazał wiele ciepłych słów w toaście 
noworocznym, do wzniesienia którego został 

zaproszony przez prezesa, kol. Jerzego Stawarza.
W ramach uatrakcyjnienia spotkania doktorant 

Politechniki Gdańskiej, pan Tomasz Olkowski, 
przedstawił prezentację „Techniki mennicze”. Od
czyt był bardzo ciekawy, prezentowane zdjęcia z cie
kawym komentarzem pozwoliły nam prześledzić 
historyczne technologie bicia monet w różnych epo
kach. Po wystąpieniu, zadawaliśmy pytania. Były 
ciekawe odpowiedzi i dygresje.

A potem... koleżeńskie rozmowy przy lampce 
wina, filiżance kawy, herbaty i słodkościach. W tym 
roku oprócz prezesów zapraszaliśmy również kole
gów, przedstawicieli kół i sekcji – tak po prostu, że
by było nas więcej, żeby było milej, cieplej, żeby ten 
nastrój stał się codziennością – i tak trzymajmy.

Opracował:
Jerzy Stawarz 

Prezes Oddziału SIMP w Gdańsku

Ja przy szybowcu LS-4

godzinie oczekiwania przyjechała po mnie ekipa z 
wózkiem i odtransportowała do domu.

5.01.2011 r. (środa)

Latamy bardzo dużo i nie mamy zbyt wiele czasu 
na opisywanie emocji.

W czasie całego naszego wyjazdu wylatałem 31 
godzin i przeleciałem 1180 km, dwa warunki do złotej 
odznaki szybowcowej i jeden diamentowy przelot.

Uważam, że poznanie specyfiki australijskiego la
tania wiele mnie nauczyło i dało ogromną satysfakcję.

Następną wyprawę planujemy na rok szkolny 
2011/2012.

Pozdrawiam 
Janek Makula
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45 lat działalności SIMP w Gorlicach
Z okazji Jubileuszu 45-lecia działalności SIMP w 

Gorlicach, w dniu 10 grudnia 2010 r. w Domu 
Weselnym „Podzamcze” odbyło się II Plenarne 
Posiedzenie Zarządu Oddziału SIMP połączone z 
Konferencją Naukowo-Techniczną.

W posiedzeniu uczestniczyli kol. kol.: Andrzej 
Ciszewski – prezes SIMP, Janusz Dobrzański – wice
prezes SIMP, Kazimierz Łasiewicki – sekretarz ge
neralny SIMP, Jan Pudło – prezes Oddziału SIMP w 
Starachowicach, Jerzy Połomski – prezes SR FSN-T 
NOT Nowy Sącz, Kazimierz Oczoś – profesor Poli
techniki Rzeszowskiej, członek honorowy SIMP, 
Kazimierz Sterkowicz – burmistrz Gorlic, Witold 
Kochan – burmistrz elekt Gorlic, Karol Górski – 
wicestarosta powiatu gorlickiego, oraz koleżanki i 
koledzy członkowie SIMP najdłużej działający w 
Gorlicach.

Posiedzenie otworzył prezes ZO SIMP w Gorli
cach, kol. Jarosław Mocarski, który przywitał zgro
madzonych, przedstawił porządek konferencji, od
czytał nadesłane listy, a następnie udzielił głosu 
gościom.

Następnie prezes ZO SIMP w Gorlicach kol. 
Jarosław Mocarski wygłosił referat historyczny poś
więcony 45-leciu działalności SIMP w Gorlicach, 
przypominając w nim niżej wymienione najważniej
sze wydarzenia minionego okresu:
–– 28 grudnia 1965 r. – pierwsze spotkanie założy

cielskie Koła SIMP w Fabryce Maszyn i Sprzętu 
Wiertniczego „Glinik”, z udziałem przewodni
czącego Oddziału Wojewódzkiego SIMP w Rze
szowie – kol. Kazimierza Oczosia, na którym 18 
koleżanek i kolegów zostało przyjętych w poczet 
członków SIMP.

–– 5 stycznia 1966 r. – zebranie wyborcze Koła Zakła
dowego SIMP, podczas którego wybrany został 
Zarząd, z jego przewodniczącym kol. Jerzym 
Laszczakiem (funkcję tę pełnił do 1974 r.).

–– 25 lutego 1977 r. – I Walne Zgromadzenie Dele
gatów, na którym powołano Oddział Wojewódzki 
SIMP w Nowym Sączu, z siedzibą w Gorlicach.

–– W 1982 r. z inicjatywy kolegów Kazimierza Waw
rzyniaka i Sobiesława Zbierskiego powołana 
została w Gorlicach agenda gospodarcza przy 
Ośrodku ZORPOT w Krakowie, którego kie
rownikiem został kol. Krystian Belczyk.

–– 19 października 1988 r. w Gorlicach obradowało 
Prezydium Zarządu Głównego SIMP, które pod
jęło decyzję o zakupie budynku dla potrzeb dzia
łalności stowarzyszeniowej i gospodarczej Od
działu. 

–– marzec 1989 r. – zakupiony został budynek w 
Gorlicach przy ul. Narutowicza 3, z funduszy Za
rządu Głównego SIMP.

–– 1 marca – 1991 r. powołanie Ośrodka SIMP-
ZORPOT w Gorlicach, którego dyrektorem 

został kol. Krystian Belczyk, pełniący tę funkcję 
do chwili obecnej. Ośrodek prowadzi usługi rze
czoznawcze, korzystając z 20 rzeczoznawców 
SIMP, z których najaktywniejszymi są kol. kol. 
Wiesław Kozłowski, Stanisław Nowak, Antoni 
Gołębiowski, Roman Andrzej Schindler, Piotr 
Roman i Bronisław Stoj. Realizowana jest także 
działalność szkoleniowa, w postaci różnego ro
dzaju kursów i egzaminów na uprawnienia ener
getyczne, prowadzonych przez Energetyczną 
Komisję Kwalifikacyjną, której przewodniczy 
kol. Jerzy Połomski.

–– 1995 r. – w uznaniu zasług Koła SIMP nr 1 przy 
Fabryce Maszyn „Glinik” SA w Gorlicach dla 
działalności stowarzyszeniowej, uhonorowano je 
Złotą Zbiorową Honorową Odznaką SIMP, z 
okazji jubileuszu 30-lecia Koła.

–– 1998 r. – zmieniona została nazwa Oddziału z 
Oddziału Wojewódzkiego SIMP w Nowym Są
czu z siedzibą w Gorlicach na Oddział SIMP w 
Gorlicach.

–– 1999 r. – Zarząd Oddziału w Gorlicach powołał 
„Informator SIMP”, w którym publikowane są 
informacje o pracy Zarządu Oddziału i działal
ności poszczególnych kół SIMP.

–– 28 lutego 2006 r. – powołanie Komisji Egzami
nacyjnej SIMP przy Ośrodku Rzeczoznawstwa i 
Postępu Technicznego SIMP-ZORPOT w Gorli
cach ds. stwierdzania wymagań kwalifikacyjnych 
oraz wydawania świadectw kwalifikacji w zakre
sie substancji kontrolowanych.

–– 24–25 lutego 2008 r. odbyło się w Gorlicach wy
jazdowe posiedzenie Prezydium Zarządu Głów
nego SIMP, któremu przewodniczył prezes 
SIMP – kol. Andrzej Ciszewski. Uczestnicy zeb
rania zwiedzili Zakład Maszyn Górniczych „Gli
nik” oraz uzyskali informacje dotyczące pro
wadzonej produkcji. W czasie obrad prezes 
SIMP wręczył dyrektorowi fabryki – kol. Mie
czysławowi Brudniakowi Odznakę im. prof. 

Prezes SIMP kol. A. Ciszewski dziękuje za zaproszenie 
 na uroczystość 45-lecia SIMP w Gorlicach



Nr 1-2’ 2011

Strona 21

Henryka Mierzejewskiego, natomiast prezes 
Oddziału – kol. Krystian Belczyk, przedstawił 
dorobek i działalność Oddziału SIMP w Gorli
cach od momentu jego powstania do chwili 
obecnej. W planach pracy Oddziału SIMP głów
ny nacisk położono na organizowanie i pobu
dzanie do aktywnej działalności kadry technicz
nej zakładów pracy, w kierunku poprawy stanu 
techniki i rozwoju ruchu racjonalizatorskiego.

–– 19 marca 2010 r. w wyniku wyboru dokonanego 
przez X Walne Zgromadzenie Delegatów Od
działu wybrany został nowy prezes Oddziału 
Gorlickiego SIMP – kol. Jarosław Mocarski. 
Dotychczasowy prezes – kol. Krystian Belczyk, 
pełniący tę funkcję przez 20 lat został Honoro
wym Prezesem.
Stan liczebny członków SIMP w Gorlicach był 

bardzo zróżnicowany. W początkowym okresie 
(1966 r.) Koło SIMP w Fabryce „Glinik” liczyło 53 
osoby, w najlepszym 1980 roku Oddział SIMP liczył 
830 członków, a obecnie (2010 r.) – 207 członków.

W okresie działalności Oddziału SIMP w Gorli
cach od 1977 r. do chwili obecnej funkcję prezesów 
Zarządu Oddziału pełnili: 
–– 1977–1990	 – kol. Jerzy Laszczak, 
–– 1990–2010	 – kol. Krystian Belczyk.
–– 2010–nadal	 – kol. Jarosław Mocarski. 	  

W okresie tym zasłużeni działacze stowarzysze
niowi Oddziału SIMP Gorlice na wniosek Komisji 
Nagród i Odznaczeń ZG SIMP otrzymali: 

Godność Honorowego Członka SIMP:
–– kol. Krystian Belczyk w 1994 r. na XXVIII 

Walnym Zjeździe Delegatów SIMP w Rydzynie,
–– kol. Antoni Gołębiowski w 2010 r. na XXXII 

Walnym Zjeździe Delegatów SIMP w Rydzynie.
Odznakę im. Prof. Henryka Mierzejewskiego:

–– kol. Jerzy Laszczak			   – 1987 r.
–– kol. Krystian Belczyk			  – 1990 r.
–– kol. Wiesław Kozłowski		  – 1990 r.
–– kol. Antoni Gołębiowski		  – 1990 r.
–– kol. Bronisław Stoj			   – 1994 r.
–– kol. Jerzy Markowicz			  – 1998 r.
–– kol. Karol Myśliwiec			  – 2006 r.
–– kol. Kazimierz Łasiewicki		  – 2006 r.
–– kol. Mieczysław Brudniak		  – 2008 r.
–– kol. Julian Roman			   – 2010 r.

Dyplom ZG SIMP dla Członków SIMP obcho
dzących jubileusz urodzin otrzymali:
–– kol. Bronisław Stoj (90-lecie)	 	 – 2010 r.
–– kol. Stanisław Prochenka (80-lecie) 	 – 2010 r.
–– kol. Stanisław Sowa (80-lecie) 	 – 2010 r.
–– kol. Bolesław Janusz (80-lecie) 	 – 2010 r.
–– kol. Piotr Śliwa (75-lecie) 		  – 2010 r.
–– kol. Edward Chmielewski (75-lecie) 	 – 2010 r.

Decyzją Prezydium Zarządu Głównego SIMP, 
za wieloletnią pracę społeczną na rzecz rozwoju 
Stowarzyszenia, Godność „Zasłużonego Seniora 
SIMP” otrzymali:
–– kol. Bronisław Stoj			   – 2010 r.

–– kol. Bolesław Janusz			  – 2010 r.
–– kol. Piotr Śliwa			   – 2010 r.
–– kol. Julian Roman			   – 2010 r.

Dwóch członków SIMP Oddziału Gorlickiego, 
tj. kol. kol. Roman Jamro i Jarosław Mocarski, le
gitymują się prestiżowym tytułem zawodowym, in
żynier europejski – EUR ING, nadanym przez Fe
derację FEANI .

Podsumowując 45 lat działalności SIMP na zie
mi gorlickiej, w imieniu Zarządu Oddziału SIMP 
pragniemy podziękować i wyrazić wdzięczność Za
rządom wszystkich kół i członkom SIMP za całoś
ciową działalność stowarzyszeniową i wkład pracy w 
kołach SIMP oraz kształtowanie koleżeńskiej życz
liwości.

W szczególności pragniemy podziękować przed
stawicielom Zarządu Głównego SIMP w osobach: 
przewodniczącego Rady SIMP kol. Aleksandra 
Kopcia, Honorowego Członka SIMP kol. Kazimie
rza Oczosia, prezesów SIMP, śp. kol. Kazimierza 
Rajzera oraz obecnego kol. Andrzeja Ciszewskiego, 
jak również sekretarza generalnego SIMP, kol. Ka
zimierza Łasiewickiego, którzy swoją działalnością 
wspierali poczynania i rozwój naszego Oddziału 
SIMP.

Prezydium obrad. Referat historyczny wygłasza Prezes 
Oddziału SIMP w Gorlicach kol. J. Mocarski

Uczestnicy obrad słuchają koncertu 
uczniów i nauczycieli Szkoły Muzycznej z Gorlic
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Wspomnienie o Koledze Wiesławie Pronobisie (1931-2009)
Kolega Wiesław Pro

nobis urodził się 2 marca 
1931 r. w Skarżysku-
Kamiennej. Dzieciństwo i 
okres wojny spędził w 
rodzinnym mieście. Po 
śmierci ojca, jako nasto
letni chłopiec wyjechał do 
wujostwa mieszkającego 
w Warszawie, aby podjąć 
naukę w Technikum Sa
mochodowym przy ul. Ho

żej, a następnie na Wydziale Mechanicznym 
Politechniki Warszawskiej. Równocześnie pracował, 
zarabiając na życie. W 1962 r. poślubił Lidię, z którą 
wychował dwóch synów, Pawła i Wojtka. W 2003 r. 
zmarła Jego ukochana żona. Kilka lat później ożenił 
się ponownie. 

W całym swoim życiu kierował się przede wszyst
kim wartościami chrześcijańskimi. Z radością dzielił 
się swoją wiedzą, doświadczeniem życiowym i zawo
dowym z przyjaciółmi. Był szafarzem komunii świę
tej. Był również znakomitym muzykiem, grał m.in. 
na mandolinie. Swoje zainteresowania muzyczne 
realizował, śpiewając od czasów studiów w Zespole 
Pieśni i Tańca Politechniki Warszawskiej oraz w 
chórze parafii p.w. Świętej Trójcy na warszawskim 
Powiślu.

Jako inżynier o specjalności chłodnictwo – wen
tylacja – klimatyzacja, pracował zawodowo w Biurze 
Projektów Przemysłu Mięsnego, Biurze Studiów i 
Projektów Konstrukcji Stalowych MOSTOSTAL, 
Biurze Projektów Budownictwa Wiejskiego, Szkole 
Głównej Gospodarstwa Wiejskiego, a także w wielu 
prywatnych firmach.

Od 21 listopada 1960 r. był członkiem Stowarzy
szenia Inżynierów i Techników Mechaników Pols
kich, w którym przez wiele lat pracował społecznie 
w Sekcji Chłodnictwa i Klimatyzacji, będąc w latach 
1987–2002 jej prezesem. Przez cały czas aktywności 
społecznej był czynnym rzeczoznawcą SIMP w spe
cjalnościach: 404 – urządzenia klimatyzacyjne i 405 
– urządzenia chłodnicze. Z dokumentacji, która za
chowała się w Komisji Kwalifikacyjnej Rzeczo
znawców SIMP wynika, że Jego uprawnienia 
rzeczoznawcze były weryfikowane 15 grudnia 2006 
r., a ważność legitymacji przedłużona do 30 czerwca 
2011 roku.

Największą pasją życiową naszego zmarłego 
Kolegi było harcerstwo. W 1945 r. wstąpił do 1. 
Skarżyskiej Drużyny Harcerzy. W 3 lata później, z 
powodu rozwiązania ZHP przez ówczesne władze 
komunistyczne, skończył służbę harcerską w 
stopniu  podharcmistrza, jako szef Referatu 
Zuchowego Skarżyskiego Hufca Harcerzy. Wiesław 
wraz ze swoim przyjacielem uchronili przed 
zniszczeniem i przechowywali do 1990 r. 
przedwojenny sztandar 1. Skarżyskiej Drużyny 
Harcerzy, przekazując go do Muzeum Orła 
Białego, z zastrzeżeniem, aby był wypożyczany 1. 
SDH „Czarna Jedynka” ze Związku Harcerzy 
Rzeczypospolitej.

Do służby instruktorskiej wrócił w 2001 r., otrzy
mując lilijkę instruktorską nr 1493. Został Honoro
wym Członkiem 1. Skarżyskiej Drużyny Harcerzy 
„Czarna Jedynka” im. Stanisława Staszica. Do cza
su choroby był cały czas bardzo aktywnym instruk
torem ZHR. Co roku wyjeżdżał na obozy harcers
kie, uczestniczył we wszystkich uroczystościach 
harcerskich. W 2004 r. pełnił funkcję sekretarza 

Po referacie nastąpił koncert uczniów i nauczy
cieli Szkoły Muzycznej w Gorlicach.

W dalszej kolejności wykład pt. „Materiały lekkie 
w konstrukcjach” wygłosił prof. Kazimierz Oczoś.

Kolejną prezentację przedstawił kol. Wiesław 
Bal. Tematem prezentacji był „Gaz łupkowy w 
Polsce”.

Posiedzenie zakończyło wręczenie odznaczeń. 
Z okazji Jubileuszu 45-lecia działalności SIMP w 

Gorlicach  koleżankom i kolegom, którzy włożyli 
duży wkład pracy dla Stowarzyszenia zostały przyz
nane godności, odznaczenia i dyplomy.

Godność „Zasłużony Senior SIMP” otrzymali 
kol. kol.: Jan Kukla, Karol Mazur i Andrzej Ruttar, 
Złotą Honorową Odznakę SIMP otrzymali kol. 
kol.: Teresa Dobrowolska-Patrzyk, Stanisław Pro
chenko i Eugeniusz Wędrychowicz.

Srebrną Honorową Odznakę SIMP otrzymali 
kol. kol.: Grzegorz Dygoń, Adam Dzień, Kazimierz 

Gogola, Zbigniew Grygowicz, Janusz Gurgul, 
Adam Kozień, Jan Michnal, Piotr Roman, Krzysztof 
Walerowski, Krystyna Wędrychowicz i Mieczysław 
Załęski.

Brązową Honorową Odznakę SIMP otrzymali 
kol. kol.: Wojciech Gorzkowicz i Stanisław Śro
dziński.

Złotą Honorową Odznakę NOT otrzymali kol. 
kol.: Andrzej Jakubowski, Jarosław Mocarski i Je
rzy Połomski.

Srebrną Honorową Odznakę NOT otrzymał kol. 
Jerzy Jelonek.

Dyplom 45-lecia pracy stowarzyszeniowej otrzy
mali kol. kol.: Teresa Dobrowolska-Patrzyk, Jan 
Kukla i Piotr Śliwa.

Opracowali:
Jarosław Mocarski

 Kazimierz Łasiewicki
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Kronika stowarzyszeniowa
zz W Sali Balowej Zamku SIMP w 

Rydzynie przez 3 kolejne nie
dziele, tj. 9, 15 i 16 stycznia 
2011 r. odbyły się Jubileuszowe 
XXV Koncerty Noworoczne, w 
których udział wzięli przedsta
wiciele lokalnych i wojewódz
kich władz administracyjnych i 
samorządowych, przyjaciele Zam
ku SIMP w Rydzynie oraz spon
sorzy. Z ramienia SIMP przybyli 
kol. kol. Andrzej Ciszewski – 
prezes SIMP, Kazimierz Łasie
wicki – sekretarz generalny SIMP 
i Ryszard Wycichowski – skarb
nik i wiceprezes SIMP. 
8 koncertów z udziałem Capelli 
Zamku Rydzyńskiego i zapro
szonych solistów oklaskiwało 
ponad 2000 osób. 

zz 17 stycznia 2011 r. w Filhar
monii Narodowej w Warszawie 
odbyła się Gala Jubileuszowa z 
okazji Stulecia Polskiego Dozo
ru Technicznego. Honorowy 
Patronat nad imprezą sprawo
wał prezydent Rzeczypospolitej 
Polskiej, Bronisław Komorowski, 
a przewodniczącym Komitetu 
Honorowego Obchodów 100- 
lecia PDT był wiceprezes Rady 
Ministrów, minister gospodarki, 
Waldemar Pawlak. Galę uświet
nił specjalny program artystycz
ny. Zarząd Główny SIMP repre
zentowany był przez kol. kol.: 
Andrzeja Ciszewskiego – preze
sa SIMP i Kazimierza Łasiewic
kiego – sekretarza generalnego 
SIMP. Z okazji Jubileuszu prze

kazany został na ręce prezesa 
UDT okolicznościowy list 
gratulacyjny.

zz 19 stycznia 2011 r. zostało 
podpisane porozumienie o współ
pracy pomiędzy Zespołem Szkół 
Mechanicznych a Oddziałem 
SIMP w Gorzowie Wlkp. Szcze
gółowe informacje na ten 
temat publikujemy odrębnie.

zz 24 stycznia 2011 r. w siedzi
bie ZG SIMP w Warszawie od
było się spotkanie Gremium 
Koordynacyjnego Polskiego Lob
by Przemysłowego, które pod
sumowało działalność PLP w 
minionym roku i przyjęło plan 
działania na rok bieżący. Obra
dom przewodniczył koordyna
tor PLP, kol. prof. Paweł Soroka. 
Ze strony SIMP w spotkaniu 
uczestniczyli kol. kol. Kazimierz 
Łasiewicki i Edmund Misterski.

zz 26 stycznia 2011 r. w siedzi
bie Zarządu Głównego SIMP 
odbyło się posiedzenie Prezy
dium ZG SIMP, któremu prze
wodniczył kol. Andrzej Ciszew
ski, prezes SIMP. Ustalenia i 
decyzje podjęte na tym zeb
raniu publikujemy odrębnie. 

zz 27 stycznia 2011 r. w sali 
„B” Domu Technika w Gdańsku 
odbyło się spotkanie nowo
roczne członków Oddziału 
Gdańskiego SIMP. Zarząd 
Główny SIMP reprezentował 
kol. Ryszard Wycichowski, wi

ceprezes i skarbnik SIMP. 
Szczegółowe informacje na ten 
temat publikujemy odrębnie.

zz 3 lutego 2011 r. w Sali „B” 
Warszawskiego Domu Technika 
NOT odbyła się w ramach XXIV 
Kongresu Techników Polskich 
konferencja naukowo-technicz
na pt. „Szkolnictwo zawodowe 
w Polsce – organizatorzy i bene­
ficjenci”. Organizatorami konfe
rencji byli: Komitet N-T FSNT-
NOT Doskonalenia Kadr, Związek 
Rzemiosła Polskiego oraz Pols
kie Stowarzyszenie Upowsze
chniania Komputerowych Sys
temów Inżynierskich „ProCAx”. 
Referentem jednego z wygło
szonych tematów, „Szkolnictwo 
zawodowe w dziedzinie repre­
zentowanej przez SIMP – ocena 
stanu aktualnego i perspektyw”,  
była kol. Małgorzata Gadoms
ka – dyrektor Ośrodka Doskona
lenia Kadr w Szczecinie. W kon
ferencji ze strony SIMP uczestniczyli 
ponadto kol. kol.: Włodzimierz 
Boczek, Jerzy Rzetelski i Kazi
mierz Łasiewicki.

zz 7 lutego 2011 r. w siedzibie 
Oddziału Poznańskiego SIMP 
odbyło się pierwsze w bieżącej 
kadencji zebranie Komisji ds. 
Sekcji i Towarzystw N-T SIMP, 
któremu przewodniczył kol. An
toni Milkiewicz. Tematem wio
dącym spotkania było przyjęcie 
kierunków działania Komisji na 
okres bieżącej kadencji. 

sztabu III Narodowego Zlotu Harcerzy, odbywają
cego się z okazji 60. rocznicy wybuchu Powstania 
Warszawskiego. Wiosną 2006 r. ukończył Warsztaty 
Harcmistrzowskie. W 2007 r. podjął się kierowania 
przygotowaniami do uroczystości Jubileuszu 
90-lecia harcerstwa w Skarżysku Kamiennej. ZHR 
wspierał również materialnie.

Zachorował nagle pod koniec 2008 roku. Zmarł 
po długiej i ciężkiej chorobie 3 sierpnia 2009 r. w 
wieku 78 lat. Msza św. żałobna w intencji zmarłego 
odprawiona została w dniu 10 sierpnia 2009 r., w 
kościele p.w. Św. Trójcy, przy ul. Solec 61 w War

szawie, a pogrzeb odbył się na Cmentarzu Komu
nalnym. W ostatniej drodze zmarłemu towarzyszyło, 
oprócz rodziny, znajomych i przyjaciół, także liczne 
grono członków i działaczy Sekcji Chłodnictwa i 
Klimatyzacji oraz harcerze 1. Skarżyskiej Drużyny 
Harcerzy „Czarna Jedynka” im. Stanisława Staszi
ca. Na zawsze pozostanie w naszej pamięci jako 
prawy człowiek i prawdziwy przyjaciel.

Opracował:
Kazimierz Łasiewicki

Sekretarz Generalny SIMP
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zz 16 lutego 2011 r. w siedzibie 
Urzędu Dozoru Technicznego 
w Warszawie odbyło się dorocz
ne posiedzenie Rady Zarządza
jącej UDT, której przewodniczył 
prezes Urzędu, Marek Walczak. 
W posiedzeniu uczestniczył kol. 
Andrzej Ciszewski – prezes SIMP.

zz 17 lutego 2011 r. w siedzibie 
Zarządu Głównego Stowarzy
szenia w Warszawie obradował 
Zarząd Towarzystwa Rzeczoznaw
ców Majątkowych SIMP. Tema
tem obrad było omówienie 
przygotowań do konferencji rocz
nicowej z okazji 15-lecia TRM 
SIMP oraz zapoznanie się z pos
tępem prac związanych z opra
cowaniem standardów wyceny 
technicznego majątku trwałego. 

zz 17 lutego  2011 r. w siedzibie 
Zarządu Głównego SIMP w 
Warszawie odbyło się posiedze
nie Zarządu Sekcji Poligrafów 
pod przewodnictwem kol. Tade
usza Chęsego. Głównym tema
tem spotkania było przedstawie
nie aktualnego stanu prac 
związanych z organizowaną 
przez Sekcję Poligrafów SIMP 
Międzynarodową Konferencją 
Naukową pt. „Sektor poligraficz­
ny w gospodarce Polski, Czech 
i Niemiec: transformacja i per­
spektywy”. Konferencja odbę
dzie się w dniach 16-18 listopa
da 2011 r. na terenie Dolnego 
Śląska i Saksonii w Zamku 

Kliczków. 
Ponadto, w czasie spotkania 
zaprezentowano projekt nagro
dy Sekcji Poligrafów SIMP „Zło
ty Inicjał” dla najbardziej zasłu
żonych poligrafów; przedstawiono 
problemy średniego szkolnictwa 
poligraficznego oraz wysłuchano 
informacji o muzealnictwie poli
graficznym w Polsce.

zz 23 lutego 2011 r. w siedzibie 
ZG SIMP w Warszawie odbyło 
się posiedzenie ZG SIMP połą
czone z uroczystym wręczeniem 
nagród w III edycji konkursu 
„Na Najlepsze Osiągnięcie 
Techniczne Roku”. Obradom 
przewodniczył kol. Andrzej Ci
szewski – prezes SIMP, który 
wręczył w towarzystwie prze
wodniczącego Komisji Konkur
sowej, kol. Janusza Gradow
skiego dyplomy laureatom. 
Informacje na temat ww. zebrań 
publikujemy odrębnie.

zz 23 lutego 2011 r. zmarł kol. 
Jerzy Koźbiał – członek honoro
wy SIMP, ur. 4 marca 1926 roku. 
Był członkiem SIMP od 1 kwiet
nia 1959 roku. W latach 1976– 
1990 pełnił funkcję prezesa Od
działu Kaliskiego SIMP, a 
następnie został Honorowym 
Prezesem tego oddziału. Był 
współzałożycielem i pierwszym 
dyrektorem agendy gospodar
czej SIMPKAL z siedzibą w Kali
szu. Pogrzeb Kolegi Jerzego 

Koźbiała odbył się w dniu 26 
lutego 2011 roku.

zz 24 lutego 2011 r. w Sali Ko
minkowej Warszawskiego Do
mu Technika NOT odbyło się 
spotkanie kierownictwa SIMP z 
prezesami Oddziałów Stowa
rzyszenia. Obradom przewodni
czył kol. Andrzej Ciszewski, 
prezes SIMP. Szerszą informację 
na temat spotkania publikujemy 
odrębnie.

zz 24 lutego 2011 r. w siedzibie 
ZG SIMP w Warszawie odbyło 
się posiedzenie Komitetu Orga
nizacyjnego 40. Krajowej Konfe
rencji Badań Nieniszczących, 
podczas którego dokonano 
przeglądu  i oceny dotychczas 
wykonanych prac organiza
cyjnych, m.in. przygotowanie i 
rozesłanie Komunikatu Nr 1, 
zaproszenie prezesów zagra
nicznych towarzystw oraz roz
propagowanie Konferencji na 
targach technicznych organizo
wanych w najbliższym czasie. 

zz 25 lutego 2011 r. w siedzibie 
Zarządu Głównego SIMP w 
Warszawie odbyło się spotkanie 
Sekcji Techniki Uzbrojenia, pod 
przewodnictwem kol. Jana Fi
gurskiego – prezesa Sekcji. 
Głównymi tematami spotkania 
były podsumowanie działalnoś
ci Sekcji za 2010 r. oraz przyjęcie 
planu pracy na 2011 rok. 


